
Plano Semestral de Atividades Docentes: 2017/2

Dados Cadastrais

Câmpus São Lourenço do Oeste

Nome: Marcia Danieli Szeremeta Spak

SIAPE: 2409764

Regime de trabalho: 40 horas semanais

Efetivo: Não (Substituto/Temporário)

Afastamento: Não

Tipo de Afastamento:

Área principal de atuação: Administração

Titulação: Mestre



RESUMO – CH TOTAL: 40

Atividade CH

1. Atividades de Ensino 20

2. Atividades de Pesquisa 0

3. Atividades de Extensão 0

4. Gestão e Representação 16

5. Atividades de Capacitação 4

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso
Componente 
curricular

Nova? Nº aulas Duração (min)
Carga Horária 
semanal

Periódica Não Técnico Técnico em Vendas
Técnicas de Vendas

e Negociação
Sim 60 55 3

Periódica Não Técnico Técnico em Vendas Aspectos Legais de
Gestão

Sim 40 55 2

Periódica Não FIC Geração de Renda,
Tecnologia e

Valorização do
Trabalho Feminino

Saúde e Trabalho Sim 8 50 0,4

Periódica Não FIC Geração de Renda,
Tecnologia e

Valorização do
Trabalho Feminino

Economia Solidária e
o trabalho coletivo

Sim 12 50 0,6

Subtotal: 7

 

1.2 Atividades de organização do ensino

Atividade CH

Atividades de organização do ensino 7

Subtotal: 7

1.3 Atividades de apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos Carga Horária semanal

Atendimento extra-classe a discentes
Alunos do curso técnico

em Vendas
2

Reuniões Pedagógicas Quintas-feiras a tarde 4

Subtotal: 6

 

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação Carga Horária semanal

Subtotal: 0

 

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação Carga Horária semanal

Subtotal: 0

 

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC Carga Horária semanal



Subtotal: 0

4.2 Designação

Portaria Designação Carga Horária semanal

Portaria xxx/2017 GT Semana de Ciência e Tecnologia 2

Portaria xxx/2017 Comissão de Avaliação Projeto Integrador 2

Portaria xxx/2017
Comissão de Organização de Formatura Técnico
em Vendas

2

Portaria xxx/2017 Comissão de Ingresso 2018/1 2

Portaria xxx/2017
GT a definir pela direção no decorrer do 
semestre letivo

8

Subtotal: 16

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação Carga Horária semanal

Subtotal: 0

5. Capacitação

Título Portaria Tema Carga Horária semanal

Treinamento em serviço Ambientação de novos servidores 4

Subtotal: 4

Informações sobre a avaliação do plano (a ser preenchido pelo chefe de ensino)

Data: 28/08/2017 Hora: 11:20 Avaliador: Gabriel Mathias Ferrari

Observações (incluir justificativa do atraso da entrega): Docente entrou no início do semestre (2017/2) para o quadro da instituição e teve seu 
acesso liberado aos sistemas após o prazo final de entrega do PSAD.
Docente não possui carga mínima de 8 horas em sala devido à antecipação da chegada de 
novos docentes que estava previsto para 2018/1 e chegaram em 2017/2. Desta forma, 
dividimos a carga horária entre os docentes da área de Administração para que todos 
ficassem com aula.

Informações sobre o preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

08/08/2017 08/08/2017


