
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2017/2

Dados Cadastrais
Campus: Itajaí

Nome: Clayton Luiz Graciola

Siape: 1229191

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ELETROELETRÔNICA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

3

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

4

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico em

Eletroeletrônica

Dispositivos Transdutores Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Técnico em

Eletroeletrônica

Eficiência Energética Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Técnico em

Eletroeletrônica

Sistemas de Energia Sim 40 55 2

Periódica Não Técnico Técnico em

Eletroeletrônica

Projeto Integrador 2 Sim 40 55 2

Periódica Não Graduação Engenharia Elétrica Física 3 Sim 80 55 4

Periódica Não FIC Matlab Básico Matlab Básico Sim 60 55 3

Periódica Não Técnico Técnico em

Eletroeletrônica

Eletrônica Digital II Sim 20 55 1

Subtotal: 14.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 14

Subtotal: 14.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Atendimento extra-classe a discentes 2

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores 1

Subtotal: 5.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)
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3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

52/2016 Encargo de Laboratório - LabAI - Laboratório de Automação Industrial (Sala 217) 2

Subtotal: 2.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 24/2017 Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior

(SINAES)

1

Subtotal: 1.00

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Curso de formação na modalidade

presencial ou a distância

 Email enviado pelo departamento de

Gestão de Pessoas.

Programa de ambientação para novos servidores 4

Subtotal: 4.00

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 24/08/2017 13:11:45
Avaliador: cassio.suski

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

09/08/2017 15:16:44 23/08/2017 19:19:48
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