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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2018-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Kristiane De Castro Dias Duque

Siape: 1435163

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

29 4. Gestão e

Representação

6

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

5

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Informática Aplicada à

Saúde 2

Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Enfermagem em Saúde

Coletiva

Sim 60 55 3

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Estágio em saúde da

criança, da mulher e do

homem 1

Sim 20 55 1

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Estágio em saúde da

criança, da mulher e do

homem 2

Sim 140 55 7

Subtotal: 12.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12

Subtotal: 12.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores Marisa, Samira, Kelly e Natile 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Enfermagem 2

Subtotal: 5.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)
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4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

a definir Representante titular no Conselho Municipal de Saúde 2

Subtotal: 2.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 a definir Comissão de consultores de trabalhos da rede de atenção

básica 

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 a definir Comissão de atualização dos protocolos operacionais de

técnicas de enfermagem Câmpus Joinvile

2

Núcleo Docente Estruturante de Curso  a definir Graduação em Enfermagem 1

Subtotal: 4.00

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização  2018/1 - Cursos de Pós graduação -

Edital 05/DEIG/2018/1 - Sorteio

Docência para educação profissional

(1085)/DFCERFEAD

2

Treinamento em serviço Convocação para novos servidores Ambientação de novos servidores 3

Subtotal: 5.00

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 26/03/2018 18:53:21
Avaliador: maick.viana - Para o RSAD, incluri as portarias de participação em comissões e Colegiados. 

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

28/02/2018 16:04:05 22/03/2018 16:17:32
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