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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis

Departamento: Departamento Acadêmico Saúde e Serviços

Nome: Juliana Fernandes da Nóbrega

Siape: 2716142

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

7

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico CT em Enfermagem Estágio em Saúde da

Criança, da Mulher e do

Homem 2

Não 140 55 7

Periódica Não Graduação CST em Radiologia Semiotécnica da

radiologia - Turma 1 e 2

Sim 160 55 8

Periódica Não Técnico CT em Enfermagem Enfermagem em Saúde

da Criança e do

Adolescente – Turma B

Não 20 55 1

Subtotal: 16.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 14

Subtotal: 14.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes CT em Enfermagem 1

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores Orientação Projeto Integrador dos estudantes: ANDREIA DAS

GRACAS NEDILHA DE CARVALHO; ANGELA TERESINHA DA

SILVA; CLEONICE LAURECI LUCAS CARDOSO.

1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) CT em Enfermagem

CST em Radiologia

1

Subtotal: 3.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)
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3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Chefia do Laboratório de Semiotécnica Portaria nº 389 de 15/11/2018 2

Comissão Permanente

Programa Vida Ativa no Câmpus

Florianópolis

Portaria nº 125 de 08/03/2019 1

GT criação PPC FIC em Cuidado de

Enfermagem Sensível no Ciclo

Gravídico-Puerperal

Portaria Nº Portaria nº 384 de 10/11/2018 0.5

GT implementação curso Gestão em

Saúde (oferta própria)

Portaria Nº 50, de 15 de fevereiro de 2019 1.5

Subtotal: 5.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria N° 47, de 15 de

fevereiro de 2019

NDE do CT em Enfermagem 1

Colegiado Acadêmico de Departamento Termo de posse

11/03/2019

Membro docente Titular do CT em Enfermagem no Colegiado

Acadêmico do DASS

1

Subtotal: 2.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/03/2019 08:28:27
Avaliador: ebeck

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

08/02/2019 15:50:30 11/03/2019 20:30:35
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