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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: São Miguel do Oeste

Nome: Diego Albino Martins

Siape: 1822803

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

AGRONOMIA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

7.5 4. Gestão e

Representação

32.5

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Agronomia Genética Não 40 55 2

Subtotal: 2.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 1.5

Subtotal: 1.50

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Atendimento extra-classe a discentes Quinta-Feira - (15:15 - 17:15hs) 2

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

471/2016/REITORIA/IFSC Diretor Geral CD2 21.5

Subtotal: 21.50

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação
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Tipo Portaria Representação CH

Colegiados dos Campi Membro Nato Presidente 2

Conselho Superior (CONSUP)

2673/2018/REITORIA/IFS

C

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito Central

Representante dos Diretores Gerais

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas 2673/2018/REITORIA/IFS

C

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito Central

Representante dos Diretores Gerais

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

2661/2018/REITORIA/IFS

C

COPADIN - Comitê de Acompanhamento do

Desenvolvimento Institucional

Representante dos Diretores Gerais - Suplente

1

Representações externas 1101/2018/REITORIA/IFS

C

Fórum de Educação do CAMPO - FORCAMPO/CONIF -

Representante do IFSC

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

172/2018/DG/SMO  Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência

e Êxito Local - Membro Nato

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

20/2019/DG-SMO Comissão de Ingresso 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

179/2018/DG-SMO Conselho de Gestão - Campus São Miguel do Oeste 1

Subtotal: 11.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 08/03/2019 14:02:07
Avaliador: tahis.bau - Parecer conclusivo: O(a) servidor(a) atendeu o disposto na Res. 23/2014/Consup e Res. 64/2014/CEPE. Para

o RSAD, solicita-se que o docente retire a portaria 2673/2018/REITORIA/IFSC que consta de forma duplicada, elevando a carga

horária das demais atividades de designação ou gestão, para contemplar de modo adequado as  40h.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

11/02/2019 10:18:33 12/02/2019 17:09:44
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