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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis

Departamento: Departamento Acadêmico Saúde e Serviços

Nome: Gerusa Ribeiro

Siape: 2519966

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

20 4. Gestão e

Representação

18

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Enfermagem Estágio em saúde da

criança, adolescente,

mulher, homem 1 

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Enfermagem Estágio em Semiotécnica Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Enfermagem Contextualizando o

processo de trabalho em

Enfermagem 

Não 80 60 4

Subtotal: 10.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 6

Subtotal: 6.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores Elaine da Silva, Jéssica Reis, Karin Dutra e Loreci Pereira. 2

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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A Enfermagem na Atenção e

Promoção Integral à Saúde.

VANESSA TUONO;

MARCIELI M.; INACIO P.;

JULIANA N.; ROSANE DO

PRADO, ALEXANDRE P.;

LUCIANA R.; JULIANA M.

PJ439-2019 - Edital

PROEX/PROPPI N.

18/2019.

2

Subtotal: 2.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Nº 683 de 20/11/2019. Coordenação de estágio CT Enfermagem 10

PORTARIA COREN/SC Nº 031/2020 Comissão  Especial  Temporária para atuação junto  ao Conselho  de  Técnicos  em 

Radiologia,  para descrição  de  Nota  Técnica  referente às atribuições  da  Enfermagem  e 

Radiologia.

1

Subtotal: 11.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Número 13, de 06 de

janeiro de 2020.

Semana da Enfermagem 2020 2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Número 14, de 06 de

janeiro de 2020.

FIC Cuidado de Enfermagem sensível no ciclo

gravídico-puerperal.

2

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Número 09 de 06 de

janeiro de 2020.

Grupo de trabalho NDE CT Enfermagem 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Número 11 de 06 de

janeiro de 2020.

Curso de Pós-graduação em Gestão Pública em Saúde 2

Subtotal: 7.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 27/04/2020 18:08:14
Avaliador: ebeck

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

13/02/2020 16:20:17 02/03/2020 15:56:39
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