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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Geraldo Sales Dos Reis

Siape: 2896732

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

MECÂNICA 

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

7.9 4. Gestão e

Representação

32.1

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Mecanica

9a fase - Gestão da

Manutenção

Não 80 60 4

Subtotal: 4.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 2.4

Subtotal: 2.40

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 0.5

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Subtotal: 1.50

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do Reitor num. 698 de 12 de

fevereiro de 2020

Chefe de Assuntos Estudantis CD4 29.1

Subtotal: 29.10

4.2 Designação

Portaria Designação CH
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Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville, ser emitida

Comissão do PNAE 1

Portaria do Diretor do Campus Joinville

num. 12 de 12 de fevereiro de 2020

comissão de Transição da Gestão 1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville, ser emitida

Comissão de Permanência e Exito 1

Subtotal: 3.00

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 24/04/2020 14:38:17
Avaliador: maick.viana - O planejamento do servidor está de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

31/03/2020 14:09:44 20/04/2020 10:02:13
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