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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: Caçador

Nome: Danielle Regina Ullrich

Siape: 2044001

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

35 4. Gestão e

Representação

4

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

1

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Subsequente em

Administração

Fundamentos de

Administração

Não 80 60 4

Periódica Não Técnico Integrado em

Administração

Responsabilidade Social

e Sustentabilidade

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Integrado em

Administração

Gestão de Pessoas Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Integrado em

Administração

Introdução ao

Empreendedorismo

Não 40 60 2

EAD Não Técnico Subsequente em

Logística

Responsabilidade Social

e Sustentabilidade

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Sistemas de Informação Planejamento Estratégico Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Engenharia de Produção Gestão para a

Sustentabilidade

Não 80 60 4

Subtotal: 18.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 13

Subtotal: 13.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)
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3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

PROJETO INTEGRADOR I E II -

CURSO TÉCNICO INTEGRADO EM

ADMINISTRAÇÃO - CÂMPUS

CAÇADOR

Luiza Folmann dos Santos

Isabelle Vitoria dos Santos

Otavio Colussi de Almeida

Vitor Toscan Coelho

Maiquison Ferraz de Freitas

Ederi Pinto Vieira

PJ079-2020 0.5

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Incentivando o empreendedorismo

em Caçador/SC - 2ª Edição

CAUANE APARECIDA

ERCEGO

PJ398-2019 0.5

Subtotal: 1.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiados dos Campi Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N° 1,

de 3 de janeiro de 2019    

              A 

Representante do Segmento Docente 0.5

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

2839, de 29 de agosto de

2019

 

Conselho Gestor do CEU- Centros de Artes e Esporte

Unificado.

0.5

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

126, de 14 de novembro

de 2019         

 

Núcleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Bacharelado

em Sistemas de Informação

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

25, de 14 de fevereiro de

2020

Núcleo Especializado em Integração

dos Programas Sociais (NEIPS) do Câmpus Caçador

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

57, de 10 de março de

2020

Comissão de Ingresso do Câmpus Caçador. 0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

65, de 17 de março de

2020

Coordenação da Alteração do Projeto Pedagógico do Curso

de Pós-Graduação em Gestão Pública Municipal.

0.5
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

37, de 19 de fevereiro de

2020

Grupo de trabalho para reformulação do PPC do Curso

Técnico Subsequente em Administração.

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

35, de 18 de fevereiro de

2020

Grupo de Trabalho para Reformulação do PPC

do Curso Técnico em Administração Integrado ao Ensino

Médio.

0.5

Subtotal: 4.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 14/04/2020 15:37:48
Avaliador: jaison.schinaider

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

11/02/2020 15:01:59 29/03/2020 18:29:58
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