
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: São Lourenço do Oeste

Nome: Luiz Alberto Vicari

Siape: 1939039

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

29.45 4. Gestão e

Representação

1

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

9.55

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não FIC AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

FUNDAMENTOS DA

ADMINISTRAÇÃO

Não 100 60 5

Periódica Não Técnico EM ADMINISTRAÇÃO FUNDAMENTOS DA

ADMINISTRAÇÃO

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico EM LOGÍSTICA FUNDAMENTOS DA

ADMINISTRAÇÃO

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico EM AGRONEGÓCIO ADMINISTRAÇÃO

APLICADA AO

AGRONEGÓCIO

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico EM LOGÍSTICA GESTÃO DA

PRODUÇÃO

(PENDÊNCIA)

Não 15 60 0.75

Subtotal: 14.75

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 10.7

Subtotal: 10.70

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 1

Atendimento extraclasse DEMAIS TÉCNICOS E FIC 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) FIC E TÉCNICOS 2

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)
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3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em eventos de extensão OFICINA EM PARCERIA COM O

CRAS - Comportamento no ambiente

de trabalho 

A definir A definir 0.55

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

APLICAÇÃO DO SISTEMA KANBAN

(PI - Logística)

Robson Alves de Moraes e

Paulo Varela Junior

A definir 3

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

ANÁLISE DE VENDAS EM UMA

EMPRESA NO RAMO DE

AUTOMÓVEIS (PI - Vendas)

 Emanuel Maciel e Jaison

Zamarchi

A definir 3

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

PRÉ-VENDAS PÓS-VENDAS (PI -

Vendas)

Gian Marcos Graciola e

Vinicius Jose Bortoluzzin

A definir 3

Subtotal: 9.55

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

São Lourenço N° 18, de 9 de março de

2020

Membro da Comissão de Permanência e Êxito 1

Subtotal: 1.00

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 23/04/2020 15:46:44
Avaliador: gabriel.ferrari - As atividades descritas pelo servidor estão de acordo com o planejado pelo departamento.

Informações sobre preenchimento do plano
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