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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Luciana Maria Mazon

Siape: 3009089

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

23.44 4. Gestão e

Representação

3

2. Atividades de

Pesquisa

7 5. Atividades de

Capacitação

0.06

3. Atividades de

Extensão

6.5

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Graduação em

Enfermagem

Fisiologia Humana Não 33 60 1.65

Periódica Não Graduação Graduação em

Enfermagem

Saúde Coletiva II Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Enfermagem em CC,

CME e SRPA

Não 35 60 1.75

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Estágio em saúde do

jovem, adulto e idoso 1

Não 20 60 1

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Estágio de educação em

saúde 1

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Curso Técnico em

Enfermagem

Estágio em saúde da

criança, da mulher e do

homem 2

Não 35 60 1.75

Periódica Não FIC Especialização Técnica

em Saúde do Idoso

Formação específica da

atenção a saúde do idoso

I

Não 40 60 2

Subtotal: 12.15

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 7.29

Subtotal: 7.29

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1
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Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores ESTHEFANI HELENA 

HELOA LUCINDA 

JANAÍNA DA SILVA DA ROSA  

0.5

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores CRISTIANA GOULART CARDOSO GALDINO

FERNANDA CAROLINA DE MORAES DA SILVA

NEOCLÉIA APARECIDA PETRI DA COSTA

QUÉZIA GONÇALVES DE SOUZA

0.5

Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

A gamificação como ferramenta

metodológica para o processo de

ensino-aprendizagem de fisiologia

humana a alunos e pacientes 

Talyson Novaes Edital de Aprovação

Código do Projeto

PIJLE1493-2019

2

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

Impacto da intervenção mente-corpo

baseada em ioga em biomarcadores

de estresse oxidativo em condições

de estresse e ansiedade de

estudantes e professores

Talyson NovaesEmanuela

Fernandes

Gustav Dumke

Edital de Aprovação

Código do Projeto

PIJLE1269-2019

2

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

Epidemiologia e fatores de risco

associados a infecção de sítio

Cirúrgico

Talyson Novaes

Rhamara Barreto

Edital de Aprovação

Código do Projeto

PIJLE1344-2019

2

Elaboração e submissão de resumos

expandidos, artigos científicos em Anais

de Eventos e periódicos com ISSN ou

indexados

Method for setting up an observatory

for gestational and congenital syphilis:

experience report

Comprovantes de

submissão para a

revista ciência e

saúde coletiva

0.5

Participação na equipe editorial de

revistas científicas Função: Revisor ou

diagramador

revistas científicas

1. Revista Interdisciplinar saúde e

meio ambiente

2. Revista Desenvolvimento Regional

em Debate 

3. Banco de Avaliadores IFSP

4. Banco de Avaliadores

IFFarroupilha

1.http://www.periodico

s.unc.br/index.php/sm

a/about/editorialTeam

2.http://www.periodico

s.unc.br/index.php/drd

/about/editorialTeam

3.

https://suap.ifsp.edu.b

r

0.5

Subtotal: 7.00

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

PRÁTICAS INTEGRATIVAS E

COMPLEMENTARES DE CUIDADO:

ESTRATÉGIA PARA A SAÚDE E O

BEM ESTAR NA ESCOLA

Gustav Dumke

Emanuela Fernandes

Edital de Fluxo

Contínuo

Código do projeto

PJ337-2019

2

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

EFICÁCIA DA AURICULOTERAPIA

NO ESTRESSE E ANSIEDADE DE

ESTUDANTES E PROFESSORES:

ENSAIO CLINICO NÃO

RANDOMIZADO

Emanuela Fernandes Edital de Extensão

Código do Projeto

PJ408-2019

2

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

ECONOMIA CIRCULAR:

ENFERMAGEM PROMOVENDO

SUSTENTABILIDADE, SAÚDE E

RENDA A RECICLADORES DE

JOINVILLE/SC

Edital de Extensão

Código do Projeto

PJ438-2019

1

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

EXERCÍCIO PROFISSIONAL DA

ENFERMAGEM EM INSTITUIÇÕES

DE LONGA PERMANÊNCIA DO

MUNICÍPIO DE JOINVILLE, SC,

BRASIL

Em andamento 1.5

Subtotal: 6.50

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria n.26 de 13 de

março de 2018

Núcleo Docente Estruturante do Curso de Graduação em

Enfermagem

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Aguardando nova

portaria

Portaria n.35 de 27 de

março de 2018

Comissão de Consultores de trabalho da rede de atenção

Básica

1

Representações externas Aguarda nova portaria 

Portaria n.30 de 23 de

março de 2018. Conselho

Municipal de Saúde de

Joinville

Membro do Conselho Municipal de Saúde 1

Subtotal: 3.00
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5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização  Documento de Aprovação Especialização em Docência  para a Educação

Profissional 

0.06

Subtotal: 0.06

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 24/04/2020 15:05:25
Avaliador: maick.viana - O planejamento da servidora está de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

14/02/2020 18:56:35 23/04/2020 19:57:47
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