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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2020-1

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis

Departamento: Departamento Acadêmico Saúde e Serviços

Nome: Giovani Cavalheiro Nogueira

Siape: 2491741

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

RADIOLOGIA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

9.4 4. Gestão e

Representação

30.6

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação CST em Radiologia Semiotécnica da

Radiologia

Não 80 60 4

Periódica Não Graduação CST em Radiologia Patologia Geral Não 40 60 2

Subtotal: 6.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 1

Subtotal: 1.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Turma 2019 do CST em Radiologia e demais alunos questionando

temas relacionadas a pasta DIREN.

2

Orientação e supervisão de monitores e bolsistas Orientação Monitoria de Semiotécnica e Patologia 0

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Previsão de participação no mínimo uma banca, tendo em vista que

estas ocorrem no decorre do semestre e o convite surge próximo ao

termino deste

0.4

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 0

Subtotal: 2.40

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)
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4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Aguardando Portaria Transição   DIREN 15

Aguardando Portaria Levantamento Patrimonial em posse do servidor relacionado a todos cargos de gestão

exercidos por este no campus Florianópolis.

15.6

Subtotal: 30.60

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 27/04/2020 18:15:46
Avaliador: ebeck

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

31/03/2020 17:29:02 31/03/2020 17:31:59
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