
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: 2015/2

Dados Cadastrais
Campus: Jaraguá do Sul

Nome: Ariela Porto

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

TÊXTIL / MODA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

22.75 4. Gestão e

Representação

15.25

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

2

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Produção e Design de

Moda

CAD Não 40 55 2

Periódica Não Técnico Vestuário MAC Não 60 55 3

Periódica Não Técnico Vestuário Certific Modelista Sim 50 55 2.5

Subtotal: 7.50

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 6.25

Subtotal: 6.25

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Supervisão e orientação direta de estágio Elisandra Rader 1

Coorientação de trabalho de conclusão de curso, dissertação ou

tese (técnico, graduação, especialização, mestrado, doutorado)

Todos os alunos do 4 módulo de Moda- Criação de 1 peça por aluno

utilizando o CAD 

3

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Moda, Vestuário subsequente, Vestuário Proeja 3

Subtotal: 9.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

1749 de 25 de março de 2013 Coordenação Acadêmica de Moda FCC 10.75

Subtotal: 10.75
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4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

147/2015 Grupo de Trabalho para Reestruturação do Curso Técnico em

Produção e Design de Moda

2

Outro 033/2015 Interna Coordenação de Laboratório CAD- Informática A1 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

042/2015 Interna Comissão Mapeamento dos Processos e Procedimentos de

Ensino

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

080/2015 Interna Comissão Regimento Interno 1

Subtotal: 4.50

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Treinamento em serviço Capacitação Pedagógica 1

Treinamento em serviço Curso de Libras voltado ao atendimento discente 1

Subtotal: 2.00

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 06/11/2015 21:14:09
Avaliador: josue.cruz - Aprovado conforme orientações da comissão de aprovação das PRSADs do câmpus

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

19/10/2015 12:44:06 28/10/2015 17:49:39

Documento emitido pelo sistema em 03/12/2015 - PRSAD-Web - Página 2


