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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2017/1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Michelle Fernandes Lins

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Especialista

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

3.5

2. Atividades de

Pesquisa

3.5 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Epidemiologia I Sim 40 55 2

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Epidemiologia II Sim 80 55 4

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Gestão de Contratos em

Saúde

Sim 40 55 2

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Humanização, Ética e

Responsabilidade Social

Sim 80 55 4

Subtotal: 12.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12

Subtotal: 12.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes A definir 2

Supervisão e orientação direta de estágio A definir 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

A definir 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) A definir 2

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso (técnico,

graduação e especialização)

A definir 1

Subtotal: 9.00
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2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

nálise do Sub Sistema de Suprimento

de Recursos Humanos dos Hospitais

Privados da Região Norte de SC

Simone Sarmento e Bruno

Costa Matos

Colegiado CSTGH 3.5

Subtotal: 3.50

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

024/2017/CJ/DG Membro da Comissão de Revisão do PPC do CST em Gestão

Hospitalar

1.5

Núcleo Docente Estruturante de Curso 025/2017/CJ/DG Membro do Colegio do CST em Gestão Hospitalar 1

Colegiado Acadêmico de Curso 026/2017/CJ/DG Membro do Colegio do CST em Gestão Hospitalar 1

Subtotal: 3.50

5. Capacitação (não informado)

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 03/04/2017 16:42:54
Avaliador: maick.viana - No RSAD, é necessário incluir os nomes dos estudantes envolvidos em orientação e ajustar a carga horária

de pesquisa segundo a resolução 64.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

13/02/2017 15:00:22 21/03/2017 11:11:51
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