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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-1

Dados Cadastrais
Campus: São Lourenço do Oeste

Nome: Patricia Ines Schwab

Siape: 3280582

Regime de trabalho: 40 horas

Efetivo: Não (Substituto/Temporário)

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

34 4. Gestão e

Representação

4

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não FIC Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em

Administração 

Administração de

Materiais

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em

Administração 

Gestão de turismo e meio

ambiente

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em Logística Gestão de equipes Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Técnico em

Administração 

Fundamentos da

Administração 

Não 60 60 3

Subtotal: 14.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 14

Subtotal: 14.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 3

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso 1

Subtotal: 6.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Documento emitido pelo sistema em 25/05/2022 - PRSAD-Web - Página 1



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Informativo Agro Oeste Giovani Cunico e Luana

Slavieiro 

PJ235-2021 2

Subtotal: 2.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

São Lourenço N° 22, de 5 de abril de

2022

Compor o Grupo de Trabalho para criação do Projeto Pedagógico de Curso (PPC) do Curso

Técnico Concomitante em Administração, do Câmpus Avançado São Lourenço do Oeste. 

2

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

São Lourenço N° 31, de 5 de abril de

2022. 

Compor a comissão responsável pela organização dos eventos do campus. 1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

São Lourenço N° 33, de 5 de abril de

2022. 

Compor a Comissão Técnica para avaliação do atual acervo bibliográfico. 1

Subtotal: 4.00

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 19/05/2022 14:50:15
Avaliador: daiana.schmidt - O planejamento apresentado pela docente está de acordo com as normativas institucionais vigentes para

o ano letivo de 2022 (Resolução CONSUP no 23 de 2014 atualizada pela Resolução no 26 de 2019; Resolução CEPE no 100 de

2019, Resolução CEPE no 64 de 15 de setembro de 2020 alterada pela Resolução CEPE no 18, de 10 de março de 2022 (flexibiliza

limites de cargas horárias das atividades docentes para os anos letivos de 2020, 2021 e 2022)).

O planejamento atende as demandas do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão do câmpus São Lourenço do Oeste.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

22/03/2022 20:24:18 08/04/2022 15:58:35
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