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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-1

Dados Cadastrais
Campus: Araranguá

Nome: Rodrigo Da Costa Lima

Siape: 2044817

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Capacitação - Doutorado

Tipo de Afastamento: Afastamento total

Área principal de

atuação: 

SOCIOLOGIA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

0

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

40

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

1.3 Atividades apoio ao ensino (não informado)

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH
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Doutorado  Portaria do(a) Reitor(a) N° 1640 de 9

de junho de 202

Conceder Afastamento Integral para Pós-Graduação

ao servidor: RODRIGO DA COSTA LIMA, Professor

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, matrícula

SIAPE nº 2044817, lotado no Câmpus Araranguá,

cursando Doutorado em Desenvolvimento

Socioeconômico - UNESC, no período de 20/09/2021

a 05/07/2024

40

Subtotal: 40.00

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 10/05/2022 15:42:21
Avaliador: fabiana.fernandes

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

18/03/2022 09:24:35
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