
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Alexandre Pareto Da Cunha

Siape: 1490726

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

31 4. Gestão e

Representação

6

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

3

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Enfermagem ATIVIDADES EXTENSÃO

VI

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Enfermagem FARMACOLOGIA Não 80 60 4

Periódica Não Técnico Enfermagem Estágio em Saúde da

Criança, da

Mulher e do Homem 2

Não 140 60 7

Subtotal: 13.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 13

Subtotal: 13.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Danffer Thayla Vitorino

Kettlyn Cristiny Costa

1

Subtotal: 5.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

Educação em saúde: desafios e

possibilidades na promoção da saúde

com portadores de doenças

cardiovasculares em uma Instituição

Pública de Saúde no Município de

Joinville.

PJ056-2022 PJ056-2022 2

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

CONSULTA DE ENFERMAGEM:

DESAFIO PARA ALUNOS DA

GRADUAÇÃO COM OS

PORTADORES DE DIABETES E

HIPERTENSÃO

PJxxx-2022 PJxxx-2022 1

Subtotal: 3.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 150, de 18 de junho de 2021

Responsabilidade Técnica pelo Laboratório de Enfermagem do Câmpus Joinville 4

Subtotal: 4.00

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

116, de 24 de maio de

2022 

Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem do

Câmpus Joinville 

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

29, de 2 de março de

2022 

Comissão Permanente de Heteroidentificação do Câmpus

Joinville do IFSC

1

Subtotal: 2.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 10/10/2022 21:33:32
Avaliador: dclock - PSAD preenchido de acordo com as normativas institucionais.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

29/08/2022 15:10:00 10/10/2022 19:51:29
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