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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Chapecó

Nome: Bruno Leonardo Alves Da Silva

Siape: 1286014

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

SEGURANÇA DO TRABALHO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

36 4. Gestão e

Representação

4

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

EAD Não Técnico Segurança do Trabalho Ergonomia II Não 40 60 2

EAD Não Técnico Segurança do Trabalho Segurança e Higiene do

Trabalho 3

Não 60 60 3

EAD Não Técnico Segurança do Trabalho Segurança e Higiene do

Trabalho 2

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Segurança do Trabalho Riscos Mecânicos e

Elétricos

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Segurança do Trabalho Ergonomia 1 Não 40 60 2

EAD Não Técnico Segurança do Trabalho Legislação e Normas

Técnicas

Não 80 60 4

Subtotal: 15.00

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 15

Subtotal: 15.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Atendimento extraclasse 2

Supervisão e orientação direta de estágio Anderson Maragno, Mariléia Padilha, Jaison de Souza e outros

definidos ao longo do semestre

3

Subtotal: 6.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)
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3. Atividades de Extensão (não informado)

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Chapecó N° 83, de 20 de agosto de 2020.

Comissão de Saúde do Servidor Público (CISSP) do Câmpus

Chapecó – IFSC

3

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Chapecó N° 48, de 31 de maio de 2021

Comissão de Acompanhamento de Curso (CAC) do Curso Técnico Subsequente em

Segurança do Trabalho do IFSC Câmpus Chapecó

1

Subtotal: 4.00

4.3 Representação (não informado)

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 04/10/2022 20:44:01
Avaliador: giovani.ropelato - Aprovo o planejamento semestral de atividades do(a) referido(a) servidor(a), considerando que o mesmo

encontra-se em conformidade com as Resoluções 23/2014/CONSUP, 100/2019/CEPE e 64/2020/CEPE. Demais atividades a serem

desenvolvidas ao decorrer do semestre serão informadas no relatório semestral de atividades docentes.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

13/07/2022 10:54:21
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