
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Caçador

Nome: Danielle Regina Ullrich

Siape: 2044001

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

6.6 4. Gestão e

Representação

32.4

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

1

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Integrado em

Administração

Introdução ao

Empreendedorismo

Não 40 60 2

Periódica Não FIC Mulheres SIM Empreendedorismo e

Geração de Renda

Não 12 60 0.6

Subtotal: 2.60

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 1

Subtotal: 1.00

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Atendimento aos estudantes do Curso Técnico Integrado em

Administração

1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores CAUANE APARECIDA ERCEGO

LARIANE CAMILA COUSSEAU

DÉBORA HAHN ANTUNES

MARIA EDUARDA ROBERTO

1

Subtotal: 3.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Incentivando o Empreendedorismo

em Caçador/SC - 4a Edição

- Lariane Camila Cousseau

- Mirielly Woff Ferreira

- Paulina Aparecida Cicera da

Silva

PJ299-2021 0.5

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Programa Mulheres SIM - 2022 - Gabriela Zampronio CR026-2022 0.5

Subtotal: 1.00

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Nº 2.344, DOU 20 de agosto de 2021 Diretora-Geral do Câmpus Caçador CD2 30.24

Subtotal: 30.24

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

15, de 8 de fevereiro de

2022

Comissão Local de Contingência do Câmpus

Caçador

0.1

Colegiados dos Campi  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

180, de 16 de agosto de

2022

Colegiado do Câmpus - Membro Nato - Presidência 0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

92, de 19 de abril de 2022

Comissão responsável pelo acompanhamento das Ações de

Permanência e Êxito dos Estudantes (CAPE local)

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

138, de 09 de junho de

2022

Comissão responsável pela operacionalização da

alimentação escolar no Câmpus

Caçador, no âmbito do PNAE (Programa Nacional de

Alimentação Escolar)

0.1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

176, de 9 de agosto de

2022

Grupo de Trabalho para atualização do Regimento

Interno do Câmpus Caçador

0.5

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

400, de 17 de fevereiro de

2022

Conselho Municipal de Inovação - Centro

de Inovação Inova Contestado.

0.1

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

636, de 14 de março de

2022

Conselho

Municipal de Educação (COMED) de Caçador

0.1

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

637, de 14 de março de

2022

Fórum

Municipal de Educação da Prefeitura de Caçador

0.01
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Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

638, de 14 de março de

2022

Câmara

Regional de Educação de Caçador.

0.01

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N°

639, de 14 de março de

2022

Conselho

Municipal de Desenvolvimento da Prefeitura de Caçador

0.01

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

110, de 5 de maio de

2022

Comissão de Ingresso do câmpus

Caçador

0.1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

113, de 6 de maio de

2022

Comissão Local de Inventário do Patrimônio do Câmpus

Caçador

0.01

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

114, de 10 de maio de

2022

Grupo de Trabalho para Reformulação do PPC do Curso

Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio do

Câmpus Caçador

0.1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

156, de 4 de julho de

2022

Comissão eleitoral para o edital 05/2022/DG/CDR referente

ao processo de escolha para ocupação de funções do

câmpus Caçador para o exercício 2022/2023

0.01

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Caçador N°

167, de 1 de agosto de

2022

Comissão eleitoral para o edital 06/2022/DG/CDR referente

ao processo de escolha para ocupação de funções do

câmpus Caçador para o exercício 2022/2023

0.01

Subtotal: 2.16

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 17/10/2022 22:15:03
Avaliador: bruno.vieira

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

23/08/2022 10:45:28 23/08/2022 10:47:54
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