
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Planejamento 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Urupema

Nome: Tiago Henrique De Paula Alvarenga

Siape: 1231912

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

22.6 4. Gestão e

Representação

17

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0.4

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico Administração de

Marketing

Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Viticultura e enologia Marketing Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Viticultura e enologia Desenvolvimento e

Extensão Rural

Não 40 60 2

Periódica Não FIC EJA - EPT Auxiliar em

Administração

Administração de

Materiais e logística

Não 20 60 1

Periódica Não FIC EJA - EPT Auxiliar em

Administração

Pendência Administração

Geral

Não 8 60 0.4

Periódica Não Graduação Viticultura e enologia Atividades de Extensão II Não 10 60 0.5

Periódica Não FIC Curso de Geração de

Renda, Tecnologia e

Valorização do Trabalho

Feminino - Câmpus

Urupema.

Código: CR033-2022.

Proex 05/2022 - Edital

Programa Mulheres Sim.

Noções de

Empreendedorismo

Não 8 60 0.4

Subtotal: 9.30

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 9.3

Subtotal: 9.30

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2
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Subtotal: 4.00

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

PJ123-2022 - Ferramentas e

tecnologias para impulsionar os

negócios turísticos na Serra

Catarinense

PJ123-2022 -

Ferramentas e

tecnologias para

impulsionar os

negócios turísticos na

Serra Catarinense

0.25

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Projeto de acompanhamento de

egressas - Câmpus Urupema

PJ181-2022 0.15

Subtotal: 0.40

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 93, de 14 de julho de 2022

Coordenação do curso técnico em administração FCC 10

Subtotal: 10.00

4.2 Designação (não informado)

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

PORTARIA Nº 107, DE

07 DE ABRIL DE 2021 do

IFRS - Comissão

Acadêmica Geral (CAG)

do Programa de

Pós-Graduação em

Viticultura e Enologia

(PPGVE) - IFRS/IFSC

Membro da comissão 2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

96, de 14 de julho de

2022

Recompor a Comissão de Acompanhamento das Ações de

Permanência e Êxito do Câmpus Urupema

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

115 de 15 de agosto de

2022

Organização da Semana Nacional de Ciência e Tecnologia 1
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

104 de 4 de agosto de

2022

GT para o estudo de readequação dos espaços físicos do

Câmpus 

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

47 de 25 de abril de 2022

Comissão Permanente de Divulgação 1

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

32 de 18 de março de

2022

Colegiado do Curso CSTVE 2022-2 0.5

Colegiado Acadêmico de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

95 de 14 de julho de 2022

Colegiado do Programa de Pós-Graduação stricto sensu

Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia - Câmpus

Urupema

0.5

Subtotal: 7.00

5. Capacitação (não informado)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 10/10/2022 14:58:02
Avaliador: carolina.panceri - Aprovado. Atividades docentes atenderam as normativas vigentes e flexibilizações autorizadas devido a

pandemia de COVID-19 (Res. CONSUP 23/2014; CONSUP 26/2019; CEPE 100/2019; CEPE 64/2020 e CEPE 18/2022). 

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

12/08/2022 15:13:28 10/10/2022 14:49:54
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