MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

INSTITUTO FEDERAL

PRO-REITORIA DE ENSINO

RSAD - Relatorio Semestral de Atividades Docentes: 2014/1

Dados Cadastrais RESUMO - CH TOTAL: 40

Campus: Florianépolis - Continente Atividade CH [Atividade CH
1. Ensino 16.06 | 4. Administracdo e 3.91

Nome: Pedro Jose Raymundo Representacdo

Regime de trabalho: (40 horas DE 2. Didatico 9.03 |[5. Complementares 3

Efetivo: Sim pedagdgicas

Afastamento: Né&o 3. Pesquisa e 8 6. Capacitacdo 0

Area principal de CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS Extens&o

atuacao:

Titulagao: Mestre

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas
Curso Componente Curricular Duragdo Aula NUumero de aulas |CH Semanal

(Minutos) no semestre Calculada
Técnico em eventos Empreendedorismo 55 36 1.80
Técnico em panificagdo e confeitaria | Relagdes interpessoais 55 40 2.00
Técnico em panificagdo e confeitaria | Estoques, compras e custos 55 36 1.80
Técnico em panificagdo e confeitaria | Embalagem e comercializagéo 55 18 0.90
FORMACAO INICIAL EM Fundamentos da administracdo de 55 18 0.90
COQUETELARIA estoques
FORMACAO INICIAL EM Relagbes interpessoais 55 18 0.90
COQUETELARIA

Subtotal: 8.3

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

A carga horaria desses componentes curriculares foi cumprida de acordo com os planos de ensino de cada um, totalizando 8,3 horas semanais.

1.2 Aulas de componentes curriculares novas

Curso Componente Curricular Duracéo Aula Numero de aulas |CH Semanal

(Minutos) no semestre Calculada
Técnico em gastronomia Planejamento de Cardapios 55 54 3.38
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM Gestéo Financeira 55 38 2.38
GASTRONOMIA

Subtotal: 5.76

Resumo das atividades: 1.2 Aulas Novas

A carga horaria desses componentes curriculares foi cumprida de acordo com os planos de ensino de cada um, totalizando 5,76 horas semanais.

1.3 Atividades nédo incluidas acima - com atendimento de alunos

Tipo Informagdes adicionais CH Semanal
Atendimento extra-classe a discentes 2
Subtotal: 2
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Resumo das atividades: 1.3 Atividades nao incluidas acima - com atendimento de alunos

O horario de atendimento extra-classe foi disponibilizado aos alunos. Eventualmente houve procura por esse atendimento ao longo do semestre e
essa carga horéria foi suficiente para atendé-los.

2. Atividade didatico pedagogicas

Atividade CH Semanal
Atividade didatico pedagégicas 7.03
Reunibes Pedagdgicas 2.00

Subtotal: 9.03

Resumo das atividades: 2. Atividade didatico pedagogicas

As atividades didatico pedagogicas faram realizadas ao longo do semestre com realizacdo de conselhos de classe com todas as turmas nas quais
ministrei componentes curriculares. Houve também reunides de planejamentos integrados entre esses componentes curriculares assim como

reuniées pedagogicas, tendo sido, essa carga horaria, suficiente para todas essas atividades.

3. Pesquisa e Extenséao

3.1 Pesquisa

Aluno(s) Documento aprovagéao Titulo do Projeto CH Ssemanal

Edital Reitoria 01/2013 Indicadores de desempenho na hotelaria: um |8

estudo em Floriandpolis /SC

Subtotal: 8

Resumo das atividades: 3.1 Pesquisa

O trabalho de pesquisa foi realizado de acordo com o projeto e os resultados serdo apresentados no Seminario de Pesquisa do IFSC, em setembro,
assim como sera encaminhado artigo para publicagcdo em revista da area. Segue o resumo: tendo em vista poucos estudos relativos a indicadores de
desempenho financeiros e ndo financeiros do setor hoteleiro brasileiro, esta pesquisa teve o objetivo levantar e analisar indicadores financeiros e ndo
financeiros de hotéis, tendo em vista a criagdo de indices de desempenho para o setor. Os procedimentos metodolégicos compreendem pesquisa
bibliografica e de campo. Para esta ultima foi elaborado um questionario o qual foi aplicado nos hotéis localizados no centro da cidade de
Florian6polis/SC por meio da internet, contatos telefonicos e visitas. Nesse questionario foram formuladas perguntas envolvendo temas relacionados
as questdes econdmico-financeiras, mercadolégicas e de desempenho da qualidade dos produtos e servigos prestados. Dessa forma foi possivel
levantar e analisar indices fundamentais para a gestéo hoteleira como RevPAR (indice obtido multiplicando-se diretamente a taxa de ocupacéo anual
pela diaria média), taxa de ocupacdo minima para a manuteng&o dos hotéis, taxa de lucro operacional, rotatividade dos funcionarios, reten¢éo dos

clientes, entre outros.

3.2 Extensao (ndo informado)

Resumo das atividades: 3.2 Extensao

Nada consta.

4. Atividades Administrativas e de Representacao

4.1 Administragao

Portaria Funcéao CD/IFG CH Semanal

18 de 12/03/2013 Articulador de area Nenhum 2
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79, de 20/08/2013 Colegiado do Curso Nenhum 0.3

Superior de Hotelaria

A Informar GT Napne Nenhum 1.61

Subtotal: 3.91

Resumo das atividades: 4.1 Administracéo

A funcao de articulador de area foi cumprida atendendo as necessidades diversas surgidas ao longo do semestre, assim como a reuniées
previamente agendadas para as discussdes e decisdes. Participamos também de bancas de concursos para professor temporario assim como
acompanhamento para atendimento desse professor ap6s sua contratagéo.

As atividades do Colegiado do Curso Superior de Hotelaria também foram executadas por meio de reuniées programadas para atender esta
demanda.

Em relagdo grupo de trabalho de NAPNE, fizemos varias reunifes para discutir inovacdes nessa area para melhor atender os alunos. Nao pude
participar de todas elas, pois algumas foram em horarios em que eu estava ministrando aulas, porém seus contetdos eram informados por
mensagens para ficarmos atualizados e participarmos das atividades propostas pelo grupo.

Desta forma, o total da carga horéaria destinada para essas trés atividades poderia ter sido de 10 a 20% maior para a sua realizagdo com um maior

grau de qualidade.

4.2 Gts e Comissdes (nédo informado)

Resumo das atividades: 4.2 Gts e Comissoes

Nada consta.

4.3 Representacao (ndo informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representacao

Nada consta.

5. Atividades Complementares

Titulo Objetivos IN n° CH
08/2011 Semanal
Nucleo docente estruturante Tecn6logo em Hotelaria Auxiliar na implantagdo do curso N&o 15
Reunido com diregéo geral Participacéo N&o 0.4
Reunido POCV 2014-2018 Participacéo Nao 0.6
Regimento Campus Participacéo Nao 0.2
Reunido de area Tratar questdes relacionadas a area de Ciéncias Nao 0.3
Sociais Aplicadas

Subtotal: 3

Resumo das atividades: 5. Atividades Complementares

Quanto as reunides relacionadas acima, foram realizadas de acordo com as necessidades e cronogramas. Em relagédo ao Nucleo docente
estruturante do curso Tecndlogo em Hotelaria, tivemos bastante trabalho, principalmente na reestruturagéo do PPC do curso, porém a carga horéaria

destinada para essas atividades foi suficiente para um trabalho de qualidade.

6. Capacitacéo (nédo informado)
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Resumo das atividades: 6. Capacitacao

Nada consta.

Informacdes sobre avaliacdo do relatério

Aprovado pela chefia em 09/09/2014 20:47:09
Avaliador: luiz.cabral - Aprovado

Informacdes sobre preenchimento do relatério

Preenchimento inicial Ultima alterag&o
11/08/2014 20:26:10 11/08/2014 21:05:16
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