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RSAD - Relatorio Semestral de Atividades Docentes: 2014/1

Dados Cadastrais

RESUMO - CH TOTAL: 39.92

Campus: Chapecd Atividade CH |Atividade CH
Nome: Alexandre Dalla Rosa 1. Ensino 20.28 [ 4. Administracéo e 2
Regime de trabalho: |40 horas DE Representacdo

Efetivo: Sim 2. Didatico 9.64 |5. Complementares 8
Afastamento: Né&o pedagdgicas

Area principal de ELETROELETRONICA 3. Pesquisa e 0 6. Capacitacéo 0
atuacao: Extensao

Titulagao: Doutor

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Curso Componente Curricular Duragéo Aula NUumero de aulas |CH Semanal
(Minutos) no semestre Calculada

Técnico em Eletroeletronica Eletromagnetismo | 50 40 1.82

Técnico em Eletroeletronica Eletromagnetismo I 50 40 1.82

Técnico em Eletroeletronica Maquinas Elétricas | 50 40 1.82

Técnico em Eletroeletrdnica Circuitos Elétricos Il 50 80 3.64

Técnico em Eletroeletronica Maquinas Elétricas Il 50 40 1.82

Superior em Engenharia de Controle | Projeto Integrador | 60 40 2.18

e Automagéo

Superior em Engenharia de Controle | Maquinas Elétricas 60 40 2.18

e Automagédo

Subtotal: 15.28

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Em funcgédo das diversas liberag6es e redistribuicdes concedidas pela diregdo do Campus Chapecd, no periodo de 2013-2 e 2014-1, as atividades

docentes ficaram prejudicadas pela falta de professores na instituicao. Além disso, o processo de contratacédo de substitutos para estas faltas é

trucada, demorada e muitas vezes falhas, o que piorou ainda mais o quadro das atividades acima relacionadas.

Neste semestre, além das aulas regulares, muitas vezes entrei em sala para substituir professores (varios), pelo menos 3. Acredito que é necessario

mudar a politica de liberagao de servidores, tendo um planejamento organizado e além disso um processo um pouco menos no "Oba-Oba", ou seja,

gue observe as necessidades de manutengao dos servigos locais de cada campus para que ele ndo seja prejudicado.

Observacédo: Em nenhum momento digo que os servidores ndo devam sair, mas que saiam de forma organizada e planejada, com processos validos

e definidos para que nédo haja problemas maiores.

Na U.C. de Projeto integrador |, a qual deve ser ministrada por 2 professores conforme PPC vijente do Campus, por ausencia devido problemas de

saude, a conducdo foi dada por apenas um professor. Talvez esse foi 0 maior problema enfrentetado durante o semestre.

1.2 Aulas de componentes curriculares novas (ndo informado)

Resumo das atividades: 1.2 Aulas Novas

Sem novas U.C.
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1.3 Atividades néo incluidas acima - com atendimento de alunos

Tipo Informagdes adicionais CH Semanal
Atendimento extra-classe a discentes 2
Orientagado de estagio curricular obrigatério Genir Belé, Everaldo Lopes 1
Orientagado de trabalho de concluséo de curso Josué de Oliveira, Lucas Percisi 2
Subtotal: 5

Resumo das atividades: 1.3 Atividades nao incluidas acima - com atendimento de alunos

Genir Belé e Everaldo Lopes tem seus trabalhos finalizados.

Lucas Percisi decidiu reiniciar seu TCC, pois seu trabalho foi considerado ndo adequado.

Josué de Oliviera ja encerrou os trabalhos, entregou seu relatério final (verséo ainda néo finalizada) e deve concluir o seu TCC em 2 ou 3 semanas.

Nos atendimentos estra classe, houve pouca procura dos alunos. E claro que em uma escola onde ha trabalhadores de 2 periodos e mais 1 de

estudo, ndo sobra muito tempo para estes procurarem este auxilio.

2. Atividade didatico pedagdégicas

Atividade CH Semanal
Atividade didatico pedagégicas 7.64
Reunides Pedagdgicas 2.00

Subtotal: 9.64

Resumo das atividades: 2. Atividade didatico pedagogicas

As reunifes foram sempre tumultuadas, com diversas surpresas, pois quase a cada semana havia um professor ausente ou liberado ou com
problemas de saude. O processo docente foi bastante prejudicado durante o semestre e as reuniées foram para VERDADEIRAMENTE, preencher os

FUROS devido, ao meu ponto de vista, falta de uma planejamento melhor e processos mais rapidos pra providenciar substitutos.

Seréa que escrever esse RSAD tera alguma efetividade? Vou aguardar.

3. Pesquisa e Extenséo

3.1 Pesquisa (ndo informado)

Resumo das atividades: 3.1 Pesquisa

Nada consta.

3.2 Extensdao (ndo informado)

Resumo das atividades: 3.2 Extensao

Nada consta.

4. Atividades Administrativas e de Representacao

4.1 Administracao (néo informado)

Resumo das atividades: 4.1 Administracéo
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Nada consta.

4.2 Gts e Comissdes

Portaria Nome do GT/Comisséo CH Semanal

057/2012 NDE (Nucleo Docente Estruturante) do Curso Superior 2
de Engenharia de Controle e Automagéo

Subtotal: 2

Resumo das atividades: 4.2 Gts e Comissoes

Bom, no campo da Engenharia, as reunides foram bem produtivas, organizadas e com trabalho efetivo da maioria do pessoal envolvido. Concluimos
a reformulacédo do PPC, o que deu muito trabalho. Foi um bom semestre e o Coordenador Jacson Dreher esta de parabéns pelo 6timo trabalho de

conducéo.

4.3 Representacao (ndo informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representacao

Nada consta.

5. Atividades Complementares

Titulo Objetivos IN n° CH
08/2011 Semanal
Chefe de Laboratério (Lab. Maquinas Elétricas) Organizar e Planejar os Laboratérios Né&o 4

Eletroeletronica

Chefe de Laboratério (Lab. de Projetos Integradores) Organizar e Planejar os Laboratérios Néao 4

Engenharia

Subtotal: 8

Resumo das atividades: 5. Atividades Complementares

As atividades foram, de certa forma, conduzidas com validade:

No Lab. Maquinas, o aluno Josué desenvolveu seu TCC, onde ele ajudou a bolar um plano de organizacéo, limpeza e melhorias das instalagdes.

No Lab. P.l., aqui ficou a grande falta. Na verdade, encaminhei um bom projeto para fazer a automag&o laboratorial desta Laboratério, trabalhei
durante 2 meses com alunos da automacéo despertando interesse pelo tema. O projeto foi encaminhado para o edital Universal e infelizmente néo foi

qualificado entre os 50 melhores (foi aceito).

Aqui eu me pergunto. Nosso campus tem sido vitima de diversos problemas de arrombamentos de armarios, roubo de equipamentos, problemas de
instalacdes ndo muito adequadas, com problemas de seguranca e planos de contingéncia e um projeto para garantir acessibilidade, controle e
automacéao de um laboratoério € rejeitado. Sera que vale a pena pensar nestes termos de tecnologia aplicada (pesquisa aplicada). Nao sei, parece que

0 estudo do time de Futebol da Chapecoense é um estudo mais interessante (Esta la um projeto aprovado entre os 50 no campus).

Outra falha do processo dos projetos aprovados no IFSC é que ndo ha um retorno que havia de falhas. Entéo, eu tenho la minhas dividas quanto a

validade do processo.

Aqui eu aguardo também uma resposta adequada.
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6. Capacitacao (ndo informado)

Resumo das atividades: 6. Capacitacao

Nada consta.

Informacdes sobre avaliag&o do relatorio

Aprovado pela chefia em 19/09/2014 17:13:46
Avaliador: juaresvieira

Informagdes sobre preenchimento do relatério

Preenchimento inicial Ultima alterac&o
27/07/2014 18:50:14 27/07/2014 19:03:07
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