
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2018/2

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis - Continente

Nome: Deosir Flavio Lobo de Castro Junior

Siape: 2296819

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

32.75 4. Gestão e

Representação

0.01

2. Atividades de

Pesquisa

7.24 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Eventos Empreendedorismo Não 40 55 2

Periódica Não Técnico Panificação Empreendedorismo Não 40 55 2

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em

Gastronomia

Gestão de Pessoas Não 36 55 1.8

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Hotelaria

Gestão de Pessoas Não 40 55 2

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em

Gastronomia

Gestão de Marketing Não 72 55 3.6

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Turismo

Estratégia e Marketing Sim 60 55 3

Subtotal: 14.40

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Todas as aulas foram ministradas em conformidade ao planejado, e total respeito aos planos de ensinos.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 11.55

Subtotal: 11.55

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

A organização de ensino, foram desenvolvidas avaliações, correções, preparos para cada disciplina.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH
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Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

JONATAS RAFAEL RAMOS 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Área de Ciências Sociais Aplicas 0.4

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Conselho de Classe - 6x0,2.

CST em Gastronomia 2

CST em Gastronomia 4

CST em Hotelaria 4

CST em Turismo 2

Curso Técnico Panificação 2

Curso Técnico Eventos 2

1.2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Planejamento Integrado - 6x0,1.

CST em Gastronomia 2

CST em Gastronomia 4

CST em Hotelaria 4

CST em Turismo 2

Curso Técnico Panificação 2

Curso Técnico Eventos 2

0.6

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reunião de Curso - 6x0,1.

CST em Gastronomia 2

CST em Gastronomia 4

CST em Hotelaria 4

CST em Turismo 2

Curso Técnico Panificação 2

Curso Técnico Eventos 2

0.6

Atendimento extra-classe a discentes Para todos os cursos 1

Supervisão e orientação direta de estágio JONATAS RAFAEL RAMOS 1

Subtotal: 6.80

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Orientação de trabalho de conclusão do curso superior em tecnologia em hotelaria, foi concluida com sucesso, obtendo a avaliação final da banca em

9,0.

Estive presente nas reuniões e conselhos de classe de cada curso que mininstrei aulas neste semestre (2018/2). Assim como nas reuniões de área.

Estive presente no horário de Atendimento extra-classe a discentes, na sala dos professores do CFC. 

Supervisão de estágio concluída, com nota igual a 8,0.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Capacidades dinâmicas na Hotelaria 12/FC/PROPPI/2018. 6
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Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

Membro de corpo editorial

Periódico: Revista de Administração

de Roraima - RARR

Periódico: Revista Eletrônica

Científica do CRA-PR - RECC

Periódico: RADA - REVISTA DE

ADMINISTRAÇÃO DOM ALBERTO

Periódico: Revista Eletrônica de

Administração e Turismo

Periódico: Revista Eletrônica Ciências

da Administração e Turismo - ReCAT

/ IFSC

Revisor:

Periódico: Revista de

Administração da UFSM

Periódico: Revista Eletrônica

de Administração e Turismo

Periódico: Desenvolve -

Revista de Gestão do

Unilasalle

Periódico: Faces : Revista de

Administração (Belo

Horizonte. Impresso)

Periódico: Revista Eletrônica

Científica do CRA-PR - RECC

tividade em fluxo

contínuo

1.24

Subtotal: 7.24

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa
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Na atividade de pesquisa, em 2018

Artigos publicados

MEDEIROS, S. M. N. S; CASTRO JUNIOR, D. F. L.; M. A. M. DELUCA, MARTINO F. A; ABREU, J. C. GESTÃO DE MATERIAIS NOS

RESTAURANTES TIPO SELF SERVICE. Revista Eletrônica Científica do CRA-PR, - ISSN 2358-7083. Qualis B3.

LUFCHITZ, V. H.  M.; CASTRO JUNIOR, D. F. L.; MONDO,T. S.; ABREU, J. C.; MARTINO F. A. A influência do design e da precificação em menus

na decisão de compra do consumidor. Revista Eletrônica de Administração e Turismo - ISSN 2316-5812. Qualis B3.

Artigos aceitos para publicação

SILVEIRA-MARTINS, E.; CASTRO JÚNIOR,D. F. L;  MIURA, M. N.; MARTINO, F. A. ABREU, J. C. DYNAMIC TECHNOLOGICAL CAPABILITY OF A

UNIVERSITY AS SOURCE OF ACADEMIC PERFORMANCE. INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS INNOVATION AND RESEARCH . ISSN

1751-0252. Qualis A2.

CASTRO JR, D. F. L.; S. SILVEIRA-MARTINS, E.; MIURA, M. N.; ABREU, J. C. ANALYSIS OF MARKETING CAPABILITIES, SERVICE

DIFFERENTIATION AND PERFORMANCE OF EXECUTIVE HOTELS IN THE STATE OF SANTA CATARINA, BRAZIL. International Journal of

Business Excellence. ISSN: 1756-0055. Qualis A2.

Artigo solicitado ajustes (já realizados os ajustes)

MACHADO, L. A. N.;  CASTRO JUNIOR, D. F. L.;  MONDO, T.  S.;  SILVEIRA-MARTINS, E.; ABREU, J. C. STRATEGIC PEOPLE MANAGEMENT

AND HOTEL PERFORMANCE IN FLORIANÓPOLIS/BRAZIL. Tourism & Management Studies - ISSN: 2182-8466.  Qualis B1.

Atigos em avaliação

CASTRO JUNIOR,D. F. L; BARP, A. D; DELUCA, M. A. M, SOUZA, Irineu. COMPETÊNCIAS GERENCIAIS: ESTUDO DE CASO DAS FUNÇÕES DA

COORDENAÇÃO DE CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRAÇÃO. Revista Competência - ISSN 2177-4986. Qualis B3.

SILVEIRA-MARTINS, E.; CASTRO JÚNIOR,D F L;  MIURA, M. N.; ABREU, J. C. CAPACIDADE DINÂMICA TECNOLÓGICA E SUA RELAÇÃO COM

A PERCEPÇÃO DA INCERTEZA AMBIENTAL (UNI-MULTIDIMENSIONAL): UMA PESQUISA EM INSTITUIÇÃO PÚBLICA. Revista Alcance - ISSN:

1983-716X. Qualis B2.

CASTRO JUNIOR, D. F. L.; FERREIRA, C. A. L.; MONDO,T. S.;  MIURA, M, N. CAPACIDADE TURISTICA E DESEMPENHO: ESTUDO DA

RELAÇÃO NOS MEIOS DE HOSPEDAGEM NO PLANALTO CATARINENSE. Revista Turismo em Análise. ISSN: 1984-4867. Qualis B1.

CASTRO JR, D. F. L. A UTILIZAÇÃO DA CAPACIDADE DINÂMICA MERCADOLOGIA COMO GERADOR DA DIFERENCIAÇÃO DE SERVIÇOS

HOTELEIROS. Estudios y Perpectiva em Turismo e-ISSN: 2177-5184. Qualis A2.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão
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Nada consta.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Ainda sem Portaria.

Coordenação da Revista eletrônica

Ciências da Administração e Turismo

Ainda em elaboração. 0.01

Subtotal: 0.01

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Avaliação de diversos artigo, e publicação do segundo volume do ano, prevista para final de dezembro de 2018.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/02/2019 18:25:45
Avaliador: janeparisenti - Coordenação da Revista eletrônica Ciências da Administração e Turismo - Portaria da Direção-Geral do

Câmpus Florianópolis-Continente N° 96, de 22 de agosto de 2018

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

23/07/2018 17:04:02 12/12/2018 17:38:20
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