
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Criciúma

Nome: Daniel Comin Da Silva

Siape: 2945416

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

EDIFICAÇÕES

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

12 4. Gestão e

Representação

28

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Engenharia Civil Desenho Técnico II Sim 60 55 3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

O desenvolvimento do conteúdo da unidade curricular ocorreu conforme programado, sendo realizado atividade de extensão na E.E.B. Ignacio

Stakowski. Além disso, substitui o professore Renato na unidade curricular de Projeto e Instalações Hidrossanitárias no segundo ano do curso técnico

Integrado em Edificações. A substituição ocorreu durante 4 semanas até a contratação de novo professor substituto. Além disso, com a saída do

professor Renato, assumi a pendência de 4 alunos, também em PIHS, ministrada nas sextas-feiras pela manhã, a partir de 31/maio.  

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Esta carga horária foi utilizada para organização das aulas, elaboração e correção das avaliações, tanto de Desenho Técnico quanto de PIHS,

assumida com o semestre em andamento.  

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 4

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

O atendimento extraclasse foi realizado nas segundas-feiras das 16h00 às 17h30 e das 21h30 às 22h00, bem como conforme demanda e

agendamento discente.

As reuniões foram acompanhadas sobretudo nas quartas-feiras a tarde, bem como nos demais horários diante de agendamento. 
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria da Reitora N° 511, de 19 de

fevereiro de 2018

Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão do Câmpus

Criciúma

CD4 22

Subtotal: 22.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Foram encaminhadas todas as demandas relativas a esta chefia, destacando-se neste semestre: início da Auditoria Interna na área de registro

acadêmico; distribuição da carga horária docente para 2019/2; encaminhamento das ofertas do câmpus para cursos FIC e técnicos subsequentes,

bem como as vagas de transferência para todos os cursos regulares; participação do EPE 2019/1; revisão do Plano de Ofertas de Cursos e Vagas do

Câmpus para o PDI; organização

das reuniões do departamento; encaminhamentos para contratação de professores substitutos; participação de banca para seleção de professor

substituto na área de educação física e gestão de obras na construção civil; homologação da folha-ponto dos servidores TAEs vinculados ao DEPE;

participação e encaminhamentos para as reuniões do Colegiado do Câmpus; avaliação de RSAD 2018/02; avaliação de PSAD 2019/01;

encaminhamento junto ao CEPE de novos PPCs; organização dos conselhos de classe e demais demandas do cotidiano da chefia. 

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso   Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

15, de 19 de fevereiro de

2018

Colegiado do Curso Superior em Engenharia Civil 0.5

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

10, de 14 de fevereiro de

2018

Núcleo Docente Estruturante do Curso Superior em

Engenharia Civil

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

18, de 22 de fevereiro de

2019

Plano Diretor - Etapa II, do Câmpus Criciúma do IFSC 1
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

19, de 22 de fevereiro de

2019

Curricularização da Extensão do Câmpus Criciúma do IFSC 0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

21, de 22 de fevereiro de

2019

Programa de Capacitação Docente 1.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

26, de 22 de fevereiro de

2019

Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Criciúma N°

34, de 28 de fevereiro de

2019

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito – CAPE, do Câmpus Criciúma do IFSC.

1

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

- Colegiado Acadêmico e NDE do curso de Engenharia Civil: participei das reuniões agendadas pela coordenação de curso onde procurou-se avaliar

seu andamento, bem como dar os encaminhamentos necessários para a estruturação do curso.

- GT da Curricularização da Extensão: participei das reuniões agendadas; avaliamos o andamento da curricularização nos cursos superiores, com

encaminhamentos para o segundo semestre. 

- Plano Diretor: com a ausência de bolsistas neste semestre, o trabalho neste momento focou em avaliar demandas pontuais do câmpus, como

necessidades de pavimentação, cobertura de circulações, arborização, urbanização do entorno e ampliação do estacionamento. 

- Programa de Capacitação Docente: Dando continuidade aos trabalhos iniciados no semestre passado, neste semestre foram realizados os

primeiros encontros de formação. Foram 4 encontros, abordando 3 temáticas. O trabalho continua no próximo semestre. 

-CAPE Local: foi realizado o levantamento de dados relativos a evasão e retenção nos cursos do câmpus, bem como submetido projeto em Edital de

apoio da PROEN. 

- Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE: trabalhamos no levantamento de mobiliários e utensílios necessários para o início da oferta da

alimentação escolar. Deu-se também os encaminhamentos necessários para contratação de uma merendeira para auxiliar no processo.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 23/07/2019 20:51:34
Avaliador: daniel.comin

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

21/02/2019 09:28:39 08/07/2019 11:31:20
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