
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Caroline Orlandi Brilinger

Siape: 2074122

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Especialista

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

19 4. Gestão e

Representação

16

2. Atividades de

Pesquisa

4 5. Atividades de

Capacitação

1

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação CST em Gestão

Hospitalar

Ambientes de Saúde Não 80 55 4

Periódica Não Graduação CST em Gestão

Hospitalar

Projeto de Pesquisa II Não 40 55 2

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Unidades curriculares ministradas ministradas conforme os cronogramas dos respectivos planos de ensino, sem intercorrências.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 4.5

Subtotal: 4.50

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Atividades de organização do ensino realizadas sem intercorrências.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reuniões da Área de Saúde e Serviços e do CST em Gestão

Hospitalar

2

Atendimento extra-classe a discentes Conforme demanda. 2

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso (técnico,

graduação e especialização)

A definir 0.5

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

Germano H. S. Konell, Eduardo F Brenesein, Geysieli Pedroso 1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

Heloíse da Silva Patrício e Ana Letícia Pereira 1
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Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

Ana Claudia Oliveira da Costa  e Larissa Odete Oliveira Raimundo 1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (técnico, graduação,

especialização)

Heloisa Nunes e Simone Buettguen Ferreira 1

Subtotal: 8.50

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Reuniões pedagógicas e atendimento extra-classe a discentes realizados conforme demanda.

Orientação de trabalho de conclusão de curso: Germano H. S. Konell, Eduardo F Brenesein, Geysieli Pedroso (orientação concluída com sucesso,

realizaram a defesa do trabalho e foram considerados aprovados pela banca); Heloíse da Silva Patrício e Ana Letícia Pereira (orientação concluída

com sucesso, realizaram a defesa do trabalho e foram consideradas aprovados pela banca); Ana Claudia Oliveira da Costa  e Larissa Odete Oliveira

Raimundo (orientação em andamento, defesa prevista para agosto de 2019); Heloisa Nunes e Simone Buettguen Ferreira (orientação em andamento,

qualificação do projeto de pesquisa realizada com sucesso, defesa prevista para o final de 2019-2).

Participação em bancas de TCC: Amanda Cristina Ramos de Oliveira e Kahuany Baroni da Costa.

Participação em banca de qualificação de projeto de pesquisa: Sarah Karnopp Tavares.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Transparência Social: uma

aproximação com a realidade do

Conselho Municipal de Saúde de

JOinville

Vinícius Alves Gomes

Piera Nakamura

Estefânia Maria de Salves

Mayara de Oliveira

Edital 17/2018

PROPI/DAE

2

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Atendimento aos imigrantes haitianos

na Política Pública de Saúde de

Joinville

A definir Edital 23/2018

PROPI/DAE

2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Projeto Transparência Social: uma aproximação com a realidade do Conselho Municipal de Saúde de Joinville: O artigo produzido em 2018-2 foi

reorganizado conforme as normas de submissão e aprovado para apresentação nos seguintes congressos: 6o. Congresso Internacional de Saúde

(Ijuí, 14 a 17 de maio de 2019, comunicação oral);  IX Simpósio Nacional de Geografia da Saúde (Blumenau, 19 a 21 de julho de 2019, comunicação

oral), III Congresso Internacional de Política Social e Serviço Social (Londrina, 02 a 05 de julho de 2019, comunicação oral).  Bem como será

apresentado no SEPEI (Chapecó, agosto de 2019).

Projeto Atendimento aos imigrantes haitianos na Política Pública de Saúde de Joinville: Em andamento, como parte das atividades a aluna Kelly

Marianny Rosa realizou com sucesso a qualificação do projeto de pesquisa.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria 612, de 28 de fevereiro de 2018

Coordenação do CST em Gestão Hospitalar FCC 8
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Subtotal: 8.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Atividades de coordenação do curso realizadas conforme planejamento.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Reitora 3632 de 20 de

dezembro de 2018

Portaria da Reitora 2066 de 26 de julho

de 2018

Apoiador Técnico do PDI 2020-2024 do Campus Joinville 4

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Atividades do PDI desenvolvidas conforme calendário da Reitoria, incluíram participação em webconferências (ao longo do semestre) e realização de

consulta pública à comunidade interna e externa do Câmpus (fevereiro de 2019).

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Representações externas Portaria 27/2017/CJ/DG Representante do CST em Gestão Hospitalar na Comissão

de Integração Serviço-Ensino da Secretaria Municipal de

Saúde de Joinville

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Ofício nº

70/2018/CGENADE/DAE

S-INEP (Processo nº

23036.007049/2018-19)

Membro da Comissão Assessora de Área (CAA) do Exame

Nacional do Desempenho dos Estudantes - Enade 2019 no

INEP.

1

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria da DG do

Câmpus Joinville no. 35,

de 19 de março de 2019.

NDE do CST em Gestão Hospitalar. 1

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da DG do

Câmpus Joinville no. 42,

de 26 de março de 2019.

Colegiado do CST em Gestão Hospitalar. 1

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Participações na reuniões do Colegiado do Curso, NDE e CISE realizadas conforme calendário de cada comissão.

CAA - ENADE 2019: Realizadas atividades no presenciais no INEP, em Brasília, nos dias 15 a 17 de abril de 2019. Realização de curso de

capacitação \\\"Banco Nacional de Itens (BNI - ENADE)\\\", em julho (obrigatório para manter a participação na comissão).

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização  Edital 34/DEING/2017/1 Pós-Graduação em Docência para Educação

Profissional - Cerfead/IFSC - Polo Gaspar

1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Especialização em Docência para Educação Profissional - Cerfead/IFSC - Polo Gaspar concluída com sucesso. 
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PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/08/2019 14:10:13
Avaliador: maick.viana - A professora registrou adequadamente as suas atividades do semestre, de acordo com os regulamentos

institucionais.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

08/02/2019 18:30:56 09/08/2019 20:06:51

Documento emitido pelo sistema em 20/08/2019 - PRSAD-Web - Página 4


