
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Caçador

Nome: Eduardo Nascimento Pires

Siape: 1814690

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

PLÁSTICO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

3 4. Gestão e

Representação

35

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

2

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores Orientação de projeto integrador para a turma de segundo ano do

CT Integrado em Plásticos

1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Orientação da aluna do curso de Pós-graduação em Gestão Escolar

MILENE SANTOS COELHO DE SOUZA em seu trabalho de

conclusão de curso.

2

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Realizada a orientação do projeto integrador de uma turma do CT em Plásticos - 2º ano. Tivemos alguns percalços para a aquisição do material, que

foi sanada até o final do semestre. A tendência é que iniciemos a parte prática na segunda semana do segundo semestre.

A aluna Milene da pós realizou as atividades programadas na confecção de seu TCC. Entretanto, em razões de mudanças na gestão de sua escola,

a aluna solicitou uma alteração no tema inicialmente proposto, e repetirá, a partir de agosto, a aplicação dos questionários de diagnósticos. Tivemos

encontros frequentes e o trabalho está caminhando conforme esperado.
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

471 DOU, de 01 de fevereiro de 2016 Diretor-Geral do IFSC - Câmpus Caçador CD2 30

Subtotal: 30.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Atividades de gestão, atendimento e representação do campus Caçador foram realizadas, conforme registro na agenda institucional. Ao todo, neste

segundo semestre, participei de todas as reuniões do CODIR convocadas, representei a instituição como membro representante na Câmara

Regional de Educação, do Fórum Municipal de Educação, como presidente das reuniões do colegiado do campus, entre outras atividades

representativas. Estive em afastamento capacitação por 30 dias.

Entre eventos, destacam-se as representações no JISFC em Blumenau, I Congresso Nacional do Contestado e representante na comissão

organizadora da i Expo Caçador e I Hackaton Inova Contestado, Semana Acadêmica de Engenharia de Produção e Projeto Doe Vida.

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiados dos Campi  Membro nato Presidente do Colegiado do Campus Caçador 2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

13/2019-DG/CDR Comissão de ingresso e eventos do câmpus Caçador 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

166/2018-DG/CDR Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito (CAPE) - Câmpus Caçador

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Reitora N°

1435 de 30 de maio de

2018

Comitê Permanente de Gestão de Crises do IFSC 0.5

Representações externas Sem portaria Representante do IFSC no Fórum Municipal de Educação 0.5

Subtotal: 5.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação
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Os trabalhos da comissão de ingresso foram realizados conforme planejamento, tendo sido divulgados os cursos em escolas, instituições parceiras,

rádio, internet, e demais esferas da comunidade Caçadorense.

Realizamos, ao todo, duas reuniões ordinárias do colegiado do campus. Os novos membros foram emposados na primeira reunião do ano para o

ciclo 2019-2020.

Iniciado o PNAE em Caçador. Um grupo de trabalho foi criado e participei ativamente da constituição e execução do programa no campus. Ainda,

cabe frisar que participei de uma série de comissões/GTs, que estão registrados nas portarias do campus.

Participação como membro de banca 

Participação de forma ativa no NDE do curso de Engenharia de Produção, onde, basicamente, focamos esforços para nos prepararmos para 

avaliação do curso por parte do INEP. 

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e Êxito (CAPE) - Desde o início do semestre, encontros foram realizados e uma planilha

com diagnóstico e plano de ação foi proposta. A equipe tem um plano de ação a ser finalizado até dezembro de 2019.

Comitê Permanente de Gestão de Crises do IFSC - não foram realizadas atividades com relação a este comitê. A carga horária foi utilizada para

outras tarefas, como a participação em comitês e colegiado de curso.

Representante do IFSC no Fórum Municipal de Educação - Realizada uma reunião no dia 17/04 da câmara regional de educação com a presença de

várias entidades de toda a região de Caçador.

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização 111/2017/DG-CDR Especialização Lato Sensu em Docência para

Educação Profissional

2

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

O curso não foi retomado, e a carga horária foi utilizada para outras finalidades, conforme registrado na agenda oficial e afastamento por 30 dias para

a capacitação no curso \"EAD - E–Learning e Tecnologias Educacionais\", com carga horária total de 80h. O certificado foi apresentado para a CGP

do campus.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 11/07/2019 18:48:19
Avaliador: jaison.schinaider

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

25/02/2019 12:01:54 10/07/2019 14:04:33
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