
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis - Continente

Nome: Gustavo Adolfo Maresch

Siape: 2697581

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

COZINHA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

31.91 4. Gestão e

Representação

1

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

7.09

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico em cozinha Habilidades II Não 80 55 4

Periódica Não Técnico Técnico em cozinha Cozinha clássica

Francesa e Italiana 

Não 40 55 2

Periódica Não Técnico Técnico em cozinha Ambientação Profissional Não 40 55 2

Periódica Não Técnico Técnico em Restaurante

e Bar

Bases de cozinha Não 60 55 3

Periódica Não Graduação Superior em Gastronomia Cozinha Internacional Não 40 55 2

Periódica Não Graduação Superior em Gastronomia Habilidades III Não 39 55 1.95

Periódica Não Graduação Superior em Gastronomia Eventos em Alimentos e

bebidas 

Não 20 55 1

Subtotal: 15.95

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 11.96

Subtotal: 11.96

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2
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Atendimento extra-classe a discentes 2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

A criação de uma Empresa Júnior e o

estudo de viabilidade de

implementação

para um Restaurante Escola

Vitoria Izabel Viera bolsista

100 Hs.

PJ507-2018 6

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

A criação de uma Empresa Júnior e o

estudo de viabilidade de

implementação

para um Restaurante Escola

Aluno bolsista voluntario

ANIBAL JULIAN CURTI

GONZALEZ

PJ507-2018 1.09

Subtotal: 7.09

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Segundo a lei nº13.267 de 6 de Abril de 2016, é preciso haver uma resolução específica por parte da instituição, portanto elaboramos um plano

acadêmico em conjunto com os professores e apresentamos aos órgãos do colegiado de curso, a partir da apresentação e da aprovação  a

universidade ficou autorizada a doar um espaço físico. A Empresa Júnior passou a ser reconhecida como parte do conteúdo acadêmico do curso de

Turismo e Hotelaria e Gastronomia, vinculada preferencialmente como projetos de extensão. A empresa júnior será inscrita como Associação civil no

registro civil de pessoas jurídicas como um Cadastro Nacional da pessoa jurídica,  os alunos associados a empresa júnior exercem trabalho

voluntário nos termos da lei,  a empresa júnior somente poderá Desenvolver atividades que atendam a pelo menos uma das seguintes condições:

relacionar-se a conteúdos programáticos do curso de graduação que se vinculam,  constituem atribuições categoria profissional respondente

formação superior dos Estudantes Associados à entidade,  podendo colaborar pela elaboração de produtos e pela prestação de serviços

Independente de autorização do Conselho profissional desde que as atividades sejam acompanhadas por professores orientadores.

Ao longo do semestre,após pesquisas, foi possível montar um processo de seleção para membros das diretorias contando com a aprovação do

Departamento de Ensino, entramos em contato com a FEJESC e fomos contemplados em um edital de apoio para impulsionar a EJ, o grupo foi

estabelecido em 5 diretorias, Presidente, Direção de 

Marketing, Direção Financeira, Direção de projetos, Direção Comercial, além de uma secretária, os documentos estão para ser assinados e levados

ao cartório (Termo de voluntariado, termo de posse, Estatuto Social e Ata de Fundação). No segundo semestre será retomado os trâmites para

institucionalizar a empresa. Tivemos propostas de trabalho oferecidas pela prefeitura municipal para fazer parte da Fenaostra trazendo palestras e

visibilidade para a EJ, e uma proposta de uma pizzaria que ainda está passando pelos membros para elaborarem projetos para apresentar aos

donos. Como a EJ não pode comercializar produtos e sim serviços, alguns projetos devem ser adaptados para serem válidos pela FEJESC.  

Quanto ao Restaurante escola, há grande curiosidade do público externo, principalmente as pessoas que almoçam no IFSC Continente, de saber o

que é ensinado e como pode ser desenvolvido para toda a comunidade. Ao recolher respostas sobre o questionário elaborado pelos professores

Gustavo e Leonardo. Nota-se algumas dificuldades das pessoas entenderem as últimas perguntas por serem parecidas. Pesquisando sobre os

restaurantes escola de Santa Catarina, percebe-se que o SESC anda fazendo um trabalho de menu á la carte, e uma lista para fazer reservas, eles

tem bastante visibilidade e projetos desenvolvidos para suprir as necessidades do restaurante escola para com os alunos. 

Documento emitido pelo sistema em 20/08/2019 - PRSAD-Web - Página 2



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensão

(CEPE)

 37 (22/04/2016) Membro Titular do colegiado do curso Superior em

Gastronomia 

1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/08/2019 16:11:23
Avaliador: janeparisenti

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

04/02/2019 21:15:48 01/08/2019 11:39:31
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