
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Josiane Steil Siewert

Siape: 1646098

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Capacitação - Doutorado

Tipo de Afastamento: Afastamento total

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

0

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

40

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão
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Nada consta.

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Doutorado  EDITAL Nº 09/PROPPI/2016 - Apoio

a qualificação

ELABORAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DE

GUIDELINE PARA CUIDADOS DE ENFERMAGEM A

IDOSOS COM DEMÊNCIA EM UMA INSTITUIÇÃO

DE LONGA PERMANÊNCIA, POR MEIO DA

TRANSLAÇÃO DO CONHECIMENTO

40

Subtotal: 40.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Participação nas atividades do grupo de pesquisa GESPI/ UFSC, intercâmbio de pesquisa, na University of Nebraska Medical Center (UNMC) de 18

de abril a 18 de maio de 2019. (Portaria 1291 de 12 de abril de 2019 - DOU).

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 06/08/2019 16:57:55
Avaliador: maick.viana - A professora, em afastamento para capacitação, registrou adequadamente as suas atividades do semestre,

de acordo com os regulamentos institucionais.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

05/02/2019 08:19:46 05/07/2019 12:48:35
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