
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-2

Dados Cadastrais
Campus: São Lourenço do Oeste

Nome: Alex Restelli

Siape: 2360667

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Capacitação - Mestrado

Tipo de Afastamento: Afastamento total

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Especialista

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

0

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

40

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)
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Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Mestrado  Portaria 1419 de 25 de maio de 2018 DESENVOLVIMENTO DE MÉTODO

MULTICRITÉRIO LINGUÍSTICO PARA AVALIAÇÃO

DE DESEMPENHO E PRIORIZAÇÃO DE

RECURSOS

40

Subtotal: 40.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Atividades ocorreram conforme planejado. Defesa realizada dia 10/12/2019.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 02/03/2020 21:05:06
Avaliador: gabriel.ferrari - A atividade ocorreu conforme descrito pelo servidor. O mesmo retornou do afastamento no início de 2020.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

29/07/2019 11:44:36 02/03/2020 20:56:53
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