
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2019-2

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis - Continente

Nome: Gustavo Adolfo Maresch

Siape: 9239023

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

COZINHA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

15 4. Gestão e

Representação

19.5

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

5.5

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Superior em Gastronomia Habilidades básicas II Não 72 55 3.6

Periódica Não Graduação Superior em Gastronomia Cozinha clássica

Francesa e Italiana 

Não 72 55 3.6

Subtotal: 7.20

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

- DISCIPLINA DO SUPERIOR EM GASTRONOMIA MODULO 02 FOI REALIZADA CONFORME CONSTA O PLANO DE ENSINO NO SIGAA.

- DISCIPLINA DO SUPERIOR COZINHA CLÁSSICA ITALIANA E FRANCESA, FOI REALIZADA CONFORME CONSTA O  PLANO. 

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 5.4

Subtotal: 5.40

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Atendimento extraclasse 1.4

Subtotal: 2.40

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

A criação de uma Empresa Júnior e o

estudo de viabilidade de

implementação

para um Restaurante Escola

Vitoria Izabel Viera bolsista

100 Hs.

PJ507-2018 5

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

A criação de uma Empresa Júnior e o

estudo de viabilidade de

implementação

para um Restaurante Escola

Aluno bolsista voluntario

ANIBAL JULIAN CURTI

GONZALEZ.

PJ507-2018 0.5

Subtotal: 5.50

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Com a participação no Edital Proex 29/2018, “A criação de uma Empresa Júnior e o estudo de viabilidade de implementação para um Restaurante

Escola”, a contemplação do projeto PJ507-2018, permitiu o início do fomento a criação de uma Empresa Júnior (EJ) inicialmente pensada para o

Curso de Gastronomia do Câmpus Continente/IFSC. Para a implementação das EJs, segundo a lei nº13.267 de 6 de Abril de 2016, é preciso haver

uma resolução ou deliberação específica por parte da instituição e atualmente a Deliberação vigente é a CEPE/IFSC 019/2010. 

Portanto, com base na Deliberação vigente, elaborou-se um plano de ação em conjunto discentes e professores, que foi apresentado aos órgãos do

colegiado de curso do Câmpus.

 

A partir da apresentação, definiu-se um possível espaço e buscou-se elencar as necessidades para a implementação da EJ. A EJ, a partir desse

momento, passou a ser reconhecida como parte do planejamento acadêmico do curso de Turismo, Hotelaria e Gastronomia, com sua implementação

vinculada a estes como projetos de extensão vinculado ao projeto PJ507-2018.

A Empresa Júnior é inscrita como Associação Civil no registro civil de pessoas jurídicas com Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica e os alunos

associados a EJ exercem trabalho voluntário nos termos da lei.

Ao longo do semestre, foi possível fomentar junto aos acadêmicos a proposta, gerando assembleias, e reuniões para elaboração de Regimento,

escolha de diretoria, definição de Logo e demais encaminhamentos necessários a sua implementação. 

Também contou-se com apoio da FEJESC como consultora nos encaminhamentos técnicos e jurídicos da EJ. Com isso, documentos foram gerados

para serem oficializados para a obtenção do CNPJ da Empresa (termo de voluntariado, termo de posse, estatuto social e ata de fundação). 

Algumas ações paralelas foram realizadas com a comunidade pela equipe antes da oficialização dos encaminhamentos para a criação da EJ, dentre

elas cita-se a participação da equipe na Fenaostra 2019, trazendo visibilidade para a possível futura Empresa. 

No projeto PJ507-2018, submetido ao edital Proex 29/2018, também se propôs a avaliação de viabilidade de implantação de um restaurante escola

para o Câmpus. Durante o período, realizou-se pesquisa de demanda na região do entorno, mapeando estatisticamente uma amostra significativa

(p<0,05) de potenciais clientes. As amostras foram divididas em três segmentos. As pesquisas foram realizadas através de aplicação de

questionários e entrevistas, que após concluídas, seus dados foram tabulados e tratados estatisticamente para compor a análise de viabilidade do

restaurante. Definido o possível local para instalação, o mesmo foi analisado e foram orçados mobiliários e utensílios necessários a sua

implementação, além de possíveis menus; concluindo o projeto de viabilidade para uma possível implementação futura do mesmo, atendendo a

comunidade interna e do entorno, e cumprindo com a presença dos três atores necessários ao projeto de extensão conforme Resolução 61/2016 :

aluno, servidor e comunidade.
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4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Nº 1.683 Coordenador curso Técnico de cozinha FCC 17.5

Subtotal: 17.50

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

- As atividades de coordenador do curso técnico foram desempenhadas conforme as demandas do setor, dentre as principais, foram os pedidos

validações ,  deferimento dos atestados médicos, e alguns casos de solicitação  de trancamentos e de cancelamentos de matriculas. 

- Estamos ainda realizando uma revisão no PPC do curso técnico de cozinha 2019, para que no ano de 2020, seja enviado ao CPE um novo modelo.

Após a analise, será  possivelmente alterado o plano proposto, para que assim, seja finalizado e encaminhado a versão final. 

4.2 Designação

Portaria Designação CH

n°2005 comissão de apoio a REDITEC  2019 campus continente - florianopolis 1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso  n° 25 Membro Titular do Colegiado 1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 18/02/2020 16:54:32
Avaliador: janeparisenti - no item 3 foi duplicado o item \"Coordenação de programas e projetos de extensão\", sendo que o segundo

refere-se a orientação de aluno Bolsista.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

31/07/2019 15:44:40 18/12/2019 23:07:21
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