
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: 2015/2

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis - Continente

Nome: Jucelio Kulmann De Medeiros

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

BEBIDAS

Titulação: Especialista

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

20.02 4. Gestão e

Representação

16

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

3.98

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não FIC Aperfeiçoamento no

Serviço de Vinhos

Enogastronomia Não 108 60 5.89

Periódica Não FIC Aperfeiçoamento no

Serviço de Vinhos

A Arte de Servir Não 18 60 0.98

Periódica Não Graduação Tecnologia em Viticultura

e Enologia

Instalações na Indústria

Enológica

Sim 40 55 2

Subtotal: 8.87

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Foram ministrados os referidos componentes curriculares, que incluíram aulas teóricas, aulas práticas e visitas técnicas. Foi realizado ainda o devido

planejamento, bem como todas as tarefas administrativas como fechamento de diários de classe e avaliações.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 7.15

Subtotal: 7.15

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Foram feitos os planos de ensino, as avaliações, a marcação de visitas técnicas, o fechamento de diários.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Além da participação nas reuniões de curso, de colegiado do campus e de direção,  foi destinado tempo de atendimento extra-classe.
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Não foram realizadas atividades de pesquisa.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas

14/FC/PROP PI/2015 3.98

Subtotal: 3.98

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Participação no grupo de trabalho desenvolvedor de atividade de extensão.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Servidor não ocupa cargo de gestão.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

64/2015 Responsável pelo Laboratório de Microvinificação 2

Em emissão Elaboração de Projeto Político Pedagógico 4

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

No laboratório de microvinificação, foi feito recebimento e aceite de materiais adquiridos.

Foram elaborados Projetos de cursos FIC na área de Serviço do vinho, com menor duração, adaptado à realidade local.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado de Desenvolvimento de Pessoas

(CDP/CPPD)

Portaria 1162 de

10/07/2013

Docente Titular 4

Representação sindical - Membro da Direção Nacional do Sinasefe 4

Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensão

(CEPE)

Portaria nº 2172, de 15 de

julho de 2015

Docente Suplente 2

Subtotal: 10.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação
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O docente participou de todas as reuniões do CDP.

O docente ficou disponível para as eventuais substituições do CEPE.

O docente exerceu mandato na Direção Nacional do Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica, Profissional e Tecnológica,

tendo realizado plantões semanais em tempo que extrapolou o concedido pela instituição, claramente afetando sua atuação na instituição, dado a

necessidade de investir tempo no cargo de representação. O docente foi ainda o principal organizador do 30 Congresso do Sinasefe, tendo

despendido tempo extra na organização do evento e mais do que o tempo concedido para o semestre todo apenas na execução do evento, o que

contraria o comunica enviado pelo então secretário de Relações de Trabalho do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, Sérgio Arbuku

Mendonça, que preconiza liberação irrestrita às atividades sindicais de representação.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Servidor não realizou capacitações e qualificações.

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 14/04/2016 16:57:14
Avaliador: janeparisenti

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

13/09/2015 19:18:20 30/03/2016 20:53:41
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