
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2016/1

Dados Cadastrais
Campus: Caçador

Nome: Luana De Gusmao Silveira

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

PORTUGUÊS

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

30.06 4. Gestão e

Representação

4.98

2. Atividades de

Pesquisa

1 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

3.96

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Engenharia de Produção -

Bacharelado

Comunicação e

Expressão

Sim 40 55 2

Periódica Não FIC Português e Cultura

Brasileira para

Estrangeiros

Língua Portuguesa Não 100 60 5.45

Periódica Não FIC Português e Cultura

Brasileira para

Estrangeiros

Cultura Brasileira Não 60 60 3.27

Periódica Não FIC Inserção Cultural e

Profissional de Mulheres

Imigrantes  - Programa

Mulheres SIM

Língua Portuguesa Sim 24 60 1.31

Periódica Não FIC Inserção Cultural e

Profissional de Mulheres

Imigrantes  - Programa

Mulheres SIM

Direito e Saúde da Mulher Sim 8 60 0.44

Periódica Não Técnico Técnico em Recursos

Humanos (Adaptação

Curricular)

Comunicação e

Expressão

Sim 40 55 2

Periódica Não FIC Inserção Cultural e

Profissional de Mulheres

imigrantes e refugiadas

Geração de Renda Sim 12 60 0.65

Subtotal: 15.12

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As atividades de ensino foram realizadas conforme o planejado. Destaca-se que a disciplina de Comunicação e Expressão ligada ao curso Técnico

em Recursos Humanos foi ministrada, de forma concentrada, nos meses de janeiro e fevereiro de 2016, na modalidade de disciplina Especial, com o

objetivo de proporcionar a complementariedade de carga horária aos alunos concluintes do Curso Técnico em Administração.

1.2 Atividades de organização de ensino
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Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12.94

Subtotal: 12.94

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

As atividades relativas à organização de ensino foram executadas conforme o planejado.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Atendimento extra-classe a discentes Para todos os alunos 1

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades foram executadas de acordo com o planejado.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de Grupos de Pesquisa

cadastrados no Diretório de Grupos de

Pesquisa do CNPQ e certificados pela

instituição

Grupo de Estudo e Pesquisa em

Linguagens e Imigrações - GEPLI

A ser selecionado Diretório Grupo de

Pesquisa do CNPQ

1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

As atividades relacionadas ao Grupo de estudos e pesquisa foram desenvolvidas com êxito. Destaca-se que embora não conste no plano de

trabalho, a docente elaborou projeto de pesquisa intitulado \\\\\\\'A Educação de Jovens e Adultos na Região do meio-oeste catarinense:

possibilidades e desafios\\\\\\\". O projeto foi contemplado com recursos da PROPPI  e será desenvolvido no segundo semestre de 2016.

Ainda em relação às atividades de pesquisa, destaca-se a palestra ministrada no Encontro de Abertura das Olimpíadas de Língua Portuguesa,

organizado pela Secretaria Municipal de Caçador e GERED.

A docente participou na modalidade de palestrante no III Seminário da Diversidade Cultural e Educação do IFSP , na cidade de São Paulo, no dia 10

de maio de 2016.

A docente elaborou resumo expandido para os seguintes eventos: Seminário de Extensão da Região Sul - SEURS; SEPEI-IFSC.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

IFSCineminha: arte e cultura na

infância

Ulisses Hauffe de Lima;

Thalya Martins Dias e Louise

Pereira Ruppel

Edital

01/2016/APROEX

2

Orientação de bolsistas ou voluntários

nos projetos aprovados pela Instituição

IFSCineminha: arte e cultura na

infância

Ulisses Hauffe de Lima;

Thalya Martins Dias e Louise

Pereira Ruppel

Edital

01/2016/APROEX

1.94
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Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

Exposição Fotográfica: Expedição

Natureza Tocantins

Não se aplica Fluxo Contínuo 0.01

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na instituição de acordo com resolução

específica vigente

Mostra de Cultura Haitiana - Itinerante A ser selecionado Fluxo Contínuo 0.01

Subtotal: 3.96

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Além dos projetos previstos no Plano de Trabalho, a docente elaborou  e coordenou os seguintes  projetos de extensão:

* Curso FIC de Inserção Cultural e Profissional para Mulheres Imigrantes, vinculado ao Programa Mulheres Sim;

* Curso FIC de Português e Cultura para Estrangeiros (básico);

* Mostra de Cinema sobre Direitos Humanos.

Em relação às ações de extensão, a docente planejou e coordenou as seguintes propostas:

* Oficina de Capoeira para Imigrantes;

* Oficina sobre Direitos e Deveres de Imigrantes e Refugiados;

* Atividades de Lazer para Imigrantes, em parceria com o Sesc-Caçador;

* Oficina de fotografia, com Radilson Carlos Gomes;

* Evento \"Café com Democracia\", em parceria com o curso de Engenharia de Produção;

* Encontro em alusão ao dia do migrante, em parceria com a Cáritas Diocesana;

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Embora não conste no Plano de Trabalho, a docente assumiu a chefia do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão no mês de janeiro/2016,

durante o período de férias do servidor Rodrigo Paggi.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria 042/2015 Coordenadora do Núcleo de Educação a Distância - NEaD - Câmpus Caçador 1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação
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Além das atividades relativas à coordenação do Núcleo de Educação a Distância, executei as seguintes atividades:

Portaria nº 49, de 12 de abril de 2016 - Membro da Banca Examinadora para Contratação de Docente;

Portaria nº 42, de 07 de abril de 2016 - Grupo de Trabalho para elaboração do PPC do Curso Superior em Sistemas de Informação.

Embora a gestão do câmpus não tenha emitido portaria, a docente elaborou o PPC para Formação de Professores do PENOA. Destaca-se ainda que

o referido PPC já recebeu aprovação do CEPE.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria nº040/2016 Coordenadora do Grupo de Trabalho responsável pela

implementação do Núcleo Especializado em Integraç

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria nº039/2016 Coordenadora do Grupo de Trabalho responsável pela

elaboração do PPC do curso PROEJA de Ensino Médio

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria nº030/2016 Integrante Grupo de Trabalho responsável pela elaboração do

PPC do Curso de Especialização para Prof

0.98

Subtotal: 3.98

Resumo das atividades: 4.3 Representação

As atividades foram desenvolvidas conforme o planejado.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

A docente participou dos seguintes encontros de capacitação:

* Encontro no IFSC-Xanxerê sobre CERTIFIC e PROEJA, nos dias 13 e 14 de abril;

* Palestra ministrada pela equipe da APAE, no dia 15 de abril, no IFSC-Câmpus Caçador;

* Fórum de Línguas do IFSC, nos dias 14 e 15 de junho de 2016, em Florianópolis;

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 25/08/2016 16:26:59
Avaliador: luciane.campolin

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

27/02/2016 17:50:41 02/08/2016 01:57:53
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