
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2021-2

Dados Cadastrais
Campus: Tubarão

Nome: Gabriela Pelegrini Tiscoski

Siape: 2784577

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

21.3 4. Gestão e

Representação

15.7

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

3

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico tec administração Administração da

Produção 

Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Análise e

Desenvolvimento de

Sistemas 

Empreendedorismo Não 40 60 2

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão

escolar 

Gestão de Serviços

Educacionais 

Não 24 60 1.2

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão

escolar 

Relações Interpessoais e

Liderança 

Não 24 60 1.2

Subtotal: 7.40

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As atividades foram concluídas com sucesso.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 7.4

Subtotal: 7.40

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

As atividades foram concluídas com sucesso

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2
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Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

 Téc Administração TCC 2 BRUNA MORAIS DE

OLIVEIRA LIMA, CLEVERSON SABINO WALTER, MEIRIENY

COSTA LOPES, JULIANE E SHEILA

2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Supervisão e orientação direta de estágio Gulihereme Funez- Téc Administração 0.5

Subtotal: 6.50

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades foram concluídas com sucesso

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 3358 de 15 de

outubro de 2020

função de Coordenadora do Curso Técnico em Administração do

Câmpus Tubarão

FCC 10

Subtotal: 10.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

As atividades foram concluídas com sucesso

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Núcleo Docente Estruturante de Curso   Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

20 de 24 de março de

2021

Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso Superior de

Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Câmpus Tubarão

0.5

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

57 de 18 de maio de 2021

Núcleo Docente Estruturante (NDE) dos Cursos de Gestão 0.5
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

70 de 15 de junho de

2021

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito dos Estudantes (CAPE) do Câmpus Tubarão

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

58 de 18 de maio de 2021

GT para elaboração do PPC do curso Técnico Subsequente

em Administração EaD 

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

60 de 18 de maio de 2021

Comissão de Avaliação de Bens Doados do Câmpus Tubarão 0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

27 de 13 de abril de 2021

Grupo de Trabalho (GT) para Revisão e Acompanhamento do

Plano de Oferta de Cursos e Vagas

0.5

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Tubarão N°

66 de 31 de maio de 2021

Comissão Local de Contingência do Câmpus Tubarão 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria do(a) Reitor(a) N°

2987, de 6 de outubro de

2021

Grupo de Trabalho para elaboração de

proposta da especialização Lato Sensu em Rede em

Administração Pública - PROFADM:

0.7

Subtotal: 5.70

Resumo das atividades: 4.3 Representação

As atividades foram concluídas com sucesso, acompanhando e coordenando os grupos

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Especialização a definir

Especialização Docência para EPT

3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

As disciplinas foram concluídas com sucesso, restando a defesa do TCC para 2022/1

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 13/04/2022 21:49:00
Avaliador: depe.tub

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

13/01/2022 13:16:10 16/03/2022 16:12:50
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