
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2021-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Joanara Rozane da Fontoura Winters

Siape: 141266

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

18 4. Gestão e

Representação

16

2. Atividades de

Pesquisa

2 5. Atividades de

Capacitação

4

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico curso Técnico de

Enfermagem

Enfermagem em UTI Não 60 60 3

Periódica Não Técnico curso Técnico de

Enfermagem

Estágio de Semiotécnica Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Bacharelado de

Enfermagem

GESTÃO EM SAÚDE E

ENFERMAGEM I 

Não 40 60 2

Subtotal: 8.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Foi realizado estágio de UTI para o técnico de enfermagem no Hospital Regional Hans Dieter Schmidt, realizado os procedimentos técnico como

aspiração de TOT, cuidados com PAM ,banho de leito, HO, curativos ,administração de drogas e antibióticos. As aulas foram realizadas em ANP

foram abordados os processo da comunicação; aulas de gestão do bacharelado foi abordado questões relevantes a administração de hospital fluxo

hospitalar. Foi dado a UC 80 horas de extensão 5 com atividades no hospital regional no qual os alunos realizaram atividades de fluxos e mapa de

processos. Foi dado a UC Projeto Integrador 5 15 horas , pois a professora responsável estava de atestado. 

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 8

Subtotal: 8.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

preparo das aulas ANP e das aulas práticas em laboratório, gravação de vídeos, reuniões com os alunos avaliações online e presencial

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Subtotal: 2.00
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Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

reuniões pedagógicas para alinhar as demandas do curso, reuniões com os discentes sobre dificuldades pedagógicas

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E

TECNOLÓGICA NO IFSC EM

TEMPOS DE COVID-19: IMPACTOS

DURANTE E APÓS O ISOLAMENTO

SOCIAL.

PVJLE2074-2019 1

Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

SISTEMA DE INGRESSO E SUA

RELAÇÃO COM O ACESSO,

PERMANÊNCIA E ÊXITO DE

ESTUDANTES DO INSTITUTO

FEDERAL DE SANTA CATARINA,

CÂMPUS JOINVILLE.

Stefani dos Santos

Henrique Sergio de Araújo

PVJLE2115-202 1

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Escrita do artigo para publicação A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA NO IFSC EM TEMPOS DE COVID-19: IMPACTOS DURANTE

E APÓS O ISOLAMENTO SOCIAL. Construção e elaboração de dados .

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 891 de 27 de

fevereiro de 2020

Coordenação do Curso técnico de Enfermagem FCC 10

Subtotal: 10.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Reuniões da coordenação de enfermagem ,reunião do conselho de gestão, realização de treinamento de biossegurança com os alunos e professores

de enfermagem, elaboração e solicitação de cronograma de estágio, elaboração e assinatura dos termos de estágios, realização de banca de

professores substitutos, reunião com os hospitais conveniados para as novas diretrizes pós pandemia, reunião com os coordenadores, conselho de

classe, 

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação
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Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

N° 152 de 21 de junho de

2021

Comissão de implantação da SAE na Maternidade Darcy

Vargas

1

Representações externas N° 870 de 22 de março de

2021

Comissão Organizadora do Prêmio Akademos de Educação

2021,

1

Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensão

(CEPE)

 N° 2034 de 27 de junho

de 2019

Membro do comitê de ética e pesquisa do Hospital Regional

Hans Dieter Schmidt

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 N° 76, de 30 de março de

2020 

Reformulação do PPC do técnico de enfermagem 1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 N° 1727 de 21 de junho

de 2021; N° 1631 de 9 de

junho de 2021; N° 139 de

19 de maio de 2021

Comissão de Heteroidentificação do Campus Joinville;

campus Lages

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria do(a) Reitor(a)

N° 2785 de 16 de

setembro de 2021

Grupo de Trabalho de Qualificação dos Procedimentos de

Heteroidentificação no IFSC

1

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

reformulação do PPC do curso técnico de enfermagem e envio para o CEP, composição da banca de heteroidentificação e GT de Qualificação dos

Procedimentos de Heteroidentificação para melhorar as bancas de heteroidentificação essa comissão se reúne a cada 15 dias para identificar as

falhas do processo, durante mais de 2 horas discutimos e refletimos sobre essa banca, a participação do comitê de ética em pesquisa é importante

para emitir parecer nos projetos envolvendo seres humanos ligados ao IFSC, PROJETO SAE é uma parceria com a MATERNIDADE DARCY

VARGAS para melhorar e

implementar o processo de enfermagem , é uma contrapartida dos estágios  o prêmio AKADEMOS é uma parceria com o núcleo da ACIJ e visa

divulgar o IFSC como parceiro. Vale lembrar que as cargas horárias colocadas no PSAD foram menores do que realmente foram executadas.

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Treinamento em serviço  Capacitação para os capacitores do

CAMARCK/HEMOSK parceria SESA

4

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Foi realizado a capacitação no período planejado.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 13/04/2022 21:51:28
Avaliador: dclock - RSAD preenchido de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

13/01/2022 13:16:12 18/03/2022 10:10:20
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