
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2021-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Marcos Aurelio Schwede

Siape: 1824911

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

18 4. Gestão e

Representação

22

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Humanização, ética e

responsabilidade social

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Curso Superior de

Tecnologia em Gestão

Hospitalar

Planejamento Estratégico Não 80 60 4

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Disciplinas ministradas adequadamente.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 6

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Atividades de ensino cumpridas, conforme a necessidade.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Atendimento extraclasse da unidade curricular Humanização, ética e

responsabilidade social.

1

Atendimento extraclasse Atendimento extraclasse da unidade curricular Planejamento

Estratégico

1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Vânia Lucena Justino; Claudine Siqueira Gomes 1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

JONI CARLOS KAMRADT 1
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Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reuniões pedagógicas do Curso Superior de Tecnologia em Gestão

Hospitalar

2

Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades de apoio ao ensino foram realizadas, incluindo o atendimento dos estudantes e também a orientação de TCC dos estudantes listados.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Não realizado.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Não realizado.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 3206 de 1 de

outubro de 2020

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Hospitalar FCC 20

Subtotal: 20.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Atuei conforme o planejado na função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Hospitalar

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Não realizado

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville n°

124/2020 - Alterada pela

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

209, de 27 de novembro

de 2020

Membro e presidente do Colegiado do Curso Superior de

Tecnologia em Gestão Hospitalar

1

Núcleo Docente Estruturante de Curso Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

210, de 27 de novembro

de 2020

Membro e presidente do Núcleo Docente Estruturante do

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Hospitalar

1

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação
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Atuei conforme a necessidade nas atividades de representação.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Não realizado.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/04/2022 09:11:13
Avaliador: dclock - RSAD preenchido de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

13/01/2022 13:16:03 18/03/2022 09:11:52
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