
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-1

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis

Departamento: Departamento Acadêmico Saúde e Serviços

Nome: Vanessa Luiza Tuono Jardim

Siape: 1642284

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

15 4. Gestão e

Representação

12

2. Atividades de

Pesquisa

5 5. Atividades de

Capacitação

0.01

3. Atividades de

Extensão

7.99

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico TÉCNICO EM

ENFERMAGEM

TE011701 –

CONTEXTUALIZANDO O

PROCESSO DE

TRABALHO EM SAÚDE

E ENFERMAGEM

Não 60 60 3

Periódica Não Técnico TÉCNICO EM

ENFERMAGEM

ECO011703 –

ENFERMAGEM EM

SAÚDE COLETIVA

Não 30 60 1.5

Periódica Não Técnico TÉCNICO EM

ENFERMAGEM

ESH011703 – ESTÁGIO

EM SAÚDE DA

CRIANÇA, DO

ADOLESCENTE, DA

MULHER E DO HOMEM

1

Não 20 60 1

Subtotal: 5.50

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Atividades realizadas até o início do período de licença capacitação.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 5.5

Subtotal: 5.50

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Atividades Realizadas conforme o planejamento.

1.3 Atividades apoio ao ensino
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Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Atividades executadas conforme o planejamento.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de Grupos de Pesquisa

cadastrados no Diretório de Grupos de

Pesquisa do CNPQ e certificado pela

instituição

Grupo de Epidemiologia e Promoção

a Saúde - GEPRO

dgp.cnpq.br/dgp/espel

hogrupo/8904200983

070769

1

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

ACESSO, RESOLUTIVIDADE E

SUSTENTABILIDADE DAS AÇÕES

PÚBLICAS DE SAÚDE DA

POPULAÇÃO EM SITUAÇÃO DE

RUA NO ESTADO DE SANTA

CATARINA

Eduarda Ledesma Protocolo Nº:

SUS2021100000026

4

Subtotal: 5.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Coordenação do grupo de pesquisa e projeto foram mantidos, mesmo no período de licença capacitação.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

Promoção a Saúde e cuidados à

mulheres e famílias em situação de

rua e vulnerabilidade social

Não definidos PGxxx-2022 4

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

A Enfermagem na Atenção Integral e

Promoção a Saúde da Mulher e da

Família. 

Naila Rafaela Silva de Sousa PG001-2022 3.99

Subtotal: 7.99

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Algumas atividades foram realizadas ou conduzidas durante o período de capacitação.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

Documento emitido pelo sistema em 26/09/2022 - PRSAD-Web - Página 2



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 1109, de 19 de

abril de 2022

Coordenação CEPSH - IFSC 5

Portaria do(a) Reitor(a) N° 1108, de 19 de

abril de 2022

Membro do CEPSH - IFSC 2.99

Subtotal: 7.99

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Atuação conforme planejado.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Florianópolis

N° 103 e 24 de março de

2022, com  vigência para

os semestres letivos de

2022/1 e 2022/2.

Planejamento e implementação do Curso FIC de Cuidados

Ciclo Puerperal Gravídico. 

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria do(a) Reitor(a)

N° 263 de 7 de junho de

2021 

Desenvolverá suas

atividades pelo período

de 08/06/2021 a

09/07/2021.

Planejamento e implementação do curso de pós-graduação

especialização em gestão em saúde (EAD), 

2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Florianópolis

N° 216, de 18 de abril de

2022

m Grupo de Trabalho (GT) para o

planejamento e implementação do Curso de Pós-Graduação

Especialização em Gestão de Serviços

de Saúde (EaD) - oferta própria

0.01

Subtotal: 4.01

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Atuação conforme planejado.

5. Capacitação

Título Portaria Tema CH

Curso de formação na modalidade

presencial ou a distância

 Licença Capacitação Prática Baseada em Evidências 0.01

Subtotal: 0.01

Resumo das atividades: 5. Capacitação

390 horas de capacitação concluídas entre 01 de junho de 2022 a 02 de setembro de 2022.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 16/09/2022 18:39:27
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Avaliador: adriano.heis - Aprovado. Atividades realizadas conforme planejadas. Servidora estava em licença capacitação 90 dias.

Não é possível registrar de forma adequada no RSAD a carga horária da licença capacitação. Pois ferramenta, RSAD, não permite

registrar cargas horárias por períodos e sim somente no semestre letivo.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

22/06/2022 14:19:41 16/09/2022 15:17:12

Documento emitido pelo sistema em 26/09/2022 - PRSAD-Web - Página 4


