
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Kristiane De Castro Dias Duque

Siape: 1435163

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

20.6 4. Gestão e

Representação

17

2. Atividades de

Pesquisa

0.4 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Epidemiologia Bacharelado em

Enfermagem

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Atividades de Extensão 3 Bacharelado em

Enfermagem

Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Enfermagem em Saúde

Coletiva 3

Bacharelado em

Enfermagem

Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Iniciação científica Bacharelado em

Enfermagem

Não 2 60 0.1

Periódica Não Graduação Saúde Coletiva 1 Bacharelado em

Enfermagem

Não 4 60 0.2

Subtotal: 8.30

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Todas as disciplinas foram ministradas conforme Plano de Ensino. Devido a necessidades organizacionais foi necessário ministrar aulas em Iniciação

Científica e Saúde Coletiva 1.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 8.3

Subtotal: 8.30

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Todas as atividades foram realizadas conforme planejado. 

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Alunos do Bacharelado em Enfermagem 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Enfermagem 2

Subtotal: 4.00
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Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades foram realizadas conforme previsto, com reuniões pedagógicas e atendimento aos alunos. 

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Implantação da SAE na Maternidade

Darcy Vargas

Alunos do bacharelado em

enfermagem

Bianca Friedmann

Suzane Teuber

CAAE

50718221.4.0000.536

3

Número do Parecer:

4.944.475

0.4

Subtotal: 0.40

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

O projeto seguiu o planejamento com coleta de dados, consolidação e produção de artigo da fase inicial.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

SUStentar: estímulo a

responsabilidade social em saúde de

estudantes da rede pública de ensino

do município de Joinville/SC.

Alunos da Liga de Saúde

Coletiva

PJ045-2022 1

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

CAPTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO

DE PORTADORES DE

HIPERTENSÃO ARTERIAL E

DIABETES  DA UBSF PARQUE

DOUAT

Alunos do 3º semestre do

bacharelado

PJxxx-2022 1

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

O projeto SUStentar está em execução na Escola de Educação Básica Arnaldo Moreira Douat com as alunas da LASCIF. Além disso, os projetos,

reuniões e atividades da Liga continuam paralelas ao projeto.

O projeto Captação de HAS e DM, aconteceu conforme cronograma, com atividades no território, na UBSF e grupo educativo na comunidade. 

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 429 de 17 de

fevereiro de 2022

Coordenadora do Curso Superior em Enfermagem do Câmpus

Joinville

FCC 10

Subtotal: 10.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Todas as atividades de coordenação foram realizadas atendendo a questões organizacionais, operacionais, administrativas do curso e dos alunos,

como também às necessidades de alunos e docentes surgidas no período. 

4.2 Designação

Portaria Designação CH
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Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 18 de 16 de fevereiro de 2022

Comissão de transição para as funções gratificadas e funções de coordenadoria de curso 4

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

O processo de transição de coordenação ocorreu de forma harmoniosa e parceira. 

Portaria da Direção-Geral do Câmpus Joinville N° 179 de 12 de julho de 2022 - Banca de Revisão de Atividade de Avaliação. 

Portaria da Direção-Geral do Câmpus Joinville N° 189, de 21 de julho de 2022 - Banca de Revisão de Atividade de Avaliação. 

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

40 de 10 de março de

2022

Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem 1

Núcleo Docente Estruturante de Curso  ortaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

39 de 10 de março de

2022

NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO SUPERIOR

EM ENFERMAGEM

1

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a)

N° 1860 de 5 de julho de

2021

REPRESENTAÇÃO do IFSC Câmpus Joinville – Conselho

Municipal de Saúde de Joinville, nominata 2021-2023

1

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

As reuniões do NDE e Colegiado aconteceram no semestre. Inclusive em maior número devido ao Processo de avaliação do curso pelo MEC. 

A participação nas reuniões e atividades do CMS ocorreram conforme calendário, com a inclusão de reuniões extraordinárias mensais. 

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Realizado curso de prevenção ao suicídio - 40h 

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 12/09/2022 22:35:21
Avaliador: dclock - Todas as ações de capacitações deverão ter o número da portaria do Diretor do Câmpus, conforme

RESOLUÇÃO N° 001/2020/CDP, sendo assim deverá seguir as orientações enviadas pelo DEPE.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

22/06/2022 14:19:39 09/08/2022 08:14:56
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