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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-1

Dados Cadastrais
Campus: Criciúma

Nome: Lucas Dominguini

Siape:

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

QUÍMICA

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

40

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.
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4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria do Reitor nº 109, de 18/jan/2022 Suspensão integral do servidor LUCAS DOMINGUINI do exercício da atividade pública, pelo

prazo de 6 (seis) meses, a partir de 13 janeiro de 2022.

40

Subtotal: 40.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 24/08/2022 11:14:21
Avaliador: niguelme.arruda - A partir de 13/janeiro/2022, o servidor teve a suspensão integral do exercício da atividade pública pelo

prazo de 6 (seis) meses, conforme Portaria do(a) Reitor(a) n° 109, de 18 de janeiro de 2022. Durante esse período, o servidor não

teve qualquer acesso aos sistemas institucionais. Em 30/junho/2022, o servidor foi demitido do serviço, conforme Portaria do(a)

Reitor(a) n° 1842, de 30 de junho de 2022.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

22/06/2022 14:19:43
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