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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2017/1

Dados Cadastrais
Campus: Gaspar

Nome: Alexandre Hideo Sassaki

Siape: 2292243

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

27.25 4. Gestão e

Representação

8

2. Atividades de

Pesquisa

2.75 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

2

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico CURSO TÉCNICO

SUBSEQUENTE EM

ADMINISTRAÇÃO

ADMINISTRAÇÃO

FINANCEIRA

Não 100 55 5

Periódica Não Graduação CURSO SUPERIOR DE

TECNOLOGIA EM

PROCESSOS

GERENCIAIS

GESTÃO DE

MARKETING

Sim 80 55 4

Periódica Não FIC GESTÃO DE PESSOAS GESTÃO DE PESSOAS Sim 40 55 2

Subtotal: 11.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Atividades desempenhadas conforme planejado. 

O FIC de Gestão de pessoas foi desenvolvido/aplicado com o prof. Márcio Frontelli, com uma parte do mesmo sendo concluída em 2017/2.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 9.75

Subtotal: 9.75

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Sem comentários.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extra-classe a discentes ATENDIMENTO A ALUNOS 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) DEPARTAMENTO 2

Participação em banca de trabalho de conclusão de curso (técnico,

graduação e especialização)

PARTICIPAÇÃO DE BANCAS - ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO 0.5

Coordenação, orientação e coorientação de projetos integradores A DEFINIR 2
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Subtotal: 6.50

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Atividades desempenhadas conforme planejado. Para os Projetos Integradores, os seguintes alunos foram orientados: 1. Aline Reinert; 2. Ana Paula

F Spengler e Luana Rosa Schnaider.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

VANTAGENS COMPETITIVAS,

DESENVOLVIMENTO DE VALOR E

DESENVOLVIMENTO LOCAL

A DEFINIR A DEFINIR 2

Elaboração e submissão de resumos

expandidos, artigos científicos em Anais

de eventos e periódicos com ISSN

ANÁLISE BIBLIOMÉTRICA DAS

ÁREAS DE MARKETING,

ESTRATÉGIA E

INTERNACIONALIZAÇÃO DE

NEGÓCIOS

NÃO SE APLICA -

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

PELO DOCENTE

A DEFINIR 0.75

Subtotal: 2.75

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

As atividades de pesquisa ocorreram conforme planejado. 

Como resultado da segunda atividade de pesquisa, o docente desenvolveu um sistema (software) de análise bibliométrica que amparou a coleta e

análise de dados não apenas das áreas apresentadas, mas também no campo de Teoria das Organizações.

Os artigos serão revisados e, posteriormente, submetidos para publicação de revistas acadêmicas nacionais, ao longo dos próximos semestres.

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas

PROJETO DIÁLOGOS

ACADÊMICOS E CARREIRA

A DEFINIR A DEFINIR 2

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Sugere-se a execução da atividade no segundo semestre, tendo em vista a relevância do tema e também pelas observações dos docentes da área

de Gestão e Negócios de que os alunos precisam de uma maior orientação em postura empresarial, comportamento no ambiente de trabalho e

temas correlatos.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

114 - 13/07/2016 COLEGIADO DO CAMPUS 2

167 - 31/10/2016 COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESIGN DE MODA 1
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167 - 31/10/2016 COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS 1

RESOLUÇÃO 22/2015/CCG PARTICIPAÇÃO - COLEGIADO ACADÊMICO DE DEPARTAMENTO 1

Subtotal: 5.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Sem comentários.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

29 - 21/03/2016 GT DIVULGAÇÃO 2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

139 - 06/09/2016 GT - ATUALIZAÇÃO REGIMENTO INTERNO CÂMPUS

GASPAR

1

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Sem comentários.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 22/08/2017 16:51:20
Avaliador: glaucia.tenfen

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

23/02/2017 11:14:14 21/08/2017 19:43:24
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