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Terceira reunido ordinaria do Colegiado do Campus Jaragua do Sul

Aos treze dias do més de abril de dois mil e dezesseis, as catorze horas e oito minutos,
na sala de reuniées do bloco “AA”, reuniram-se os membros do Colegiado do IFSC -
Campus Jaragua do Sul — Centro 2016-2018, para a terceira reuniao ordinaria: * Jaison
Vieira da Maia — Presidente do Colegiado do Campus, * Catia Regina Barp Machado —
Diretora do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao, * Rejane Maria Silva Graciosa
— Chefe do Departamento de Administragcao, * os representantes dos servidores docentes:
Ederson Stiegelmaier, Talita Cardoso Borges e Gustavo da Silva Kern, * os
representantes dos servidores Técnicos Administrativos: Joarcir Melo da Silva, Valli
Regina Antonius Eissler e Laurinda Ines de Souza Moraes, * 0s representantes discentes:
Sophia Cardoso, Liv Gabrielle Mengue Salermo Ferreira e Rodrigo Dionissa. A reuniao
teve a participacao dos servidores Rosemary Maffezzolli dos Reis, Daniel Augustin
Pereira, Juliana de Souza Augustin Pereira, Cristiane Albano Marquetti e Caroline de
Souza e da discente Sarah Orthmann Tavernard de Alencar. Para melhor compreensao,
vale informar que para a efetivacdo dos assuntos da pauta desta reunido, foi
encaminhado antecipadamente por e-mail em 06/04/2016, para todos os representantes
dos segmentos do Colegiado e para todos os servidores, a possibilidade de inclusao,
complementacao ou sugestao de alteragées sobre os assuntos propostos, como também
a viabilidade dos mesmos consultarem aos seus pares, para a definicao coletiva da pauta
desta reuniao ordinaria. De acordo com a pauta final encaminhada a todos os membros
por e-mail no dia 12/04/2016, o presidente do Colegiado do Campus, Jaison Vieira da
Maia, iniciou a reuniao agradecendo a presenga de todos. De acordo com a pauta final,
foram tratados os seguintes assuntos: “l| — EXPEDIENTE”: * Informes: o Presidente
informou que esteve na reuniao do CODIR na segunda-feira, dia quatro de abril de 2016 o
Orgamento foi o ponto forte da reuniao e a aprovagao dos cortes foi a parte mais delicada.
Colocou ainda a possibilidade de criagdao do Departamento de Assuntos Estudantis
(DAE), utilizando o assessor do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao (DEPE)
para se tornar o Coordenador do DAE, para estar mais ligado aos assuntos de Ingresso,
Permanéncia e Exito, lembrou-se entdo de onde seria retirada a FG1 para a funcao.
Colocou ainda a organizagcao dos corredores do Campus, uma vez que necessitavam
serem limpos visualmente e reorganizados, para que a informagao seja adequada ao
periodo, nao esquecendo seus materiais e orientando alunos a também retirarem os
trabalhos ap6s um periodo de exposi¢ao, o presidente pediu para que nao fossem
colados cartazes e/ou informativos nas paredes para evitarmos que a pintura se danifique,
seja por cola da fita, seja por retirada da pintura em virtude da fita. Informou ainda que
necessitamos de uma reuniao com alunos e servidores sobre o momento que a instituicao
esta passando, refente aos cortes e ajustes, sendo previamente agendada a data de
26/04/2016 nos 3 periodos. A discente Sophia informa o langamento do Edital para
formacao da chapa do Grémio Estudantil do IFSC — JAR, e informou que a discente
Larissa Obenaus, atualmente na 8? fase do Curso Integrado em Quimica é a presidente
da Comissao Eleitoral desse pleito, e solicita auxilio para a publicagdo e divulgacao, o
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presidente desse Colegiado, informou que a discente encaminhasse o edital para o e-mail
da Diregao-Geral para que fosse repassado aos coordenadores dos cursos e esses
replicassem para os alunos. O servidor Daniel sugeriu que a Direcao-Geral repasse a
informacao também para ele, para que possa divulgar nas redes sociais disponiveis. A
discente Sarah apresentou-se como presidente do Centro Académico pods eleigoes.
Passou pelo Colegiado a homologagao do candidato eleito Daniel Augustin Pereira para a
Coordenadoria da Extensao e Relagdes Externas, parabenizando o mesmo, e informou
ainda, que havera novo processo eleitoral para as Coordenadorias de Biblioteca e
Registros Académicos. “ll — ORDEM DO DIA”: * Escolha do Representante da
Sociedade Civil do Colegiado do Campus. O presidente solicitou que a servidora Talita
e a discente Sophia apresentem os dados, pois as mesmas fariam uma verificacao de
como proceder para a escolha desse representante. Talita colocou que foi entrado em
contato com varios campus do IFSC para analisarem como esse membro esta sendo
considerado no Colegiado em cada um dos campus, constatou-se que diversos
Colegiados nao possuem o representante. A discente Sophia pesquisou as entidades que
poderiam fazer parte desse Colegiado e ressaltou as que acreditou serem mais
relevantes: - Secretaria de Educag¢ao Municipal, - Associagcdo Empresarial de Jaragua do
Sul (ACIJS), - Instituto Jourdan, - Centros de Referéncias de Assisténcia Social (CRAS), -
Sistema S Sebrae, outras duas entidades foram lembradas pelos membros do Colegiado -
Conselho Municipal de Trabalho e Emprego (CMTE) - 242 Geréncia Regional de
Educacgao de Jaragua do Sul, a servidora Rosemary lembrou dos sindicatos, que ha uma
central sindical. A servidora Cristiane lembrou que em caso de escolha da Secretaria
Municipal de Educacao, os mesmos apenas trabalham nas segundas-feiras no periodo
vespertino, sendo entdo, necessario a troca de horario desse Colegiado para atender a
essa entidade. Aconteceu a discussao de trazermos dois membros da sociedade civil,
pois o Regimento do Colegiado diz que a escolha é para “0” Representante Civil, porém o
servidor Gustavo, colocou que nao necessita chamar o suplente. A servidora Rejane,
colocou que, se houver suplente, 0 mesmo seja da mesma instituicao selecionada a fazer
parte como membro, pois facilita na falta do membro titular. O presidente colocou que
necessitamos de uma relacdo de prioridade para encaminharmos o convite.
Encaminhamentos: Foram elencadas as seguintes opgdes — 12 opgdo: Conselho
Municipal de Trabalho e Emprego (CMTE), 22 opg¢ao: 242 Geréncia de Educagao de
Jaragua do Sul e 32 opcgao: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
considerando a resposta negativa do primeiro para encaminhar o convite para a préxima
entidade selecionada. * Discussao sobre o edital para que os estudantes que
perderam o prazo de conclusao de curso e/ou estagio possam solicitar reavaliagao,
conhecido como “Lei do Perdao”: O presidente colocou sobre a Lei e questionou a Valli
sobre o assunto, que colocou que aconteceram dois processos que ocorreram no campus
no periodo em que ela esteve a frente da Coordenadoria do Estagio, e questionou a
alteracao da RDP, se ainda é viavel a publicacao dessa lei. O servidor Ederson colocou
que isso é interessante para utilizarmos no campus. A servidora Valli, complementou que
essa Lei é para ser uma excegao, e para que a mesma nao se torne regra. Nao havendo
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oposicao a essa publicagao, o encaminhamento € realizar um levantamento legal dessa
possibilidade, sendo ela positiva, realizar ad referendum a aprovagao. Para realizar esse
levantamento sera constituida comissao com as servidoras Caroline, Catia e Valli.
*Apreciagcao da alteracao de carga horaria da servidora Rosemary Maffezzolli dos
Reis: O presidente fez a releitura dos encaminhamentos da 22 ata de Reuniao do
Colegiado e colocou dois pontos, mantém suspenso ou aprova. A servidora Rejane
indicou que podemos encaminhar nos campus, para entao ficar arquivado na Reitoria
para dar encaminhamentos posteriores. A servidora Rosemary relatou que quando
solicitou a redugao nao havia problemas em alterar as cargas horarias a qualquer tempo,
e que entao, houve o conhecimento do Acérdao que nao permitia mais realizar essa
alteracao. Ela colocou ainda que dara encaminhamento legal sobre o assunto. A servidora
Laurinda acreditou que os tramites devem acontecer nos campus e que fique a cargo da
Reitoria os encaminhamentos. A servidora Juliana colocou que na reuniao do CDP de
02/02/2016 foi discutido sobre o Acérdao e o processo que deve tomar os campus e a
Reitoria. A servidora Laurinda realizou uma breve fala sobre a trajetéria da servidora
Rosemary: Iniciou suas atividades na ETF-SC, em 01/09/1995, como professora 40h/DE,
participou de bancas de concurso publico e de professor substituto, também participou da
elaboragao dos PPC's dos cursos Técnico Téxtil: Malharia e Confeccao e Eletromecanica
em 2001 e de Eletrotécnica e Mecanica Industrial em 2007 onde o curso de
Eletromecanica se transformou nesses dois cursos. Atuou na gestao nos periodos de
1999 a 2004 e de 2005 a 2010, sendo essa ultima a mais expressiva, que foi a Diretora-
Geral do Campus. Buscou emendas parlamentares para o Campus, onde a Senadora
Ideli Salvati disponibilizou R$2.700.000,00 (dois milhdes e setecentos mil reais), que
permitiu a construgao do Bloco H, reestruturar o Bloco A e E, construir todo o Bloco
Administrativo, entre outras benfeitorias. Outras Emendas que a Professora pleiteou e que
também vieram recursos, foram dos Deputados Andrino e Carlito Merss, o projeto de
Incentivo a Lei da Informatica e o Programa Parceiros VITAE foram outras acodes
coordenadas. Também no periodo de 2005 a 2009 batalhou pela ampliagao do quadro de
servidores que eram de 28 e passaram a ser 73 ao final de 2009, da mesma forma que o
numero de alunos foi ampliado de 535 para 841 nesse mesmo periodo. Trabalhou
intensamente para contratagdo dos professores da Cultura Geral para o Curso de
Licenciatura Fisica iniciado em 2009, além de firmar parcerias com diversas prefeituras da
Regiao como Corupa, Barra Velha e Rio Negrinho, sendo que ao final do seu mandato
teve problemas pessoais, solicitando entao, a redugao de carga horaria. A servidora Valli
colocou que precisamos pensar no futuro e que a possibilidade de crescimento em
numeros de aluno é uma prioridade. A servidora Rejane partilhou da mesma opinidao da
servidora Valli indicando seu posicionamento favoravel ao pedido da servidora Rosemary.
Encaminhamento: o presidente questionou se alguém é contrario ao pedido da servidora
Rosemary, no qual ninguém se manifestou, sendo a mesma aprovada pelo Colegiado.
*Apreciagao dos Planos de Reposi¢cao de Trabalho (PRT) dos servidores técnicos
conforme Termo de Acordo IFSC-Sinasefe: O presidente apresentou as PRTs que
chegaram posteriormente a reuniao do Colegiado de Fevereiro, sendo elas: Vanessa Dal-

Q@w&h

Av. Getulio Vargas, 830 - Centro
89251-100 - Jaragua do Sul/SC

P 7% - Fone: (47) 3276-8700
www.jaragua.ifsc.edu.br

£ b

Y



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA - IFSC

INSTITUTO FEDERAL CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO

Ri Gaia, Claus Henrique Janssen, Deise Daiana Gugeler Basanela, Wilson Flavio
Rodrigues e Fernanda Rosa. Encaminhamento: Os PRTs apreciados foram aprovados.
*Analise da solicitagcao de alteracao no numero de servidores no GT Afastamento
Técnicos: O presidente colocou que a escolha era para ser de cinco membros, no
entanto, o servidor Joarcir traz ao Colegiado o interesse de sete servidores, solicitando o
aumento na comissao, contextualizando a forma como foram selecionados os membros
até entdo com o numero definido pelo Colegiado. O servidor Ederson colocou que
chamaria as seis coordenagdes de curso a fazerem parte da Comissao dos Docentes
para que todos os docentes sejam representados. A servidora Rosemary comentou que,
quando ela estava na gestao, as comissdes e Grupos de Trabalhos eram definidos nas
reunides de virada de semestre, facilitando assim os encaminhamentos de criacao
desses. Encaminhamento: O Colegiado aprovou a alteragdo do numero de membros para
as Comissbes dos docentes e TAES. * Analise do periodo de autorizagao de Curso
FIC de Inglés — Nivel Intermediario — 2016/2: O presidente apresentou o projeto, onde a
discente Sarah colocou sobre a forma de ingresso e pré requistos ser apenas por curso
de Inglés Basico em certificado, acreditando que muitos possuem conhecimento da lingua
e nao possuem certificado. A servidora Catia diz ser pertinente a questao.
Encaminhamento: O Colegiado aprovou o projeto, porém no edital &€ possivel descrever a
necessidade do campus. Nao havendo mais nada a tratar, a reuniao foi encerrada as
16h05min pelo presidente Jaison Vieira da Maia, e eu, Vanessa Dal-Ri Gaia lavrei a
presente ata que sera lida e assinada pelos membros do Colegiado presentes.
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