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1 APRESENTAGAO

Apresenta-se a seguir a sintese da Etapa

de

“A Unica certeza do planejamento € que as coisas nunca Acompanhamento do Planejamento Institucional do IF-SC, tendo

ocorrem como foram planejadas.™

Esta afirmacao se deve, em grande parte, ao fato de que o
processo de planejamento é dinémico.

Neste sentido, o sucesso do processo de planejamento
depende de varios fatores, entre os quais destaca-se o
acompanhamento eficaz de sua execucdo - € preciso conhecer o
grau de realizagdo daquilo que foi estabelecido. Nao existe
planejamento sem acompanhamento.

A etapa de acompanhamento propicia a compreensao do
que ocorreu, a partir do que foi planejado inicialmente,
possibilitando a correcdo de eventuais desvios, o fomento de
acdes nas areas em que se pretende ampliar a atuagao, bem como
o replanejamento.

Diante do exposto salienta-se a importancia do presente
Relatério de Acompanhamento do Planejamento Institucional, para
0 éxito do processo de planejamento.

1 Lucio Costa

como ciclo avaliativo o periodo de julho a dezembro de 2011.
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2 METODOLOGIA

Ao longo do tempo, o processo de elaboragdo do
Planejamento do IF-SC vem sendo aperfeicoado, de modo a
contemplar as demandas Institucionais. Da mesma forma a Etapa
de Acompanhamento do Planejamento Institucional vem sendo
aprimorada.

Para a Il Etapa de Acompanhamento do Planejamento
Institucional de 2011 algumas inovacdées foram inseridas. A
Diretoria de Gestdo do Conhecimento, em conjunto com a
Coordenadoria de Planejamento, definiu que a insercdo das
informacdes, relativas a Etapa de Acompanhamento, deveria ser
cadastrada no Sistema de Planejamento pelos coordenadores de
Projetos e Ag¢des Individuais, de acordo com o estipulado no
Planejamento Institucional ou pelos servidores designados para
atuar como articuladores no processo. Em seguida essas
informacdes seriam validadas por servidor designado ou pelo
préprio dirigente da Unidade Organizacional.

O formulario proposto possui 0s seguintes campos para
preenchimento: Estagio de Desenvolvimento, Indicadores
Alcangados, Justificativas e Data prevista de conclusdo do Projeto
ou Acao Isolada.

Também foi definida e observada, para esta Etapa de
Acompanhamento, uma agenda de Trabalho.

No dia 21 de novembro foi realizado no campus Sao José
um Seminario envolvendo a equipe da Diretoria de Gestao do
Conhecimento e todos os servidores indicados pelas Unidades
Organizacionais do IF-SC. Na ocasidao foram apresentados alguns
pontos:

* Apresentagdo da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional.

» Contextualizagao do Processo de Planejamento no
IF-SC — considera-se este ponto deveras importante
pois muitos dos servidores ingressaram ha pouco
tempo na Instituicdo e desconheciam o processo.

* Apresentagcdo do papel dos articuladores nas Pro-
Reitorias e nos Campi.

* Apresentagdo da agenda preliminar das atividades
relacionadas ao processo de planejamento para 2011

e 2012.
* Apresentagdo do Sistema de Planejamento
Institucional — deu-se énfase as funcionalidades

relacionadas a Etapa de Acompanhamento.
» Etapa de diagndstico e proposicdo de agdes
estratégicas.
. Realizagao da avaliacdo do evento.
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A Il Etapa de Acompanhamento dos Projetos e Acgdes
previstos no Planejamento Institucional 2011/2012, teve como ciclo
avaliativo o periodo de julho a dezembro de 2011. Para tal, foi
disponibilizado um formuldrio especifico no Sistema de
Planejamento — Intranet, no periodo de 22 de novembro a 16 de
dezembro, bem como tutorial, de acordo com o anexo 2.

Apos encerrada a Etapa de Acompanhamento, teve inicio a
Etapa de Validagao das informacgdes cadastradas no Sistema de
Planejamento. Os campos do formulario de validagdo foram
preenchidos por servidores indicados ou, em algumas Unidades
Organizacionais, pelo préprio Dirigente, de acordo com o tutorial
disponibilizado , conforme anexo 3. O formulario ficou disponivel
de 22 de novembro a 16 de dezembro. Nesta Etapa, os
validadores puderam avaliar e consolidar as informacdes
cadastradas no sistema.

Assim, apresenta-se a seguir os resultados da Il Etapa de
Acompanhamento realizada pelas Unidades Organizacionais do IF-
SC.

Com o objetivo de facilitar a compreensao do contexto
organizacional, as informagdes estdo organizadas em trés grandes
grupos.

Grupo | — Reitoria: Unidade de Auditoria Interna, Pro-
Reitoria de Administragcdo, Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional, Pré-Reitoria de Ensino, Pro-Reitoria de Extensao e
Relacdes Externas e Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés Graduacéao e
Inovacgao.

Grupo Il — Campi da fase Pré-Expansdao e Campi do
Plano de Expansao I: Campus Ararangua, Campus Chapecd,
Campus Florianépolis, Campus Florianépolis Continente, Campus
Jaragua do Sul, Campus Joinville e Campus Sao José.

Grupo lll — Campi do Plano de Expansao Il: Campus
Canoinhas, Campus Criciima, Campus Gaspar, Campus ltajai,
Campus Lages, Campus Sao Miguel do Oeste, Campus Avangado
Cacador, Campus Avancado Geraldo Werninghaus, Campus
Avancgado Palhoga Bilingue, Campus Avang¢ado Urupema, Campus
Avancado Xanxeré, Campus Avancado Garopaba e Polo
Presencial de Sao Carlos.

12
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3 QUADRO SINTESE

3.1 REITORIA

3.1.1 UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Acao: Elaborar Programas de Auditoria Areas: Licitacdes, Contratos, Gestéo.

Coordenador(a):Marcelo Aldair de Souza msouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Datade | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- N&o ha. - Em Andamento. - A agéo esta com - Foram elaborados os Programas de Auditoria da Area 31/12/2012 | Marcelo Souza = Marcelo
30% de Licitagdes. Faltam elaborar da Area de Contratos e Gestao. Souza
conclusao. - Continuidade dos trabalhos em 2012, conforme
PAINT/2012.
Acao: Elaborar os Questionarios de Avaliagao dos Controles Internos -QACI's do IF-SC.
Coordenador(a): Marcelo Aldair de Souza msouza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de = Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nivel de controle por |- Concluida. - 100% concluida. - Foram elaborados os questionarios de 21/06/2011 = Marcelo Souza | Marcelo
area organizacional, Avaliagées do Controle Interno - QACIs sobre Souza

visando comprovar o
grau de controle ou a

fragilidade dos mesmos.

licitagbes nas seguintes modalidades: Pregao
Tradicional; Pregao - SRP; Concorréncia;
Tomada de Precos; Convites, além das
Dispensas e Inexigibilidades.

13




INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAQO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Acao: Sistema de Auditoria Interna;

Coordenador(a):Marcelo Aldair de Souza msouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Datade  Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- N&o ha. - Em Andamento. - 50% concluida. O software - SIAUDI (auditoria Interna) foi disponibilizado pela ' 31/08/2012 Marcelo Souza | Marcelo
CONAB, via assinatura de termo de Cesséo de Uso, datado de Souza

16/06/2011. O sistema esta em estudo e adaptagdes pela
DTIC do IF-SC, visando compatibilizar e parametrizar o
sistema para as necessidades da UNAI; - Sistema em estudo
pela UNAI e DTIC para verificar sua compatibilizagao as
necessidades da UNAI. Conclusdo do sistema para 2012,

conforme PAINT/2012.
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3.1.2 PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

Projeto 1 : Desenvolvimento e implantagao dos sistemas gerenciais

Coordenador(a): Mari Neia Valicheski e Marco Neiva Kosloski marineia@ifsc.edu.br, marco@ifsc.edu.br

principais usuarios dos
sistemas. Posteriormente sera
iniciada a fase de

implantagéo.

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por
- Cronograma de |- Atrasado. - Gestao informatizada dos processos - Prioridade nos processos 15/12/2011 Mari Néia Mari Néia
execucao. licitatorios: 50% concluida. Nao houve licitatérios. O desenvolvimento Valicheski Valicheski
avangos desde a ultima etapa em fungdo e implantagdo dos sistema
da greve; nao evoluiu em fungao da
- Gestao informatizada dos processos de greve.
gestéo de pessoas: Ainda nao foi iniciado;
- Sistema de Protocolo: Foram iniciados
testes tendo como projeto piloto o
Departamento de Orgcamento e Finangas;
- Aiimplantacao do sistema de Patriménio
também néo foi executada, somente a
Reitoria e os campi do Plano de Expanséao
Il utilizam o novo sistema.
Acgao:Documentacao/uniformizacéo e informatizacao dos processos pedagdgicos e administrativos.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por
- Percentual de - Em Andamento. - 66,66% dos sistemas administrativos - Visando minimizar possiveis | 18/07/2012 Mari Néia Mari Néia
sistemas estao testados pelos usuarios. erros optou-se por iniciar a Valicheski
implantados. fase de testes com os
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Projeto 2: Ambientagédo de novos servidores
Coordenador(a): Melissa Liotto melissaliotto@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de cursos - Em Andamento. - Neste projeto foram realizados 24 - Os cursos foram 31/12/2012 Mari Néia Mari Néia
realizados e avaliagéo de cursos, totalizando 295 servidores realizados conforme Valicheski Valicheski
desempenho dos capacitados. necessidades da
servidores. instituicao.
Acao: Ambientagao Geral
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Quantidade de servidores - Em Andamento. |- 143 servidores. - Entrada de novos 30/12/2011 Mari Néia Mari Néia
atendidos. servidores desde o final Valicheski
de 2010.
Acao: Ambientacao a distancia dos servidores.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por
- Numero de servidores - Em Andamento - 30 servidores - O sistema foi reformulado e oferecido 20/12/2012 Mari Néia Mari Néia
ambientados. ambientados.  somente uma turma até o presente momento. Valicheski
Acédo: Ambientagao dos servidores no local de trabalho.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento| Alcancados Conclusao por por
- Quantidade de servidores - Em Andamento. -2 servidores. |- Alguns servidores ndo formalizam estas agbes, além = 07/12/2012 Mari Néia Mari Néia
ambientados e orientados. disso, quem entrou em 2010 formalizou em 2010. Valicheski
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Projeto 3: Capacitagédo de gestores e servidores
Coordenador(a): Melissa Liotto melissaliotto@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de capacitagbes - Em Andamento. |- Foram realizados 154 cursos que - Capacitacoes realizadas 31/12/2012 Mari Néia Mari Néia
realizadas e avaliacéo de tiveram a participagéo de 2.751 conforme necessidade e Valicheski Valicheski
desempenho. servidores (formacéo geral, especifica e disponibilidade da instituigao.
gestao).
Acao: Promocao e integracéo de servidores e gestores por meio de cursos de formacao geral e especifica.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de - Em Andamento. - 48 capacitagbes realizadas e 719 - Capacitacgoes realizadas 14/12/2012 Mari Néia Mari Néia
servidores atendidos; servidores capacitados. conforme necessidades e Valicheski
- Quantidade de disponibilidade da instituicao.
capacitacgoes realizadas.
Projeto 4: Obras do Plano de Expanséao
Coordenador(a): Odemir Vieira odemir@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cronograma - Em Andamento. |- Em execugao obras em Ararangua, Chapecé e obras - Atividades 31/12/2012 Mari Néia Mari Néia
fisico-financeiro complementares e urbanizagdo nos demais campi em fase de executadas Valicheski Valicheski
das obras. licitagdo e/ou conclusao. Exceto Campus ltajai que esta sendo  conforme
licitado diagnostico da obra existente. O Diagndstico da obra do |pessoal e
campus ltajai, bem como projetos, orgamentos e material tempo
necessarios ao projeto basico da licitagdo, serdo entregues até o necessarios.
final de dezembro. No campus Ararangua foi concluida a
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ampliacao do Bloco 2 e estdo sendo iniciadas as obras de
urbanizagao. No campus Chapecé encontram-se em andamento
normal as obras do Bloco 4.

Acao: Finalizagao das obras dos Campi da Expansao Il.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentuais - Em Andamento. - Finalizadas as obras de Canoinhas, Sdo Miguel do Oeste |- De acordo 20/12/2012 Mari Néia Mari Néia
concluidos das e Criciuma, exceto cabeamento estruturado em execugédo; com a Valicheski
construgdes por meio - Lages em execugao obras complementares e disponibilidade
do acompanhamento urbanizagao; de servidores
do cronograma fisico - Gaspar em execucgao obras complementares e em no setor.
financeiro. licitagdo a urbanizacao.
Projeto 5: Ampliagdo e manutengéo dos campi
Coordenador(a): Odemir Vieira odemir@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade |Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cronograma - Em Andamento. - Foram iniciadas adapta¢cbes minimas necessarias para o 31/12/2012 Mari Néia Mari Néia
Fisico- inicio das aulas em todos os campi. Faz-se necessario um Valicheski Valicheski
financeiro. aprofundamento;

- Foram realizadas adaptagbes em alguns laboratérios dos
campi Canoinhas, Criciuma, Sao Miguel do Oeste e Gaspar.
Para os demais laboratorios as serem adaptados estdo sendo
levantados os elementos necessarios para a licitagao.

18



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAQO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Acao:Ampliacao e adaptagdo dos Campi em funcionamento.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Licitagbes realizadas e - Em Andamento. |- Foram iniciadas adapta¢cdes minimas - Prioridade 17/12/2012 Mari Néia Mari Néia
empresas contratadas; necessarias para o inicio das aulas em todos concluséo das obras Valicheski
- Execugéao das obras conforme 0s campi; entrega dos campi a
cronograma fisico/financeiro. - Faz-se necessario um aprofundamento. comunidades.
Acao:Elaboragao de plano de manutengao preventiva e corretiva das edificagdes dos Campi em funcionamento
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Desenvolvimento Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Alcancados Conclusao por por
- Levantamento de necessidades; - Atrasado. - Nao ha - Falta pessoal para atender a 20/12/2012 Mari Néia Mari Néia
- Quantidades de atendimentos indicadores. demanda. O numero de servidores Valicheski
realizados. do setor tem diminuido desde 2008.
Projeto 6: Estruturagdo DAM e Descentralizacédo de atividades
Coordenador(a): Mari Neia Valicheski marineia@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Setores - Em Andamento. |- Descentralizagao financeira: liquidagdes das notas fiscais nos - Para a 15/12/2011 Mari Néia Mari Néia
implantados; campi Sdo Miguel do Oeste, Lages, Chapecd, Ararangua, descentralizagéo Valicheski Valicheski
- Atividades Jaragua do Sul, Joinville, Floriandpolis, Floriandpolis- efetiva do
executadas nos Continente e Sao José. Com a implantagcao do sistema de Financeiro e
campi. Patrimoénio nos campis do Plano de Expansao I, a liquidagdo  Orgamentario é
das notas fiscais passou a ser executada também nesses necessario que os
campi. Foram realizados treinamentos nos campi que campi possuam no
manifestaram interesse, nos demais campi a atividade ja vem minimo um
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sendo realizada satisfatoriamente. Foram criadas UGs
secundarias para os campi com o objetivo de descentralizar o
orcamento. Entretanto, para a descentralizagao orgamentaria é
necessario estrutura o DOF e realizar treinamento nos campi.
Alguns campi que possuem contadores, como Jaragua de Sul,
Floriandpolis e Ararangua estao sendo capacitados para
realizar as repactuag¢des dos contratos.

contador no quadro
de servidores.
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3.1.3 PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Projeto 1: Consolidagao do Comité Gestor de Processos Institucionais e Implementacdo de Manuais de Gestao

Coordenador(a): Diretoria de Gestdo do Conhecimento silvana@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas| Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por

- Quantitativo e percentual de processos padronizados; - Em Andamento. - 250 processos - Néo se 29/06/2012 Silvana Ferreira Silvana
- Quantitativo e percentual de manuais produzidos; mapeados e publicados |aplica. Pinheiro e Silva Ferreira
- Quantitativo e percentual de processos implementados; na Intranet. Pinheiro
- Indice de inconformidades no desenvolvimento dos e Silva
processos com relagédo aos padrbes de referéncia
estabelecidos.
Acao: Elaborar e divulgar verséo piloto dos manuais de referéncia para cada area tematica.
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas| Data de Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de manuais pilotos elaborados. - Em Andamento. - Elaborada verséao piloto |- Ndo se 23/12/2011 Silvana Ferreira |Silvana F.
- Quantitativo de versdes iniciais dos Manuais de do sistema de gestdo de aplica. Pinheiro e Silva Pinheiro
Referéncia elaboradas. processos. e Silva
Acao: Reconfigurar da estratégia de trabalho do Comité Gestor de Processos Institucionais.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Datade | Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por

- Percentual de processos mapeados, validados e - Em Andamento. |- Reestruturagcdo do - N&o se aplica.| 23/12/2011 | Silvana Ferreira|Silvana Ferreira
implementados na Reitoria e campi. Comité Gestor. Pinheiro e Silva Pinheiro e Silva
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Acao: Implementar os manuais de gestéo.

Coordenador(a): Diretoria de Gestao do Conhecimento silvana@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Em Andamento. - Total de processos publicados - Esta acao nao pode ser 21/12/2012 | Silvana Ferreira| Silvana
inconformidades atualmente na intranet e na ferramenta | desenvolvida conforme cronograma Pinheiro e Silva | Ferreira
existentes relativas WEB: 250 * Processos publicados na inicialmente planejado, tendo em Pinheiro e
ao desenvolvimento intranet durante Etapa | do Comité vista a necessidade de atendimento Silva
de processos; Gestor de Processos Institucionais: 242 de outras demandas relativas ao
- Percentual de Processos novos publicados na intranet |processo de expansao do Instituto e
processos durante a Etapa Il do Comité Gestor de |elaboracao/atualizacdo dos
incorporados a Processos Institucionais: 8 Processos regimentos Internos dos Campi.
cultura institucional. novos em vias de publicacao: 14
Projeto 2: Melhoria do Fluxo Informacional do IF-SC
Coordenador(a): Silvana Ferreira Pinheiro e Silva silvana@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de satisfacdo dos usuarios - Atrasado. - Atualizagao parcial das - Priorizagao de outras 31/07/2012 | Silvana Ferreira | Silvana F.
internos com relagéo ao site e a Intranet. informagdes disponibilizadas na demandas relativas ao Pinheiro e Silva |Pinheiro e
- Percentual de servidores capacitados. INTRANET e site institucional. |Relatério de Gestéo e Silva
Regimentos Internos.
Acao: Instalagédo da nova verséo da Intranet.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Nova versdo da - Parado. - Ndo ha - Dentro da DTIC, aguardamos o estabelecimento de prioridades e | 08/08/2012 Cleverson Silvana
Intranet instalada indicadores. as definicdes do usuario no que tange a forma de conducédo deste Tabajara Ferreira

22



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

INSTITUTO FEDERAL

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

no prazo previsto. trabalho, pois a nova versao das paginas da intranet depende Pinheiro e
basicamente de: a) Dominio pelo usuario da ferramenta utilizada Silva
(JOOMLA) em suas versdes mais atuais. b) Implantagcao gradual
de cada modulo; existe a necessidade de refazer cada contelido,
visto que as novas versdes ndo possuem total compatibilidade. c)
Eventual integragdo com os sistemas atuais, visando minimizar o
retrabalho e redundancia de informacoes.
Acao: Atualizar, uniformizar e disseminar os conteudos institucionais na Intranet e no Site institucional.
Coordenador(a): DGC + Diretoria de Comunicacgao silvana@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Nao ha indicadores - Em Andamento. - Atualizacao parcial dos conteudos - Priorizacado de outras demandas = 31/07/2012 Silvana Ferreira Silvana
definidos. disponibilizados na INTRANET e no relativas ao Relatério de Gestéo e Pinheiro e Silva Ferreira
SITE institucional. Regimentos Internos. Pinheiro e Silva
Acao: Elaboragao de vocabulario controlado institucional.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por
- Cumprimento das atividades previstas no - Parado. - Nao ha - O atendimento a outras 28/12/2012 | Silvana Ferreira | Silvana Ferreira
cronograma de trabalho proposto. Verséo final indicadores. demandas prejudicou o Pinheiro e Silva | Pinheiro e Silva
do documento publicada, no prazo previsto. desenvolvimento desta agao.
Projeto 3: Modelo de Gestdo em Debate
Coordenador(a): PRDI + DGC jesue@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade @ Acompanhado @ Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por
- Indicadores de - Em Andamento. - Regimentos Internos para os Campi do PEII - Este projeto devera ' 21/12/2012 | Silvana Ferreira Silvana
gestdo: TAM e elaborados e aprovados pelo Conselho Superior. ser reavaliado em Pinheiro e Silva Ferreira
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TCU.

Pareceres emitidos para os Regimentos Internos
dos Campi Florianépolis, Floriandpolis Continente,
Jaragua do Sul. Em fase de conclusdo, emisséo do
parecer para o campus Sao José.

2012, tendo em vista
a nova equipe
diretiva na Reitoria.

Pinheiro e Silva

Acao: Melhoria do ciclo de planejamento.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade @ Acompanhado @ Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por
- Indicadores de |- Em Andamento. - Seminario sobre Planejamento realizado, com -Nao se aplica. 23/12/2011 | Silvana Ferreira Silvana
gestado: TAM, identificacdo de multiplicadores na Reitoria e nos Pinheiro e Silva Ferreira
TCU, Campi. Desenvolvimento da Etapa de Pinheiro e Silva
CONIF/SETEC. Acompanhamento do Planejamento, via sistema
web. Realizagao de atividades conjuntas com a
CPA, visando a integracao das atividades.
Projeto 4: Projeto Permanéncia
Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento @ Alcancados Conclusao por
- Indice de permanéncia indice - Em Andamento. - N&o ha. - E um projeto gradual a ser conquistado 18/11/2011 = Emerson Mello Emerson Mello
de evasao com discriminagao em alguns anos; foram dados os passos
de origens desta evasao. iniciais com o Portal do Aluno e Assisténcia
Estudantil.
Acao: Projeto e implementacédo de sistema de controle de acesso
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento | Alcan¢ados Conclusao por
- Aumento na distribuicao de - Parado. - Nao ha - Em fung¢éo de uma possivel 11/11/2012 Cleverson Emerson Mello
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frequéncias de entrada e saida indicadores. |experimentacédo pratica em alguns campi, Tabajara
por data/horario. Melhoria nos optou-se por analisar a experiéncia.
indices de permanéncia. Aguarda definicbes da PRE, para retomar
as prioridades e estabelecer novo
cronograma.

Acao: Sistema de diario eletronico
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado

Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por

- Controle de Disponibilidade do sistema; - Parado. - Nao ha. - Estabelecidas outras prioridades e 11/11/2012 Cleverson Emerson
- Quantidade de diarios eletrénicos x diarios este projeto foi ajustado com data "sine Tabajara Mello
convencionais. die". Necessita definicées PER - CGA.
Projeto 5: Integragéo e implantagédo dos sistemas de informacgao e de telefonia nos novos campi
Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por

- Sistemas disponiveis x sistemas - Concluido. - Nao ha. - Sistemas de informacgao e telefonia 19/12/2011 Emerson Mello | Emerson
implantados; - Centrais instaladas x centrais a foram implantados nos novos campi. Mello
serem instaladas; - Mapa mensal de custos
com telefonia por UORG/Campi.
Acao: Preparar, Implantar e treinar os multiplicadores para a instalagdo e operagéo dos sistemas disponiveis.
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Datade Acompanhado Validado

Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por

- Numero de sistemas disponiveis x nimero - Em Andamento. - N&o ha. - O processo de capacitagdo esta sendo  12/12/2012 Cleverson Emerson
de sistemas implantados; implantado gradualmente a medida que Tabajara Mello

- Eficacia do treinamento medida por grau de

sao implantados os sistemas; nesta fase
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satisfacao dos treinandos;

- Eficacia na utilizacdo dos sistemas, medida
por meio do numero de ocorréncias de
chamados.

atual: Patriménio e Assisténcia
Estudantil; Elaborado treinamento geral
relativo ao Sistema Académico. Previsto
até agosto, capacitagcdo dos campi no
Sistema de Patriménio.

Acao:Implantacao da telefonia nos novos cam

pi € melhoria dos existentes.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcan¢ados Conclusao por por

- Quantidade de centrais instaladas; - Em Andamento. - Nao ha - Foi construido o Edital de licitagéo, 12/12/2011 Cleverson Emerson
- Valores mensais de custos com indicadores. | dependendo agora apenas de tramites Tabajara Mello
comunicacgoes. burocraticos.
Projeto 6: Seminario de Praticas Inovadoras de Gestao
Coordenador(a): Silvana Ferreira Pinheiro e Silva silvana@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por

- Quantitativo de praticas inovadoras - Parado. - Portal Aluno: Retirada de documentos - Foi necessaria a 31/10/2012  Emerson Mello = Silvana
inscritas no evento, por Unidade via Web pelos alunos diminuindo a carga |priorizagéo de Ferreira
Organizacional; - Percentual de de TAE; - Planejamento: Inicio de outras demandas. Pinheiro
praticas inovadoras de gestédo instrumentalizagédo via WEB para e Silva
inseridas no contexto acompanhar agées e projetos dos Campi.
organizacional.
Acao:Definicdo de comissao de trabalho e de metodologia
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por

- indice de satisfagéo dos - Parado. -Nao ha indicadores. - Priorizacao de 23/12/2011 | Silvana Ferreira| Silvana
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participantes do evento. Livro outras demandas

Pinheiro e Silva Ferreira

publicado; relativas ao Pinheiro
Percentual de praticas inovadoras Relatério de Gestéao e Silva
disseminadas e incorporadas no e Regimentos
contexto organizacional. Internos.
Projeto 7:Desenvolvimento de um sistema GED-Gestao Eletronica de Documentos no IF-SC
Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Quantidade de documentos impressos x - Parado. - Néo ha - Atendemos a outras prioridades. | 12/12/2012 Emerson Mello | Emerson
documentos eletrdnicos; indicadores. Mello
- Valores dos custos mensais de impressao nas
areas administrativas do IF-SC.
Acao:Estudo da Situagao Atual. Matriz de documentos. Revisdo dos processos ja documentados.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Quantidade de documentos gerados - Em Andamento. |- Sistema - O sistema foi desenvolvido pelo  20/12/2011  Emerson Mello | Emerson
eletronicamente. finalizado. Luiz Cidral da DGC. ADTIC ainda Mello
n&do absorveu o sistema.
Projeto 8: Projeto de instalagdo dos sistemas de informagédo e comunicagao no novo prédio da Reitoria
Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Quantidade de horas utilizadas - Concluido. - N&o ha indicadores. - Projeto concluido. 30/06/2011 = Emerson Mello Emerson Mello
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na mudanga;

- Quantidade de horas de
interrupcdo nos servigos
essenciais.

Projeto 9: Implantagao de Sistema de Controle de Protocolo e Fluxo de Documentos

Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@gmail.com

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Quantidade de documentos em - Em Andamento. - Sistema concluido em - Sistema esta pronto, 19/12/2011 | Emerson Mello | Emerson Mello
circulacao a cada més. maquina de homologacédo. porém sera implantado
em janeiro/2012.
Projeto 10: Sistema de apoio ao Programa de Assisténcia ao Educando
Coordenador(a) Marco Neiva marco@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado @ Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Perfil socioeconémico individual |- Em Andamento. - Primeira fase implantada, - Sistema em 19/12/2011 = Emerson Mello Emerson Mello
com avaliagao periodica; utilizando o portal do aluno. andamento e a 1%etapa
- Indicadores de desempenho sera entregue em janeiro
médio por fase; de 2012.
- Indicadores de quantidade de
acgbes assistenciais por periodo e
valores desembolsados.
Projeto 11: Portal do aluno
Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@gmail,com
Indicadores de Estagio de ‘ Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
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Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por
- Numero de acessos mensal |- Concluido. - Nao ha - Implantada Fase 1 do projeto, que 10/06/2011 = Emerson Mello Emerson Mello
€ numero de documentos indicadores. |contemplou: Declaragdo de Matricula Atestado
solicitados. de Frequéncia Acesso aos Conceitos/Avaliagao
Biblioteca Oferta de Estagios.
- Implementamos adicionalmente integracéo
com a Assisténcia Estudantil. Novas
funcionalidades devem ser implementadas com
vistas ao ano de 2012, naturalmente
dependendo de prioridades estabelecidas.
Projeto 12: Migracdo do Sistema ISAAC para Web
Coordenador(a): Marco Neiva marco@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado @ Validado por
Desempenho Desenvolvimento | Alcancados Conclusao por
- Quantidade de usuarios no |- Parado. - Nao ha - Depende da compra da licenga do Oracle e 19/12/2011  Emerson Mello Emerson Mello
sistema atual x quantidade de indicadores.  migracao para Web somente das
USuUarios no novo sistema. funcionalidades destinadas ao Docente.
Projeto 13: Acompanhamento aos indicadores do Termo de Metas
Coordenador(a): Marco Neiva marco@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento| Alcangados Conclusao por por
- Relagado Alunos/Professor - Parado. - Nao ha. - Dependéncia de outros sistemas de controle que 26/07/2012 Emerson Mello Emerson
por curso, campus e geral; deveriam ser implementados (controle Frequéncia, Mello
- Indicadores de alunos etc);
cursando x vagas ofertadas; - Ha um grupo de trabalho que devera promover
- Indicadores de vagas harmonizagéo e uniformidade para a obtengéo de
ofertadas x concluséo do dados socioecondmicos Uuteis a este propdsito;
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Curso.

- Nao ha especificagao por parte do usuario de como
seria tratado (definir regras de tratamento FIC, etc.).

Projeto 14: Assinatura digital e autenticagéo

Coordenador(a): Cleverson Tabajara tabajara@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Concluséo por
- Quantidade de tokens - Parado. - Nao ha - Nao foi dado inicio a essa atividade. 19/12/2011 = Emerson Mello Emerson Mello
distribuidos mensalmente; indicadores.

- Quantidade de documentos
assinados mensalmente.
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3.1.4 PRO-REITORIA DE ENSINO

Projeto 1: Redimensionamento do processo de ingresso.

Coordenador(a): Solange Janete Finger solangefinger@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao foram - Em Andamento. |- Pesquisa com candidatos - Os resultados devem ser tabulados no segundo 31/07/2012  Fabio Souza Fabio
definidos. classificados e nao semestre, servindo de base para a definigdo de Souza
matriculados e matriculados e |estratégias de ingresso nos cursos de graduagao:
desistentes dos cursos de Sisu, vestibular. ainda, no segundo semestre de
graduagdo em andamento. 2011 sera realizada pesquisa com os candidatos dos
cursos técnicos. Esta sendo elaborado relatério das
pesquisas realizadas em 2012.
Projeto 2: Revisao e atualizagdo dos Projetos Pedagogicos de curso com foco no aluno
Coordenador(a): Fabio Alexandre de Souza fabiosouza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de = Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
Em construg¢do. Parado Devera acontecer em 2012. Esse projeto depende dos resultados do Projeto: 31/12/2012 Fabio Souza Fabio
Reviséo do Ingresso. Souza
Acao: Construgao das diretrizes para os cursos do IFSC.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aprovacao no |- Em Andamento. |- Estdo em andamento as atividades do Grupo de |- O Grupo de Trabalho FIC devera 31/07/2012 Fabio Souza Fabio
CEPE. Diretrizes para cursos FIC e Grupos de Trabalho |concluir os trabalhos ainda em Souza

Diretrizes para cursos Técnicos. Ainda nao
iniciaram as atividades do Grupo de Trabalho
diretrizes para cursos de Licenciatura.

2011. Os GTs cursos técnicos e
cursos de Licenciatura continuarao
os trabalhos em 2012.
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Acao: Construgdo do Programa de Avaliagao de Cursos do IFSC.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aprovagao no - Em Andamento. - Proposta em elaboracgéo. - Fez-se um mapeamento de propostas de | 20/12/2011 | Nilva Schroeder | Fabio
CEPE. avaliagdo de cursos, com base no SINAES. Souza
Acao: Analise do perfil do Ingresso nos campus do IFSC.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Trabalho de analise dos - Parado. - Ainda ndo executada. Depende - Esta acao sera realizada no 31/07/2011  Fabio Souza Fabio
dados do Ingresso. do andamento do Projeto1. segundo semestre de 2011. Souza
Acao: Propostas de alternativas para atender a realidade dos alunos ingressantes. Curso Empoderamento do Estudante.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Relatério de - Parado. - A proposta sera - Depende de resultados de outros projetos, como Revisdao |31/12/2012  Fabio Souza Fabio
estudo. elaborada em 2012. do Ingresso, Diretrizes para cursos e Avaliagdo de cursos. Souza
Projeto 3: Revitalizacédo das Bibliotecas
Coordenador(a): Augiza Karla Boso Kénia Raupp Coutinho augiza@ifsc.edu.br kenia@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado  Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por
- Nao ha. - Em Andamento. |Reunido Kénia e Benoni dia 18. Reunido Kénia e Benoni dia 18. | 31/12/2012  Fabio Souza Fabio Souza
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Acao: Ampliar o numero de servidores (bibliotecarios e técnicos administrativos) e vincular as Bibliotecas ao setor de Ensino do Campus de origem.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Parado. - Realizar projeto visando ampliagado do quadro de - Nao ha. 31/12/2012 | Fabio Souza Fabio
servidores lotados nas bibliotecas; Souza
- Realizar projeto para que as bibliotecas dos campi
fiqguem vinculadas ao DEPE do seu campus.
Acgéao:Modernizar as bibliotecas com novas tecnologias
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Em construgdo. - Em Andamento. |- Realizar orgamento e estimular - Para aquisi¢cdo de anti-furto estamos tentando | 31/12/2012 | Fabio Souza Fabio
a compra de anti-furto; "carona" em ATA; As bibliotecas ja estdo com Souza
- Adquirir novos computadores; computadores novos; Aquisigdo médulo
- Adquirir o médulo Biblioteca biblioteca digital aguardando renovagao
Digital para o Sistema SophiA. Sistema SophiA.
Acao: Adquisicao de mobiliarios e ampliagdo da estrutura fisica das bibliotecas
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Alcangados Conclusao por
- Em construgdo. - Em Andamento. |- Nao ha. - As bibliotecas da Expansao Il estdo mobiliadas e as 31/12/2012 | Fabio Souza @ Fabio Souza
demais estdo aos poucos recebendo novos moveis.
Acao: Consolidacdo do Portal CAPES
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. |- Realizar parcerias com a CAPES; - As bibliotecas ja estdo  31/12/2012 Fabio Souza Fabio
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- Realizar treinamentos com os servidores das bibliotecas .com computadores e os Souza
e com os alunos; IP,s cadastrados na
- Aumentar o nimero de acessos do IF-SC; CAPES.
- Equipar a biblioteca com computadores para acesso a
CAPES;
- Realizar projetos de divulgacao do Portal Capes.
Acao: Consolidagao do Sistema de Bibliotecas do IF-SC como referéncia nacional para os Institutos Federais
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho @ Desenvolvimento Conclusao por por
- Em construgdo. - Em Andamento. - Diagnéstico das bibliotecas; - Diagnéstico realizado;  31/12/2012  Féabio Souza Fabio
- Coordenacgao de biblioteca nos campi; - Coordenacao de Souza

Aprovagéao regulamento Unico;

- Alterar interface do Sistema SophiA;

- Consolidar o manual de bibliotecas;

- Padronizar atividades comuns nas bibliotecas;

- Promover a participagao dos bibliotecarios nos eventos
da area;

- Garantir que todos os bibliotecarios tenham CDD e
AACRZ2;

- Propor implantacao de uma biblioteca na reitoria;
Normalizar e estimular contratacéo de bolsista e
estagiarios;

- Divulgar o Sistema de bibliotecas no IFSC e nos demais
Institutos Federais;

- Incentivar publicagdes na area.

biblioteca nos campi
encaminhado para
avaliagao;

- Grupo de Trabalho
Regulamento unico
retomado em julho, em
andamento;
-Acomprada CDD e
do AACR2 sera
realizado pelos campi.
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Projeto 4: Revitalizagdo dos cursos técnicos e dos cursos de graduagao.

Coordenador(a): Dorival M Nandi dnandi@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. |- No primeiro semestre de 2011 foi realizado o Projeto atrasado por causa da 31/12/2012  Fabio Souza Fabio
levantamento das necessidades e prioridades greve. Nao foi possivel viabilizar Souza
dos Cursos Superiores de Tecnologia e recursos para execugao em 2011.
Licenciatura. O resultado foi uma planilha com Devera continuar em 2012. A
previsado de investimentos necessarios para  proxima etapa, em 2012,
cada curso. Aguardando liberagéo de recursos contemplara os cursos técnicos.
para execugao.
Projeto 5: Sistema de controle de Frequéncia dos Alunos
Coordenador(a): Jesué, Fabio e Marco Neiva jesue@ifsc.edu.br, fabiosouza@ifsc.edu.br, marco@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado  Validado
Desempenho = Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Parado. - Ainda nao implantado. - Depende de agdes da PRDI e dos campi. | 31/07/2011  Fabio Souza Fabio
Souza
Projeto 6: Acompanhamento de egressos do IFSC.
Coordenador(a): José Luiz Alves da Rocha jrocha@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado  Validado
Desempenho = Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Parado. - O portal do aluno foi langado, mas |- Dificuldades de execucéo. Faltou 31/07/2011 | Fabio Souza Fabio
ainda nao contempla os egresso do |disponibilidade de tempo da equipe para Souza

IF-SC. €execugao.
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Projeto 7: Apoio a projetos que aplicam a indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extensao

Coordenador(a): Fabio Souza fabiosouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de pessoas que participam |- Em Andamento. - Proposta sera elaborada em - Depende de resultados | 20/12/2012  Fabio Souza Fabio
no evento/palestras/apresentacoes; 2012. de outros projetos, como Souza
- Nimero de projetos de EPE; Revis&o do Ingresso,
- Numero de professores capacitados Diretrizes para cursos,
Avaliagao de cursos.

Projeto 8: Fomento a projetos de Ensino, Pesquisa e Extenséo
Coordenador(a): Fabio Souza fabiosouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado por

Desenvolvimento Conclusao por

- Numero de pessoas que - Em Andamento. |- No primeiro semestre foi - Para a maioria das ag¢des. O 30/11/2012| Fabio Souza | Fabio Souza
participam no viabilizada a participacdo |projeto depende de recursos que
evento/palestras/apresentagdes; dos bolsistas do PIBID no |ainda ndo foram disponibilizados.
- Numero de projetos de EPE | Seminario de Ensino
Numero de professores Pesquisa e Extensao do
capacitados. IF- SC.
Projeto 9: Formacdo Continuada de Professores
Coordenador(a): Hamilcar Boing hamilcar@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por

Desenvolvimento Conclusao por

- Nao ha. - Atrasado. - Sera executado em - O Programa esta pronto, mas 31/12/2012 | Fabio Souza | Fabio Souza

2012.

atrasou devido a greve. Devera ser
executado em 2012.
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Acao: Formacgéao continuada em teoria e pratica de educacgao.

Coordenador(a): Hamilcar Boing hamilcar@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Nao ha. - Em Andamento. - Elaboragao de projeto, - Aguardando financiamento para | 31/12/2011 | Hamilcar Boing | Fabio Souza
incluindo metodologia e custeio de professores e demais
conteudos; despesas.
- Encaminhamento de
projeto para SETEC
buscando financiamento.
Acao: Formagéao continuada em tecnologias educacionais.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por
- Nao ha. - Em Andamento. |- Desenvolvimento do Projeto; - Em desenvolvimento. 31/12/2011 Hamilcar Boing Fabio Souza
- Captagéo de recursos junto a CAPES; Aproximadamente 50%
- Execucéo de oficina piloto - Execugédo de oficinas das oficinas concluidas.
nos campi.
Acao: Criacao do comité gestor de projetos de capacitagdo de professores.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por
- Nao ha. - Em Andamento. |- Reunido inicial envolvendo as Proé-reitorias - Fase inicial de implantacdo. 31/12/2011  Hamilcar Boing Fabio Souza
envolvidas.
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Acao:Programa de articulagéo entre ensino, pesquisa e extensao - 2011-2012

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - Termo de cooperagao elaborado e - Na construgao das diretrizes dos cursos, 31/12/2012 | Nilva Schroeder | Fabio
enviado a SETEC para dispor de contempla-se a discusséo sobre a Souza
recursos financeiros, tendo em vistas |articulagado Ensino, Pesquisa e Extenséo.
bolsas para estudantes e o programa Tendo em vista a visibilidade dessa
de formagéo dos Servidores. articulagéo nos PPC, sera realizada a
formagao dos Professores.
Projeto 10: Implementacédo dos programas de assisténcia estudantil
Coordenador(a): Giselli Dandolini Bonaga gisellibonaca@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. |- Atendimento pelos programas de vulnerabilidade - As atividades previstas para 31/12/2012| Fabio Souza Fabio
social de todos os estudantes matriculados em cursos 2011 estdo dentro do Souza

presenciais que estdo dentro dos parametros
estabelecidos em resolucao (CEPE n°54/2001);

- Constituicdo do Comité Gestor da Assisténcia
Estudantil;

- Monitoramento dos recursos e da permanéncia dos
estudantes beneficiados pelos programas de
vulnerabilidade social;

- Desenvolvimento parcial do sistema informatizado de
gerenciamento da assisténcia estudantil;

- Agendamento de encontros para iniciar Programa de
Acompanhamento Académico e Suporte ao Ensino.

cronograma esperado.
Previsao de avaliagao do
primeiro ano de
implementacéo da assisténcia
estudantil, programas de
atendimento aos estudantes
em vulnerabilidade social.
Seminario de avaliagao nos
dias 01 e 02 de dezembro de
2011 devera encaminhar
propostas para 2012.
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Projeto 11: Consolidacao do Programa de apoio a Melhoria da Qualidade da Educacéo Basica

Coordenador(a): Nilva Schroeder nilva@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - Realizada reuniao com representantes dos Campie - Esse projeto tem como 31/12/2010| Fabio Souza Fabio
Gestores de Ensino, juntamente com a PRPPGI, sobre propésito articular todas as Souza

formacéo de educadores, tendo em vista a articulagéo
da agdes.

acdes que repercutem na
qualidade da educagao
basica, em especial a oferta
de cursos de licenciatura.
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3.1.5 PRO-REITORIA DE EXTENSAO E RELAGOES EXTERNAS

Projeto 1: Aprimoramento da gestao da extensao
Coordenador(a): Clovis Petry petry@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Tempo de tramitagao de processos de - Em Andamento. - O numero de projetos - Nao se aplica. 30/12/2011| Clovis Petry Heitor
extensao; aprovados até o momento é de Gilberto
- Diminuigao de erros e duvidas na 170. O tempo de tramitagao Eckeli
tramitagéo; diminuiu para 2 semanas.
- Numero de projetos aprovados em
primeira instancia.
Acao: Aprimorar a gestdo da extensao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de atividades realizadas; - Em Andamento. - Elaboragéo de novos modelos; - O projeto n&o foi 30/12/2011| Clovis Petry Heitor
- Tempo de tramitagdo dos projetos de - O numero de projetos concluido por falta de Gilberto
extensao; aprovados subiu para 70; RH especifico e de Eckeli
- Numero de projetos aprovados em - O tempo de tramitacao recursos.
primeira instancia. diminuiu.
Acao: Informatizar o processo de gestado da extensao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por
- Tempo de tramitagao de projetos; - Atrasado. - Nao se aplica. |- Nao foi iniciado por falta de 30/12/2011| Cloévis Petry Heitor
- Numero de projetos aprovados em primeira recursos e RH Gilberto
instancia; (estagiarios/bolsistas) Eckeli
- Numero e projetos submetidos. especificos.
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Acao: Digitalizar os processos de contratos e convénios

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de = Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de processos digitalizados; - Atrasado. - Nao se aplica. - Nao foi realizado por falta de 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
- Numero de acessos aos arquivos eletrdnicos. contratagdo de RH (bolsista ou Gilberto
estagiario) especifico. Eckeli
Acao: Criar programa de capacitagdo em extensao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos - Em Andamento. - Elaborag¢éo do programa de capacitagdo em - Nao se 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
submetidos versus aprovados; Inovagédo em parceria com o NIT. Capacitagdo em aplica. Gilberto
- Resultado da CPA. dois campi do IF-SC. Eckeli
Projeto 2: Articulacdo e integracdo da extensdo com as demais areas
Coordenador(a): Clovis Petry petry@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de pessoas que participam no - Em Andamento. - Realizagao de projetos em conjunto |- Nao se 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
evento/palestras/apresentagdes; com o NIT; aplica. Gilberto
- Numero de projetos com articulagédo de - Realizagédo de seminario em Eckeli

ensino, pesquisa e extensao;
- Ndmero de professores capacitados.

conjunto com Ensino e Pesquisa.
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Acao: Capacitagdes para servidores d

o IF-SC

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de = Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Resultado da CPA; - Atrasado. - Capacitagcao em - Indefinigado de recursos financeiros para | 30/12/2011|  Clovis Petry Heitor
- Numero e projetos submetidos; Inovagdo em parceria execugao do projeto. Limite de diarias e Gilberto
- Numero de consultas com duvidas. com o NIT. passagens para servidores. Eckeli
Agao: Seminario "Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extens&o".
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de @ Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de inscritos no seminario; - Concluido. - Apresentagao de 22 projetos de extensao; - Nao se 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
- Numero de trabalhos apresentados; - Participagao de servidores de todos os aplica. Gilberto
- Resultado da avaliagdo do seminario. campi. Eckeli
Agao:Mapeamento das atividades ja realizadas
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Planilha de projetos de extensao que - Atrasado - Nao se aplica. - Falta de servidores da 30/12/2011  Clovis Petry  Heitor G.
articulem ensino, pesquisa e extensao; Diretoria de Extensao. Eckeli
Acao: Fomento de projetos com articulagdo de ensino, pesquisa e extensao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de propostas submetidas; - Em Andamento. |- POLOEX 01 - Paulo Lopes - Falta de recursos | 30/12/2011  Clovis Petry Heitor
- Numero de projetos aprovados; com mais de 5 projetos em (financeiros para Gilberto
- NUumero de alunos envolvidos; andamento. execugao. Eckeli

- Numero de projetos finalizados.
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Acao:Disseminagdo dos resultados do projeto
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Relatério técnico elaborado; - Numero |- Atrasado. - Nao se aplica. - Falta de recursos 30/12/2011 = Cldvis Petry Heitor
de artigos técnicos escritos; humanos na Diretoria Gilberto
- Numero de participantes do seminario de Extensao. Eckeli
tematico.
Projeto 3: Realizacdo de parcerias estratégicas externas
Coordenador(a): Clovis Petry petry@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Nimero de parcerias realizadas; - Em Andamento. |- Parceria com Banco do Brasil. |- Em execugdo. | 30/12/2011 Clovis Petry Heitor
- Numero de servidores envolvidos nas - Parceria com UDESC, UFSC, Gilberto
parcerias; UFC, UFFS;; Eckeli
- Numero de alunos envolvidos nas - Parceria com UNB.
parcerias.
Acao: Articulagdo com parceiros externos
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de parcerias realizadas; - Em Andamento. - Parceria com UDESC, UFSC, |- Nao se aplica. | 30/12/2011 = Cldvis Petry Heitor
- Numero de projetos em parceria; IFC e UFFS. Gilberto
- Numero de envolvidos nos projetos. Eckeli
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Projeto 4: Fomento da extensao no IF-SC
Coordenador(a): Clovis Petry petry@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas' Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos submetidos; - Em Andamento. - Edital para apoio de 50 projetos - Projetos com | 30/03/2012 Clévis Petry Heitor
- Numero de projetos apoiados financeiramente; em andamento. Editais de apoio apoio Gilberto
- Pudblico alvo atingido; a projetos de extensao com financeiro em Eckeli
- Numero de alunos envolvidos nos projetos; recursos oriundos do MEC. execugao.
- Numero de servidores envolvidos nos projetos.
Agéao: Fomento do ensino articulado pela extensao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos apoiados; - Em Andamento. |- POLOEX 01 - Paulo Lopes - Falta de recursos 30/12/2011 | Clobvis Petry Heitor
- Numero de alunos formados; com mais de 5 projetos em financeiros para langamento Gilberto
- Numero de municipios atingidos. andamento. de mais editais. Eckeli
Acao: Realizagao de projetos sociais de acordo com as demandas regionais e a realidade local dos Campi
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de <Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos submetidos; - Em Andamento. |- POLOEX 01 - Paulo Lopes com - Falta de recursos | 30/12/2011  Clovis Petry Heitor
- Numero de projetos apoiados; mais de 5 projetos em financeiros para Gilberto
- Publico alvo atingido; andamento. lancamento de Eckeli
- Numero de servidores envolvidos; novos editais.
- Numero de alunos envolvidos.
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Acao: Projetos de ensino, pesquisa e extensao intercampi
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de projetos submetidos; - Em Andamento. |- POLOEX 01 - Paulo Lopes - Falta de recursos 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
- Numero de projetos apoiados; com mais de 5 projetos em financeiros para Gilberto
- Publico alvo atingido; andamento. langamento de edital Eckeli
- Numero de servidores envolvidos; especifico.
- Numero de alunos envolvidos.
Acao: Programa de estimulo ao empreendedorismo, cooperativismo, inovagao e pesquisa
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de projetos submetidos; - Em Andamento. - 8 projetos de - Nao se aplica. 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
- Numero de projetos apoiados; empreendedorismo em Gilberto
- Numero de empresas incubadas; andamento. Eckeli
- Numero de empresas graduadas.
Acao: Projetos de ensino, pesquisa e extensdo interinstitucionais
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado|Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de parcerias realizadas; - Em Andamento |- POLOEX 01 - Paulo Lopes com - Falta de recursos 30/12/2011 | Clovis Petry Heitor
- Numero de projetos executados; mais de 5 projetos em financeiros para Gilberto
- Publico alvo atingido; andamento. langamento de edital Eckeli
- Numero de servidores envolvidos. especifico.
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Acao: Implementar farol tecnolégico

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de projetos enviados nos editais; - Em Andamento. |- Em execugao em - Nao se aplica. 30/12/2011  Clovis Petry Heitor
- Numero de acessos no site; parceria com o NIT. Gilberto
Numero de editais divulgados. Eckeli
Acao: Criagcao de programa cultural do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de atividades desenvolvidas; - Em Andamento. - Apoio de projeto de extensdo em - Nao se aplica. | 30/12/2011  Clévis Petry Heitor
- Numero de projetos fomentados; cultura com valor aproximado de Gilberto
- Numero de servidores envolvidos; R$ 50.000,00. Eckeli
- Numero de alunos envolvidos.
Projeto 5: Consolidagdo da Coordenadoria de Eventos
Coordenador(a): Vinicius De Lucca Filho eventos@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Ndmero de - Concluido. - Promogéo e consolidagéo da identidade |- O inicio da descentralizagéo da 23/12/2011 ' Vinicius de Heitor
servidores institucional e promogéo da integracado e solicitagdo de empenhos teve seus Lucca Gilberto
capacitados; desenvolvimento de servidores foram problemas, pois algumas pessoas Eckeli
- Numero de planejadas e realizadas; envolvidas nos campi ndo tinham como
eventos - Capacitagdes com o titulo "Mestre de rotina a elaboragdo de memorandos
realizados sem a Cerimoénias do IF-SC" no campus Joinville com tais procedimentos. Para os
intervengao (para servidores de Joinville, Jaragua do eventos de dezembro, percebe-se que
direta da Sul, Geraldo Werninghaus e Canoinhas); a descentralizagao funcionou
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Diretoria de Criciuma (Criciuma e Ararangua) e Gaspar adequadamente. Nao foi possivel

Comunicagao/Co
ordenadoria de
Eventos;

- Numero de
novos servidores
na
Coordenadoria
de eventos
espago fisico
adequado para a
Coordenadoria
de Eventos.

(Gaspar). O total de servidores capacitados
nas trés capacitagdes foi 40.

- Estao previstas para julho capacitagédo
para o servidores da Grande Floriandpolis e
Itajai e para o segundo semestre para os
servidores do Oeste (Chapecd, Sao Miguel
do Oeste e Xanxeré) e Serra (Lages e
Urupema) (sendo no total mais 60
servidores) (total geral de servidores
capacitados até agosto: 100). Com relagado
ao foco 4, informa-se que aperfeigoar a
realizagdo dos eventos do IF-SC ajuda a
promover e a consolidar a identidade
institucional, pois os eventos sao realizados
de acordo com os padrdes estabelecidos
em 2009 e em 2010. -
Ampliagao e consolidagéo do processo de
expanséo. A partir da descentralizagao das
solicitagdes de empenho, todos os eventos
realizados pelos campi foram executados
totalmente pelos campi, com destaque
para: Aulas inaugurais, formaturas e
seminario Canoinhas;

- Foram viabilizadas participagdes em
eventos importantes, com estande proprio
do IF-SC: 12 Festa Nacional do Bacalhau
Brasileiro (Garopaba), 92. Jornatec
(Florianopolis) e na ExpoGestéo (Joinville).

realizar capacitacdo em todos os campi
tendo em vista a necessidade de
deslocamento. O cronograma estende-
se devera ser cumprido até fevereiro
de 2012. Até 14, servidores de todos os
campi terdo sido capacitados. Os
campi ja capacitados possuem
autonomia para atuagao e tém feito
com maestria: servidores de Jaragua
do Sul, Criciuma, Canoinhas,
Ararangua, Palhoga e S&o José ja
atuaram, com 6timos resultados. A
participagdo em eventos deve ser
discutida no final de cada ano e estar
prevista no planejamento do ano
seguinte, uma vez que é necessario
realizar o devido tramite legal de
dispensa de licitagcao (quando for o
caso), além de cada campus prever
material de divulgagao, recepcionistas,
escala de trabalho, objetivo de
participagdo no eventos, entre outras
necessidades. Novos servidores
engrossaram o corpo da coordenadoria
de eventos, aprimorando os processos
e consequentemente o setor e suas
atividades.
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Acao: Assessorar os campi do IF-SC nas atividades de eventos e capacitar servidores para area de eventos

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Elaborar o Calendario de Eventos 2012; - O inicio da descentralizagdo da | 21/12/2011  Vinicius de Heitor
eventos - Elaborar o edital de servigos para eventos 2012. solicitagdo de empenhos teve Lucca Gilberto
realizados pela Serao realizados no final de 2011. 4 - Promogéo |seus problemas, pois algumas Eckeli

gestéo de cada
Campus.

e consolidagao da identidade institucional e 5 -
Promocgéo da integragéo e desenvolvimento de
servidores - foram planejadas e realizadas
capacitagcoes com o titulo "Mestre de Cerimbnias
do IF-SC" no campus Joinville (para servidores
de Joinville, Jaragua do Sul, Geraldo
Werninghaus e Canoinhas); Criciuma (Criciuma e
Ararangua) e Gaspar (Gaspar). O total de
servidores capacitados nas trés capacitagdes foi
40. Estao previstas para julho capacitagéo para o
servidores da Grande Floriandpolis e Itajai e para
0 segundo semestre para os servidores do Oeste
(Chapeco, Sao Miguel do Oeste e Xanxeré) e
Serra (Lages e Urupema) (sendo no total mais 60
servidores) (total geral de servidores capacitados
até agosto: 100);

- Com relagdo ao foco 4, informa-se que
aperfeicoar a realizagao dos eventos do IF-SC
ajuda a promover e a consolidar a identidade
institucional, pois os eventos sao realizados de
acordo com os padrdes estabelecidos em 2009 e
em 2010;

- 6 - Ampliagao e consolidagao do processo de
expansao - A partir da descentralizagao das

pessoas envolvidas nos campi
nao tinham como rotina a
elaboracdo de memorandos com
tais procedimentos. Nao foi
possivel realizar capacitagdo em
todos os campi tendo em vista a
necessidade de deslocamento. O
cronograma estende-se até o
final do ano. Até 13, servidores de
todos os campi teréo sido
capacitados. A participagado em
eventos deve ser discutida no
final de cada ano e estar prevista
no planejamento do ano seguinte,
uma vez que é necessario
realizar o devido trémite legal de
dispensa de licitagao (quando for
0 caso), além de cada campus
prever material de divulgacéo,
recepcionistas, escala de
trabalho, objetivo de participagao
no eventos, entre outras
necessidades. Esta previsto o
ingresso de servidor na
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solicitagdes de empenho, todos os eventos
realizados pelos campi foram executados
totalmente pelos campi, com destaque para:
Aulas inaugurais, formaturas e seminario
Canoinhas;

- Foram viabilizadas participa¢gdes em eventos
importantes, com estande préprio do IF-SC: 12
Festa Nacional do Bacalhau Brasileiro
(Garopaba), 92. Jornatec (Floriandpolis) e na
ExpoGestao (Joinville).

coordenadoria de eventos (ao
menos até a finalizagao do |l
Férum Mundial de EPT).

Projeto 6: Férum Mundial de Educacéo - Evento Internacional

Coordenador(a): Waleria Kulkamp Haeming waleria@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Repercussao do evento na imprensa local e - Em Andamento. |- Locagéo de espago - Data alterada para a 11/06/2012 ' Heitor Gilberto Heitor
nacional: reportagens veiculadas; efetivada; conclusao dos trabalhos, em Eckeli Gilberto
- Nao ocorréncias de inconformidades - Duas reunides com o virtude do adiamento do Eckeli
durante o evento. Comité Organizador evento feito pela
realizadas. SETEC/MEC.
Acgdo: Realizagdo do Férum Mundial de Educacgao
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Nimero de participantes nacionais e - Em Andamento. - Espaco locado. Duas |- Alteragcao do término da acéo| 11/06/2012 Waléria Heitor
internacionais; reunides realizadas. em virtude de adiamento do Kulkamp Gilberto
- Numero de trabalhos inscritos Repercussao evento feito pela Haeming Eckeli

na midia local, nacional e internacional

SETEC/MEC.
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Projeto 7: Festival de Arte e Cultura da Rede Federal de EPT - Evento Nacional
Coordenador(a): Diretoria de Comunicagéo waleria@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de artistas inscritos; - Cancelado. - Ndo ha. - Cancelamento feito pela 21/12/2011 Heitor Gilberto | Heitor
- Numero de participantes; SETEC/MEC. Eckeli Gilberto
- Repercussao na Midia Local, Regional e Eckeli
Nacional.
Acao: Retomar as atividades iniciadas em 2009 e 2010 para a realizagao do Festival em Brasilia, pela SETEC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de artistas inscritos; - Em Andamento. - Reunides realizadas |- Data alterada em fungdo do | 11/06/2012 Waléria Heitor
- Numero de participantes; Equipe em fase de adiamento do evento feito pela Kulkamp Gilberto
- Repercussao na Midia Local, Regional e montagem. SETEC/MEC. Haeming Eckeli
Nacional.
Projeto 8: Jogos dos Institutos Federais - JIFs - Evento Nacional
Coordenador(a): Diretoria de Comunicagao waleria@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento  Alcancados Conclusao por por
- NUmero de participantes; - Em Andamento. - Nao ha. - Reunibes acontecendo na regido sul, o 29/02/2012 Heitor Gilberto Heitor
- Repercussao na midia local, servidor Vinicius participou da reuniao no inicio Eckeli Gilberto
regional e nacional. de dezembro de 2011 para garantir a Eckeli
participagao do IF-SC.
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Acgao: Planejamento e organizacao do evento

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento @ Alcangados Conclusao por por
- Impacto na midia regional e - Cancelado. - Nao ha. - Evento cancelado. 29/11/2011 Waléria Heitor
nacional; Kulkamp Gilberto
- Nimero de inconformidades. Haeming Eckeli
Projeto 9: Campanhas Publicitarias
Coordenador(a): Heitor Eckeli heitor@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de inscritos nos projetos de |- Atrasado. - Numero de inscritos nos - Necessario finalizar edital para 24/02/2012 Heitor Gilberto |  Heitor
extensao e processos seletivos; projetos de extensdo e contratacao de agéncia de Eckeli Gilberto
- NUmero de acesso ao site; processos seletivos; - publicidade. Data para Eckeli
- Numero de seguidores das midias Numero de acesso ao site; conclusdo desta atividade
sociais; - Numero de seguidores  (montagem para edital) final da
- Numero de ligacdes no telefone 0800; das midias sociais; 32 semana de fevereiro de 2012.
- Numero de atendimentos ao publico.
Acao: Campanhas para grupos em desvantagem social. (PRE)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de inscritos do referido - Parado. - Numero de inscrigdes - Falta de recursos humanos. 20/12/2011| Heitor Eckeli Heitor
grupo; com isengao da taxa. Gilberto
Numero de telefonemas na linha 0800; Eckeli

- Numero de atendimentos.
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Acgao: Campanha sobre os cursos técnicos do IFSC.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de inscritos nos exames de |- Em Andamento. |- Sem indicadores - Processo para contratacao de agéncia 26/08/2011 Heitor Eckeli Heitor
selegao; para o momento. de publicidade em andamento. A lei Gilberto
- Numero de ligagdes na linha 0800; obriga a contratagao desta para Eckeli
- Numero de atendimentos. divulgagao de ac¢bes publicitarias.
Acgao: Campanha sobre os cursos superiores do IFSC. Periodo de inscrigdo para o ENEM.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de matriculados |- Concluido. - Numero de noticias; - Divulgagao em jornais e televisao por  17/06/2011  Heitor Eckeli Heitor
da regido de veiculagdo da - Numero de matriculas dos 'meio da Coordenagéao de jornalismo e Eckeli
campanha; alunos da regiao de cada via site do IF-SC por meio de noticias e
- Numero de ligagbes na Campi. banner digital.
linha 0800.
Acgao:Campanha sobre o Férum Mundial de Educacgao Profissional.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de inscritos - Em Andamento. - Sem indicadores - O processo para contratagdo de agéncia de publicidade | 26/08/2011  Heitor Eckeli Heitor
da comunidade para o momento. | esta em andamento. A lei obriga a contratacdo desta para Gilberto
externa no IF-SC. divulgacao de agdes publicitarias. Conclusao para Eckeli

contratagado, 3% semana de agosto.
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Acgao:Campanha da Semana de Ciéncia e Tecnologia.

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Numero de visitantes; numero de - Em Andamento. - Nao ha A data para esta agao esta para acontecer 01/09/2011  Heitor Eckeli Heitor
participantes das oficinas. indicadores. em setembro. Eckeli
Acao:BIitiIFSC - Todos num Campus!
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de seguidores; - Parado. - Nao ha - Falta de recursos humanos. 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor
- Numero de acessos no site; indicadores. Gilberto
- Numero de alunos envolvidos no dia da atividade. Eckeli
Acgao: Vou de Taxi!
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Datade <Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por
- Estudar os indicadores. - Parado. - Nao ha indicadores. - Falta de recursos humanos. | 31/08/2011 Heitor Eckeli | Heitor Eckeli
Projeto 10: Fortalecer a identidade institucional da extensao
Coordenador(a): Clovis Petry petry@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Resultados da CPA; - Em Andamento. - Elaboragéao de identidade - Material em 30/12/2011  Clovis Petry Heitor
- Numero de seminarios de extensao realizados; visual; elaboragao pelo Gilberto
- Numero de capacitagdes sobre extensao - Realizagédo de seminario |Marketing. Eckeli
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realizadas; de ensino, pesquisa e
- Conceito de extensdo discutido e disseminado. extenséo.
Acao: Difusdo da extensédo nos Campi
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos submetidos; - Em Andamento. - Capacitagado em Inovagao Nao se aplica. 30/12/2011  Cloévis Petry Heitor
- Numero de projetos aprovados; e Empreendedorismo nos Gilberto
- Resultado da CPA. Campi. Eckeli
Projeto11: Divulgagao de Projetos e Agbes
Coordenador(a): Heitor Eckeli heitor@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nimero de materiais de |- Concluido. - Quantidade de noticias e - Ano que vem o trabalho continua. Mas foi 31/12/2011 | Heitor Gilberto | Heitor
divulgacéo criados para as agdes sobre os trabalhos possivel atender dentro do possivel as Eckeli Gilberto
respectivas agoes. das Pré-reitorias. necessidades das varias Pro-Reitorias Eckeli
Acao: Divulgar Assuntos Relacionados ao NIT por Meio Digital (Site e Noticias). (PRPPGI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Numero de projetos com apoio do NIT; - Parado. - Nao ha. - Falta de recursos 30/12/2011  Heitor Eckeli Heitor
- Prémios na area de inovagao; humanos para trabalhar Gilberto
- Numero de publicagées que envolvem o NIT. nesta agao. Eckeli
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Acao: Divulgacao dos cursos de pos-graduacao na internet e nos campi. (PRPPGI)

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Numero de vagas preenchidas; - Em Andamento. |- Numero de - Elaboragéo de materiais e noticias | 30/12/2011 = Heitor Eckeli Heitor
- Numero de artigos cientificos aceitos inscritos. conforme demanda. Gilberto
em atividades afins. Eckeli
Acao: Campanha de disseminagao das ferramentas e tecnologias da informagéo e da comunicagao no IF-SC. (PRDI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento  Alcangados Conclusao por por
- Numero de vagas preenchidas; - Parado. - Sem indicadores |- Necessidade de contato com a 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor
- Numero de artigos cientificos aceitos em no momento. PRDI para discutir as necessidades. Gilberto
atividades afins. Eckeli
Acgao: Campanha interna para promog¢ao da extensdo como ferramenta institucional.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de projetos submetidos aos editais; - Em Andamento. - Sem indicadores |- Aguardando informagdes da | 30/12/2010  Heitor Eckeli Heitor
- Numero de inscritos nos projetos. para o momento. |Diretoria de Extenséao. Eckeli
Acao: Campanha interna para disseminagao de boas praticas para uso da TI. (PRDI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Nimero de ataques; Parado - Sem indicadores |- Falta de recursos humanos 30/12/2011 = Heitor Eckeli Heitor
- Numero de computadores infectados por virus; até o momento. para trabalhar nesta agao. Eckeli

- NUumero de maquinas em manutengéo;
- Numero de softwares originais.
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Acao: Elaboragéo do catalogo de cursos do IF-SC.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Numero de inscritos nos processos de Atrasado - Sem indicadores - Aguardando finalizagdo do 30/12/2011 = Heitor Eckeli Heitor
ingresso; até o momento. sistema de Banco de dados do Gilberto
- Nimero de desistentes. Cursos do IF-SC. Eckeli
Projeto 12: Elaboracao de materiais impressos.
Coordenador(a): Heitor heitor@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcancados Justificativas Data de | Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de materiais criados. |Concluido - Numero de materiais - Em andamento, criagcdo e produgao  30/12/2011 | Heitor Gilberto Heitor
criados sendo feitas conforme a demanda. Eckeli Eckeli
Acao: Atualizacao dos folders dos cursos.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcancados Justificativas Data de | Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de materiais Parado - Sem indicadores para o - Aguardando banco de dados dos 30/12/2011  Heitor Eckeli Heitor
impressos. momento. Cursos para criagao. Eckeli
Acao: Atualizacéo do folder do guia de cursos.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de inscritos no |Concluido - Numero de agbes que utilizam |- As dificuldades estdo em conseguir 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor
processo de ingresso. este material. quais sao os cursos que sao ofertados. Eckeli
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Acao: Elaboracao do catélogo de cursos do IF-SC.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de inscritos nos processo |Parado - Sem indicadores para o - Aguardando as informacgdes do  30/12/2011 = Heitor Eckeli Heitor
de ingresso; momento. banco de dados dos cursos. Gilberto
- Nimero de desistentes. Eckeli
Acao: Elaboragao do Catalogo de Cursos em inglés. (PRPPGI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados  Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de convénios com instituicbes Concluido - Quantidade de solicitagdes Concluido. 30/12/2011  Heitor Eckeli Heitor
estrangeiras; via diretorias. Gilberto
- Numero de alunos estrangeiros que Eckeli
visitam/estudam no IFSC.
Acao: Atualizagao e ampliagdo de materiais impressos sobre Agdes Afirmativas. (PRE)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento  Alcangados Conclusao por por
- Numero de matriculados dos grupos em desvantagem Em Andamento - Sem indicadores |- Aguardando informagdes | 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor
social; numero de bolsas auxilio estudante. até o momento. da Pré-Reitoria de Ensino. Eckeli
Acao: Elaboragao da agenda estudantil 2012.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Desenvolvimento Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Alcancados Conclusao por por
- indice da CPA (Comissdo Parado - Sem indicadores - Aguardando liberagao de alguns 07/11/2011  Heitor Eckeli Heitor
Prépria de Avaliacdo). até o momento. projetos para dar andamento. Eckeli
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Acao: Publicacao semestral do Caderno de Publicagdes Académicas e Revista Técnico Cientifica (PRPPGI)

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Levantar informagdes junto a PRPPGI. [Em Andamento - Sem indicadores até o momento. Em andamento. = 30/06/2011 Heitor Eckeli Heitor Eckeli
Acao: Publicagdo semestral de livros. (PRPPGI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhad Validado
Desenvolvimento Conclusao o por por
- Numero de livros/revistas publicados. Em Andamento - Numero de obras diagramadas e impressas. Em andamento. 11/11/2011 | Heitor Eckeli = Heitor E.
Acao: Relatério Anual do IF-SC.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Melhoria do indice da CPA |Parado - Sem indicadores até o - Falta de recursos humanos 16/12/2011 Heitor Eckeli Heitor Eckeli
sobre indicadores do IF-SC. momento. para elaborar o material.
Acao: Material Grafico — NIT. (PRPPGI)
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- NUumero de Parado - Sem indicadores até o - Sem recursos humanos para | 01/07/2011 Heitor Eckeli Heitor Eckeli
orientagdes/consultorias do NIT. momento. atender esta acgéo.
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Projeto 13: Seminario de Compartilhamento de Experiéncias Exitosas no IF-SC . (PRDI)

Coordenador(a): Heitor Eckeli heitor@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Levantar junto com a PRDI. |Concluido - Sem indicadores até o momento - Aguardando contato do Jesué. | 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor Eckeli
Acao: Publicagao do livro a ser langado no Férum Mundial de Educacgao Profissional. (PRDI)
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Tempo e conteudo. Parado - Sem indicador até o - Falta de recursos humanos para 30/11/2011 | Heitor Eckeli Heitor Eckeli
momento. dar continuidade nesta agéo.
Projeto 14: Aperfeicoamento dos veiculos de comunicagéo
Coordenador(a): Heitor Eckeli heitor@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados  Justificativas| Datade | Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de acessos no link digital; - Namero de [Em Andamento - Numero de noticias nos em 30/12/2011 Marcela Lin Heitor
seguidores das midias sociais; veiculos de comunicagao; andamento. Eckeli
- Numero de acessos da TvIFSC; numero de "seguidores";
- Numero de artes encaminhadas que possibilitam - Numero de noticias geradas;
a autonomia de materiais graficos simples. numero de acessos.
Acgao: Elaboracao do Edital de clipamento.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de noticias; Atrasado - Sem indicadores até o momento. - Aguardando 30/12/2011 | Heitor Eckeli Heitor Eckeli
- Indicadores do relatério da CPA. orcamentos.
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Acao: Edicao bimestral do jornal impresso Contato.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Indicadores do relatério da CPA.  |[Em Andamento - NUumero de edigdes impressas. Em andamento. | 30/12/2011  Heitor Eckeli = Heitor Eckeli
Acao: Mudancga do formato do Link Digital para tipo BLOG.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por
- Numero de posts; Parado - Sem indicadores para o - Planejando para ser implantado 04/07/2011 | Heitor Eckeli Heitor Eckeli
- Numero de acessos; momento. no segundo semestre.
- Indicadores do relatério da CPA.
Acao: Producao de pautas para TvIFSC.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Indicadores do relatério da |Em Andamento - Nimero de pautas - Falta de recursos humanos para 30/12/2011  Heitor Eckeli Heitor Eckeli
CPA. elaboradas. aumentar a produgao de pautas.
Acao: Aprimoramento da utilizagdo das midias sociais.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de |Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de acesso; Em Andamento - Numero de acesso; Em 30/12/2011 = Heitor Eckeli | Heitor Gilberto
- Numero de seguidores; - Numero de seguidores. andamento. Eckeli

- Indicadores do relatério da CPA.
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Projeto 15: Capacitagdo na area da Comunicagao

Coordenador(a): Marcela Lin felipes@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do Atrasado - Por enquanto, nenhum. - Em fungédo da demanda de trabalho, de  30/12/2011  Marcela Lin |Heitor Eckeli
relatério da CPA. todas as capacitagbes previstas para 2011,
apenas uma foi realizada. As demais serao
reagendadas para 2012.
Acao: Elaboragdo do manual de relacionamento com a imprensa e comunicagao interna.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do Em Andamento - Manual de relacionamento com a - O manual de relacionamento com a 30/12/2011| Felipe Silva Heitor
relatério da CPA. imprensa distribuido para os imprensa foi concluido e impresso. Optou- Eckeli
coordenadores de Extenséao e se por separar a comunicagao interna e
Relagdes Externas dos campi da |inclui-la no curso de Comunicagao para os
Expanséo | e Pré-Expanséo e servidores (ambiente Moodle) no qual a
disponibilizado na Intranet. Coordenadoria esta trabalhando, que deve
ser concluido até o fim de julho.
Acgao: Capacitacido na area de relagdes publicas.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Indicadores do relatério da CPA. Parado - Nenhum. - ltem esta sendo reavaliado e talvez ndo seja 30/12/2011  Felipe Silva |Heitor Eckeli
realizado.
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Acao: Capacitagdo de servidores em comunicagao.

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de matérias Em Andamento - Capacitagbes em oratdria e - Esta sendo elaborado um curso | 30/12/2011 | Felipe Silva Heitor
veiculadas nas diversas midias; eventos realizadas nos campi de Comunicagao para os Eckeli
- Indicadores do relatério da CPA. do Norte do Estado, Vale do servidores para o ambiente
Itajai e Sul do Estado. Moodle, que deve ser realizado
em agosto.

Projeto 16: Implantagao do Site Institucional e outros portais Institucionais
Coordenador(a): Geisa Golin geisa@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de Concluido - Neste momento conseguimos concluir boa - Demoramos para concluir os sites 30/12/2011 Geisa Golin Heitor
reclamagoes; parte dos sites institucionais do IF-SC como:  em virtude de termos apenas um Gilberto
- Numero de site do Ingresso, template de site para os bolsista envolvido com a Eckeli
acessos; campi do IFSC, Guia de Cursos (banco de programacgdo Web. Como houve
- Indicadores do dados) e Site de cada curso do IFSC. O ultimo |troca de bolsistas nesta area, os
relatério da site (portal principal) sera entregue no inicio de |projetos sofreram atrasos.
CPA. 2012.
Acao: Criagao do banco de dados dos cursos.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de Atrasado - Desenvolvemos as interfaces de front e back |- O projeto do banco de dados que 30/12/2011  Geisa Golin Heitor
reclamacoes end do banco de dados, entretanto sua compreende o desenvolvimento de Gilberto
sobre implementacao esta lenta. um formulario em php esta Eckeli
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informagdes
desatualizadas.

atrasado pois a Diretoria de
Comunicacgao nao recebeu o apoio
necessario do departamento de
tecnologia da informagéo e
comunicagao.

Acao: Site dos cursos.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do Em Andamento - Ja desenvolvemos a estrutura |- O projeto sofre um leve atraso pois esperou-se 30/12/2011  Geisa Golin Heitor
relatério da em joomla, incluindo o template muito por um suporte da DTIC quanto ao Gilberto
CPA. aprovado pela PRERE. desenvolvimento de um banco de dados para os Eckeli
Estamos na fase de inclusido de |cursos com um formulario em php que nao
informacéao de todos os cursos |aconteceu. Desta forma tivemos que adaptar a
do IF-SC e de cadastro dos técnica para o mesmo formulario ser desenvolvido
coordenadores dos cursos que apenas em joomla por nossa bolsista do
irdo alimentar o sistema. departamento de marketing.
Acao: Site dos Campi (projeto piloto).
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do Em Andamento - Estamos com o template dos |- Esse projeto também esta com leve atraso pois | 30/12/2011 | Geisa Golin Heitor
relatério da CPA. campi pronto, entretanto ele faz parte do projeto de desenvolvimento de Gilberto
aguardamos a conclusdo dos um banco de dados e formulario em php com Eckeli

langados juntos.

sites dos cursos para que sejam

informagdes dos cursos que nao foi desenvolvido
pela DTIC, conforme planejamos.
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Acao: Portal do IF-SC.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de Em Andamento - Navegacéao e arquitetura da - Esperamos concluir os sites dos campi e dos  30/12/2011  Geisa Golin Heitor
acessos; informagéao prontas. cursos até setembro para, neste momento, Gilberto
- Indicadores do comegarmos com a programacao do site do IF- Eckeli
relatério da CPA. SC.
Agéo: Portal de Periddicos
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Numero de Em Andamento - Em pesquisae - Neste momento os bolsista da PRPPGI estédo estudando o 30/12/2011  Geisa Golin Heitor
acessos. desenvolvimento funcionamento do software do portal e o departamento de Gilberto
da interface do marketing esta em estudos, propondo identidade visual e Eckeli
portal. interface para o portal.
Acao: Elaborar Site para Assuntos Internacionais.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de Em Andamento - Interface dos sites dos campi concluida, - Estamos em etapa de 30/12/2011  Geisa Golin Heitor
acessos. aguardando apresentagdo junto ao colégio de |desenvolvimento dos sites do IF-SC, Gilberto
dirigentes. interface dos sites dos cursos mas infelizmente nao tivemos apoio Eckeli

concluida, neste momento estamos inserindo
dados. Portal de periédicos em andamento. O
site do IF-SC sera o ultimo a ser
implementado, mas ja esta com a navegacgao
e arquitetura da informagao prontos.

da DTIC para o desenvolvimento do
banco de dados dos cursos e
formulario em php, desta forma
tivemos que fazer alteragdes no
projeto e na técnica.
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Projeto 17: Identidade Visual do IFSC

Coordenador(a): Heitor Eckeli heitor@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do |Atrasado - Numero de edificagbes pintadas; - Reelaborando | 30/12/2011 Heitor Gilberto Heitor
relatério da CPA. - Numero de itens instalados que compde a identidade visual do edital. Eckeli Gilberto
IF-SC; Eckeli
- Numero de materiais graficos produzidos;
Acao: Refazer o pregao de ldentidade Visual: identificagdo das salas, fachadas, totens, etc.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do Parado - Sem indicadores para o momento. - Falta de 16/09/2011 | Heitor Eckeli Heitor
relatério da CPA. Recurso Gilberto
Humano. Eckeli
Acao: Projeto de pintura dos edificios com a nova identidade visual do IFSC.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Conclusao
- Indicadores do relatério da CPA.|[Em Andamento - Numero de edificagdes pintadas. - Em andamento. 30/12/2011 Heitor Eckeli Heitor Eckeli
Acao: Instalagao das placas de transito nas vias publicas.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Indicadores do relatério [Em Andamento - NUumero de placas instaladas. - Esta acao sera finalizada com o | 30/12/2011 | Heitor Eckeli = Heitor Eckeli
da CPA. novo edital de identidade visual.
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3.1.6 PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO

Projeto 1: Incentivo a Pesquisa Cientifica e Inovagéo Tecnoldgica no IF-SC

Coordenador(a): Diretor de Pesquisa e Pos-Graduagao pesquisa@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento | Alcancados Conclusao
Em Andamento - Sem - Sem justificativa 30/12/2011 Silvana Rosa Mario de
indicador Lisboa de Sa Noronha Neto
Acgao: Financiar em parcerias com os Campi a melhoria da infraestrutura dos ambientes de pesquisa
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento | Alcancados Conclusao
- Numero de grupos de pesquisa Em Andamento - Nao foram - Numero de grupos de pesquisa 30/12/2011 | Diretor de Pesquisa Mario de
atendidos; definidos atendidos depende do espacgo e P6s-Graduagdo | Noronha Neto
- Numero de publicagoes; fisico e da infraestrutura destinado
- Numero de deposito de patentes. pelos Campi a esta atividade.
Acao: Financiar a participagdo dos pesquisadores em eventos para publicagdo dos resultados das pesquisas
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Numero de pesquisadores Em Andamento - Foram atendidos 13 pesquisadores, |- Nao foi utilizado a 30/12/2011 Diretor de Mario de
atendidos; no primeiro edital (Resultado do totalidade dos recursos, Pesquisa e Pés- Noronha
- Numero de publicagbes; Programa de Apoio a Apresentagéo de |pois havera o segundo Graduacgao Neto
- Numero de dep0osito de Trabalhos em Eventos Cientificos edital, no segundo
patentes. Chamada Publica 01/2011) semestre de 2011.
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Acao: Realizar eventos internos de divulgagéo das pesquisas

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de pesquisadores Em Andamento - Mostra de Pésteres; - O Numero de 30/12/2011 Diretor de Mario de
participantes Numero de - Numero de pesquisadores participantes: 71; participantes é Pesquisa e Pés- Noronha
publicagdes Numero de - Numero de publicagbes: 86; estimado, pois o evento Graduacgao Neto
deposito de patentes; - Numeros de participantes: estimado em 200; foi aberto a
- Numeros de participantes. - Seminario de Pesquisa sera realizado no comunidade, bem como
segundo semestre. a exposicao do
trabalhos.
Acao: Reconhecer e premiar as iniciativas inovadoras decorrentes dos resultados das pesquisas do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de pesquisadores Em Andamento - Mostra de Péster: Os - Seminario de Pesquisa: Sera | 30/12/2011 Diretor de Mario de
atendidos; trés melhores trabalhos  realizado no segundo semestre Pesquisa e Pés-| Noronha
- Ndmero de publicacgbes; foram premiados com e os melhores trabalhos serao Graduagao Neto
- Nimero de depdsito de patentes; netbooks e os dez apresentados no Forum
- Numeros de participantes. seguintes com pendrives. Mundial de Educagéo.
Acao: Promover cursos e oficinas com temas relacionados a pesquisa
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de pesquisadores Em Andamento - Nao obtido - Sera realizado no segundo 30/12/2011 Diretor de Mario de
atendidos; semestre, durante o Seminario Pesquisa e Pés-| Noronha
- Numero de publicagbes; de Pesquisa. Graduagéao Neto

- Ndmero de depdsito de patentes.
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Acao: Publicagdo semestral de livros

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Editais publicados, livros Em Andamento - em andamento - sem justificativa 23/12/2011 Diretor de Mario de
aprovados, livros editados e livros Pesquisa e Pés-| Noronha
impressos. Graduacgao Neto
Acao: Credenciamento de Fundagdes existentes
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Conclusao
- Numero de projetos de P&D Em Andamento - em andamento - sem justificativa 23/12/2011 | Diretor de Pesquisa Mario de
utilizando a fundagéo. e Poés-Graduagao Noronha Neto

Acao: Apoio a projetos que aplicam a indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extens&o

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados  Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumento dos projetos de EPE no IFSC; Em Andamento - Seminario de Ensino, -sem 23/12/2011 Diretor de Mario de
- Aumento da Eficiéncia e Eficacia dos cursos que Pesquisa e Extensao do IF-SC. jjustificativa Pesquisa e Pés- Noronha
participaram do Projeto de EPE. Graduagéao Neto
Acéo: Auxiliar os Pesquisadores na Redagao de Patentes
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Numero de pedidos de Em Andamento - sem indicadores - sem justificativa 23/12/2011 | Diretor de Pesquisa e Mario de
patentes enviados ao INPI. Po6s-Graduagéo Noronha Neto
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Projeto 2: Acompanhamento e fomento de cursos de pés-graduagao

Coordenador(a): Coordenagao de Pés-Graduagao posgraduacao@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa 30/12/2011 | Silvana R. L. Sa | Mario N. Neto
Acao: Organizar, implantar e auxiliar a execugao de cursos de pds-graduagao.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- indice de ampliagdo do nimero de  Em Andamento - indice a levantar - Sem justificativa 31/12/2011 | Coordenagédo de Mario de
matriculas e cursos de pos-graduacgéo. Po6s-Graduagdo | Noronha Neto
Acao: Realizar reunides periddicas com os coordenadores do cursos de pds-graduagao.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas  Data de Acompanhado | Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Construgdo de um banco de dados atualizado Em Andamento - Algumas reunides - Sem 31/12/2011 | Coordenacgéo de Mario de
de todos os cursos de Pés-Graduacgao. realizadas justificativa Po6s-Graduagdo  Noronha Neto

Acao: Auxiliar a elaboragao de editais de contratagdo de professores em carater temporario para atuarem nos cursos de pos-graduacgao.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas  Data de Acompanhado | Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Definigao dos critérios seletivos de professores |[Em Andamento - Critérios sendo -Sem 31/12/2011  Coordenagao de Mario de
para atuarem em cursos de pés-graduacgao. elaborados justificativa Pé6s-Graduagdo Noronha Neto
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Acao: Divulgar os cursos de pés-graduagéo na Internet e nos campus.
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangcados | Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por

- Informagdes mais detalhadas, de facil acesso |[Em Andamento - Divulgagéo sem realizada|- Sem 31/12/2011 | Coordenacgéao de Mario de
na Web e um contato periédico com a regularmente justificativa Po6s-Graduagédo | Noronha Neto
comunidade do IF-SC.
Acgao: Organizar o histérico dos cursos de pds-graduagao do IF-SC.
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por

Desenvolvimento  Alcangados Conclusao

- Banco de dados completo e atualizado. |[Em Andamento - Em construgdo |- Sem justificativa 31/12/2011 Coordenacao de Pés-Graduagdo Mario N. Neto

Acao: Registrar os indicadores (monografias, dissertagbes e teses defendidas, evasoes, vagas ofertadas, nimero de candidatos inscritos no processo seletivo do
curso).
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento  Alcangados Conclusao
- Banco de dados completo e atualizado. |Em Andamento - Em construgdo |- Sem justificativa | 31/12/2011 | Coordenacao de Pés-Graduacdo| Mario N. Neto

Projeto 3: Internacionalizagédo do IF-SC (intercambios e assuntos internacionais)

Coordenador(a): Coordenacao de Assuntos Internacionais jair.cadorin@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
Em Andamento - Indicadores nas acdes - Sem 30/12/2011 Coord. de Mario N.
justificativas Assuntos Neto
Internacionais
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Acgao:Ampliar Programa Piloto de Intercambio de Estudantes (PROPICIE)

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas| Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nimero de editais [Em Andamento |- Um edital - Sem 23/12/2011 Coord. de Mario de
langcados; - Dez bolsas justificativas Assuntos Noronha
- Numero de bolsas - Propicie 3 — Envio dos novos alunos as Instituicdes parceiras Internacionais Neto
de intercAmbio - Propicie 4 — Reformular o edital e ampliar o nimero de
concedidas. candidaturas, com ou sem bolsa, questao das matriculas e
defesas do TCC
- Servidores do IF-SC em curso de imersao em inglés no
Confederation College (Agosto)
- IntercAmbio com a Franga na area de turismo
- Ampliacao acordos. Vérios estdo em andamento
Acao: Implementar/Consolidar o Convénio ALAMO e ACCC
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
1. Agbes concretizadas no Em Andamento 1. sem agoes concretas - As agbes do | 23/12/2011 Coord. de Mario de
convénio ALAMO; 2. 2. Cépeg Trois-Rivieres, Trois-Riviéres, Québec (acordo Alamo seriam Assuntos Noronha
Numero de convénios assinado) Um estudante de Telecomunicagdes do IF-SC juntamente Internacionais Neto

estabelecidos com o
ACCC.

fazendo o TCC la no momento Confederation College,
Thunder Bay, Ontario (acordo assinado) 6 servidores do IF-
SC irdo fazer um curso de imersdo em inglés |a em agosto
Camosun College, Victoria British Columbia (em execugao)
Missao deles esteve aqui para estudar propostas Collége
Edouard-Montpetit, Longueuil, Québec (contatos) Convite
para visita-los e estabelecer parceria George Brown
College, Toronto, Notario (contatos) Missdo do IF-SC ira
visita-los no dia 29 de julho Georgian College, Barrie,

com os IF do
Rio Grande do
Sul. O Alamo
nao mostrou
suficiente
interesse.
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Ontario (contatos) Convite para visita-los e/ou estudar
Cegep of Sherbrooke, Sherbrooke, Quebec (contatos)
Concordia University, Montreal, Quebec (em execugéo) Um
aluna vira fazer estagio no IF-SC em Julho/Agosto

Acao: Implementar Cursos Semestrais de Proficiéncia em Inglés para Discentes do IF-SC

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas| Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
1. Nimero de cursos realizados 2. Em Andamento 1. Um teste realizado, um curso realizado 2. |- Sem 23/12/2011 Coord. de Mario de
Numero de candidatos inscritos nos Quinze candidatos, dez aprovados no Propicie justificativas Assuntos Noronha
editais de intercambio do IF-SC; 3. 3, nove deles fizeram o TPID 1 3. Quinze Internacionais Neto
Nota dos alunos em testes de alunos aprovados no TPID 2 -Contratagao de
proficiéncia em inglés. estagiaria da UFSC
Acao: Elaborar e Aplicar Testes de Proficiéncia em Inglés
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
1. Numero de inscritos para Em Andamento - 15 inscritos e quinze aprovados no |- Sem 23/12/2011 Coord. de Assuntos Mario de
realizagdo dos testes. TPID 2 justificativas Internacionais Noronha Neto

Acao: Criar Procedimentos para o Acompanhamento de IntercAmbio nos Campi

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
1. Representantes Em Andamento - Programa estagios internacionais. Ainda - Os contatos feitos com os 23/12/2011 | Coordenador de  Mario de
dos campi satisfeitos. nao temos um manual. Faremos um coordenadores nao foi Assuntos Noronha
trabalho de pesquisa nas salas dos campi  suficiente. Nao houve Internacionais Neto

onde existem alunos preparados para o
intercAmbio para fazer um levantamento de
demanda.

aos alunos.

divulgacao das coordenagbes
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Acao: Elaborar Orientagbes para Acompanhamento de Estrangeiros no IF-SC

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
1. Numero de Em Andamento Dois estagiarios estrangeiros. Um da Austria que Sem 23/12/2011 | Coordenador Mario de
estrangeiros acolhidos. acompanha o programa de inglés e outro do Canada que justificativas de Assuntos Noronha
chegara na semana que vem para também participar do Internacionais Neto
programa. Pequeno manual de dicas para estrangeiros.
Programa familia acolhedora.
Acgao: Divulgagao da Internacionalizagéo do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
1. Numero de acessos Em Andamento - Guias de cursos em Inglés e Francés digital e impresso. |Guia impresso | 23/12/2011 | Coordenador Mario de
ao portal; - Portal International Affairs. Muitas pessoas (brasileiras e em francés de Assuntos Noronha
2. Guia aprovado pela estrangeiras) relatam obter boas informagdes no portal *  sendo feito Internacionais Neto
reitoria do IF-SC. ENGLISH * FRANCAIS * Consulados * Convénios * pela DTIC
Cursos de Idiomas * Editais * Estagios Internacionais *
Familia Acolhedora * Manuais * Modelo de Relatério *
Oportunidades * Programas * Contato.
Projeto 4: Consolidacao e fortalecimento dos Grupos de Pesquisa do IF-SC
Coordenador(a): Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagao pesquisa@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao
Em Andamento sem indicadores  sem justificativa 30/12/2011 | SilvanaR.L.de Sa | Mario de N. Neto
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Acao: Articular e colaborar com as coordenagdes de pesquisa dos Campi e com os lideres dos Grupos de Pesquisa na elaboragéo de projetos para submissao
aos editais de agéncias de fomento
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Numero de projetos de Em Andamento - Numero de Foram divulgados os editais fomentados  30/12/2011 | Diretor de Pesquisa e Mario de Noronha
pesquisa; projetos de pelos Campi e pelas agéncias de Po6s-Graduagao Neto
- Numero de pesquisa: em fomento do CNPq (PIBIC, PIBITI, PIBIC
publicagdes; - Numero totalizacao. Ensino Médio) e fundagdes estaduais
de depésito de patentes (FAPESC, FAPEMIG, etc)
Acao: Realizar eventos internos de articulagdo dos Grupos de Pesquisas do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado por Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por
- Numero de Grupos Atipicos do Em Andamento - Numero de Grupos |O Encontro de lideres de pesquisa foi | 30/12/2011 | Diretor de Pesquisa| Mario de
IF-SC cadastrados no CNPq; Atipicos; realizado durante a Mostra de e Pés-Graduagao Noronha
- Numero de pesquisadores - Ndmero de Posteres e o relatorio sobre esta Neto
cadastrados nos Grupos de pesquisadores: em atividade esta em andamento.
pesquisa do IF-SC no CNPq. totalizacao.
Acao: Implantacdo do Comité de Etica em Pesquisa do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores | Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Aprovagao do Projeto de Criagdo do Comité de Em Andamento - Aprovado - Enviado ao 30/12/2011 | Diretor de Pesquisa  Mario de Noronha
Etica em Pesquisa do IF-SC no CONEP. internamente. CONEP. e Po6s-Graduagao Neto
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Acao: Publicacao semestral do Caderno de Publicagbes Académicas e da Revista Técnico Cientifica

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
- 5 livros e 2 editais Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa 23/12/2011 Diretor de Pesquisa e Mario de Noronha
Po6s-Graduagao Neto
Projeto 5: Incentivo a formagao continua dos pesquisadores do IF-SC
Coordenador(a): Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao pesquisa@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa 30/12/2011 | Silvana R.L.de Sa Mario de N. Neto
Acao: Implementar Cursos Piloto de Proficiéncia em Inglés para Servidores do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
Numero de servidores Em Andamento - Sem indicadores - Sem justificativa 23/12/2011 | Diretor de Pesquisa e Mario de Noronha
matriculados no curso. Pdés-Graduagao Neto
Projeto 6: Consolidacéo e estruturagao do NIT
Coordenador(a): Chefe do departamento de inovacéo inovacao@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao

Em Andamento

- Ver indicadores das acbes

- Ver comentarios das acoes

30/12/2011

Silvana R. L. de Sa

Mario de N. Neto
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Acgao: Mapear Competéncias e Tecnologias do IF-SC

Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por

Desempenho Desenvolvimento Conclusao
Numero contatos  Em Andamento Modelo de mapeamento de - Contratacdo de RH para 23/12/2011 Chefe do Mario de
realizados entre competéncia definido e data de customizacao do software Departamento de = Noronha Neto
pesquisadores e instalagdo do software que dara para adequacéo do Inovagao
empresas através suporte para a implantagao do mapeamento de
do NIT. mapeamento dindmico também competéncias.
definida (20/07/2011).
Acao: Estudar boas Praticas de NIT’s Consolidados
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
Coordenadores de pesquisa e |Atrasado Modelo de operagao validado. - Documento com modelo de 01/07/2011 Chefe do Mario de N.
inovagao dos campi satisfeitos operagao néo finalizado. Departamento Neto
com o modelo. de Inovacéao
Acao: Difusdo da Cultura de Inovagéo
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por

- Numero de acesso ao Portal do NIT; Em Andamento - Realizagéo de dois workshop de - A reformulagéo do 23/12/2011 Chefe do Mario de
- Numero de viagens realizadas aos inovagao tecnoldgica nos campi de Portal do NIT esta Departamento Noronha
campi; - Numero de contatos dos Itajai e Canoinhas - Duas reunides /dependente da de Inovagéao Neto

campi com o NIT para
encaminhamento de projetos de P&D,
pedidos de patentes e assuntos
relacionados a inovagao; - Numero de
cursos de capacitacao realizados.

com o IEL e escritério de patente
para realizagdo de um edital para
premiar invengdes de servidores

do IF-SC com a redagéao de

pedidos de patente de invengao.

contratagado de bolsista.
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Acéao: Mapear Fluxos e Processos do NIT
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por
O desempenho deste indicador Atrasado - O documento com a |- A alteragéo da data de conclusdo | 12/12/2011 Chefe do Mario de
depende dos indicadores de descrigao das rotinas se deve ao atraso na implementagao Depto. de Noronha
desempenho a serem definidos para administrativas ainda do software de gestao do NIT que Inovagéao Neto
os processos administrativos do NIT. esta incompleto devera ser instalado em julho.
Acao: Revisao/Elaboragéo de Procedimentos Juridicos e de Propriedade Intelectual do NIT
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado por

Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por
Pesquisadores e Atrasado - Modelos de - A definigdo dos modelos de contratos foi mais 16/09/2011 Chefe do Mario de
coordenadores de contratos complexa do que estava previsto e a finalizagéo do Depto. de Noronha
pesquisa e inovagao dos definidos modelo de tramitagdo dos processos sera finalizada Inovagao Neto
campi satisfeitos. com a implantacao do software de gestao do NIT
Acao: Elaborar Manual de Operacéo do NIT para os Campi
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhad Validado

Desenvolvimento Conclusao o por por

Numero de e-mails e telefonemas dos Em Andamento - Foram realizadas 4 - Um fator que pode afetar o | 23/12/2011 Chefe do Mario de
representantes do NIT nos campi com reunides para a definicdo andamento desta agdo é que Departamento| Noronha
questionamentos de como proceder com da estrutura e principais ela depende de resultados de Inovagéao Neto
demandas de inovacgéo. conteudos do manual. de outras agdes.
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Projeto 7: Criagdo do Portal de Periédicos do IF-SC

Coordenador(a): Coordenacgao de publicagbes publicacoes@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por
- Portal construido |Concluido - Portal implementado em outubro. Portal da |- Dentro do prazo. Contratado 03/10/2011| Coordenador Coordenador de
Incubadora de periédicos implementado em |2 estagiarios para construgao de Publicagbes| Publicacdes
dezembro, com 4 revistas. do Portal
Projeto 8: Qualificacao stricto sensu dos servidores do IF-SC
Coordenador(a): Coordenagao de Pds-Graduagao posgraduacao@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Concluséo
Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa 30/12/2011 Silvana Rosa Lisboa de Sa Mario de Noronha Neto

Acao: Dar continuidade e fomentar programas de mestrado e doutorado interinstitucionais;

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores | Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por

- Ampliagdo do numero de servidores vinculados. Em Andamento - Em avaliagdo |- Sem 30/12/2011 | Coordenacgdo de Mario de
- Maior submisséao de projetos ao programa PIQDTEC. justificativa P6s-Graduagao | Noronha Neto
Acao: Elaborar projetos de qualificacado de servidores para 6rgéos de fomento.
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por

- Aumento do numero Em Andamento - Dois projetos DINTER - Sem justificativa 30/12/2011 Coordenacao de Mario de
de projetos enviados a CAPES Po6s-Graduagdo | Noronha Neto
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Acao: Obter periodicamente indices de qualificacdo dos servidores.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados| Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desenvolvimento Conclusao por
- Banco de dados atualizado no nimero Em Andamento - Sistema Gestao de -Sem 30/12/2011 | Coordenacgao de Mario de
de servidores com pos-graduacao. pessoas funcionando justificativa Pos-Graduagao Noronha Neto

Projeto 9: Regulamentacado, documentacgéo e informatizacdo dos processos administrativos da PRPPGI

Coordenador(a): Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagao posgraduacao@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Conclusao
Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa | 30/12/2011 | Silvana R. L. de S& Mario de N. Neto
Acao: Articular e aprovar o desenvolvimento de um software para a gestdo dos Projetos de Pesquisa do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados | Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Conclusao
- Diminuigado do tempo de avaliagao dos Em Andamento - Os procedimentos estao |- Os softwares 30/12/2011 Diretor de Pesquisa Mario de
Projetos de Pesquisa em analise estdo em analise. e Pés-Graduacao Noronha Neto
Acao: Revisao da resolucdo das Bolsas de Pesquisa do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
- Pesquisadores Concluido - Resolugéo aprovada pelo - Resolugdo aprovada pelo  31/05/2011 |Diretor de Pesquisa e Mario de Noronha
satisfeitos CEPE CEPE Po6s-Graduagao Neto

79



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Acao: Revisar as resolugdes dos cursos de pés-graduacgao do IF-SC

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Resolugdes atualizadas. [Em Andamento |- Resolugdo Lato Sensu elaborada e em processo - Sem justificativa | 30/12/2011  Silvana Rosa Mario de
de aprovagao. Lisboa de Sa  Noronha Neto
Acao: Catalogacao de livros e registro de ISBN
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
- No minimo 20 registros Em Andamento - Processos sendo encaminhados - Sem justificativa | 23/12/2011 Silvana R. Lisboa de Sa Mario de Noronha Neto
Acao: Padronizagado dos documentos técnico-cientificos do IF-SC
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Caderno de regulamentagdo Em Andamento - Em andamento - Sem justificativa 23/12/2011 = Silvana R. Lisboa de Sa = Mario de Noronha Neto
Acao: Revisar a Resolugéo do NIT
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao
1. Resolugéo aprovada. Em Andamento - Em elaboragéo - Sem justificativa 30/06/2011 | Silvana Rosa Lisboa de Sa | Mario de Noronha Neto

Acao: Organizar/Atualizar os Fluxos de Processos da PRPPGI

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Alcangados Conclusao
Quantitativo de processos organizados e atualizados. Em Andamento - Sem indicadores - Sem justificativa | 23/12/2011 |Silvana R. L. de Sa Mario de N. Neto
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Projeto 10: Divulgacdo de eventos das A¢des da PRPPGI

Coordenador(a): Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacao posgraduacao@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas  Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao

Em Andamento Cada oportunidade é divulgada sem justificativa 30/12/2011 | Silvana Rosa Lisboa de Sa|Mario de Noronha Neto
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3.2.1 GRUPO 1: PRE-EXPANSAO E PLANO DE EXPANSAO | - CAMPI IMPLANTADOS

3.2.1.1 CAMPUS ARARANGUA

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Adequar os projetos pedagdégicos dos cursos oferecidos e previstos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) as diretrizes e concepgdes do IF-SC.

Coordenador(a): Chefe DEPE emersonserafim@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de AAcompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Pareceres do Em Andamento - PPC dos Cursos Integrados do Vestuario e Eletromecénica |- Agao parcialmente 31/12/2012  Deizi Paula Deizi
Colegiado do concluidos e aprovados pelo CEPE em 30/08/11 e Conselho concluida em 2011, Giusti Consoni | Paula
Campus, do CEPE e Superior; sera reprogramada Giusti
do Conselho - Reelaboracao dos demais PPC's de Moda em andamento para 2012. Consoni
Superior. e de Licenciatura concluido e aprovado;
Acao 2: Elaboracdo de um plano de capacitagao (p6s-graduacgao) e formagao continuada para os servidores do campus, articulado com o PPl e PDI e
correspondendo as necessidades do campus.
Coordenador(a): Coordenador CGP ritter@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcan¢ados Justificativas | Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Avaliagao do evento Em Andamento - Realizada palestra com a Pro-reitora de Pesquisa, Pds- - Acao 31/12/2012| Deizi Paula Deizi
ao final do mesmo; Graduacéo e Inovagéao para divulgagao dos Critérios parcialmente Giusti Consoni | Paula
- Aprovacgao dos Institucionais de Afastamento para capacitagao para docentes; |concluida, sera Giusti
critérios pelo - Realizados seminarios dos documentos norteadores da reprogramada Consoni
Colegiado do gestao: PPI, PDI, TAM, Diretrizes e Concepgdes dos IF's e para 2012.
Campus. Plano de Incluséo, no més de novembro/2011.
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Acao 3: Definir metas para pesquisa e extensdo no campus, garantindo a articulagado com o ensino e promovendo permanéncia e éxito do aluno.

Coordenador(a): Coordenador CPI suzy@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por

- 30% dos servidores do campus Em Andamento - Divulgacéo das atividades realizadas - Acao 31/12/2012  Deizi Paula Deizi
capacitados; acontecendo via e-mail; parcialmente Giusti Consoni | Paula
- Dois eventos de divulgagao dos - 12 Servidores capacitados e 16 em concluida, sera Giusti
trabalhos de pesquisa e extensao capacitagao no campus; revisado o Consoni
realizados; - Um evento de divulgagao dos trabalhos de  detalhamento
- Dois projetos em editais externos pesquisa e extensao realizado na Reitoriae  para 2012.

submetidos e/ou aprovados;

- Uma parceria interinstitucional
consolidada;

- Um artigo por grupo de pesquisa em
editais externos por ano submetido
e/ou aprovado;

- Vinte alunos com publicagdo em
eventos;

- Um grupo de pesquisa por area
criado;

- Aumento de 10 participantes em
grupos de pesquisa no campus;

- Trés editais internos do campus, um
de extensdo, um de pesquisa e um de
participagdo em eventos.

um no Campus no segundo semestre na
SNCT;

- Dois projetos em editais externos submetidos
e/ou aprovados;

- Uma parceria interinstitucional consolidada -
UFSC/IFSCI/IFC;

- Mais de 3 artigos por grupo de pesquisa em
editais externos por ano submetido e/ou
aprovado;

- 36 alunos com publicagdo em eventos;

- Um grupo de pesquisa por area criado;

- Aumento de participantes em grupos de
pesquisa no campus;

- 5 editais internos do campus, 1 de extensao,
2 de pesquisa e 2 de taxa de bancada.
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Acao 4: Criar e dar condigbes de trabalho para o Nucleo de Inovacéo Tecnoldgica (NIT).
Coordenador(a): Coordenador CPI suzy@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Workshop realizado; Cancelado - O NIT no IF-SC sera centralizado na Reitoria, sendo |17/12/2011  Deizi Paula Deizi P.
- Relatério de bolsas elaborado; a capacitagdo e fomento responsabilidade da Pré- Giusti Consoni = Giusti
- Portaria emitida. reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovagao. Consoni
Acao 5: Desenvolver mecanismos de acompanhamento pedagdgico sistematico para os alunos, incluindo a avaliagao periédica dos cursos e diretrizes para
permanéncia e éxito.
Coordenador(a): Pedagogo Supervisor idezio@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcancados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Analise quantitativa e Em Andamento - Foi elaborado e aplicado um questionario de |- Essa acao sera 31/12/2012| Deizi Paula Deizi
permanente do desempenho avaliagéo de desempenho Docente / Discente, reprogramada para Giusti Consoni | Paula
académico; porém, o mesmo foi aplicado manualmente e 2012. Pois por conta Giusti
- Indice de melhoria do gerou um atraso no processamento dos da saida da pedagoga, Consoni

desempenho da aprendizagem;
- Aumento de concluintes;

- Curriculos adequados aos
alunos.

dados. Para os proximos semestres

mesmo.

solicitado que CTIC do Campus desenvolva
um sistema informatizado para aplicagéo do

0 excesso de trabalho
inviabilizou a
conclusao desta acao.

foi

Acao 6: Desenvolver programas de atividades sdcio-culturais-esportivas que conduzam o aluno a se identificar com o Curso/Campus/Instituto, assistindo-o até a

conclusao do curso

Coordenador(a): Chefe DEPE emersonserafim@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado |Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de participagédo dos Em Andamento - Foram realizados diversos Eventos artisticos, - A acgao foi 23/12/2011| Deizi Paula Deizi
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alunos nas oficinas/cursos culturais, esportivos e agdes sociais. Os parcialmente concluida Giusti Consoni | Paula
artistico culturais; principais foram: Projeto Contaminarte (Oficina |e devera ser Giusti
- Indice de participacao da de teatro), Projeto Choque de Ciéncia, Center  reprogramada para Consoni
comunidade académica, e Fashion, I'Fashion, IFTEX, SNCT, Jogos de 2012.
ocasionalmente externa, nos Integragédo, Jogos Interclasses, Corrida de
eventos desenvolvidos; Carros por Gravidade, Campanha do agasalho
- Numero de eventos para o Asilo Sao Vicente de Paula, Doacao de
oferecidos. Sangue ao Hemosc, Festa Julina, Dia do
Estudante e Dia do Servidor.
Acao 7: Reestruturar e consolidar o NAPNE de forma a aumentar a sua visibilidade e efetividade.
Coordenador(a): Chefe DEPE emersonserafim@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de | Acompanhado Validado
Desempenho  Desenvolvimento Conclusao por por
- Lista de presenga|Concluido - O grupo foi reestruturado, as reunides estdo ocorrendo - N&o se aplica. | 31/12/2011|  Deizi Paula Deizi P.
preenchida pelos periodicamente, porém, as atribuicdes do coordenador e dos Giusti Consoni = Giusti
integrantes. membros estdo sendo elaboradas pelo NAPNE central na reitoria. Consoni
Acao 8: Identificar os motivos das absteng¢des para aqueles que pagaram a inscrigdo e dos ndo-pagantes, buscando possiveis solugdes.
Coordenador(a): Coordenador CRA jones@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de abstencdo no Em Andamento - Foi realizada a pesquisa no semestre 2010/2, nos - Essa agdo foi 31/12/2012 Deizi Paula Deizi
exame de classificacao; semestres seguintes foi vetado pela Reitoria e Departamento |concluida com Giusti Consoni | Paula
- Numero de inscrigbes de Ingresso o contato dos alunos, nao podendo mais serem |éxito parcial e Giusti
duplicadas; realizadas entrevistas e ligagoes; sera Consoni
- Tempo dispensado - Foi conquistado maior espacgo de divulgacéo nas midias reprogramada
para o inicio e concluséo locais; para 2012.

85



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA ED

UCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

da inscrigao online.

- Foi solicitado alteragao do site na reunides da comissao de

ngresso.

Eixo de Acao: Gestao Institucional

Acao 1: Aprimorar atividades de integracao e capacitagéao.
Coordenador(a): Coordenador CGP ritter@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de Concluido - Foram realizadas ag¢des de integragéo e - Essa agéo foi concluida com 15/12/2011| Deizi Paula Deizi
participagao dos capacitacao no decorrer deste ano, éxito parcial. Para 2012 os Giusti Consoni = Paula
servidores nas principalmente em datas comemorativas. Tais  eventos internos para servidores Giusti
atividades; como: Encerramento do semestre 2011/1, Festa|e capacitacdo passarao a fazer Consoni
- Avaliagdo da Julina, Dia do Professor e Dia do Servidor; parte dos trabalhos de rotina da
satisfagcdo das - Alguns setores conseguiram realizar eventos CGP e as atividades de
atividades via férum de divulgacao dos seus trabalhos (Compras e |divulgacao serdo mescladas com
eletrénico. NP). a acao 11 deste planejamento.
Acgao 2: Planejar e estruturar com a comunidade escolar programas que visem a preservagao ambiental.
Coordenador(a): Diretor-Geral andrei@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- indice de participagdo Em Andamento - Foi estabelecida parceria com a empresa Cooperar - - Essa agéo foi 31/12/2012 Deizi Paula Deizi
dos envolvidos em Cooperativa de Catadores de Ararangua. E implantada |considerada Giusti Consoni | Paula
diferentes eventos; coleta seletiva, onde a inauguragéao foi o grupo de teatro | parcialmente Giusti
- Visitas aos espagos Cirquinho do Revirado, com a pega "Suja ou Esculacha"; concluida. Para Consoni
onde o projeto estd - Foi elaborada uma cartilha do Meio Ambiente, que foi 2012 deveréo ser
sendo desenvolvido; divulgada no Campus e nas escolas municipais; substituidas as
- Indice de participagéo - Na SNCT foi realizada mesa redonda sobre o tema: atividades
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efetiva da comunidade Mudancas Climaticas locais e mundiais e desastres concluidas.
académica. naturais do extremo sul catarinense.
Acao 3: Criar novos procedimentos para comunicagéo interna e estimular os servidores a utilizarem as ferramentas de comunicacéao existentes.
Coordenador(a): Diretor-Geral andrei@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Datade <Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de Em Andamento - Fluxo de informacéo estabelecida entre secretaria e - Essa agao foi | 31/12/2012  Deizi Paula Deizi
documentacéao recebida em coordenacgao dos cursos FICs; considerada Giusti Consoni = Paula
relagédo a cursos, visitas - Sistema de som implantado na sala C201; parcialmente Giusti
técnicas, memorandos; - No Mini auditério, esta sendo realizado estudo para concluida. O Consoni
- Relatério da quantidade implantagdo de uma radio comunitaria no campus; detalhamento
de informagdes publicadas - Sistema de TV como mural eletrénico: Projeto de uso precisa ser
no sistema audiovisual; das TVs para comunicagéao interna em andamento, as revisado para
- Resultados do relatério do TVs foram estimadas porém, ndo compradas; 2012.
Nucleo Pedagégico quanto - Placas de identificagdo foram solicitadas, mas em
a melhoria da sinalizagao virtude de problemas no pregéo nao foram compradas;
interna; - Palestras de conscientizagdo sobre a importancia do
- Relatério com a uso das ferramentas digitais institucionais foram
quantidade de acesso do realizadas com os responsaveis pelo marketing e
Forum, e-mail, Site. jornalismo da PRERE.
Acao 4: Elaborar sistema eletrénico de controle orgamentario do campus.
Coordenador(a): Chefe DAM everaldo@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Relatérios emitidos | Cancelado - Nao se - A acao foi cancelada pois a DTIC esta desenvolvendo e 30/12/2011 Deizi Paula |Deizi Paula
com a posig¢ao aplica. ampliando as fungbes do programa de compras, que ira atender Giusti Consoni Giusti
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orcamentaria as nossas necessidades. Essa acao sera reescrita visando o Consoni
atualizada. desenvolvimento de outros sistemas.
Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagdes Externas
Acao 1: Aumentar a eficiéncia dos processos de aquisicao de bens de consumo e permanente
Coordenador(a): Chefe DAM everaldo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas| Data de |Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Lista com Em Andamento - O novo sistema de compras do IF-SC fez com que se criassem |- A agao foi 01/07/2011  Deizi Paula Deizi
especificagbes e comissdes de padronizagao em todos os campi. O Campus considerada Giusti Consoni | Paula
orcamento dos Ararangua ficou responsavel pela padronizagdo dos materiais de parcialmente Giusti
materiais entregue consumo e permanente de Moda e Téxtil. Essas listas de concluida e Consoni
ao chefe ADM dentro materiais padronizados servem para alimentar o programa de deverao ser
do prazo combinado; compras, onde cada campi estima sua necessidade anual de detalhadas
- Resultados do materiais, que a partir dai, € montado um processo de compras; algumas
questionario - Foram realizadas nos dias 15 e 17/08/11, duas oficinas atividades
aplicado ao final de direcionadas para todos os servidores do campus. Nas mesmas |para 2012.
cada capacitagao foram explicados todos os fluxos do processo de compras do
avaliando a campus, desde a lista inicial até a elaboragédo do memorando de
contribuigao do pedido de empenho para a compra do item. As oficinas tiveram
curso para cada boa participagéo dos servidores e principalmente dos
servidor. coordenadores de curso.
Acao 2: Planejar a ampliacdo de estrutura fisica do campus e a realocagédo dos espacos atuais.
Coordenador(a): Diretor-Geral andrei@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Concluséo do projeto, Em Andamento - Foi criado um GT Realocagcdo - Para 2012 entende-se que a | 31/12/2012| Deizi Paula Deizi
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dentro do cronograma do Espaco Fisico para discussdo agao deve ser mantida para Giusti Consoni = Paula
estabelecido; da realocacéao dos espacgos que sejam discutidas as Giusti
-Implantar as alteracbes com fisicos atual e dos blocos 4, 5 e 6. |proximas obras (apés blocos, 4, Consoni
base na pesquisa realizada. 5e6).
Acao 3: Criar plano de manutengéo e readequagao de salas e laboratérios, incluindo a expansao do sistema de suporte online e atuando na educagéo do usuario.
Coordenador(a): Chefe DAM everaldo@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por

- Gerar um relatério de Em Andamento - Foi contratado um zelador que realiza |- Essa agao foi concluida 31/12/2012 | Deizi Paula Deizi
avaliagdo do consumo do pequenas manutencdes e trabalha com éxito parcial, devera ser Giusti Consoni Paula
estoque regulador; 30hs/semana no Campus; reprogramada para 2012. Giusti
- Controle dos atendimentos - As manutengdes necessarias podem Consoni
solicitados e solucionados, ser solicitadas por qualquer servidor
dentro dos prazos através do e-mail
estabelecidos. suporte.ararangua@ifsc.edu.br
Acao 4: Avaliar e planejar a compra de veiculos oficiais e a contratagédo de servigos terceirizados.
Coordenador(a): Chefe DAM everaldo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas| Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Viabilidade de implantacido Concluido - Foi adquirida uma Mitsubishi L200 GL, que sera - Nao se 31/12/2011  Deizi Paula Deizi P.
€ execugao orgamentaria e entregue em até 90 dias; aplica. Giusti Consoni | Giusti
técnica. - Para o ano de 2012 sera contratado mais um motorista. Consoni
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Eixo de Ac¢ao: Infraestrutura / Estrutura Fisica

Acao 1: Articular agdes conjuntas com Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Educagao, Férum de Justica, e outros, a fim de

proporcionar aos alunos a participacdo em palestras, cursos, seminarios, encontros grupais, e outros, para divulgacdo de agdes de cidadania.

Coordenador(a): Assistente Social ania@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Nimero de agdes sociais por turma e por data Cancelado - Nao se Essa acao foi considerada | 20/12/2011 = Deizi Paula Deizi
comemorativa; aplica. cancelada e as atividades Giusti Consoni = Paula
- Nimero de agdes sociais por servidor; pertinentes serao Giusti
- Numero de cursos de extensdo oferecidos por servidor. mescladas com a agao 6. Consoni
Acao 2: Criar um sistema na Internet para cadastramento e acompanhamento do aluno egresso
Coordenador(a): Coordenador CERE sergioaraujo@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de acesso ao sitio eletrénico; Em Andamento - Foi Criado o Nucleo Integragao - Essa agéo foi 31/12/2012 = Deizi Paula Deizi
- Numero de egressos pesquisados; e Fomento ao Estagio - NIFEE considerada Giusti Consoni Paula
- Numero de empresas pesquisadas; que realizou parceria com o CIEE; parcialmente Giusti
- Numero de egressos cadastrados. - Foi criado uma espago no nosso concluida e devera Consoni
site para cadastro, porém, precisa ser reprogramada
ser melhorado. para 2012.
Acao 3: Montar um plano de divulgagédo permanente do campus articulando Ingresso, Relagdes Externas, Ensino, Pesquisa e Extensao.
Coordenador(a): Coordenador CERE sergioaraujo@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Preenchimento das vagas - Em Andamento |- Foram realizadas visitas em diversas empresas da - Essa agao foi |31/12/2012| Deizi Paula Deizi
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ofertadas;

- Aumento dos atendimentos ao
publico externo pela secretaria
académica e os acessos ao site;

- Eventos realizados com
registros de participagao.

regido no decorrer do ano, tais como: Realengo,
Arroz Urbano Pagé, Lumatex, Center Fabricas,

pequenas confecgdes da regidao, AGPRS5 e outros;

considerada
parcialmente

- Foi ampliada a divulgacéo do ingresso e demais ser
eventos do Campus Ararangua em radio, televisdo reprogramada

€ jornais da regiao.

para 2012.

concluida e deve

Giusti Consoni

Paula
Giusti
Consoni

Acao 4: Estruturar, no campus, o fomento e o apoio ao estagio profissional. (Verificar junto ao CIEE, o numero de convénios realizados, a quantidade de vagas e

as areas da industria)

Coordenador(a): Coordenador CERE sergioaraujo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Documento que - Em Andamento |- Foi criado o NIFEE - Nucleo de integragéo e - Essa agéo foi 30/12/2011| Deizi Paula Deizi
regulamenta o processo fomento ao estagio que efetuou parceria com o considerada Giusti Consoni  Paula
interno de efetivagédo do CIEE e ja fez visitas as empresas. O banco de parcialmente Giusti
estagio elaborado; dados com as informagdes solicitadas na agéao concluida. O Consoni

- Banco de dados criado;

- Informagdes inseridas no
banco de dados e
participagcédo nos eventos.

consta no CIEE, quando solicitado, eles
encaminham ao campus.

- Foi firmado convénio com a Secretaria Estadual
de Educacéo para realizagao de estagio de
docéncia nas escolas.

detalhamento devera
ser revisado para
2012.
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3.2.1.2 CAMPUS CHAPECO

Projeto 1: Projeto de oficinas de inclusdo na Matematica e Portugués
Coordenador(a): Mauro C. Moreira mcmoreira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - Trabalhou-se alguns textos com os alunos, fazendo leituras e |- Necessidade de 20/12/2011 | Mauro Ceretta = Juarez
alunos discussbes em sala de aula, de tal forma que permitam ao evitar a evasao nos Moreira Pontes
aprovados; aluno a interpretacao efetiva no texto lido. Os textos podem ser primeiros médulos
- Percentual de artigos de revistas, jornais, textos cientificos e técnicos, dos cursos
permanéncia. preferencialmente que tenham ligagéao direta com o curso do | subsequentes.
educando. O projeto foi aplicado nos primeiros médulos dos
cursos de Mecénica e Eletroeletrdnica.
Acao: - Definicdo dos conteudos junto aos professores dos dois cursos e com os professores de fundamentos e portugués a serem trabalhados
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Trabalhou-se alguns textos com os alunos, fazendo leituras e |- Necessidade de 20/12/2011 | Mauro Ceretta  Juarez
alunos discussdes em sala de aula, de tal forma que permitam ao evitar a evasao nos Moreira Pontes
aprovados; aluno a interpretagao efetiva no texto lido. Os textos podem ser primeiros médulos
- Percentual de artigos de revistas, jornais, textos cientificos e técnicos, dos cursos
alunos evadidos. preferencialmente que tenham ligagao direta com o curso do  subsequentes.
educando. O projeto foi aplicado nos primeiros modulos dos
cursos de Mecanica e Eletroeletronica.
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Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Cadastro de empresas para aumentar a oferta de vagas de estagio.

Coordenador(a): Marcio Zamboni mzamboni@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado | Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar e 50% |- Atrasado. - Até o momento conseguimos um - Nao consideramos concluido, pois ainda | 20/12/2011 | Marcio Zamboni Juarez
as oportunidades. aumento consideravel de empresas existem grandes empresas a serem Pontes
conveniadas para oferta de vagas de visitadas as quais podem aumentar a
estagio. oferta de vagas de estagio.
Acao 2: Continuidade nos cursos de especializagao.
Coordenador(a): Coordenacao de Pés, Pesquisa e Extenséo luiz.silvio@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho 'Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de |- Concluido. - Foram implantados dois cursos de Especializagao em - Ajustificativa dos | 20/12/2011  Juarez Pontes = Juarez
Educacéo Profissional Integrada a Educacao Basica na alunos desistentes Pontes

especialistas
formados na
regido Oeste de
SC.

Modalidade Educagao de Jovens e Adultos (PROEJA): verséo estao relacionadas
2009 e versao 2010. Turma 2009 estavam inscritos 27 alunos com a limitagédo do
dos quais 17 ja apresentaram a monografia e concluiram o curso; tema (sé voltado ao
2 com defesa marcada e 8 desistentes. Turma 2010 estavam PROEJA), com o
inscritos 35 alunos, sendo que todos estdo em fase de
elaboragao da monografia, 4 ja defenderam, 16 apresentagbes inabilidade de

de defesa marcadas e 15 ndo se manifestaram apds contato. dominio linguistico.

tempo e com a

93



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Acao 3: Desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao.
Coordenador(a): Coordenacao de Pds e Pesquisa luiz.silvio@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de - Concluido. - Foi elaborado, em 2010, o edital do campus para apoio aos - Nao houve 20/12/2011| Juarez Pontes = Juarez
professores e projetos integradores. Foram aprovadas 3 propostas que se problemas na Pontes
alunos encontram executadas e concluidas. Para 2011, foi langado condugéao dos
envolvidos com novo edital para auxilio com bolsa de bancada para projetos  |trabalhos e todos
pesquisa e integradores. Foram aprovadas 5 propostas, cujos projetos se |selecionados
extens&o no encontram em desenvolvimento, com conclusao prevista para concluiram no tempo
Campus. 07/2011. Para o segundo semestre esta previsto o langcamento previsto ou se
de novo edital para auxilio a projetos integradores e outro encontram com
edital para auxilio a projetos de pesquisa que foram trabalhos em
encaminhados ao edital interno (universal) do IF-SC, que andamento, de
obtiveram mérito, porém nao receberam bolsa bancada. O acordo com Editais.
Campus atendeu em 2011 o total de 32 bolsistas,que atendem
os 14 novos projetos aprovados no 2° semestre, conforme
planejado no Campus.
Acao 4: Fomento a pesquisa.
Coordenador(a): Coordenagéo de Pés e Pesquisa luiz.silvio@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Em Andamento. - Bolsistas: aumento de 2 bolsistas em 2010 para 16 - Com a alteragao de 20/12/2011| Juarez Pontes | Juarez
envolvimento de bolsistas em 2011 (2 PIBIC/CNPq, 3 PIBCIT e 11 CEFET para IF-SC e Pontes

professores e
alunos no que
tange a
pesquisa e

PIBIC/EM).

- Projetos: aumento de 2 projetos em 2010 para 8 projetos
em 2011. -Ampliagcao do envolvimento de 2 professores
orientadores em 2010 para 12 professores em 2011.

com a implantacgao do
Curso Superior em
Engenharia de Controle
e Automacéo no IF-
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extensao no
Campus;

- Quantitativo de
parcerias com a
comunidade e
instituicoes.

- Grupos de pesquisa: existiam dois grupos até 2010. Foram
criados mais dois grupos de pesquisa. Extensdo: foram
encaminhados, aprovados e executados trés projetos de
extensdo. Foi encaminhado um projeto de extensao para o
MEC/SESu.

- Projetos de pesquisa: existem 3 projetos de pesquisa em
andamento. Foram encaminhados 8 projetos de pesquisa
para o Edital interno; foi encaminhado um projeto de
pesquisa para o CNPq (PROUCA).Em 2011/2 foram
langados Editais 23/2011 - com 5 projetos com taxa de
bancada; Edital 27/2011 com 5 taxa de bancada e 5 bolsas
para alunos; Edital 01/2011/ Campus Chapecé - 4 bolsa
para alunos. Execucao de aproximadamente 90%.

SC/Campus Chapecd,
abriu a possibilidade de
participar de editais
publicos de pesquisa e
extensado. Esta sendo
despertado o gosto e a
tradicao para
formulacao e
encaminhamento de
projetos neste campus.
N&o obtivemos
aprovagao somente no
PROUCA.

Acao 5: Melhorar os indices de evasao; reprovacgao (relagdo aluno/professor); cursos FIC; portal dos egressos; NAPNE.

Coordenador(a): Chefe do DDE mcmoreira@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusa por por
o
- Melhoriada - Concluido. - Melhoria da relagéo aluno/professor. O Campus - E muito importante a integragdo  20/12/2011 Mauro Ceretta | Juarez
relacéo obteve até o momento um resultado positivo, em entre docente e aluno, pois a Moreira Pontes
aluno/professor fungdo de alguns eventos criados pela Diregdo, |relagdo educador-educando néo
do Campus; tais como: jogos de integracao (futebol), festa deve ser uma relagéo de
- indice de junina, oficinas e projetos integradores dos cursos imposi¢ao, mas sim, uma relagao
reducao da de eletromecanica (PROEJA) e Ensino Médio de cooperacgao, de respeito e de
evasao. Integrado (Informatica), visitas técnicas e feiras.  crescimento. O aluno deve ser

- O indice de redugéo da evasdo reduziu em
relacdo aos semestres anteriores. Até 0 més maio
de 2011-1, em relacdo semestre, temos os

seguintes numeros: Cursos técnicos - 13,5%;

considerado como um sujeito
interativo e ativo no processo de
construcao de conhecimento.
Assumindo o educador um papel
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Curso superior 31,42% e Outros - 5,29%. A
assisténcia estudantil auxiliou na reducao da
evasao.

- Curso de Qualificagéo Profissional em Editor de
Texto e Internet Basico para Deficientes Fisicos.
Parceria IF-SC Chapecod, Instituto Sadia,
Cooperdef e FCD (Fraternidade Crista de
Pessoas com Deficiéncia). O NAPNE recebeu um
notebook e mobiliario.

- Neste semestre varios cursos FIC foram
ofertados: Libras Instrumental para Profissionais
da Educagéo; Espanhol Basico; Mecénica
Automotiva e Manutengcdo e montagem de
Computadores (Pinhalzinho-SC). Ainda, temos a
oficina de Costura Industrial (Sdo Carlos). - O
curso Eletromecanica esta reformulando sua
grade curricular.

- Esta em desenvolvimento na Tl, em conjunto ao
nucleo pedagdgico um sistema a fim de
armazenar todas as informagdes pedagodgicas de
um aluno ao longo de sua vida académica aqui no
Campus.

- No segundo semestre de 2011, tivemos os jogos
de integracdo, semana de ciéncia e tecnologia e
participagdo em varias feiras, todas com a
participagédo dos alunos que enalteceram as
atividades.

fundamental nesse processo,
como um individuo mais
experiente. Por essa razao, cabe
ao professor considerar também o
que o aluno ja sabe, sua bagagem
cultural e intelectual, para a
construgcao da aprendizagem.

- A evasao de alunos € um dos
assuntos que causa preocupacgao
dentro da Instituicdo, dentro desta
realidade, todas as formas de
combaté-la se torna indispensavel.
- Importante a agdo do NAPNE,
pois propicia que portadores de
necessidades especiais, tenham
oportunidade no mercado de
trabalho e na relagdo com sua
importancia junto a sociedade.

- Os indices de oferta de cursos
FIC superou as expectativas.

- Necessidade de adequar um
curriculo de curso mais préximo da
realidade do mercado de trabalho.
- Ferramenta util para auxiliar na
reducao da evasao e controle e
acompanhamento dos ex-alunos
no mercado de trabalho.
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Acao 6: Programa de ampliagéo do acervo e melhoria das instala¢des da biblioteca.
Coordenador(a): Chefe do DDE mcmoreira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de - Concluido. - Melhora da infraestrutura da - A biblioteca necessitava de cadeiras ergonémicas |20/12/2011 Mauro Ceretta  Juarez
ampliagao do biblioteca com novas cadeiras e e de computadores para os alunos acessarem suas Moreira Pontes
acervo do computadores para acesso a0 pesquisas.
Campus. publico; - Necessidade dos servidores do setor estarem
- Participagao de reuniao presentes com os demais colegas da area para
bimestral dos bibliotecarios do  delimitarem ag¢des respectivas do setor.
IF-SC; - Agao necessaria para que os alunos e o publico
- Realizagao de visitas em geral conhegcam as instalagdes e a estrutura da
orientadas a biblioteca Biblioteca.
(permanente); - O setor esta carente de servidores, pois uma
- Aguardando a chegada de novo servidora esta de licenca-maternidade e ha outro
servidor; servidor que nao € da area auxiliando no
- Assistente de Biblioteca. atendimento ao publico. E necessario 3 servidores
- Chegada de novos livros para o para o setor.
acervo da biblioteca. - A biblioteca estava carente de varios titulos.
Eixo de Agao: Gestao Institucional
Acao 1: Capacitagéo e desenvolvimento dos servidores.
Coordenador(a): Diretor Geral jpontes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo da oferta de - Concluido. - Até o momento, 100% do que - Todas as capacitagdes programadas 20/12/2011 Juarez Pontes =~ Juarez
qualificagéo profissional dos esta planejado foi alcangado  foram executadas. E uma agéo que Pontes

servidores.

dentro do cronograma.

se desencadeia ao longo do ano.

97



MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

INSTITUTO FEDERAL

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

Acgao 2: Modernizagao do sistema de aquisicao de materiais permanentes e consumo.

Coordenador(a): Chefe do DAM sandra.sette@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar o nimero |- Concluido. - Varias empresas locais comegaram - O trabalho vem acontecendo 20/12/2011  Juarez Pontes | Juarez
de empresas este ano a participar dos pregdes pela possibilidade do Campus Pontes
interessadas em eletrbnicos e fornecer materiais e cadastrar as empresas no SICAFI
participar dos pregdes produtos diversos. No segundo semestre e o trabalho de orientagéo
e licitagbes do IF-SC. ndo houve grande avanc¢o no trabalho. realizado pelos servidores.
Acao 3: Implantagdo do novo Regimento Interno ( Estrutura Organizacional e Organizagao Didatica).
Coordenador(a): Diregao Geral jpontes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Regimento - Concluido. - Regimento encaminhado no prazo - Os trabalhos no Campus dependem das 20/12/2011 Juarez Pontes = Juarez
Interno definido pela comissdo central. Faltam |orientagées oriundas dos Grupos de Pontes
aprovado no as diretrizes para elaboracao da Trabalho que definem as diretrizes.
prazo proposto. Organizagéao Didatica. Regimento Dificuldade nos trabalhos da Organizacao
concluido e sera apresentado no Didatica, pois o Grupo de Trabalho do
Colegiado do Campus no dia 09/12/201. Instituto n&o concluiu os trabalhos em tempo.
Acao 4: Migracao para utilizagdo de software livre no Campus Chapecé.
Coordenador(a): Coordenacao de Tl saulo@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar em |- Atrasado. - Capacitagado para Seguranga de Servidores - Dificuldade de migragao pois os 20/12/2011 Saulo Juarez
15% a Linux; processos administrativos sdo muito Pontes
migragao dos - Instalagéo de pacote de escritdrio livre em dependentes de softwares
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sistemas todas as maquinas do campus; proprietarios;
operacionais - Aquisicao de 21 licengas do software AutoCad; - Com a saida da equipe do
proprietarios - Renovagao de 21 licengas do software responsavel pela configuracédo dos

para sistemas
livres.

SolidWorks;

- Capacitagao para Geréncia de Redes;

- Capacitagao para Infraestrutura de navegacao
de Servidores em Linux;

Nao alcangamos a meta estabelecida .Sera
replanejada em 2012.

servigos de rede, os demais
membros da Tl se dedicaram a
realizar capacitagbes para manter
estes servigos (todos em linux)
funcionando corretamente.

Acao 5: Implantacdo de um callcenter para agilizar o atendimento das ordens de servigos do Campus.

Coordenador(a): Coordenacao de Tl saulo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- CallCenter - Parado. - Estagiaria de quatro - Ainda nao se tem local adequado para alocar novos 20/12/2011 Saulo Juarez

implantado. meses em nossa equipe de estagiarios; Pontes

TI, contribuiu para coleta de
documentacao do parque
de maquinas e
configuracao da rede sem
fio para o bloco
administrativo. A Agdo nao
esta totalmente concluida.

- Nao ha contrato de estagio com escolas que oferegam
profissionais a nossa area;

- Nosso curso de informética ainda ndo conta com alunos
interessados em estagiar em nossa Coordenadoria;

- Sera feito nova proposta de acéo para 2012 a fim de
disponibilizar recurso financeiro com o objetivo de obter
bolsa/estagio para esta atividade.
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Acgao 6: Ampliagdo, modernizagdo e manutengéo da infraestrutura de TIC do campus.

Coordenador(a): Coordenacgao de Tl saulo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Diminuir o - Concluido. - Servidor de arquivos migrado para nova - Processo em negociagéo entre reitoria e | 20/12/2011 Saulo Juarez
deficit de maquina com 6,25 vezes mais RNP, nova infraestrutura de fibra ética ja Pontes
maquinas por capacidade; instalada no campus;
servidor. - Novo Datacenter instalado e configurado - Planejada compra de mais equipamentos

com os servigos de rede necessarios para a fim de ampliar acesso a Internet sem fio

0 bom funcionamento do campus; para toda a extensao do campus;

- Internet sem fio disponivel no bloco - Processo sendo realizado pela Reitoria

administrativo e cantina; para toda a rede, central telefénica ja

- 80 novas maquinas configuradas e instalada e aguardando configuracdo de

instaladas para uso administrativo e de tronco E1, a qual sera realizada assim que

alunos, renovando todo o parque de a reitoria finalizar contrato com a

maquinas administrativo do campus; prestadora deste servigo;

- Configuracdo e montagem do laboratério |- Processo continuo, realizado por

de informatica do campus avangado de demandas imprevistas e durante as férias

Sao Carlos com 21 maquinas; docentes.

- 100% executado.
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Modernizagao e ampliagado da infraestrutura fisica do campus.
Coordenador(a): Diretor Geral jpontes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por

- Quantitativo - Atrasado. - O prédio de 2300m? que estava planejado foi iniciado, e se  |A demora é em 30/12/2011 | Juarez Pontes | Juarez
de obras e encontra praticamente dentro do cronograma, segundo as fungéo dos inumeros Pontes
servigos medicdes realizadas. projetos que se
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realizados.

- O projeto da Cobertura para realizagao de aulas praticas ja
esta em fase de Edital. Faltam passarelas entre blocos e a

encontram na
engenharia do IFSC.

portaria, que se encontra com projetos aprovados e em fase de Esta dificil de

orcamentos. Os prazos estdo estourados e as licitagdes da
portaria e cobertura deram desertas. Estamos encaminhando
processo por dispensa de licitagao.

obras.

conseguir empresas
interessadas nas

Acao 2: Ativagdo dos servigos da cantina e da reprografia.

Coordenador(a): Diregdo Geral jpontes@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de - Concluido. - Os servigos ja estao disponibilizados e estamos |- A licitagdo aconteceu 20/12/2011  Juarez Pontes | Juarez
eficiéncia do fazendo acompanhamento conforme contrato. normalmente no inicio do ano sem Pontes
servigo de - Servigo de fotocopia desativado por falta de problemas. Os trabalhos néo estédo
reprografia, bem interesse de continuar explorando os servigos. de acordo com o contrato. A
COmMO NO Servigo - Cantina estad com problemas e ja estamos empresa foi notificada pelo
de alimentacgao. solicitando nova licitacao. descumprimento do contratado.
Acao 3: Execucgao da obra do bloco 04.
Coordenador(a): Diregao jpontes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar a demanda de - Atrasado. - Nao foi possivel aumentar este ano o nimero de alunos. A - A obra esta 30/12/2011 | Juarez Pontes | Juarez
cursos e novos alunos. medicdo indica atraso nos prazos. Certamente ndo sera em andamento. Pontes

concluido dentro do prazo determinado.
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Eixo de Acao: Integragcdao com a comunidade e Relagdes Externas

Acao 1: Cadastro de empresas para aumentar a oferta de vaga de estagio

Coordenador(a): Chefe do DAM sandra.sette@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar em - Atrasado. - Até 0 momento conseguimos um - - Nao consideramos concluido, pois ainda existem  20/12/2011 Marcio Juarez
50% as aumento consideravel de grandes empresas a serem visitadas as quais Zamboni Pontes
oportunidades. empresas conveniadas para oferta podem aumentar a oferta de vagas de estégio.
de vagas de estagio.
Acao 2: Aquisicado de equipamentos essenciais para o funcionamento dos laboratorios.
Coordenador(a): Chefe do DAM sandra.sette@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice da - Concluido. - Com a aquisicao de material as - Os problemas que ocorrem fogem do nosso 30/12/2011 | Juarez Pontes | Juarez
melhoria a aulas acontecem normalmente. controle, por exemplo: itens desertos, Pontes
qualidade das - Praticamente tudo que foi cancelamento de itens apds o0 pregao e recursos
aulas praticas previsto foi adquirido. que param os processos. Outra dificuldade é no
nos - Esta tudo empenhado, cumprimento do cronograma do calendario de
laboratérios. aguardando apenas a entrega dos .compras do IF-SC. As caronas nos permitiram
itens. adquirir varios itens.
Acao 3: Participacdo em eventos.
Coordenador(a): Coordenagao de Relagbes Externas mzamboni@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Aumentar o - Concluido. - Aumento no - Objetivo plenamente concluido com a participacao em 30/12/2011 Marcio Juarez
numero de numero de vagas de |diversos eventos que acarretaram n&o crescimento Zamboni Pontes
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participacbes em
feiras e eventos
da regido.

estagio e de
candidatos no
vestibular.

consideravel de candidatos para os processos seletivos e
no nivel de conhecimento da comunidade sobre a
presenca do campus em Chapeco.

Agéao 4: Ampliacdo do banco de dados com empresas da regiéo.

Coordenador(a): Coordenagéo de Relagbes Externas mzamboni@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Desenvolver o - Concluido. - Ja foram firmados convénios com - Aumento significativo no numero de 30/12/2011 Marcio Juarez

portal do prefeituras e sindicatos neste fim, aumento contatos de empresas em busca de Zamboni Pontes

egresso. de vagas de estagio e emprego. informagdes sobre os cursos.

Acao 5: Estreitar relagdes com entidades e Instituigdes publicas e comunitarias por meio de projetos e atividades envolvendo educandos e servidores do Campus.

Coordenador(a): Coordenagao de Relagbes Externas mzamboni@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de |- Concluido. -Acima do esperado. - 12 projetos de extensdo em parceria com 30/12/2011 Marcio Juarez
parcerias firmadas. comunidade em geral. Zamboni Pontes
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3.2.1.3 CAMPUS FLORIANOPOLIS

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Ampliar a oferta de cursos na modalidade EJA, com formacgéo Profissional (PROEJA).

Coordenador(a): Claudia Regina Silveira claudiasilveira@ifsc.edu.br

de usuarios da biblioteca;
- Numero de usuarios;

- Numero de acessos ao
sistema de controle;

- Numero de
empréstimos.

indice de

Servigos;

reclamacgoes dos

- Aumento do numero
de empréstimos;

no montante de R$ 195.000,00;

A infraestrutura de mobiliario foi planejada para o
exercicio financeiro e esta sendo executada;

- Estamos projetando a rede sem fio onde a
biblioteca estara contemplada.

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Quantidade de turmas; - Cancelado. - Nao ha - Estamos trabalhando em novo| 21/12/2012  Aloisio Silva Aloisio
- Quantidade de cursos; indicadores. | diagndstico que resultard em Junior Silva
- Numero de matriculas na modalidade; novas posturas relativas a Junior
- Indice de permanéncia e éxito verificados; referida acao.
Acéao 2: Reestruturacado da biblioteca.
Coordenador(a): Claudia Regina Silveira claudiasilveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Numero de itens no - Concluido. - Ampliagdo de - Os servidores da biblioteca estdo sendo 23/12/2011 | Aloisio Silva Aloisio
acervo da biblioteca; acervo; capacitados; Junior Silva
- Numero de reclamagbes - Diminuigao do - O acervo esta sendo ampliado com investimentos Junior
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Acao 3: Estabelecimento de parcerias com empresas para a atualizagao e implantagao de estruturas de laboratérios;
Coordenador(a):Golberi de Salvador Ferreira; Angela Regina Poletto; Claudia Regina Silveira claudiasilveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |/Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Numero e qualidade das - Em Andamento. |- Aumento do - Foi efetuada a estruturacao da Coordenadoria de 21/12/2012 Aloisio Silva Aloisio
publicagdes; numero de  Pesquisa e Extensdo, sendo dividida em duas Junior Silva
- Numero de projetos de projetos de  assessorias: Assessoria de Pés-Graduagao e Assessoria Junior
pesquisa; pesquisa e de Pesquisa e Extensao;
- Numero de projetos de extenséo. - Criacao do edital intercursos exclusivo para o Campus
extensao; Florianépolis, abrangendo todos os niveis de ensino;
- Namero de pesquisadores - Estdo sendo implantadas politicas de parcerias com
(servidores e alunos); empresas publicas e privadas, por meio da Assessoria
- Indice de permanéncia e de Relagdes Externas.
éxito.
Acao 4: Promogao e manutencao de programas artistico-culturais
Coordenador(a):Irineu Melo; Tania Mayer; Claudia Regina Silveira claudiasilveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Nimero de - Em Andamento. |- Ampliacéo dos - A Coordenadoria de Atividades Artistico-Culturais foi | 21/12/2012 | Aloisio Silva Aloisio
apresentagdes/atividades eventos culturais e \contemplada com editais de extensao; Foi estruturada Janior Silva
realizadas; artisticos; dentro do Campus uma logistica envolvendo as areas Junior
- Numero de participantes - Organizagao de comunicacao, eventos, administragao visando a
nas atividades artistico logistica dos melhoria da divulgagéo das atividades artisticas.
culturais; eventos artistico- | Futuramente com a obra do Portal do Macico
- Indice de permanéncia e culturais; ampliaremos os espagos para as atividades artistico-
éxito escolar. culturais do Campus.
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Eixo de Agao: Gestao Institucional

Acao 1: Implantar a nova Estrutura Organizacional a partir da aprovagdo do Regimento Interno dos Campi.
Coordenador(a): Mauricio Gariba Junior; Marcelo Martins gariba@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas = Data de A Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- indice de permanéncia e éxito; - Concluido. - O Regimento foi - Nao se aplica. 23/12/2011  Aloisio Silva Aloisio
- Numero de projetos de pesquisa e extenséo; aprovado. Junior Silva
- Namero de publicacgoes; Junior
- Balanco contabil e patrimonial;
- Indice de satisfagdo em relagéo aos servigos.
Acao 2: Elaborar e executar um programa que vise a integragéo e a saude dos servidores.
Coordenador(a): Aloisio Silva Junior; Neusa Maria Gentil jorge; Angela Poletto; aloisio@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado| Validado

Desempenho Desenvolvimento Alcang¢ados Conclusao por por
- Nimero de atestados - Em Andamento. - Os - Estamos implementando politicas de humanizag¢ao por meio |21/12/2012  Aloisio Silva Aloisio
médicos; indicadores de nossa CGP. Junior Silva
- Resultado da propostos - Criamos um plano de capacitagdo com palestras Junior
avaliag&o institucional; devem ser motivacionais, técnicas e preventivas;
- Indice de reavaliados. - Implementamos o processo de flexibilizacdo para os TAEs,
desempenho com intuito de melhorar a condigao de vida do servidor;
institucional; - O Setor de Saude esta impossibilitado de promover um

- Indice de satisfacdo
da comunidade.

atendimento adequado aos servidores e alunos em virtude
das instalagbes provisoérias. As obras do Setor de Saude estéo
paradas, pois o projeto foi readequado e tramita na Prefeitura
Municipal de Florianépolis. Enviamos projeto p/ SETEC
visando a reforma do Setor de Saude e Odontoldgico.
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Acao 3: Criacdo de setor de compras institucional unico.

Coordenador(a): Aloisio Silva Junior aloisio@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado | Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Tempo de execucéo de compras; - Cancelado. - Nao ha - Estamos levantando novo 21/12/2012  Aloisio Silva Aloisio
- Indice de execugao orcamentaria; indicadores. diagnostico para ampliar os Junior Silva
- Indice de satisfagdo da comunidade; projetos em relagdo ao Junior
- Indice de permanéncia e éxito. assunto.
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Definir a ocupagao das novas edificagbes, bem como planejar a aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para os seus ambientes.
Coordenador(a): Aloisio Silva Junior; Marcelo Martins aloisio@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Taxa de ocupacgao de - Em Andamento. - Divisdo do - A definicdo da ocupacgao das novas edificagdes | 31/12/2012 | Aloisio Silva Aloisio
laboratérios; espago fisico ja foi efetivada, entre os Departamentos. A obra Junior Silva
- Numero de projetos de pesquisa; entre os tem previséo de entrega para abril/2012 com Junior
- Numero de projetos de extensao; Departamentos. |inser¢cao de urbanizagdo por meio de aditivo. O
- Nimero de publicacdes; - Indice mobiliario sera adquirido com orgamento préprio
de permanéncia e éxito; equipamentos/mobiliario no valor aproximado de
- Mapa de distribuicao das turmas. R$ 1.500.000,00.
Acao 2: Modernizar a infraestrutura de rede légica e da tecnologia de informagao para viabilizar a informatizagdo dos processos pedagdgicos.
Coordenador(a): Aloisio Silva Junior; Diogo Melcher dos Santos aloisio@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho  Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Fluxo de - Em Andamento. - Aumento de - A reestruturacao fisica e légica esta sendo feita, mas tem-se 21/12/2012 Aloisio Silva Aloisio
processos; acesso a rede dificuldades relativas a falta de material de consumo (item Junior Silva
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- Quantidade de em no minimo cancelado no pregao) para dar continuidade ao trabalho. Tal fato Junior
papel utilizado; 30%. ja esta sendo corrigido por meio do préximo registro de prego.
- Nimero de Com relagao a rede sem fio, esta em processo de estudos para a
acessos a rede; implementacao definitiva em todo o Campus. A readequacéo de
- Espaco destinado espacos utilizados pela comunidade ndo caracteriza problema em
a arquivamento de nosso Campus. Temos como projecdo a mudancga da CTIC para
documentos. um local mais adequado e seguro (prédio novo), visando melhorar
tanto a seguranga de acesso (fisico) e do acondicionamento dos
equipamentos do CPD do Campus.
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3.2.1.4 CAMPUS FLORIANOPOLIS-CONTINENTE

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Ampliar a oferta de PROEJA consolidando as parcerias com as instituicdes publicas, municipais e estaduais, acompanhando e viabilizando, quando for o

caso, a integracao curricular dos cursos projetados e implantados. (Plano de Metas: meta 01, 06 e 07)

Coordenador(a): Elinete Eliete de Lima; Luiz Otavio Cabral; Larissa Regis Fernandes elinete@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 1. No minimo 70% de |- Em Andamento. - Ainda nao é possivel - Iniciaram em agosto 6 turmas de PROEJA, ' 31/12/2012  Daniela de Daniela
aprovagao dos alunos apresentar, pois dependera tendo sido transferido para 20121 o inicio de Carvalho de
nos cursos de PROEJA; das matriculas o indicador duas das oito turmas previstas para o Carrelas Carvalho
- 2. 20% de oferta da 2 e 0 1 somente sera corrente ano. Foi dado inicio ao trabalho de Carrelas
oferta de vagas do possivel com a conclusdo formacéo dos docentes, tanto do CFC quanto
campus para alunos do das turmas. dos parceiros que viabilizardao conosco a
PROEJA. oferta dos cursos em PROEJA. Durante a
formacéo foi feita a construgao coletiva dos
projetos curriculares dos oito cursos.
Acao 2: Promover a permanéncia e éxito dos alunos do Campus, em todos os niveis e modalidades (Acordo de Metas: meta 01)
Coordenador(a): Ivanir Ribeiro ivanir@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- indice de - Em Andamento. - Ainda nao foi |- Atividade 1: Nao foi possivel dar continuidade ao acompanhamento 28/12/2012  Daniela de Daniela
eficiéncia em possivel de frequéncia eletrénica dos alunos, pois o programa que seria Carvalho de
cada curso de verificar porque |adotado, conforme o modelo do utilizado pelo Campus Ararangua, Carrelas Carvalho
pelo menos nao concluimos apresentou muitos problemas e algumas fragilidades. Por esse Carrelas
65%. 0 semestre motivo, optou-se por aguardar o sistema a ser implantado pela
letivo. Reitoria em todos os campi. Paralelamente, estamos realizando o

acompanhamento da frequéncia através das informacdes
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disponibilizadas pelos docentes e por meio do diario de classe.
Assim, a intervencgéo ocorre através de contatos telefénicos ou
presencial, a fim de intervir para evitar a evasao.

- Atividade 2: A Politica atual de Assisténcia ao Estudante foi iniciada
em 2011.1 e sera implantada de forma gradual. Um membro do
Nucleo Pedagdgico participa do Comité de Assisténcia ao Estudante,
que tem representatividade de todos os campi do IFSC, a fim de
discutir e propor melhorias no processo de implantagéo da Politica.
Nesse semestre foram divulgados dois editais no campus para
inscricdo no programa Auxilio Complementar. Entre as a¢bes para
essa primeira etapa, foi realizada ampla divulgagédo dos programa
juntos aos discentes nos acolhimentos no inicio do semestre e,
posteriormente, para os demais casos emergenciais. Também foi
realizada a selegao dos estudantes beneficiados e o
acompanhamento da frequencial ( diarios de classe, Sistema
Académico (ISAAC) e conselhos de classe). Durante o semestre foi
realizada a revisdo dos beneficios de alguns estudantes que o
solicitaram. No momento estamos realizando a reavaliagao da
Assisténcia ao Estudante para o semestre 2011.2. Paralelamente,
esta ocorrendo a avaliagdo do processo de implantagdo da politica
por meio de questionario online ou copia fisica;

- Atividade 3: Nao foi possivel realizar essa atividade devido ao
numero reduzido de servidores no setor e por estarmos reavaliando o
procedimento;

- Atividade 4: Esta atividade esta sendo implementada por meio de
informagdes disponibilizadas aos discentes durante o acolhimento
realizado no inicio do semestre e por meio da sensibilizacdo durante
os pré-conselhos, nos momentos de avaliagao dos planos de curso e
nas orientagdes pedagodgicas aos docentes.
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Acao 3: Implantar os cursos de FIC, nas comunidades de Rancho Queimado, Anitapolis, Santa Rosa de Lima, Urubici e Lages, acompanhando o impacto da
extensdo, mediante pesquisa. (Acordo de Metas: metas 01, 03, 08 e 17)

Coordenador(a): Eni Maria Ranzan; Luiz Otavio Cabral; eni.maria@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Oferecimento de TOTAL de 387 vagas a) Parcerias/Cursos FIC iniciados e concluidos em 2011: A oferta de cursos itens: Eni Maria Daniela de
no minimo 300 ofertadas em 2011, - ACIF/FIC Servigos de Restaurante e Bar: 36 vagas; em 2011 foi a) dez./2011 Ranzan Carvalho
vagas de sendo: - PM Palhoga/FIC Condutor Ambiental: 25 vagas; ampliada. Os b) out/2012 Carrelas
Formacao Inicial e - 237 vagas FIC - PM Laguna/FIC Servigos de Restaurante e Bar (2 cursos previstos c) dez/2013
Continuada, para concluidas; turmas): Total de 50 vagas; foram realizados. d) jun/2014
as comunidades |- 60 vagas FIC em - PM Rancho Queimado/FIC Hospitalidade Rural: 27 As ofertas para
identificadas. andamento; vagas; 2012 contemplarao

- 50 vagas PROEJA
FIC em andamento;

- 90 vagas PROEJA
Técnico em
andamento.

- Novas ofertas para
2012, sendo fechadas

- PM Sta. Rosa Lima/FIC Hospitalidade Rural: 29 vagas;
- PM Biguacgu/FIC Merenda escolar: 45 vagas;

- IPHAN/FIC Condutor Cultural: 25 vagas;

b) Parcerias/Cursos FIC iniciados em 2011, em
andamento:

- PM Florianépolis / FIC Espanhol (Taxistas) : 60 vagas
c¢) Parcerias/Cursos PROEJA FIC iniciados em 2011, em
andamento:

- PM Itapema/PROEJA FIC Servigos: 20 vagas

- PM Floriandpolis / PROEJA FIC Cozinha: 30 vagas

d) Parcerias/Cursos PROEJA Técnico iniciados em 2011,
em andamento:

- SED/PROEJA Técnico em Panificagdo: 30 vagas

- SED/PROEJA Técnico em Servigos: 30 vagas

- SED/PROEJA Técnico em Hospedagem: 30 vagas

as demandas
existentes, como:
PM Biguagu, IVG-
Escrava Anastacia,
Conselho
Comunitario
Ribeirao da llha,
Federagéo da
Pesca, entre
outras.

Atendera
igualmente
demandas novas, a
partir da avaliagcao
da relevancia das
mesmas.
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Acao 4: Promover a articulagdo escola empresa para a valorizagao do estagio profissionalizante, apreciagdo dos curriculos dos cursos ofertados, bem como de

possiveis ofertas de formacgao profissional, via extensdo, nas préprias empresas. (Acordo de Metas: meta 01)

Coordenador(a): Soraya Kobarg Oliveira — soraya@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por

- Elevar a 50% a taxa de - Técnico em Alunos diplomados: - Técnico em Soraya Kobarg | Daniela

alunos diplomados; Cozinha: em - Técnico em Cozinha, até o momento ndo Cozinha: Consta Oliveira Carvalho

- Elevar o numero de andamento foram alcanc¢ados os indicadores. 17% dos no PPC do curso Carrelas

empresas cadastradas - Técnico em alunos aptos a estagiar estao estagiando. que o aluno ao

interessadas por estagiarios, |Panificacdo em - Técnico em Panificagdo em Confeitaria [finalizar os

para atender a demanda de Confeitaria: 100% dos alunos aptos a estagiar realizaram mddulos pode fazer

100% dos alunos; concluido. essa pratica. o estagio em até 2

- 70% de aprovacéo, pelos
empregadores, dos alunos
diplomados e integrados no
mercado de trabalho para o
qual foi formado.

Atualmente as empresas parceiras do IFSC
Campus Fpolis/Continente que oferecem vagas
de estagio aos alunos do curso Técnico de
Cozinha e Técnico de Panificagdo e Confeitaria
dao conta de atender 100% dos alunos que
necessitam realizar estagio obrigatorio.

100% dos alunos, em ambos 0s cursos que
tem estagio, sdo bem avaliados pelos
supervisores e recebem a aprovagao. Os
alunos séo avaliados mediante uma ficha que
contempla aspectos como assiduidade,
conhecimento sobre a area técnica,
comprometimento, inciativa, dentre outros.

N&ao temos indicadores que informem o grau de
empregabilidade em empresas apds os alunos
realizarem o estagio obrigatdrio.

anos.
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Acao 5: Produzir material didatico para os cursos ofertado pelo campus. (Acordo de Metas: meta 01)

Coordenador(a): Elinete Eliete de Lima
Leandra Cristina de Oliveira elinete@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por

- No minimo 10% das - Parado. - Sem - Em fungéo da diversidade de ag¢des previstas para 2011, | 03/12/2012| Daniela de Daniela
unidades curriculares dos indicadores no \.como oferta dos PROEJASs, novo edital para o CERTIFIC, Carvalho de

cursos técnicos, com momento. Extensao em Laguna, Rancho Queimado, Santa Rosa de Carrelas Carvalho

material didatico Lima, Palhoga, Biguagu, dentre outros, resolvemos Carrelas

produzido;

Aprovacao de pelo 70%
dos usuarios mediante
avaliagao especifica.

transferir essa agao para 2012. Além disso, identificou-se a
necessidade prévia a elaboracao do material didatico, de
pesquisa, principalmente sobre a metodologia de
construcao dos referidos materiais.

Acao 6: Revisdo do processo de ingresso nos cursos técnicos objetivando a inclusao do publico alvo desejado pelo Campus: trabalhadores (CERTIFIC) e pessoas
de baixa renda. (Acordo de Metas: 01, 06, 08 e 10)

Coordenador(a): Daniela Carvalho Carrelas Elinete Eliete de Lima carvalho@ifsc.edu.br elinete@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado| Validado

Desempenho Desenvolvimento Alcangcados Conclusao por por
-50% de - Em Andamento. |- Indicador - Foi autorizada, pela Pro-Reitoria de Ensino, a realizagdo de ingresso 14/12/2012  Daniela de Daniela
alunos com o somente a  diferenciado, contudo ha a necessidade de tramitar no CEPE e Carvalho de
perfil desejado partir de Conselho Superior, tendo prevista a aplicagdo desse novo processo Carrelas Carvalho
Nos Cursos 2012/1. para os ingressos de 2012/1. Avaliagdo dezembro de 2011 - a agao foi Carrelas
técnicos. parcialmente alcancada, pois os trabalhadores terao acesso direto aos

PRE.

cursos técnicos, mediante participacdo do processo de reconhecimento
de saberes. Em 2012 serao identificados formas de ingresso
diferenciadas para atingir o publico de baixa renda e encaminhada a
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Acao 7: Possibilitar a cessédo do espaco fisico para realizagdo de eventos externos, em conformidade com a legislagdo em vigor - Elaborar portfélio com as
potencialidade do campus (servidores e laboratdrios).

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho = Desenvolvimento Alcancados Concluséo por por
- Nao ha. - Cancelado. - O indicador nao foi |- Sem o inicio das reformas no Campus, o projeto ficou 16/12/2011  Carlos Roberto
alcancado. prejudicado. Alexandre
Acao 8: Formacao de servidores para producéo de artigo cientifico.
Coordenadoras: Em 2011.2: Fabiana Calgada Leite — fabianac@ifsc.edu.br / Em 2012.1: Risolete Maria Hellmann — risolete.hellmann@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Atualmente, apenas alguns | Concluido - N° de docentes capacitados — 20 O curso foi ofertado no | 24/03/2011| Elinete E. de | Daniela
docentes, em geral, mestres, servidores. primeiro semestre. Lima de
doutorandos e doutores, - N° de publicagdes em 2011 — 21 Carvalho
apresentam publicagbes publicacdes, entre resumos, artigos e Carrelas
académicas. livros.
Acao 9: Lancamento de Edital anual que associe Pesquisa, Ensino e Extenséao.
Coordenadoras: Em 2011.2: Fabiana Calgada Leite — fabianac@ifsc.edu.br / Em 2012.1: Risolete Maria Hellmann — risolete.hellmann@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Os projetos Concluido - Foram aprovadas 21 pesquisas e 2 projetos de extensao - Tem-se a intengéo de | 16/05/2011 Leandra Daniela
realizados no propostos pelos servidores, que foram submetidos ao Edital fomentar a Pesquisa e Cristina de de
campus sao n° 08/2011/PRPPGI, proposto pelo CFC. a Extensdo no campus Oliveira Carvalho
voltados - Além das pesquisas vinculadas ao Edital 08/2011/PRPPGI, direcionadas a Carrelas

essencialmente
para a pesquisa,
faltando

foram aprovadas 5 pesquisas vinculadas ao Edital PIPCIT /
2011, que estédo sendo desenvovidas até agosto de 2012
(Pesquisadores: Andréia Gongalves Giaretta; Fabiana

tematicas de interesse
institucional. Foi
langado o primeiro
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coordenadores Mortimer Amaral; Fabiana Calgcada Leite; Nicole Pelaez e Edital de Pesquisa e
para as Rosangela Pieczarka. Extensao entre o
extensbées que a - E no Edital PIBIC/EM foram aprovadas 2 pesquisas dos periodo de abril a
instituicao pesquisadores Fernando Gourlart Rocha e Fabiana Calgada junho/2011, tendo
realiza. Leite, cujas pesquisas foram concluidas em dezembro de como resultado a

2011. Cabe destacar que os resultados foram apresentados,
na forma de podster, na 82 Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos.

Acao 10: Destinacao de horario de atendimento para orientagdo de novos pesquisadores.

participagéo de
servidores técnicos e
docentes.

Coordenadoras: Em 2011.2: Fabiana Calgada Leite — fabianac@ifsc.edu.br / Em 2012.1: Risolete Maria Hellmann — risolete.hellmann@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Professores e técnicos  Em Andamento - Foram disponibilizados horarios de - O horario de atendimento 30/11/2012 Fabiana Elinete E.

administrativos sem orientagdo para os pesquisadores. No primeiro |disponibilizado a novos e Calgada Leite | de Lima

experiéncia com a
pesquisa se veem
excluidos desse tipo de
atividade. O atendimento
para orientacéo de
projetos podera fomentar
a participagao de todos os
interessados em pesquisa
e extenséo.

semestre foram atendidos 8 pesquisadores,
sendo a orientacao realizada em varios
encontros. Foi realizada também Oficina de
Redacéo Cientifica, disponibilizada aos
servidores do Campus. Esta atendeu cerca de
20 pessoas.

- No segundo semestre a Coordenadora
disponibilizou 4 horas semanais para o
atendimento aos pesquisadores. Foram
atendidos em torno de 6 pesquisadores.

atuais pesquisadores
possibilitou momentos de
didlogo para
esclarecimento de duvidas
referentes a essa agao
institucional, mais
especificamento aos
desenvolvidos dos projetos
vinculados aos Editais
citados anteriormente.
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Acao 11: Inclusdo no Edital anual de Pesquisa e Extensao de tematicas demandadas pela Instituigao.

Coordenadoras: Em 2011.2: Fabiana Calgada Leite — fabianac@ifsc.edu.br / Em 2012.1: Risolete Maria Hellmann — risolete.hellmann@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- As tematicas a serem langadas no Concluido - Por meio da analise dos Projetos - As demandas institucionais | 16/05/2011 Leandra Daniela
Edital ainda ndo séo alvo de de Pesquisa, verificou-se a para a pesquisa e para a Cristina de de
investigacao dos pesquisadores do atencao de alguns pesquisadores a extensao foram apresentadas Oliveira Carvalho
campus, sendo suas respostas de tematicas demandadas no Edital de Pesquisa e Carrelas
interesse institucional. institucionalmente. Extensao.
Acao 12: Instituir critérios claros e objetivos para a avaliagéo e julgamento dos Projetos de Pesquisa e Extensao.
Coordenadoras: Em 2011.2: Fabiana Calgada Leite — fabianac@ifsc.edu.br / Em 2012.1: Risolete Maria Hellmann — risolete.hellmann@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Embora haja alguns Concluido - A definigdo e apresentagdo dos critérios de - Observa-se que mesmo a 16/05/2011 Leandra Daniela
critérios ja avaliacéo dos Projetos de Pesquisa possibilitou acao tendo sido concluida, Cristina de de
estabelecidos para a aos proponentes a verificacao de seu constata-se certa Oliveira Carvalho
avaliagao de projetos desempenho nessa atividade. Cabe ressaltar que |dificuldade em definir Carrelas

de pesquisa,
constatou-se que
alguns desses
estavam ainda
subjetivos.

os critérios foram definidos por um comité
organizado no campus, composto pela
coordenagao de pesquisa, dire¢ado e chefia de
ensino. A avaliagdo dos projetos deu-se a partir de profissionais dos
analises internas e externas ao campus.

perfis e realidades

proponentes.

critérios de avaliagao,
considerando os diferentes
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Eixo de Agao: Gestao Institucional

Acao 1: Validar os processos e procedimentos do Campus a partir dos Manuais propostos pela Reitoria.

Coordenador(a): Elinete Eliete de Lima Rosamaria Beck
Gleicy Corréa Nunes elinete@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Que na avaliagao - Atrasado. -Nao é - Devido ao numero reduzido de servidores na Coordenagao de| 24/09/2012  Daniela de Daniela
360° do desempenho possivel Gestao de Pessoas, responsavel pela realizagdo dessa Carvalho de
dos técnicos e identificar. atividade, que hoje conta com apenas um servidor, essa acéo Carrelas Carvalho
docentes envolvidos fica inviabilizada até a chegada de novos servidores. Avaliagéo Carrelas
na realizagao da parcial -dezembro de 2011. Houve a chegada de novo servidor
gestao do campus, na referida Coordenagéo, contudo, em fungdo da ambientagao
haja no minimo 70% da servidora e da greve, essa agdo sera mantida e devera
de aprovagao. acontecer em 2012.
Acao 2: Implementar / controlar / avaliar as estratégias de divulgag&o do IF-SC do Campus Florianépolis Continente. (Acordo de Metas: meta 01)
Coordenador(a): Ana Kaciara anakaciara@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- 30% de - Concluido. - Ainda ndo - O Plano de Comunicagéo esta sendo finalizado. Por essa razao, 21/12/2012  Ana Kaciara Ana
inscritos, sistematizados |ainda nao foi possivel executa-lo, nem avalia-lo. Entretanto, estao Kaciara

trabalhadores
da area e 30%
de inscritos de
baixa renda.

sendo realizadas algumas a¢des desde o inicio deste ano para
aumentar o nimero de inscritos com o perfil desejado pelo campus:
1 - Visita as empresas das areas em que o Campus atua
(restaurantes, bares, confeitarias, padarias, hotéis, pousadas, etc.)
para divulgar os cursos do campus.

2 - Visita a escolas publicas e recep¢ao de turmas da ONG
PROMENOR que trabalha com adolescentes, com vistas a sua
insergdo no mundo do trabalho, em nosso campus;

117



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

3- Solicitacado de apoio aos sindicatos, 6rgaos oficiais, associagoes,
trade turistico e empresas parceiras do Campus para divulgagéo dos
Cursos;

4- Execugao do Evento Portas Abertas, com a visita de alunos dos
nucleos da EJA do Municipio de Floriandpolis ao campus;

5- Convite a empresarios e funcionarios das areas dos cursos
ofertados pelo campus para ambientagdes/eventos no campus;

6- Visita as turmas do Campus Floriandpolis continente para solicitar
apoio na divulgacgao;

7- Divulgacao com carro de som nos bairros mais populosos e de
baixa renda;

8 - Afixacao de cartazes nos énibus e locais de grande circulagédo de
pessoas;

9 - Visita a Associagcdes de moradores de bairros em situagéo de
vulnerabilidade social;

10 - Divulgagao por meio do mailing, facebook e twitter do campus;
11 - Participagéo da Dire¢do no Grupo Gestor e presidéncia do
Conselho Municipal de Turismo.

Acao 3: Elaborar e executar plano de capacitagédo bianual dos servidores do Campus.

Coordenador(a): Elinete Eliete de Lima Rosamaria Back; Gleicy Corréa Nunes elinete@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por

- 100% dos - Parado. -Néo é - Foi realizada um levantamento de indicadores do perfil dos servidores 14/12/2012| Daniela de Daniela

servidores em possivel quanto a sua formacgao. Essa agdo somente podera ser viabilizada na Carvalho de

processo de identificar. totalidade, com a chegada de novos servidores, em especial na Carrelas Carvalho

capacitacao, Coordenacao de Gestao de Pessoas. Avaliagao Parcial — Carrelas

para execugao
do seu trabalho.

dezembro/2011; - A agéo tera sequéncia em 2012, em fungao da
necessidade de ambientagéo dos servidores novos e capacitagao para a
realizagéo da referida acao.
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Acao 4: Construir o Regimento Interno do Campus

Coordenador(a): Presidente da Comissao - Carlos de Mello carlos.mello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 100% do - Em Andamento. |- 1. Proposta finalizada pela - A data de conclusao foi alterada em fungao das | 13/07/2011 Carlos Mello
Regimento Comisséao e apresentada a atividades do Campus e necessidade de maior
aprovado. Comunidade; envolvimento da comunidade, bem como o tempo
- 2. Assembleias realizadas e texto entre as duas Assembleias realizadas. A proposta
final concluido; do campus foi encaminhada a Diretoria de Gestao
- 3. Envio para parecer técnico da do Conhecimento - DGC em 06/2011 para
Comisséao de Apoio a construgdo |apreciagao e retorno;
dos RIs de cada Campi - Pré - Continuamos aguardando o parecer técnico para
Reitoria de Desenvolvimento darmos continuidade na conclusdo em nosso
Institucional. Campus.
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Ampliagcdo da Estrutura Fisica do CFC.
Coordenador(a): Daniela de Carvalho Carrelas - DG carvalho@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- 100% da obra |- Atrasado. - N&o ha. - Essa acéo ndo depende mais do Campus Florianépolis Continente. 30/11/2012  Daniela de Daniela
executada. Tudo que estava ao nosso alcance foi feito, inclusive cerca de 75% dos Carvalho de
orgamentos da obra, entregues a COENGE em dezembro/2010. Carrelas Carvalho
Estamos aguardando a licitagao para o vinicola da referida obra. Carrelas

pendente.

Avaliagao parcial - dezembro/2011 - essa agdo continua sob a
responsabilidade da COENGE, e até o presente momento esta
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Eixo de Acao: Integracdao com a comunidade e Relagdes Externas

Acao 1: Fortalecer as relacées do campus com os érgaos oficiais e empresas do trade turistico.

Coordenador(a): Daniela Carvalho Carrelas carvalho@ifsc.edu.br; Eni Maria Ranzan eni.maria@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por
- Nimero de vezes, - Em Andamento. - Necessario - Esta acao superou a expectativa pois além da participacdo no 28/12/2012  Daniela de Daniela
anuais, em que o rever esse Grupo Gestor dos 65 Destinos Indutores - Floriandpolis, fomos Carvalho de
campus é chamado indicador. Ele |chamados a compor o Conselho Municipal de Turismo de Carrelas Carvalho
pelo trade turistico nao reflete a Floriandpolis. Na 22 reunido do referido conselho houve a Carrelas
para atender acgao. indicacao do IF-SC como suplente da presidéncia do Conselho.
demandas Com a saida do Secretario Municipal de Turismo, assumimos
especificas de em maio a presidéncia do Conselho Municipal de Turismo o
formacao que consequentemente, da maior visibilidade ao IF-SC.
profissional, Avaliagao parcial dezembro/2011 - no segundo semestre a
envolvendo ensino, participagdo no GG e no Conselho foi efetiva com a presenca
pequisa e extensao. da Coordenadora de Relagbes Externas e Extenséo.
Acao 2: Ampliar as agdes de extensao, na Grande Florianépolis, em comunidades em risco /ou em vulnerabilidade social, identificando parceiros para sua
execugao.
Coordenador(a): Eni Maria Ranzan eni.maria@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado  Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Elevar o numero de projetos |[Em andamento Uso do critério sécio- Atendimento prioritario,neste momento, 2012.2 Eni Maria Daniela C.
de extensao viabilizados. econdmico para ingresso. |para o publico de PROEJA; Ranzan Carrelas
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Acao 3: Fomentar, acompanhar e avaliar os projetos de extensao que seréo viabilizados pelo campus.

Coordenador(a): Eni Maria Ranzan eni.maria@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de <Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumentar o numero de FIC: - 08 turmas 2011.1: aprovados projetos para [Foram aprovados projetos para FICs Eni Maria Daniela
projetos de extensao concluidas. - 02 04 turmas FIC; inicio de mais 02 turmas de 8 turmas: Ranzan Carvalho
aprovados; turmas em 2011.2: aprovados projetos para |PROEJA FIC (Panificagdo e de  |dez/2011; Carrelas
andamento. 06 turmas FIC; Servigos, porem a oferta 2 turmas:
- Avaliagao, pelo publico alvo |PROEJAS: FIC: 02 2011.2: aprovados projetos para acontecera em 2012.1) out/2012.
do projeto executado, superior turmas. TEC.: 03 02 turmas PROEJAFIC; Pretende-se realizar nova PROEJAS:
ao indicador minimo turmas 2011.2: Aprovados projetos para |avaliagdo com os alunos, a médio |FIC: 2013.2
estabelecido. Avaliagao 03 turmas PROEJA Técnico. prazo, para verificar sua trajetéria, TEC:
concluida. A avaliagdo de 100% dos alunos apds termino do curso. 20141

foi realizada pelos professores,
durante a realizagao do curso.
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3.2.1.5 CAMPUS JARAGUA DO SUL

Projeto 1: Adequacdo da estrutura fisica do campus para garantir acessibilidade.

Coordenador(a): Chefia de Administragéo raulino@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cumprimento do - Em Andamento. - O acesso ao Bloco Administrativo bem como - Para este ano, o Campus 31/12/2012| Vanessa de | Vanessa
cronograma de sua entrada ja encontram-se com as Jaragua do Sul néo dispde de Oliveira de
obras previstas no adequacdes realizadas. Porém, o elevador ndo verba para a aquisi¢do de um Oliveira
projeto. foi adquirido na licitagdo ocorrida em 21/10/11,  elevador, pois nao foi possivel
tendo que ser feito novo processo e este esta | adquiri-lo na licitagdo ocorrida em
previsto para ser adquirido em fevereiro de 21/10/11 para efetivagédo desta
2012. aquisicao.
Acao: Adequar fisicamente a estrutura do campus para garantir a acessibilidade.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cumprimento do - Em Andamento. - O acesso ao Bloco Administrativo bem como - Para este ano, o Campus 31/12/2011 Carlos Eduardo| Vanessa
cronograma de sua entrada ja encontram-se com as Jaragua do Sul ndo dispde de Raulino de
obras previstas no adequacodes realizadas. Porém, ainda verba para a aquisicdo de um Oliveira

projeto.

necessitamos de um elevador.

elevador.
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Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Propiciar espago para o desenvolvimento de projetos de pesquisa que explorem novos processos ou melhorias dos atuais, criando as condi¢des para a
implantagdo de uma empresa junior.

Coordenador(a): Chefia de Ensino elson@ifsc.edu.br

Indicadores de

Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cumprimento do - Concluido. - Foi definido o espaco e a empresa junior - Nao se aplica. | 30/12/2011 Vanessa de | Vanessa de
cronograma de atividades. ja foi instalada e esta em funcionamento. Oliveira Oliveira
Acao 2: Ofertar cursos de qualificagao profissional e implantar novos cursos de nivel técnico e superior.
Coordenador(a): Direcdo Geral e Chefia de Ensino direcaojs@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumento no - Parado. - O Campus passou a ofertar noano - Tem-se a previsao de iniciar no segundo 31/12/2012 Vanessa de | Vanessa
numero de de 2011, o curso técnico integrado em semestre mais um curso FIC na area de Oliveira de
matriculas do Quimica, aumentando o niumero de Moda. Aumentando ainda mais o nimero de Oliveira
campus. matriculas. Esperava-se iniciar no matriculas. Nao foi iniciado no segundo

segundo semestre de 2011 um curso
FIC na area de moda, mas nao
aconteceu até o momento. Com isso,
aumentariamos o numero de
matriculas

semestre de 2011 um curso FIC na area de
Moda devido o projeto encaminhado para a

Reitoria, para avaliagao e aprovacéao do

CEPE, nao ter dado nenhum retorno até o

momento.
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Eixo de Acao: Gestao Institucional

Acao 1: Promover atividades para que o Campus Jaragua do Sul continue com o processo de consolidacdo de sua identidade institucional.

Coordenador(a): Chefia de Administragcao raulino@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Relagao - Concluido. - Hoje o Campus Jaragua do - Ainda se tem grande dificuldade no que diz 30/12/2011| Vanessa de | Vanessa
candidato/vaga; Sul encontra-se um pouco mais respeito a divulgacdo de cursos. Problemas que ja Oliveira de
- Participagdo em conhecido pela comunidade. sdo corriqueiros, pois a chegada do material de Oliveira
eventos Mas ainda falta muito. divulgacdo acaba nao chegando a tempo e temos
externos; Parcerias com Prefeitura e também problemas como adesivagem dos carros,
- Parcerias veiculos de comunicagéao local placas de transito e outros que até entdo séo
firmadas. fazem com que o Campus cobrados quase que diariamente da Reitoria sem
ganhe destaque. sucesso.
Acao 2: Ampliar o processo de administragdo democratica transparente.
Coordenador(a): Chefia de Administragcao raulino@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Cumprimento |- Parado. - Ainda néo - Talvez com a chegada da Contadora ao campus faga com 30/12/2011 Vanessade  Vanessa
do cronograma conseguimos colocar que este trabalho fique mais facil de ser realizado. Porém, esta Oliveira de
da atividades. tal acdo em pratica. 'se analisando quanto a rever esta agao e reformula-la, criando Oliveira
assim, uma nova agao.
Acao 3: Promover sistematicamente formagao continuada em servigo para todos os servidores.
Coordenador(a): Diregdo Geral direcaojs@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - O planejamento de capacitagdo pedagodgica previsto no |- Até o momento, ndo 31/12/2012| Vanessa de | Vanessa
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servidores que calendario escolar do Campus esta acontecendo. Temos |enfrentamos nenhum Oliveira de
realizaram a participagao, até o momento da maioria dos docentes; |problema com relagéo ao Oliveira
capacitagao. - Varias capacitagdes, envolvendo todos os servidores desenvolvimento desta
estdo acontecendo, por exemplo: Projeto Preconceito em acdo. Ja estéo
Cena, Oficina de Educadores Sociais e outras acontecendo algumas
capacitagdes individuais. Também, temos a participagdo |programacgdes e outras
da maioria dos servidores nestas capacitagoes. estdo previstas para o
ano de 2012.
Eixo de Ac¢ao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Criar ambiente virtual para que servidores e alunos acessem as informagfes do campus.
Coordenador(a): CTIC amacedo@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cumprimento do - Concluido. - Integracdo base dados Ldap |- O Portal do Aluno, criado pela DTIC 30/12/2011| Vanessa de | Vanessa
cronograma das atividades. com sistema ISAAC. contempla as atividades sugeridas e Oliveira de
integra o banco de dados dos alunos. Oliveira

Eixo de Acao: Integracao com a comunidade e Relagdes Externas

Acao 1: Sistematizar e articular eventos para participagéo de supervisores de estagios das empresas e diretores e presidentes e/ou representantes das
pequenas/médias e grandes empresas, bem como profissionais liberais, cooperativas e instituicbes que possam nos auxiliar no relacionamento com a comunidade

comunidade externa e interna. realiza.

externa.

Coordenador(a): CARE theneli@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho 'Desenvolvimento Conclusao por por

- Cumprimento |- Concluido. - Contato com as empresas da regiéo, - O contato com as empresas referente | 31/12/2012 Vanessa de | Vanessa

do cronograma instituicbes publicas, participagao em ao estagio, é o CIEE que realiza esse Oliveira de

das atividades. comités, organizagao de eventos com a trabalho. As outras agbées o CERE Oliveira
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Acéo 2: Implantar o "Momento de Ambientacao": (apresentagéo da Instituicdo, dos cursos, integragdo entre servidores e discentes).

Coordenador(a): Chefia de Ensino elson@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho 'Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de - Concluido. - Todo semestre se estipulara - Todo semestre tem a integracao dos alunos como  30/12/2011 Vanessade | Vanessa
evasao escolar. o dia da ambientacao dos Campus para que eles conhegam melhor os Oliveira de
alunos no campus. ambientes, como tudo funciona e como devem agir Oliveira

em determinadas situagoes.
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3.2.1.6 CAMPUS JOINVILLE

Projeto 1: Capacitagédo de servidores

Coordenador(a): Comisséo de Capacitagao (Débora Rinaldi) debora@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- A ser definido - Concluido. - Realizou-se a reestruturacdo das Tem-se que melhorar a capacitagao interna, 30/12/2011  Angela Morel = Angela
pela comissao. politicas e fluxograma de capacitagdo porém bastante ja foi feito. Sugestao 2012: Nitschke Morel
do Campus e aprovou-se no Criar férum online, divulgar demonstrativo Nitschke
colegiado; periddico das saidas para capacitagao
- Realizou-se uma nova divisdo do
orcamento para a capacitagao do
campus por coordenacao e TAEs.
Este ano ja foi realizado dentro do
proprio campus quatro eventos para
proporcionar a comunidade
capacitagao interna. Temos uma
planilha com a divulgagao das
saidas/ orcamentos que as
coordenacgdes tem.
Projeto 2: Dar continuidade as a¢des desenvolvidas pelo Nucleo de Inclusdo no Campus
Coordenador(a): Nucleo Pedagdégico conceicao@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - 1. Divulgagéo do Nucleo de - 1. agdes: 1.1 - Criagdo de um espacgo no site  30/12/2012 Angela Morel = Angela
alunos Inclusao; do campus sobre as agdes e responsaveis pelo Nitschke Morel
envolvidos nos - 2. Implantagao da politica de Nucleo de inclusao; 1.2 Divulgacdo na Nitschke
programas. assisténcia Estudantil; comunidade sobre o acesso ao Instituto; 1.3
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- 3. Projeto de Pesquisa com
Egressos;
- 4. Agdes em constante andamento.

Busca de novos parceiros que trabalham com
individuos com necessidades (deficientes e
vulnerabilidade e risco social);

- 2. Agles: 2.1 - Atendimento de
aproximadamente 80 alunos beneficiados pela
assisténcia estudantil no edital 01/2011 e
02/2011; 2.2 - Edital de alunos bolsistas em
Mecatrbnica e Gestao Hospitalar;

- 3. agdes: 3.1 - Entrevistas com alunos
egressos do curso de Eletroeletronica e
Mecanica Industrial de 2008 e 2009; 3.2
Compilagéo dos dados da pesquisa; 3.3 -
Analise dos dados; 3.4 - Apresentacao do
relatério e Artigo a Comunidade;

- 4 - Reestruturagao da equipe do NAPNE
Sugestéo para 2012: - Criagédo de comisséo de
estudo e acompanhamento das agdes de
inclusao; - Incentivar a implementagao do
programa de projeto universal a formacao
integral dos discentes (vivencia de grupo,
gincanas esportivas, culturais e cientificas) -
Operacionalizar a permanéncia, o éxito e a
insergao socioprofissional dos discentes; -
Promover a continuidade do Programa de
Bolsas de Assisténcia Estudantil para alunos
em vulnerabilidade social Ampliar a
participacéo do grupo de docentes, discentes,
egressos e nucleo pedagdgico nas agdes para
a permanéncia e éxito do educando.
Promovida a sensibilizagdo mediante as
capacitagdes no campus.
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Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Construcdo de documentos académicos para atender as diretrizes da reitoria e MEC

Coordenador(a): Comissdo mtaques@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numeros de - Em Andamento. - Os Regimentos dos Colegiados de - A Reestruturagdo da Organizagdo Didatica 30/12/2012 Angela Morel = Angela
documentos CST estao em fase de correcao e esta em fase de elaboragao de um Nitschke Morel
criados. deverdo ser encaminhados em breve |[documento sistémico, ficando a cargo da Nitschke
ao Colegiado Académico do Campus Pro-Reitoria de Ensino finalizar o
para aprovagédo. O Regimento do documento, e apds este documento
Nucleo de Docentes Estruturantes foi (finalizado o Campus deve rever a
revisado e deve ser encaminhado ao necessidade de criagdo de um
Colegiado dos CST para aprovagao. |complemento interno da OD.
Acao 2: Estabelecer uma discussao e agbdes mais amplas sobre o ensino no Campus, observando as diretrizes da educagéao profissional.
Coordenador(a): DEPE mtaques@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Realizadas 4(quatro) oficinas pedagdgicas - Previsdo de mais 5(cinco) Oficinas  30/12/2012 Angela Morel =~ Angela
seminarios, no primeiro semestre de 2011 com todos os  Pedagdgicas no segundo semestre de Nitschke Morel
oficinas e docentes e servidores do Nucleo Pedagdgico; 2011; Nitschke

avaliagbes da
acao.

- Revisao do formulario do Pré-EAT do corpo
discente, a fim de facilitar a avaliagao do
processo ensino-aprendizagem e agilizar o
Encontro de Avaliagdo de Turma.

- Foram realizadas 3 (trés) oficinas no
segundo semestre 2011;
- Incluséo no calendario 2012 de 7

(sete) oficinas pedagdgicas.
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Acao 3: Implantagbes de agdes inclusivas para garantir ingresso de pessoas em necessidades especificas, vulnerabilidade e risco social no CJ.

Coordenador(a): Coordenadores de inclusao conceicao@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento  Alcangados Conclusao por por

- Numero de - Concluido. - 1. Ndcleo de - 1. Atividades do Nucleo de Inclusdo: 1.1 Identificagdo no site 30/12/2011  Angela Morel = Angela
eventos Incluséao; Joinville do Nucleo de Inclusédo para maior informagéo e acesso as Nitschke Morel
realizados. - 2. NAPNE; politicas de inclusdo do IF-SC e do Campus: Nitschke

- 3. Assisténcia | http://www.joinville.ifsc.edu.br/website/index.php?

Estudantil; option=com_content&view=article&id=328&Itemid=118 1.2

- 4. Agbes Divulgagéo do ingresso ao parceiros sociais como COMDE,

Afirmativas; AJIDEV, CRAS, CAPS, entre outros;

- 5. Outras - 2. Atividades do NAPNE 2.1 Acompanhamento de alunos (10)

atividades; identificados com necessidades especificas; 2.2 Participacédo na

- 6. Processo de 'Semana Municipal de Saude Mental, na mesa redonda sobre

aplicagao atendimento a alunos com transtornos mentais em 21 de maio de

constante. 2011; 2.3 Visita aos 6rgaos que atendem pessoas com deficiéncia

para realizagédo de parcerias, como: APAE, CAPS, COMDE, entre
outros; 2.4 Planejamento da mesa redonda sobre saude mental;
2.5 Elaboragao no site do campus de um cadastro para pessoas
com deficiéncia (projeto);

- 3. Atividades da assisténcia estudantil: 3.1 Participagdo no
Comité Gestor da Politica e GT Assistentes; 3.2 Execucao da
politica de Assisténcia — Joinville, Jaragua e Canoinhas — 250
entrevistas — 01 edital; 3.3 Comiss&o de analise socioeconémica —
edital 2; 3.4 Realizagao de visitas domiciliares e Férum em
Joinville e Guaratuba; 3.5 Levantamento de moradias para
estudantes de outras cidades ingressos pelo SISU; 3.6 Processo
de Isengdo — EC 2011.1 e 2011.2; 3.7 Elaboracgao de Editais de
bolsa de extensao; 3.8 Planejamento, acompanhamento e
execucgao financeira da politica de assisténcia estudantil —
programas universais e vulnerabilidade - 80 alunos atendidos no
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1° semestre; 3.9 Recadastramento dos alunos da assisténcia; 3.10
Encaminhamento de caso ao conselho tutelar e bolsa familia; 3.11
Acompanhamento de bolsas monitoria;

- 4. Atividades das Agdes afirmativas: 4.1 Capacitagado multicampi
das bancas de validagao; 4.2 Realizagcdo de bancas de validagao;
4.3 Participagao do GT de Agbes Afirmativas;

- 5. Conclusao da pesquisa sobre egressos do cursos técnicos em
Mecénica Industrial e Eletroeletronica.

Acao 4: Integracao entre a comunidade académica do campus

Coordenador(a): Nucleo Pedagégico alexsandra@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - 1. Ambientacdo dos - 1. Atividades realizadas com educandos ingressos em 2011/1: 30/12/2011 Angela Morel = Angela
eventos. alunos; 1.1 - Maratona dos 10afios com alunos do integrado - realizada Nitschke Morel
- 2. Jogos de de 08 a 11 de fevereiro; 1.2 - Recepgao e ambientagéo de 230 Nitschke
integracado de alunos ingressos que participam de oficinas, palestra e
Ararangua; dindmicas com o objetivo de conhecer os colegas de classe, os
- 3. Criacao do professores, o0 curso e a instituicao.
Diretdrio académico - 2. Participagédo dos estudantes e servidores nos jogos de
do campus; integracdo de Ararangua no dia 19 de margo;
- 4. Festa Junina; - 3. Incentivo a organizagao estudantil com a elei¢cdo do
- 5. Jogos de Diretdrio Académico do campus a qual aconteceu dia 30 de
integracao. maio e a chapa eleita foi ATHOS “Que nada Teme”;

- 4. Realizagao do Il araia do IF-SC campus Joinville em 11 de
junho de 2011;

- 5. Aprovacgéo do projeto de Extensao dos jogos de integracéo
do campus Joinville, que realizar-se-a dia 02 e 03 de julho; 6.
Atividades 2011/2: ambientacao dos alunos ingressos, Il Jogos
de Integragéo, Il Passeio Ciclistico.
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Acao 5: Fomento a pesquisa

Coordenador(a): Coordendoria de Pesquisa leandro.romansini@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por

- Numero de - Concluido. - Estdo ocorrendo de acordo com a demanda a - Nao foi possivel promover 30/12/2011 Angela Morel Angela Morel

seminarios divulgacao de editais de pesquisas via e-mail e murais o0 aumento de bolsas de Nitschke Nitschke

realizados; da instituicdo. O Campus possui pesquisadores pesquisa no edital interno,

- Numero de contemplados em diversos editais de pesquisas em em fung¢ao de que no

artigos andamento com previsdo de encerramento para ultimo edital foram

publicados; 31/07/2011, sendo eles: - Edital PIPCIT - disponibilizadas 3 bolsas e

- Numeros de N°05/2010/PRPPGI (Ed. Interno - Novos tiveram apenas 2 projetos

Bolsas para Pesquisadores): 3 projetos com taxa de bancada, 3 contemplados. Estamos no

alunos do pesquisadores com bolsa e 3 alunos bolsistas. - Edital |aguardo do resultado do

Campus; PIBIC E PIBIC ACOES AFIRMATIVAS - edital universal para tentar

- Numero de N°07/2010/PRPPGI: 3 projetos, 3 pesquisadores e 3  |viabilizar o aumento de

Orientadores alunos bolsistas. - Edital PIBITI - N°08/2010/PRPPGI: 3 bolsa ou pelo menos um

do Campus; projetos, 3 pesquisadores e 4 alunos bolsistas. - Edital |valor de taxa de bancada

- Numero de PIPCIT - N°10/2010/PRPPGI/CAMPUS JOINVILLE: 2 junto a diregao para os

editais de projetos, 2 pesquisadores e 2 alunos bolsistas. - Edital projetos aprovados.

Pesquisa no PIBIC EM - N°14/2010/PRPPGI: 1 projeto, 1 Sugestéo para 2012:

campus. pesquisador e 1 aluno bolsista. Com inicio em 2011 ja disponibilizar o link dos

foi publicado o edital de pesquisa PIBIC EM
N°04/2011/PRPPGI com 2 projetos, 2 pesquisadores e
2 alunos bolsistas. Existe também o edital universal -
n°11/2011/PRPPGI, que ainda n&o foi publicado o
resultado, tiveram 09 projetos submetidos do campus
Joinville. O edital universal sera também utilizado para
selecionar 3 projetos de pesquisa que serao
contemplados com 3 bolsas para alunos. Estamos
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da
participagdo em eventos cientificos pelos alunos

grupos de pesquisa contido
na pagina do IF-SC na
pagina do campus.
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bolsistas e fomentando a semana académica do
campus junto com a semana nacional de tecnologia.
Resumidamente hoje no campus Joinville estdo sendo
executados 13 projetos envolvendo 13 pesquisadores
e 15 alunos bolsistas. E ainda um projeto aprovado
junto ao colegiado do campus que envolve a
participacado de 7 campi e tera inicio no préximo més.

Acéao 6: IV Semana Académica

Coordenador(a): Comissdo da semana académica person.francisco@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhad Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao o por por
Acompanhamento - Concluido. - A pertinéncia do tema Sugestéao para 2012 - Construir um instrumento 21/08/2011 = Angela Morel = Angela

da dire¢ao do durante a semana académica para que toda a comunidade académica (discente, Nitschke Morel
campus. foi respeitada, no entanto as docente, TAE) avaliem a semana académica; Nitschke
oficinas para tratar do tema - Criagdo de uma comiss&do permanente para
nao foram realizadas. elaborar e executar a semana académica.
Eixo de Agao: Gestao Institucional
Acgao 1: Aperfeicoar as rotinas do setor administrativo e de ensino.
Coordenador(a): Assessoria da diregédo regimaciel@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Ja foram realizadas as rotinas de dois setores |- Falta ainda desenvolver rotinas 30/12/2011 . Angela Morel =~ Angela
rotinas administrativos, Registro Académico e Tecnologia |para outros setores, estamos Nitschke Morel
concluidas. da Informagéo com Politicas de seguranga para o |desenvolvendo do setor de Nitschke

uso das ferramentas de Tl no Campus, foi
aprovado no Colegiado do Campus no dia 08/06.

Materiais e Finangas e sambem do
CGP do Campus.
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Acao 2: Realizar a terceira avaliagdo da gestao do Campus
Coordenador(a): Comissao de avaliagdo da gestdo pauloboni@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Concluséo
- Etapas realizadas pela comisséo. |- Concluida. - Processo de Aplicacdo. - Processo de Aplicagdo. = 30/11/2011 Angela M. Nitschke Angela M. Nitschke
Acao 3: Normatizagao de seguranga para uso dos laboratérios.
Coordenador(a): Chefe de laboratério regimaciel@ifsc.edu.br
Indicadores Estagio de Indicadores Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
de Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
Desempenho
-Numero de - Parado. - Ja foram - Como estavamos discutindo o Regimento interno, os chefes de  30/12/2011  Angela Morel = Angela
Normas realizadas reunides laboratério concluiram que era melhor aguardar as discussdes Nitschke Morel
elaboradas. para a porque constava no documento as competéncias dos chefes de Nitschke
normatizagao das |laboratério de do técnico de laboratério. Tinhamos que ver como
acoes, porem, falta estaria descriminado no regimento, agora que isso ndo mais vai
acabar e passar  fazer parte do documento do RI, poderemos dar andamento as
pelo colegiado. discussdes. Sugestao 2012: recomecgar a agao.
Acéao 4: Criar comissdes e dar publicidade as ag¢des
Coordenador(a): Coordenador da Comissao pauloboni@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
- Resultado dos trabalhos |- Em Andamento. - Processo de aplicagédo constante. - Processo de aplicagéo 30/12/2011  Angela Morel Angela M.
das comissoes. constante. Nitschke Nitschke
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Eixo de Ac¢ao: Infraestrutura / Estrutura Fisica

Acao 1: Manter agcbes de parceria junto a Prefeitura e outros 6rgaos.

Coordenador(a): Paulo Boni pauloboni@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de NAcompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de area; - Em Andamento. - Ampliagdo da &rea fisica e incorporar a &reade - Em andamento na  30/12/2011 Angela Morel = Angela M.
- Ndmero de convénios e terreno doado ao campus Joinville possibilitando Prefeitura. Nitschke Nitschke
parcerias. novas construgoes.
Acéao 2: Realizar projetos de melhoria do ambiente fisico
Coordenador(a): DAM Ilvanz@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Metros - Em Andamento. - Concluiram-se os - A construgdo e ampliacdo, bloco VI e VII, depende de  30/12/2012 Angela Morel Angela
quadrados projetos do bloco VI e do  conseguir junto a prefeitura os terrenos que dao divisa Nitschke Morel
concluidos. bloco VII. Os mesmos ao campus. A passarela, iluminagao externa, reformas Nitschke
estdo em discussdo por  dos bloco lll e IV, portaria, muro de divisa e quadra de
uma comissdo do Campus. esportes, foram concluidos.
Acao 3: Realizagao de Eventos no Campus
Coordenador(a): DAM zanin@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - Participacdo da ExpoGestao 2011 que contou - Falta de uma equipe de trabalho | 30/12/2011  Angela Morel Angela
eventos com a com publico de aproximadamente 10 mil na coordenadoria; - Nitschke Morel
participacéo do pessoas; Coordenadoria ndo tem Nitschke

campus.

- 2 formaturas realizadas (1 enfermagem e 1

orgamento préprio para viabilizar
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cursos técnicos em mecéanica e eletroeletrénica);
- Participacao todo més nas feiras de saude do
SESC;

- Participacdo em Feira Saude na Estrada.

estrutura de eventos;

- Os eventos sdo organizados por

comissoes e apoiados pela
Coordenadoria.

Acéao 4: Melhorar a infraestrutura dos setores, cursos existentes e dos novos cursos.

Coordenador(a): DAM regimaciel@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- ltens - Concluido. - Foram destinadas verbas para compra de material de Tl - Estamos com um 30/12/2011 = Angela Morel = Angela
executados. conforme necessidade do Campus. Estamos realizando projeto do bloco VI Nitschke Morel
orcamento para poder melhorar a rede do Campus. onde havera uma area Nitschke
Destinada verba para as coordenagdes, para que as mesmas |grande, isso equivale a
realizem uma tabela de material necessario conforme PIDC, |um andar todo para a
destinado verba para a compra de acervo para a biblioteca. | biblioteca.
Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagdes Externas
Acéo 1: Divulgacéo do Exame de Ingresso e ENEM para os Cursos Superiores.
Coordenador(a): Coordenagao de Relagbes Externas zanin@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por
- Relagao aluno |- Concluida. - 560 seguidores no Twitter (@ifscjoinville); - Falta de uma equipe  30/12/2011 Angela Morel = Angela
vaga. - 508 amigos no Facebook; de trabalho na Nitschke Morel
- 2 reportagens no Jornal do Almogo; coordenadoria - Nitschke

- 2 reportagens no Jornal da TV Brasil Esperanga;
- Entrevistas nas radios: Clube Joinville, 89 FM, Colon, Udesc,

Mais FM;

- Noticias em sites e blogs locais e regionais;

Nenhum outdoor: ndo
temos empresa de
publicidade licitada (esta
em andamento
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- Divulgagéo através das midias sociais, site do campus e e-
mails enviados.

contratacao de agéncia).

Acao 2: Criar um setor de Empregabilidade e Estagio.

Coordenador(a): Coordenacao de Relagbes Externas deboras@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por

- Numero de - Parado. - 194 alunos com - Foi constatada uma dificuldade com relag&o aos convénios, 30/12/2011 Angela Morel =~ Angela
alunos em estagio em andamento; |existe uma resisténcia por parte das empresas devido a Nitschke Morel
estagio. - 46 alunos com burocracia e a ndo obrigatoriedade de convénio para a Nitschke

estagio concluido; realizacédo dos estagios. A atualizagdo das vagas no site do

- 2 convénios de campus nao se mostrou eficaz pois 0 acesso nao é restrito

estagio em tramitagcdo. aos alunos, estuda-se a possibilidade de divulgagéao no portal

do aluno. O setor de estagios passou por varias dificuldades
durante o ano devido a falta de servidores.
Acéo 3: Coleta Seletiva
Coordenador(a): Coordenador de Relacdes Externas saletes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por

- Quantidade de - Em Andamento. - Foram compradas lixeiras para - Estamos solicitando que a comunidade 30/12/2012  Angela Morel = Angela
alunos e todo o Campus, todas com académica (alunos) realizem um projeto com Nitschke Morel
servidores identificacao para coleta seletiva. palestra e orientagédo para a prépria comunidade Nitschke
engajados na O Campus também trabalha com sobre a importancia de reciclar. Ainda ndo esta
agao. uma cooperativa onde a mesma |concluido o trabalho junto a uma cooperativa de

recolhe o lixo reciclado. coleta seletiva.
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Acao 4: Promover maior visibilidade da identidade institucional.

Coordenador(a): Coordenador de Relag¢des Externas zanin@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Numeros de - Concluida. - Todos os carros oficiais com identificacdo do IF-SC; - Falta fixar nos veiculos | 30/12/2011  Angela Morel = Angela

itens de - Totem de 5m instalado na frente do campus; oficiais adesivo com Nitschke Morel

divulgacéo. - Todos os blocos do campus estdo com identidade visual |numero de telefone Nitschke

do IF-SC (em andamento pintura do muro, blocos 3 e 4 e
guarita)

gratuito: “Como estou
dirigindo?”.

138



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

3.2.1.7 CAMPUS SAO JOSE

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Redimensionar a oferta de cursos do Campus.

Coordenador(a): Chefe do departamento de ensino vilhena@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de vagas |- Concluido. - Criagéo do Curso de Engenharia de - As outras atividades e cursos | 30/12/2011 Giovani Nicanor
em cursos superiores Telecomunicagoes; deverao ser previstas no Pakuszewski = Cardoso
ofertadas no Campus. - Curso Superior de tecnologia em planejamento do préximo ano.
Telecomunicagdes aprovado junto ao MEC.
Acao 2: Fortalecer os grupos de pesquisa no Campus.
Coordenador(a): Chefe de Departamento de Ensino vilhena@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho |Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - Participagado no Seminario de Ensino, - As atividades que estdo sendo 30/12/2011 Marilene Nicanor
pesquisas Pesquisa e Extensao; desenvolvidas possibilitam a Vilhena de | Cardoso
realizadas no - Promocgéo da Semana de participagéo de professores, alunos e Oliveira
campus; Telecomunicag¢des no Campus; servidores em buscar novos
- Ndmero de - Criacao de Edital Interno para conhecimentos por meio de agdes que
pesquisadores participacédo de Projetos de Ensino, envolvam o Ensino, Pesquisa e
no campus. Pesquisa e Extensdo (com recursos Extensao;
provenientes da verba de Assisténcia - Outras agdes serdo implementadas na
Estudantil). préxima gestao.
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Acao 3: Ofertar cursos de extensao gratuitos a comunidade interna e externa.

Coordenador(a): Coordenagao de Extensdo rosanabunn@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Competéncias adquiridas - Concluido. - Pesquisa de demanda da - Continuidade ao projeto “conversando 30/12/2011 | Rosana Bunn | Nicanor
em lingua espanhola; comunidade; sobre drogas" (Estdo sendo realizadas Cardoso
- Melhoria no desempenho - Concluida pesquisa com o palestras sobre "drogas"”, para servidores)
da produgéo textual; resultado em 90% necessidade via setor de saude do Campus.
- Numero de aprovados de informéatica para
em testes de proficiéncia; comunidade.
Acao 4: Implantar programa cultural no Campus.
Coordenador(a): Coordenagao de Extensao rosanabunn@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de - Em Andamento. - Mais musica e informagdes via radio; - "Criagdo de oficinade |30/12/2011 Rosana Bunn | Nicanor
aprovagao dos - Favorecimento de alunos como bolsistas no Campus; produgao de videos" - Cardoso
alunos; - Significativo n° de participantes no projeto de musica; (Prof°coordenador esta
- Percentual de - Fortalecimento do grupo teatral por meio de projeto  envolvido em outro
diminuicao da de Oficina de teatro aberto a comunidade externa no  projeto Praia Comprida:
evasao escolar. Campus. "Paisagens do Cotidiano".
Acao 5: Criar e implantar de uma Experimentoteca.
Coordenador(a): Divina Zacchi Pereira divina@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Percentual de - Cancelado. - Elaboragéo |- Instituiu-se uma parceria com uma empresa, no ramo de pesquisa e 22/12/2011 Marilene Nicanor
diminuicao da do projeto.  |desenvolvimento educacionais, com o objetivo de desenvolver o projeto; Vilhenade  Cardoso
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evasao escolar.

- Nao houve captacao de recursos, pois essa agao nao estava atrelada
ao planejamento orgamentario. Buscar-se-a recursos , no préximo ano,
por meio de projetos especificos com participacdo em editais.

Oliveira

Acao 6: Criar o programa de Gestdo Ambiental objetivando a cultura da separagéo e destinagdo adequada dos residuos produzidos no ambiente escolar.

Coordenador(a): Giovani Pakuszewski giovanipak@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Nivel de - Parado. - Compra e instalagéo de novas - Existe a necessidade de criagdo do Comité 30/12/2011 Giovani Nicanor

conscientizagao lixeiras para coleta seletiva; Socioambiental com representantes de todos os Pakuszewski Cardoso

da comunidade - Pesquisa junto ao Campus setores do Campus, para fazer o levantamento

sobre o Continente para iniciar o processo de dos residuos produzidos e do destino correto

manuseio e criagdo do Comité Socioambiental; dos mesmos. Esta comissdo também estudara a

destino dos - Foram contatadas as pessoas para possibilidade de realizagdo de agdes de

residuos. fazerem parte do Comité conscientizagao junto aos funcionarios,

Socioambiental;
- O Comité Socioambiental sera
implantado na proxima gestéo.

professores e alunos do Campus. Em fungéo da
greve, nao foi possivel montar o grupo de
trabalho para elaborar as diretrizes necessarias
para iniciar as atividades.

Acao 7: Criar 60 vagas por semestre, para cursos FIC nas areas de Refrigeracao (Instalagdes elétricas, soldagem, instalagédo de splits e instalagbes de sistemas
solares) e de Telecomunicagdes (Informatica,montagem e manutengédo de computadores,instalacdo de alarmes,instalagbes de cabeamento de redes de
telecomunicacdes, Web design).

Coordenador(a): Chefe do Departamento de Ensino vilhena@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Numero de - Parado. - Ainda ndo foram alcangados - Neste semestre ainda ndo houve a implantagdo de | 30/12/2011 Marilene Nicanor

vagas ofertadas. devido as agdes nao terem sido \nenhuma agéo neste sentido. Nao houve tempo para Vilhena de | Cardoso
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desenvolvidas. articular essas agdes junto aos envolvidos. Essas Oliveira
acdes serdo priorizadas no proximo planejamento.
Acao 8: Destinar recursos via orgamento, por meio de editais internos, para promogao de projetos cientificos culturais.
Coordenador(a): Diretor Geral direcaosaojose@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos - Concluido. - Contratagao de 16 bolsistas para - Incentivo ao desenvolvimento de 1 30/12/2011 Nicanor Nicanor
implementados. projetos contemplados em edital interno. |projetos internos ao campus. Cardoso Cardoso
Eixo de Acao: Gestao Institucional
Acao 1: Aperfeicoar o fluxo de informagdes e a comunicacéo institucional.
Coordenador(a): Assessor da Diregao direcaosaojose@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de |- Parado. - Criacao do portal do aluno; - A Diregéo, juntamente com a Comissao de 30/12/2011 Giovani Nicanor
diminuigao das - Aquisicao de novos Informatica e a assessoria de informatica estao Pakuszewski | Cardoso

falhas de
comunicagao.

computadores e novo servidor;
Implantagao de wireless nos
ambientes do Campus;

- Criagdo de uma comissao de
Informatica para estudar as
melhorias necessarias.

- |estudando novas melhorias no sistema de
informacdes do Campus. Em fungéo da greve,
da troca de coordenador da area de TIC e do

a comissao parou os trabalhos e retomara no
préximo ano.

aumento nas atividades em fungao da reposicao,
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Acao 2: Realizar programa de capacitacédo e desenvolvimento dos servidores.

Coordenador(a): Coordenagao de Gestdo de Pessoas elaineb@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por
- Numero de servidores - Concluido. - Realizou-se |- Processo de orgamento do servigo de capacitagcao 30/12/2011  Elaine Bunn | Nicanor
capacitados; consultado |em andamento; Plat Cardoso
- Numero de certificagdes em tipo do curso - Cursos de capacitagao institucionais de forma
mestrado e doutorado; realizado. coletiva internamente foi parcialmente realizados, mas

- Nivel de satisfagédo dos
servidores.

foram oportunizados cursos de capacitacao

individuais.

Acéao 3: Promover a valorizagao dos servidores que participam da gestao da instituicao, por meio da participagdo em sindicancias, processo administrativos e
comissdes, criando critérios internos, aplicados a mecanismos de avaliagdo existentes ou por serem criados.

Coordenador(a): Diretor Geral direcaosaojose@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Adequacgao - Concluido. - Criagcao de comissdes de prevengédo e combate |- Necessidade de integrar 30/12/2010 Nicanor Nicanor
dos critérios ao uso de drogas, comissao de elaboragéo de servidores e alunos nos Cardoso Cardoso
utilizados. regimento interno, comissao de formatura, processos administrativos do
comisséo de politicas ad tecnologia da informagéo |campus.
Acéo 4: Reestruturar as coordenagdes existentes no Campus.
Coordenador(a): Diretor Geral direcaosaojose@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Tempo de prestagao do servigo; - Em Andamento. |- Finalizagdo do - Necessidade de readequagao das 30/12/2011 Nicanor Nicanor
- Tempo de realizagédo de processo de novo coordenadorias a nova realidade Cardoso Cardoso

atividades internas;

Regimento que ira

administrativa do campus;
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- Percentual de satisfagao dos

usuarios.

propor novo
organograma.

- No aguardo de aprovagao do novo
regimento do Campus.

Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica

Acao 1: Promover a atualizagao da estrutura laboratorial e a melhoria constante dos ambientes de ensino e de apoio, assim como sua expansao

Coordenador(a): Chefe do Departamento de Administracao nedios@ifsc.edu.br

Indicadores de

Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Nivel de - Concluido. - Renovagéo dos computadores nos - Existia um estoque de computadores 30/12/2011 Nédio Gonzaga| Nicanor
satisfagédo dos setores administrativos e criacdo de destinados ao novo prédio da Licenciatura, de Souza Cardoso
alunos e um novo laboratério de informatica; |cuja construgao esta ainda em fase de
servidores; - Reforma dos laboratérios em fase  licitagdo. Essas maquinas foram realocadas
- Percentual de de finalizagao de projeto; para os devidos setores e laboratérios que
reducao da - Pedidos de materiais e necessitavam dos equipamentos novos. Foi

evasdo escolar;

- Percentual de
renovagao anual
de computadores.

equipamentos efetuados;

- Deflagrado o processo de compra.
Os trabalhos previstos foram
concluidos.

realizada uma consulta ampla junto aos
coordenadores e chefias dos laboratorios e
verificou-se a necessidade de reformas e
reestruturagao.

Agao 2: Buscar junto a prefeitura do municipio parcerias que viabilizem a ampliacdo da area fisica da instituicdo, por meio da criagédo de ambientes fisicos de uso
compartilhado entre os municipes e alunos, como bibliotecas e Ginasio de esportes.

Coordenador(a): Chefe do Departamento de Administragdo nedios@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Espaco - Concluido. - Parceria junto ao setor de obras da Prefeitura - Existe a necessidade de 30/12/2011 Nédio Gonzaga Nicanor

ampliado. Municipal de Sdo José para colocacao de lajotas no | melhoria, pois s6 a metade do de Souza Cardoso

estacionamento externo co Campus;
- Reunides entre a Diregao do Campus e

estacionamento esta lajotada;
- As reunides com a Prefeitura
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representantes da Prefeitura Municipal de Sao José.
Parceria executada. Melhoria no estacionamento
externo do Campus (Colocacao de lajotas e
alambrado)

visam a aproximagao entre as
Instituigbes para viabilizar
parcerias.

Acao 3: Realizar a reestruturagéo e reforma dos espagos fisicos existentes no campus.

Coordenador(a): Chefe do Departamento de Administracdo nedios@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nivel de satisfagéo |- Concluido. - Impermeabilizagédo das areas com tijolos a vista, - Os servigos de reforma e 30/12/2011 Nédio Gonzaga | Nicanor
dos servidores; recuperacao e pintura de areas externas, portas, conservagao do prédio sdo de Souza Cardoso
Nivel de evasao grades, rampas, guarda-corpos e demais necessarios para conservagao
escolar; dependéncias do prédio; - Instalagao de do patriménio publico;
- Quantitativo de divisorias nos setores administrativos; - Alinstalagao das divisorias foi
melhorias nos - Sanados problemas de infiltragdo em ambientes \necessaria para redimensionar
ambientes de diversos. Todas as obras agbes previstas foram |e racionalizar o uso dos
trabalho. realizadas de acordo com o planejado. espagos internos.
Acao 4: Realizar a aquisi¢ao de sistema de vigilancia eletrénica confiavel e de qualidade para garantir o monitoramento interno e periférico da Instituigdo.
Coordenador(a): Chefe do Departamento de Administragdo nedios@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Concluido. - Cameras de monitoramento interno e - O sistema de vigilancia ndo estava| 30/12/2011 | Nédio Gonzaga | Nicanor
furtos; externo recuperadas (substituicdo da placa funcionando e havia a necessidade de Souza Cardoso

- Quantitativo de
depredagdes no
patriménio.

eletrénica) e colocadas em funcionamento;
- Efetuada a compra de 2 catracas
eletrbnicas para controle de acesso ao
Campus. Serd iniciada a instalagéo. As

de manutencao corretiva para
garantir o controle de segurancga.

- Ainstalacao das catracas
eletrénicas visa o controle efetivo e
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cémeras e catracas eletrénicas ja estao eficaz da entrada de alunos e
funcionando. visitantes no Campus.

Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagoes Externas

Acao 1: Fortalecer a imagem do Campus S&o José perante a comunidade interna e externa.

Coordenador(a): Coordenagao de Extensdo rosanabunn@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumento do numero de inscrigées |- Concluido. - Numero de egressos 2011/1 - Estabelecer 30/12/2011 | Rosana Bunn | Nicanor
para os cursos do campus; (Estimado em 170 egressos) relacionamento com Cardoso
- Aumento do nimero de egressos; Inscrigbes para os cursos do Imprensa local - sem
- Aumento na procura por parte das campus SJ 2011/1 - 485 inscritos - |sucesso por motivo
empresas para estabelecimento de (considerando que no 2° Semestre de cobranga em
parcerias. ha mais procura para inscricées). |espécie.
Acao 2: Elaborar plano permanente de divulgagéo dos cursos ofertados no Campus.
Coordenador(a): Coordenagao de Extensado rosanabunn@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Numero de inscrigdes; - Em Andamento. - Inscrigdes no Ingresso, de alunos de escolas da - Necessidades da  30/12/2011 Rosana Bunn | Nicanor
- Numero de egressos; comunidade (realizagdo de visitas em escolas, comunidade local Cardoso
- Numero de vinculos solicitadas pelas mesmas); foram constatadas
empregaticios dos - Inscrigbes de alunos de outras Instituicdes em Projetos |por meio da
egressos com empresas de Extensdo do Campus (aberto a comunidade); pesquisa realizada
locais; - Reconhecimento das Empresas da Grande em escolas da
- Diminuig&o no indice Florianépolis referente a qualidade dos cursos do IF-SC. comunidade.
de evasdo escolar.
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Acao 3: Realizar a Feira de Ciéncias e do encontro dos egressos no Campus Sao José.

Coordenador(a): Chefe do Departamento de Ensino vilhena@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Realizacdo de reunides - Por meio de reunides entre as areas, sera escolhido | 30/12/2011 Marilene Nicanor
participantes na entre as areas para um tema gerador para se efetivar as agbes que Vilhenade  Cardoso
feira; atividades integrativas que |norteardo o evento, no segundo semestre de 2011. Oliveira
- Numero de possibilitardo a escolha do Esta em fase de planejamento das atividades para
trabalhos expostos. tema. serem desenvolvidas no préximo ano.
Acao 4: Realizar projetos de integragdo com a comunidade externa em parceria com a prefeitura, promovendo atividades como escolinha de futebol.
Coordenador(a): Diretor Geral direcaosaojose@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de parcerias estabelecidas; - Cancelado. - Criagao por meio de projeto - Fortalecimento da integragéo|30/12/2011 Nicanor Nicanor
- Numero de participantes da comunidade; da escolinha de futebol, escola com a comunidade Cardoso Cardoso

- Desenvolvimento social da comunidade.

contratagao de bolsista para
o projeto.

Embora o projeto tenha sido
proposto, néo houve adesoes.
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3.2.2 GRUPO 2: PLANO DE EXPANSAO Il - CAMPI EM IMPLANTAGAO

3.2.2.1 CAMPUS CANOINHAS

Projeto 1: Integragéo do curso Técnico de Edificagdes do IF-SC com o mercado de trabalho de Canoinhas e regido do planalto norte

Coordenador(a): Gladis Cristina Furlan gladis.furlan@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Resultados do acompanhamento (feedback) - Em Andamento. |- Todos os - Por meio da grande procura pelo  30/11/2012  William Sadao Maria
dos alunos egressos e geragao de percentuais indicadores curso percebemos que o0 mesmo Hasegawa Bertilia
das respectivas formas de inserg¢éo foram esta sendo divulgado por meio dos Oss
profissional (escritérios, empresas das areas parcialmente alunos. Os alunos ja no primeiro Giacomelli
de construgao civil e profissionais liberais alcangados. maddulo estéo a procura de estagio

autébnomos).

na area e alguns ja conseguiram.

Acao: A) Mapeamento das oportunidades de mercado de trabalho na regido do planalto norte, pesquisa sobre o indice de escritérios de profissionais liberais,
prefeituras e empresas na area de construcao civil b) Identificagdo junto a este mercado quais as demandas latentes para a formagao do profissional egresso
(desenhista, fiscal, orgamentista, etc..) C) fomentar a integragéo a integracao e o mercado de trabalho por meio de estagios néo obrigatérios

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento  Alcangados Conclusao por por
- Alto indice de empregabilidade - Em Andamento. |- Até o momento - A data de inicio desta acdo foi 28 | 30/11/2012 Gladis Cristina| Maria
Reconhecimento do Curso de Edificagcbes IF- nao existem de outubro. Furlan Bertilia O.
SC- Campus Canoinhas. indicadores Giacomelli
avaliados.
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Projeto 2: Formagéo de Escritorio Modelo

Coordenador(a): Marcos Sarda marcos.sarda@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Maior aprendizado do discente na areade - Parado. - Nao ha indicadores. - Projeto n&o iniciado 30/11/2012 | William Sadao Maria
gestao, de escritério no ramo da construgao devido a outras agdes Hasegawa Bertilia
civil, planejamento, acompanhamento de prioritarias vinculadas ao Oss
obras e conhecimento e negociagdo com os Campus e ao Curso de Giacomelli

clientes em potencial;
- Reconhecimento da comunidade externa do
curso de edificagdes campus Canoinhas.

Edificagdes

Acao: A) Controle de processo administrativo ligados a gestédo de escritério para o aprendizado b) Atendimento de clientes em potencial que ndo sdo atendidos

pelos profissionais no mercado c¢) Aplicagdo dos conhecimentos por meio de resultados praticos.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de motivacdo dos discentes; -Em Andamento. |- Expectativa dos estudantes - Aguardando formagdo 12/12/2012 Marcos Sarda Maria
- Resultados da divulgagéo do curso na regido do curso de edificagdes para |dos estudantes da Bertilia
do Planalto Norte; - Quantitativo colocar em pratica seus primeira turma do curso Oss
de visitas de empresarios e gestores publicos conhecimentos; de edificagdes para que Giacomelli

no Escritério Modelo.

- Verificagao do perfil da
cidade quanto as areas de
atuacgao do técnico.

obtenham aptidées em
exercer estagio na area.
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Projeto 3: Calendario de eventos para integragcao dos servidores

Coordenador(a): Maria Bertilia Oss Giacomelli bertilia@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de satisfacdo - Concluido. - Comemoracgéo Institucional com servidores e - Nao se aplica. 30/12/2012 | William Sadao Maria
dos servidores; alunos, realizada na AREPE (jogos, costela Hasegawa Bertilia
- Nivel de respeito e campeira); - Estamos organizando a recepg¢éo dos Oss
carinho pelo Campus calouros e novamente integragédo dos servidores. Giacomelli
no qual estdo atuando.

Acao - Promover situagdes em que pessoas que trabalham em um mesmo local possam interagir, conhecer-se melhor e estabelecer lacos que vao além dos
profissionais. Ambiente agradavel de trabalho Organizar um calendario de eventos comemorativos e uma forma agradavel de fazer com que a integracdo ocorra

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de satisfacdo - Em Andamento. - Integragao com 120 alunos e 30 servidores; - Novos eventos estdo  28/12/2012 Maria Bertilia Maria
do servidor do - Recepgéao dos alunos do PROEJA FIC; sendo planejados e Oss Giacomelli| Bertilia O.
Campus Canoinhas. - Café Literario. organizados. Giacomelli
Projeto 4: Laboratorios de ensino, pesquisa e extensao
Coordenador(a): Maria Bertilia Oss Giacomelli bertilia@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de publicagbes em - Em Andamento. - Laboratdérios concluidos, - Mercadorias foram entregues | 20/12/2011 | William Sadao Maria
revistas indexadas; Ciéncias da natureza, Biologia, |com marcas diferentes do Hasegawa |Bertilia Oss
- Resultados técnicos de interesse microbiologia e os de alimentos processo de licitagao; Giacomelli

da comunidade; - Oferta de aulas
contextualizadas;
- Qualidade técnica referenciada.

em andamento.

- Ocorreram atrasos nas

licitagdes e empenhos nédo

foram concluidos.
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Acao: Equipar os laboratdrios dos cursos de Agroecologia, Agroindustria e Edificagdes -Instalar os equipamentos adquiridos no ano de 2010. - adaptar os
laboratdrios para as aulas praticas de alimentos

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Projetos integradores publicados -Em Andamento. - Cursos FICs em andamento - Os laboratérios que estdo em | 28/07/2011 Marcelo Padilha,  Maria
em revistas indexadas; nas comunidades rurais de fase de concluséo, estéo a marcelo.padilha Bertilia Oss
- Alunos com bolsas de pesquisa Canoinhas para espera de processos Giacomelli
atuando em laboratérios; aproximadamente 120 alunos; - |licitatorios,que uma vez
- Cursos FICs com aulas praticas Laboratérios de Analises Fisico- concluidos dardo suporte a
de interesse da comunidade. quimicas e Analises da finalizagdo das laboratdrios.
Natureza concluidos;
- Laboratdrios de
processamento vegetal e
analise sensorial e
processamento de carnes e
embutidos em fase de
concluséo.
Projeto 5: Biblioteca Campus Canoinhas
Coordenador(a): Maria Bertilia Oss Giacomelli bertilia@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Quantitativo de visitas de alunos de - Em Andamento. - Empréstimos de livros; |- Infraestrutura pronta. Esta sendo 20/12/2012 | William Sadao Maria
outras instituicées na biblioteca do - Assinaturas cientificas; aprimorada a qualidade do acervo Hasegawa |Bertilia Oss
Campus Canoinhas; - Espaco para estudo; bibliografico. Recebeu-se muitos Giacomelli

- Percentual de alunos e professores

comprometidos com a leitura;

- Percentual de pesquisa em revistas

- Pesquisa de Internet.

livros, porém, a biblioteca
encontra-se em andamento.
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técnicas;
- Nivel de qualidade técnica nos
trabalhos.

Acao:- Equipar a biblioteca com livros de diversas areas - Mobiliar a biblioteca do campus conforme as necessidades - Tornar um ambiente agradavel para a
pesquisa em livros; -Receber alunos de outras instituicbes da regido -assinar revistas técnicas de interesse na regido - inserir na pratica pedagégica a constante

participacdo dos alunos e professores na consolidacdo da Biblioteca

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado

Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- indice de visitas externas e internas -Em Andamento. - Visitas dos alunos; - Aquisicdo de livros para ampliar o/ 20/12/2012 Maria Bertilia Maria
na biblioteca; - Vistas externas; acervo bibliografico, infraestrutura Oss Giacomelli Bertilia Oss
- Percentual de melhoria da qualidade - Infraestrutura (mdveis ) concluida. Giacomelli
na apresentacao dos trabalhos; concluida;
- Indice de reconhecimento dos - Livros patrimoniados;
servidores pela qualidade técnica e - Assinaturas de revistas
qualidade social da Biblioteca do e jornais;
Campus. - Contratagdes de
bibliotecaria e auxiliar de
biblioteca realizadas.
Projeto 6: Levantamento de Edificios Histéricos em Canoinhas e Regi&o do planalto norte
Coordenador(a):Marcos Sarda Vieira marcos.sarda@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por

- Percentual de integragéo entre os docentese - Em Andamento. - Acompanhamento |- Necessidade de 20/12/2012 | William Sadao Maria
discentes do Curso de Edificacoes; por meio de projeto viabilizar e compartilhar Hasegawa |Bertilia Oss
- Quantitativo de publicagées em revistas de pesquisa os levantamentos a Giacomelli
técnicas; desenvolvido no serem feitos na regido
- Percentual de conhecimento do Campus curso de para viabilizar os
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Canoinhas pela comunidade.

Edificagdes.

resultados do projeto.

Acao: - Levantamento por meio de medi¢cdes e fotografias e coleta de informagdes do espaco fisico para a sua representagcdo em desenho arquitetbnico;
- Definicdo de um cadastro relativo ao sistema construtivo utilizado no edificio de maneira que possa haver uma contextualiza¢ao histérica das tecnologias
construtivas no processo aprendizado.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- indice de melhoria das praticas educacionais  -Em Andamento. - Devido a auséncia - Nenhuma unidade 20/12/2011 | Marcos Sarda Maria
dos estudantes do curso técnico de Edificactes, de levantamentos curricular ainda vinculou- Bertilia Oss
Campus Canoinhas; iniciais, nenhum se nas atividades deste Giacomelli
- Nivel de identificagdo e consolidacéo do perfil indicador pode ser  projeto.
do profissional no mercado de trabalho regional, apresentado até o
além do processo de identificagdo do proprio momento.
Curso com a regiao;
- Nivel de identificagao do IF-SC como referéncia
de qualidade no ensino profissionalizante.
Projeto 7: Visitas técnicas as empresas da regido do planalto norte
Coordenador(a): Maria Angélica B. Marin angelica@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Relatodrios técnicos das visitas; |- Em Andamento. - Convénios e estagios com |- Desenvolvimento de pesquisas, 21/12/2012 William Sadao Maria
- Nivel de consolidagéo do IF- empresas publicas como execugao de cursos de formagao Hasegawa  Bertilia Oss
SC Campus Canoinhas na Embrapa, Epagri; - Parcerias |inicial e continuada (FICs); Giacomelli

regido do Planalto Norte;
- Percentual de alunos
integrados na area de
empreendedorismo.

com a Prefeitura municipal de
Canoinhas;

- Parcerias com empresas
privadas como Fricasa,
Rigesa, Milli e Cia papel

- Propostas de estagios aos
alunos do IF-SC Canoinhas;

- Foram realizadas visitas técnicas
dos alunos de IF-SC Canoinhas a

empresas visando a
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Canoinhas.

contextualizagao do conteudo
fornecido em sala de aula e dos
laboratoérios do IF-SC Canoinhas.

Acao: -Realizar prospeccao das empresas ligadas aos setores de Agroecologia, Agroindustria e Edificagcdes localizadas na Regido do planalto norte -Realizar
visitas técnicas dos profissionais da instituicdo as empresas da regido para estabelecer contato inicial; -Verificar a possibilidade de oferta de estagios ou estagios

voluntarios para os alunos nessas empresas

Coordenador(a)
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de participagédo dos - Em Andamento. - Participagao dos empresarios |- Oferta de estagios, parcerias e  20/12/2012 Marcelo Padilha Maria
empresarios nas pesquisas e nas pesquisas e projetos convénios por parte dos Bertilia Oss
projetos integradores dos integradores dos cursos; - empresarios da regiao; - Giacomelli
cursos; - Quantitativo de Visitas técnicas a instituicdes  Expressiva participacédo dos
recursos para o Campus privadas (Fricasa, CASAN em empresarios da regiao no
Canoinhas, por meio de bolsas (Canoinhas-SC)) e publicas Workshop ocorrido dia 07/06/2011
de estagios e doagodes de (Embrapa, Epagri(Canoinhas- no IF- SC — Canoinhas.
equipamentos. SC), Petrobras (Sao Matheus
- Consolidagao do processo de do Sul-PR);
expansao; - Realizacdo de um Workshop
- Nivel de reconhecimento do no IF- SC Canoinhas para
Campus Canoinhas pelos divulgacao dos cursos
empresarios e prefeituras do técnicos e viabilizagado de
Planalto Norte. parcerias
Projeto 8: Consolidagédo dos cursos Técnicos de edificagdes, Agroecologia e Agroindustria
Coordenador(a): Maria angelica B.Marin angelica@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- indice de evasio; - Em Andamento. |- Baixa evaséo; - Ajustificativa para evaséo séao: 20/12/2012  William Sadao Maria
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- Nivel de reconhecimento do Expectativa da populagao trabalho, mudanca de cidade, caréncia Hasegawa | Bertilia Oss
Instituto Federal na cidade de em relagao ao IF-SC de transporte e problemas familiares; Giacomelli
Canoinhas e regido do Planalto Canoinhas é elevada; - Ofertas de estagios por empresas da
Norte como centro de referéncia - Ingresso elevado em regido, propostas de parcerias de
nos cursos de agroecologia, relagdo ao numero pesquisas e elevada repercussao do IF-
agroindustria e edificagbes. candidato/vaga SC na midia local.
Projeto 9: Cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC)-Campus Canoinhas nas areas de recursos naturais, infraestrutura e alimentos
Coordenador(a): Maria Angelica B.Marin angelica@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Empresarios e cidaddos - Em Andamento. - Os cursos FICs foram - Cursos basicos aprovados: Pedreiro e 20/11/2012 | William Sadao Maria
comprometidos com as aprovados para o periodo | alvenaria (oferta 2012/1) Informatica Basica Hasegawa | Bertilia Oss
acgdes do IF-SC (Campus 2011-2. para serem implementados (Concluido). Giacomelli

Canoinhas).

Acao:Oferecer os Cursos de Pedreiro em Alvenaria Revestimento; Conservagédo e Manipulagéo de alimentos; Gestao da propriedade Rural Informética basica

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indice de pessoas com -Em Andamento. - O curso PROEJA-FIC - PROEJA-FIC Gestao da propriedade Rural |20/12/2012 Marcelo Padilha Maria
certificados de Gestao da propriedade e FIC Informatica basica (em andamento) Bertilia Oss
qualificagédo na regiao. Rural e FIC Informatica possui um baixo indice de evasao, o que Giacomelli

basica estdo em
andamento nas escolas
municipais do campo;

- Cursos FICs Pedreiro e
Alvenaria ja aprovados pelo
CEPE. Estdo em fase de
elaboragao de edital com

indica um elevado indice de pessoas com
certificagcdo e qualificagao na regiao.
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data prevista de inicio no 2°
semestre de 2011.

Projeto 10: Definigdo do organograma de fungdes e capacitagdo dos servidores

Coordenador(a): Maria Bertilia Oss Giacomelli bertilia@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores do TCU; - Em Andamento. - Visita dos Auditores, sendo o - Visita de dois auditores internos(ja 20/11/2012 | William Sadao Maria
- Relatério de Auditoria relatério entregue como adequado; realizadas) Adequacao do campus Hasegawa Bertilia Oss
Interna. - Capacitagao realizada com os conforme relatério recebido em 2011, Giacomelli
servidores, sobre uniformidade e | enviado pelos auditores internos, tendo
comprometimento com o servigo e parecer favoravel.
patriménio publico.
Acao: Manter contato com as Pro- Reitorias de Desenvolvimento Institucional, Administragéo e Ensino.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - O IF-SC Canoinhas possui 32 Espera-se um aumento no numero de | 20/12/2012 Marcelo Padilha Maria
servidores capacitados servidores. 2 Diretorias, 18 servidores no IF- SC Canoinhas com a Bertilia Oss
e preparados para o Docentes e 12 servidores liberagao de novas vagas. Sao Giacomelli

desenvolvimento das
atividades;
- Regimento Interno.

administrativos.
- O regimento interno esta em fase
de elaboragao.

esperados 10 novos servidores do
administrativo e 8 docentes. O regimento
interno esta em fase de elaboracao e
estara pronto dentro do prazo previsto.
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Projeto 11: Semana tecnolégica Campus Canoinhas

Coordenador(a): Graciele Viccini graciele.viccini@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Nivel de satisfagdo da comunidade com a |- Concluido. - A semana envolveu - Projeto Realizado. | 21/10/2011  William Sadao Maria
semana tecnologia campus Canoinhas; discentes e docentes do Hasegawa Bertilia Oss
- Nivel de comprometimento dos alunos com campus, juntamente com a Giacomelli

as atividades do Campus.

sociedade.

Acao: Montar estandes para apresentacao dos cursos do Campus; - Organizar os projetos de pesquisa e extensdo, incluindo trabalhos de Projetos Integradores

dos cursos, trabalhos desenvolvidos em unidades curriculares, trabalhos desenvolvidos nos FICs e trabalhos desenvolvidos nos estagios voluntarios; - Convidar as
empresas e realizar varias oficinas, fisica, quimica, agroindustria, edificagbes, agroecologia; - Promover palestras na area de interesse; - Realizar a premiagéo dos
trabalhos e enviar os melhores para participagdo em congressos e publicagdes.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Registro dos resumos dos trabalhos em - Atrasado. - Devido ao atraso na - Devido ao atraso na | 31/10/2011 | Graciele Viccini Maria
documento eletrénico; montagem dos laboratérios, montagem dos Bertilia Oss
- Quantitativo de atividades internas as aulas praticas e a pesquisa |laboratérios, as aulas Giacomelli

divulgadas para a comunidade externa;

- Quantitativo de divulgagdo da Semana
Tecnoldgica no Campus em jornais e radios;
- Percentual de reconhecimento do Campus
na regiao.

estdo atrasadas Assim, ndo
ha indicadores avaliados até o
momento.

praticas e a pesquisa
estdo atrasadas.
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Projeto 12: Visitas técnicas docentes para consolidagéo dos laboratérios na area de alimentos

Coordenador(a): Cleuber Raimundo da Silva cleuber.raimundo@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de visitas de alunos |- Concluido. - Visitou-se os Laboratérios do Campus |- N&o se aplica. 15/09/2011 | William Sadao Maria
de outras instituicdes para de Sao Miguel do Oeste, os quais estéo Hasegawa Bertilia Oss
conhecer os laboratérios na area mais adiantados em relagao a instalagéo Giacomelli
de alimentos; dos equipamentos, e estamos em
- Quantitativo de laboratérios constante contato no sentido de nos
enquadrados nas normas ajudar e colocar os equipamentos nas
técnicas. melhores condigbes de funcionamento.
Projeto 13: Cadastro de vagas para estagio.
Coordenador(a): Julio Cezar Bragaglia julio.cezar@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Quantitativo de ofertas de - Concluido. - Estamos realizando os |- Contatos ja realizados, inciando-se  30/11/2011  William Sadao Maria
estagio para os alunos; contatos com as com as visitas técnicas para os Hasegawa Bertilia Oss
- Indice de empregabilidade. empresas. alunos. Giacomelli

Acao: Realizar prospecgéo das empresas ligadas aos setores de Agroecologia, Agroindustria e Edificagdes na regido; -Estabelecer contatos com estas empresas
propondo parcerias para realizagcao de estagios; -Criar um banco de dados para cadastro de vagas de estagios; -construir um mural de informacdes para estagio

no Campus; - Criar um banco de dados dos alunos egressos.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de aceitagdo |- Em Andamento.  Realizou-se o | workshop do IF-SC onde - A acdo é continua e deve |20/12/2012  Julio Cezar Maria
dos egressos no foram concretizadas parcerias com ser realizada com apoio dos Bragaglia Bertilia Oss
mercado de trabalho; - empresas de pesquisa como Embrapa para docentes. As empresas se Giacomelli
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indice de procura dos
cursos ofertados.

andamento de estagios e projetos de
pesquisa.

mostraram muito receptivas
as parcerias.

Projeto 14: Incubadora de Produtos

Coordenador(a): Maria Angelica B.Marin angelica@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de normas, - Em Andamento. - A incubadora ndo foi concretizada - Ainda ndo temos espaco fisico |20/12/2012 William Sadao Maria
procedimentos e boas porque o Campus ainda esta em fase  especifico no Campus Hasegawa Bertilia Oss
praticas elaborados, que de implantagao. Canoinhas. Como os laboratérios Giacomelli
auxiliem a preservagao estdo em fase de implementagéo
do meio ambiente e € as pesquisa estdo em fase
desenvolvimento de inicial ndo satisfazendo o
processos industriais na desenvolvimento de tecnologias
area de alimentos. para suportar uma incubadora.
Acao: Criar uma parceria com a s empresas da regido e prefeituras;
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - Parcerias com empresas publicas - N&o se aplica. 20/12/2012 |Marcelo Padilha Maria
parcerias efetivadas; (Embrapa, Epagri e Prefeitura Municipal Bertilia Oss
- Quantitativo de normas, de Canoinhas-SC) e privadas (UNC, Giacomelli

procedimentos e boas
praticas elaborados, que
auxiliem a preservacgao
do meio ambiente.

Fricasa, Rigesa, CIA Canoinhas de
Papel).

- Viabilizag&o de bolsas de estudo
(pesquisa e iniciacao cientifica), visitas
técnicas.
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Projeto 15: Acompanhamento do Curso PROEJA FIC-Gestéao da Propriedade Rural utilizando a informatica como ferramenta

Coordenador(a): Maria Angelica B.Marina angelica@ifsc.edu.br

evasao.

- Possibilidades de continuidade dos estudos.

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento| Alcangados Conclusao por por
- 100% de - Concluido. - O curso FIC - O curso atende as necessidades especificas de alunos das | 20/12/2012| William Sadao Maria
presengas nas possui baixa comunidades rurais; Hasegawa Bertilia Oss
aulas e zero de evaséo. - Distribuicdo de bolsas de assisténcia ao estudante; Giacomelli

EJA da prefeitura.

Acao: - Visitar escolas do campo em que o Campus esta ministrando aulas do PROEJA FIC (projeto PROEJA FIC); - Entrevistar os alunos do curso PROEJA e

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas  Data de <Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 100% de - Em Andamento. |- Baixa evaséo. - Nao se 20/12/2012 |Marcelo Padilha Maria
presenga nas - A baixa evaséo ¢ devida: A ferramenta informatica € atrativa e |aplica. Bertilia Oss
aulas. desconhecida até entao pelos alunos do campo. Gestéo para o Giacomelli
meio rural aplicada as necessidades da regido e fornecimento de
bolsas auxilio estudantil.
Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao
Acao 1: Contextualizagdo dos projetos pedagdgicos com os projetos integradores dos cursos de agroindustria, agroecologia e edificagdes.
Coordenador(a): Maria Angelica B. Marin angelica@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. |- 2 publicagbes em artigos - Capacitacado dos docentes do IF-SC — 20/12/2012 | William Sadao William
publicagdes cientificos; Canoinhas; Hasegawa Sadao
cientificas; - 1 participagdo em congresso |- Solicitagdes por empresas publicas e privadas Hasegawa
- Quantitativo de cientifico na area com de cursos FICs das empresas da regido do
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solicitagdes das
empresas para
cursos FIC's;

- Contextualizagéo
do ensino;

- Percentual de
oportunidade de
emprego geradas
para os discentes;
- Reconhecimento
da comunidade
externa.

apresentacao de trabalho e 2 Planalto Norte de Santa Catarina. A

outras participagdes em contextualizagao dos cursos FICs ocorrem em
congressos como ouvinte; funcao das necessidades das empresas da

- Solicitagédo de 8 cursos regido do Planalto Norte. - Considerando que
FICs. A contextualizagéo nao ha cursos FICs concluidos, e portanto ndo
ocorre no desenvolvimento do temos alunos egressos, ndo temos dados de
CUrso; empregos gerados para os discentes;

- Nao ha dados informados |- Participagdo de empresas publicas e privadas
referentes a geragéo de da regido no Workshop realizado no dia
empregos. 07/06/2011.

- Ha reconhecimento por

parte da comunidade externa.
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3.2.2.2 CAMPUS CRICIUMA

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Ofertar cursos de formacao inicial e continuada em parceria com instituicbes publicas, privadas e Organizag¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico —

OSCIPS

Coordenador(a): Pedro Rosso pedro.rosso@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de cursos |- Concluido. - Polo Siderdpolis (Convénio com a Prefeitura Municipal): - Nao se 28/12/2012 | Pedro Rosso | Thiago
ofertados; ofertados 03 cursos FIC e constituidas 03 turmas, com total de 40 aplica. Teixeira
- Numero de matriculados; previsdo de encerramento das aulas em janeiro de
ingressos; 2012;
- Numero de - Convénio com Prefeitura Municipal de Criciuma: ofertadas 02
concluintes. cursos FIC e constituidas 02 turmas com 31 matriculados;
encerramento das aula em dezembro de 2011 com 20 formandos.
Acao 2: Criar o Nucleo de Apoio a Pessoa com Necessidade Especifica (NAPNE) no campus Criciuma.
Coordenador(a): Milena de Mesquita Brandao milena.brandao@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas' Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cumprimento do - Concluido. - Criacao do NAPNE por portaria local. - Nao se 28/12/2011 Milena de Thiago
cronograma do - Contato com associagdes de pessoas com deficiéncia do aplica. Mesquita Teixeira
projeto; municipio de Criciima realizado. Brandao

- Numero de projetos
implementados;

- Numero de pessoas
atendidas.

- Realizacao de duas reunides ordinarias, com discussdes sobre
futuras acdes e encaminhamentos.

- Acolhimento de alunos com deficiéncia com interesse em
ingressar nos cursos técnicos ofertados para 2012.1.

- Organizacédo do 1° Seminario de Tecnologia, Acessibilidade e
Inclusé@o para Pessoas com deficiéncia visual, em parceria com
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a Associagao Sul catarinense de Cegos (ASCC) e a
Universidade do Extremo Sul de Santa Catarina (UNESC), com
participacao de cerca de 60 pessoas com deficiéncia visual.

Acao 3: Elaborar projetos e ofertar cursos FIC.

Coordenador(a): Giovani Batista de Souza giovanisouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho  Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Foi ofertado 3 cursos FICs (Eletricista, Inglés e - Esta previsto para 2011/2: 20 30/04/2012 Giovani Batista| Thiago
cursos ofertados; Espanhol); vagas Eletricistas com Prefeitura de Souza Teixeira
- Numero de - Estamos atendendo a 60 alunos; de Criciuma; 20 vagas
alunos FIC. - Encaminhado para aprovagao curso de Informatica com Prefeitura de
Mecatrdnica e cursos em parceria com Criciuma; 60 vagas com
Sideropolis e Criciuma. Ja foram aprovados os |prefeitura de Siderépolis
cursos em parceria com Siderépolis e Criciima; (Eletricista, Modelagem e
- Estamos elaborando cinco novas propostas de Informatica). 20 vagas
cursos FIC: Automacéo Hidraulica, Projetista Mecatrénica; Estamos prevendo
Mecénico, Informatica Aplicada, Tratador de para 2012/1 a oferta de curso FIC
Piscina, Eletricista de manutengéo industrial. Instalador Eletricista em parceria
com a prefeitura de Criciuma.
Acao 4: Estimular e promover a participagéo discente em estagios.
Coordenador(a): Pedro Rosso pedro.rosso@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de parcerias - Em Andamento. - Divulgagédo de 02 |- O Setor de Estagio ainda nao esta 28/12/2012 Pedro Rosso = Thiago
efetivadas; vaga de estagio e  |efetivamente implantado, mas ja ha um Teixeira

- Numero de vagas ofertadas;

preenchida 01;

servidor atuando nas questdes relativas ao
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- Numero de vagas de estagio
preenchidas;
- Nimero de empresas

- Realizada uma
parceira. Cadastro
das empresas em

cadastradas.

elaboragao.

estagio. A parceria foi firmada com o IEL,
por meio da qual houve o preenchimento
de 01 vaga, e a documentacao
encaminhada por Florianépolis.

Agao 5: Criar um Nucleo de Estudos sobre Permanéncia e Exito.

Coordenador(a): Sandra Margarette Bastianello Scremin sandra.scremin@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Inicio das - Concluido. - Conforme portaria n° - O Nucleo foi criado e estamos em fase de 31/03/2011 Thiago Teixeira| Thiago
atividades. 006/2011 de foi criado o elaboracédo do regulamento do mesmo. Além disso, Teixeira
Grupo de Trabalho estamos realizando leituras para definir as diretrizes
Permanéncia e Exito com o |da realizagdo das Entrevistas do Contrato de Trabalho
objetivo de constituir o Pedagdgico com os alunos das turmas ingressantes
Nucleo de Permanéncia e em 2011/2 no campus. Foi realizada um Oficina no
Exito do Campus Cricima. campus a respeito do Contrato Pedagdgico.
Acao 6: Elaborar Projeto Pedagoégico (PPC), ofertar e implantar os cursos técnicos, tecnélogo e integrados.
Coordenador(a): Giovani Batista de Souza giovanisouza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Projeto - Em Andamento. - Ofertado 80 vagas para - Curso técnico de Eletrotécnica foi adiado 28/12/2012  Giovani Batista| Thiago
Pedagogico do Edificagées em 2011/1; para 2012/1, devido ao atraso na contratagéo de Souza Teixeira

curso elaborado no
prazo previsto;

- Numero de cursos
técnicos
oferecidos;

- Ofertado 80 vagas para
Edificacbes em 2011/2;

- Encaminhado para aprovagao
PPC do Curso de Eletrotécnica
Subsequente; Em finalizagao

de professores;

- O curso em Mecatrénica que seria oferecido
em 2012/1 foi trocado a modalidade de
Tecnologia para Técnico Integrado para
permitir a estruturagéo do nucleo técnico
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- Numero de vagas
abertas;

- Numero de alunos
ingressos;

- Relagao entre
numero de alunos
por professor.

Cursos Integrados Mecatrénica e
Edificagoes;

- Foram aprovados os 02 cursos
técnicos Integrados e o curso
Subsequente de Eletrotécnica;

- Estamos selecionando 80
alunos para o curso integrado e
40 para o curso de eletrotécnica.

eletrotécnica.

deste eixo, com a contratagao de professores
e adequacao dos laboratérios. Com a
contratagao de 3 novos professores da area
elétrica foi possivel ofertar o curso de

- O curso de Mecatronica que estamos
ofertando depende da contragédo de professor
da area mecanica de técnico de laboratdrio.

Acao 7: Divulgar editais e desenvolver projetos de extensao.

Coordenador(a): Pedro Rosso pedro.rosso@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de projetos - Concluido. - Foram divulgados diversos editais, tanto internos como - Nado se aplica. 28/12/2012| Pedro Rosso | Thiago
inscritos; externos. Foram inscritos, aprovados e executados 12 Teixeira
- Valor total de fomento projetos de extensao, 06 dos quais com fomento interno,
recebido; totalizando R$ 9.800,00, e um destes também com
- Numero de professores e fomento externo, no valor de R$ 1.500,00, totalizando
alunos envolvidos; R$ 11.300,00 de fomento aos projetos. Participaram
- Numero de pessoas destes projetos 72 servidores, 129 alunos e foram
atendidas pelos projetos. atendidas 2609 pessoas.
Acao 8: Divulgar editais e desenvolver projetos de pesquisa.
Coordenador(a): Lucas Dominguini lucas.dominguini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Divulgado Edital 004/2011/PRPPGI, submetido 01 projeto, -Aacdoesta | 28/12/2012 Lucas Thiago
projetos inscritos; aprovado 01 Projeto, com concessao de 01 bolsa PIBIC Jr.; ocorrendo Dominguini | Teixeira
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- Valor total de
fomento recebido;
- Numero de
professores e
alunos
envolvidos.

- Divulgado o Edital 09/2011/PRPPGI, com cinco solicita¢des de
apoio a participagdo em eventos de divulgagéo cientifica.
Nenhuma solicitagdo aprovada;

- Divulgado o Edital 11/2011/PRPPGI, com 7 projetos submetidos e
6 projetos aprovados, com a concessao de 5 Bolsas pesquisador e
8 bolsas aluno;

- Divulgado o Edital 01/2011/FAPESC/Pré-Eventos, com a
submissao de um projeto e aprovagédo do mesmo;

Divulgado o Edital 28/2011/PRPPGI, com 2 projetos aprovados;

- Total de recursos financeiros aprovados: R$86.000,00

ainda.

Acao 9: Promover a articulagdo com instituicbes publicas, privadas e Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIPS.

Coordenador(a): Pedro Rosso pedro.rosso@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de eventos - Concluido. - Foram realizados 3 eventos (IV Seminario de Integracédo - Nao se aplica. 28/12/2012 Pedro Rosso = Thiago
realizados; IFC/UFSCI/IFC; 1° Seminario de Pesquisa, Extensao e Teixeira

- Numero de servidores
envolvidos;

- Namero de instituigdes
participantes;

- Nimero de alunos
participantes;

- Numero de projetos em
parceria.

Inovagao do IF-SC/Campus Criciuma (1° SEPEI); e 1°
Seminario Catarinense de Tecnologia, Acessionabilidade
e Inclusdo para pessoas com deficiéncia visual),
envolvendo 32 servidores, 55 alunos do IF-SC e 311
participantes. Estiveram envolvidas na execugéo ou como
participantes 21 institui¢gdes, inclusive de outros estados.
- Esta em tramite protocolo de parceria IF-SC, UFSC(Ara)
e IFC para realizagao de atividades de ensino e pesquisa.
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Acao 10: Elaborar a Organizagao Didatico/ Pedagdgica.

Coordenador(a): Giovani Batista de Souza giovanisouza@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de - Atrasado. - Numeros de |- A organizagao didatica para os Campi de Expanséo 2 foi 30/07/2012 | Giovani Batista | Thiago
encontros realizados; encontros aprovada no CEPE, mas no campus ainda nao iniciamos os de Souza Teixeira
- Nivel de satisfagao realizados: 01. debates, pois estamos priorizado os PPCs do cursos
do aluno; integrados.
- Numero de - Pretende-se dar inicio aos debates em 2011/2.
servidores envolvidos - Esta em andamento uma nova proposta de unificagéo da
No processo. organizagéao didatica e estamos aceitando sugestdes de
modificagao até dia 12/12/2011 para encaminhar para a
comissao central.
Eixo de Acao: Gestao Institucional
Acao 1: Divulgar PDI, Regimento Geral e Estatuto do IF-SC e elaborar Regimento Interno do Campus.
Coordenador(a): Manoel Irineu José manoel@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Ndmero de - Concluido. - Foram realizados encontros com os servidores para - Nao se aplica. 1 30/12/2011 | Manoel Irineu = Thiago
participantes do apreciagcado dos documentos e os mesmos foram postados na José Teixeira
encontro; pasta publico, permitindo acesso dos servidores aos

- Apresentacgéo do
regimento interno.

documentos;
- Regimento Interno do Campus ja elaborado e aprovado pelo
Conselho Superior.
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Acao 2: Promover a formacao continuada dos servidores.

Coordenador(a): Cibele Mariot Teixeira cibele.mariot@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Relagdo don®°de - Em Andamento. - Participagao de diversos servidores em eventos externos - Até o momento| 28/12/2012 | Cibele Mariot | Thiago
eventos x n° de (feiras, congressos, seminarios, etc); Realizacao de cursos e esta ocorrendo Teixeira Teixeira
participantes; mini cursos no Campus como: Cursos sobre Avaliagado de conforme o
- Numero de cursos Desempenho, Ambientagéo Interna - Campus Criciuma, previsto.
Ou minicursos Ambientacao Setorial, Curso de Lideranga (parceria entre |F-
oferecidos. SC e SENAI), Pro- TICs, etc.
Acao 3: Promover atividades de integragao e socializagao entre os servidores.
Coordenador(a): Comissédo de Eventos janaina@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de | Acompanhado | Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de atividades realizadas; - Em Andamento. - Realizagéo de dois eventos: esportivo - - Nao se aplica. 27/08/2012 Janaina dos Thiago
- Numero de servidores participantes; Jogos da integracdo(21/08/11); de Santos Berti | Teixeira
- Nivel de satisfagédo dos servidores. confraternizagao - Dia do servidor (27/10/11).
Eixo de Acgao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Gerenciar os processos de implantagédo e consolidagdo do campus.
Coordenador(a): Manoel Irineu José manoel@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. |- Quanto aos resultados esperados ja temos - Quanto ao nao 28/12/2012 Manoel Irineu | Thiago
demandas concluidos: a instalagdo de persianas, grades e contemplado foram José Teixeira
atendidas; peliculas, a publicagdo da homepage e a aquisicdo de encaminhados solicita¢cdes
- Nimero de mais titulos para a biblioteca; e estamos trabalhando para
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exemplares - Parcialmente executada a climatizagao de ambientes, que tenhamos as
adquiridos. aquisicao de equipamentos e mobiliarios. Nao necessidades atendidas

executada instalagao do sistema antifurto da biblioteca
e aquisicao da licenga para o Sistema Sophia.

durante o ano de 2012.

Agao 2: Divulgar normas e procedimentos administrativos.

Coordenador(a): Cibele Mariot Teixeira cibele.mariot@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nimero de eventos - Em Andamento. - Participagdo em eventos realizados pela - Além da realizagao de 28/12/2011 Cibele Mariot = Thiago
realizados; Reitoria, como curso Semana Orgamentaria, reunides e minicursos, Teixeira Teixeira
- NUmeros de Capacitacoes de CGPs, Ambientacao de sempre que surgem novos
servidores participantes; Novos Servidores, Encontro de Bibliotecarios, procedimentos, legislagdes,
- Nivel de satisfagéo da Assisténcia Estudantil, etc. os servidores sao
comunidade; - Realizagao de reunides com todos os comunicados por meio de e-
- NUmero de processos servidores docentes e Técnicos mail com informacdes e
implantados. Administrativos para repasse de informagdes. tutoriais.
Acao 3: Elaborar e gerenciar projetos para o Campus.
Coordenador(a): Manoel Irineu José manoel@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcan¢ados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de Projetos - Em Andamento. |- Elaborou-se projetos para Instalacdo da Rede de - Enquanto um 28/12/2012| Manoel Irineu | Thiago
elaborados; Ar Comprimido, sendo que o ja foi realizado o Campus em José Teixeira
- Numero de Projetos pregao; Implantagao
aprovados; - Encaminhamos projetos para adequagao dos estamos priorizando

- Numero de Projetos
iniciados;
- Numero de Projetos

de Areia.;

Laboratérios de QMC e BLG, além de uma Quadra

- Quanto ao complexo esportivo, a Reitora eleita

algumas agdes em
atendimento a
necessidade
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finalizados.

assegurou que todos os Campi seriam
contemplados no decorrer de 2012.

prioritaria.

Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagoes Externas

Acao: Consolidar a posi¢ao do IF-SC como instituicdo de referéncia na educagéo cientifica e tecnoldgica.

Coordenador(a): Manoel Irineu José manoel@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho

- Numero de participantes
nos eventos.

- Participagao na Feira do livro de Criciima;
- Participagao na Feira das Profissées.
- Realizagéo do 1° Seminario de Pesquisa,
Extenséo e Inovagédo; - Participagdo no 1°
Seminario Catarinense de Tecnologia Assistida.

reunidées com segmentos
da comunidade.

Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de visitas realizadas; - Em Andamento. |- Mantém-se os contatos com - Esta agao enquanto 28/12/2012  Manoel Irineu | Thiago
- Numero de agbes de Instituicbes, Empresas e Meios de Campus em Implantacéo José Teixeira
divulgagéo implementadas; Comunicacgao, realizamos diversos sera continua, até termos
- NUumero de inscritos nos Eventos, o que ja contribui consolidado o Campus na
Cursos; significativamente com a procura e o n® Regido.
- Numero de participantes nas de inscritos para o exame de
atividades. classificagdo 2012/1.
Acao: Promover a integragdo com a comunidade.
Coordenador(a): Comissao de Eventos janaina@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de eventos - Em Andamento. |- Realizagdo do evento esportivo: Badminton na |- Além dos eventos, 31/12/2012 | Janaina dos Thiago
realizados; Escola; houve participagdo em Santos Berti Teixeira
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3.2.2.3 CAMPUS GASPAR

Projeto 1: FIC PARATODOS

Coordenador(a): Adriane Stroisch adriane@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 100% das - Concluido. - No segundo semestre, foram ofertados cursos FICs de |- Apos uma analise da 30/12/2011  Cristiane Brum | Cristiane
vagas Informatica Basica, preparatério para o ENEM, de demanda, da dos Santos Brum dos
preenchidas; Comunicacao Empresarial, de Atendimento ao Pubico e infraestrutura fisica do Santos
- 80% de Vitrinismo e curso FIC de modelagem tridimensional. Campus e do quadro de

permanéncia.

docentes, optou-se por
nao ofertar em 2011 o
curso FIC de
manutencao de
maquinas e de

estamparia.

Acao: Ofertas de cursos de FIC para a comunidade em geral, associagdes comerciais, associagdes de bairros e para discentes e docentes das redes estadual e
municipais.
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- 100% das - Em Andamento. |- Cursos FIC em andamento; - Educagédo Ambiental |- Alguns dos cursos FICs | 30/12/2011 Adriane Stroisch Cristiane
vagas ocupadas; para Educacéo Infantil, Auxiliar em Administracgéo, planejados inicialmente Bevilacqua Brum dos
- 80% de Auxiliar em Costura Industrial, Auxiliar em Modelagem da |foram substituidos por Santos

permanéncia.

Costura, Informatica Basica e Midias Sociais;

- PROEJA-FIC - estédo sendo ofertados os cursos
PROEJA-FIC em Montagem e Instalagéo de
Computadores e Auxiliar de Escritério, em parceria com a
EJA do municipio de Gaspar;

FIC - todos os PPCs dos cursos FIC planejados foram

outros, devido a
pesquisa de demanda
realizada e solicitagao da
comunidade.
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construidos. Serao ofertados no segundo semestre de
2011 os seguintes cursos FIC: Modelagem Inicial,
Modelagem Tridimensional, Costura Inicial, Atendimento
ao Publico e Vitrinismo (em parceria com a Associagéo
Comercial de Gaspar), Manutengao de Maquinas de
Costura, Informatica Basica e Midias Sociais,
Comunicacado Empresarial Escrita, Produgédo de Materiais
para o Ensino da Matematica,e Revisor de Texto (em
parceria com a FURB). FIC para EJA (em parceria com a
EJA de Gaspar) - estdo sendo ofertados os cursos FIC
para discentes da EJA Fundamental em Auxiliar de
Escritério e Auxiliar em Montagem e Instalagéo de
Computadores;

- Serédo também ofertados no semestre 211-2 os cursos
de Extensdo abertos a comunidade: Apoio Pedagégico
para o ENEM, Gestao Doméstica, Arte Matematica.

Projeto 2: CURSOS TECNICOS

Coordenador(a): Adriane Stroich adriane@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Cadastramento do |- Concluido. - No Campus atualmente encontram-se em - A oferta dos cursos 30/01/2011 = Cristiane Brum | Cristiane
Curso e Oferta de 80 andamento trés cursos técnicos: informatica, técnicos foi embasada dos Santos | Brum dos
vagas — Técnico vestuario e administragdo. Para 2012/1, serédo em estudos de demanda. Santos

Vestuario;

- Oferta de 80 vagas
— Técnico de
Informatica;

- Oferta de 40 vagas
— Técnico de

ofertados técnico em modelagem do vestuario e
técnico integrado em quimica.
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Logistica;
- Oferta de 40 vagas
— Técnico Logistica

-PROEJA.
Acao: Apresentar, discutir e (re)construir os projetos dos cursos técnicos com docentes a coordenagéo pedagogico do Campus Gaspar.
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Cadastramento de |- Em Andamento. |- Os PPCs dos cursos Técnicos Concomitantes em |- Tivemos que redefinir 1 31/12/2010 Adriane Stroisch| Cristiane
100% dos cursos; Informatica e em Vestuario, que iniciaram suas nossas ofertas para Bevilacqua Brum dos
- 80% de ofertas em 2011/1, foram discutidos e reconstruidos 2012, devido a Santos

permanéncia.

com os docentes das areas. Estamos ja no segundo
ingresso para esses cursos, com um total de 160
vagas. Em julho/2011 faremos um seminario de
acompanhamento e avaliagado dos cursos
implantados. De acordo com o planejamento das
novas ofertas para 2012, definimos que serao
ofertados os cursos: Técnico Integrado em Quimica,
Técnico Integrado em Vestuario, Técnico

Concomitante em Modelagem e CST em Informatica.

Desses, apenas o PPC do Técnico Integrado em
Quimica ja foi elaborado. Os PPCs demais cursos
seréo elaborados no decorrer do semestre 2011/2.
Para o segundo semestre de 2011, ofertaremos a
primeira turma do curso Técnico Concomitante em
Administragdo (40 vagas).

quantidade de vagas
docentes
disponibilizadas para
Gaspar.
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Projeto 3: CURSOS DE TECNOLOGIA
Coordenador(a): Carlos Antonio Queiroz queiroz@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 100% das vagas - Parado. - Considerando o quadro exiguo de docentes da area - N&o ha. 31/08/2011 ' Cristiane Brum | Cristiane
preenchidas; de informatica, o curso superior em tecnologia na area dos Santos | Brum dos
- 90% de permanéncia. de informatica ndo sera ofertado em 2012/1. Santos
Acéo: Elaboracao dos projetos dos cursos em tecnologia.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento  Alcancados Conclusao por por
- 100% das vagas - Em Andamento. |- Indicador a ser |- O Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao 29/12/2011 Carlos Antbnio | Cristiane
preenchidas; alcangado a partir/juntamente com os coordenadores e docentes definiram a Queiroz Brum dos
- 90% de permanéncia. da implantagdo |oferta para 2011 do Tecndlogo em Informatica. O projeto Santos
do curso em de cursos esta sendo discutido e elaborado pelo grupo de
2012. trabalho, com previsao para submissao no CEPE até
31/08/2011.
Projeto 4: GRUPOS DE ESTUDOS
Coordenador(a): Taira Franciele Skerke taira.skerke@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Discussao dos - Parado. - O grupo de estudos foi suspenso, porém - O grupo de estudos foi suspenso 02/03/2011 | Cristiane Brum | Cristiane
documentos base e ha a previsao de continuidade em 2012, temporariamente, considerando a dos Santos Brum dos
norteadores da tendo em vista a consideravel quantidade |necessidade superior de outras Santos
educacéo profissional de documentos e legislacao pertinente a atividades. Previsao de
e tecnoldgica. area da educacgédo a serem estudos pelos  continuidade em 2012/1.
servidores.
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Acao: Discussdo dos documentos base e norteadores da educacgao profissional e tecnolégica.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de @ Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Discussao dos - Em Andamento. - Documentos estudados e discutidos: - O grupo de estudos estara em 30/12/2011 Taira Franciele | Cristiane
documentos base e - Documento Base da Educagéao vigor até o final do ano, em razao Skerke Brum dos
norteadores da Profissional Técnica de Nivel Médio da quantidade de documentos Santos
educagéo profissional Integrada ao Ensino Médio; - Regimento oficiais importantes a serem ainda
e tecnoldgica. Geral do IF-SC; - Organizagao Didatico abordados.
Pedagdégica do Campus Gaspar.
Projeto 5: CAPACITACAO DE DOCENTES DAS REDES ESTADUAL E MUNICIPAIS
Coordenador(a): Ana Paula Kuczmynda Da Silveira ana.paula@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Permanéncia de 80%. - Em Andamento - As disciplinas do Praxis foram oferecidas |- Nao se aplica. 30/12/2011 ' Cristiane Brum | Cristiane
no segundo semestre. A oferta da dos Santos Brum dos
especializagao em PROEJA encontra-se Santos
em fase de planejamento e estudo.
Acao: Construir o PPC e PDI do curso especializagdo em Ciéncias.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Oferta de 80 vagas - Em Andamento. |- O projeto esta em fase de elaboracgao, - Com base nas discussdes que 31/08/2011 Ana Paula Cristiane
para docentes das envolvendo a discussao de suas principais o grupo vem empreendendo e Kuczmynda da | Brum dos
redes estadual e diretrizes. E intengéo do grupo que no dialogo que vem sendo Silveira Santos

municipais.

desenvolve o projeto de curso que a
Especializagdo tenha como foco o Ensino

estabelecido com instancias
formadoras de docentes e com
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de Ciéncias. as redes do entorno, o foco do
curso vem sendo redefinido para
tomar como escopo o Ensino de
Ciéncias.
Projeto 6: POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
Coordenador(a): Taira Franciele Skerke taira.skerke@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 80% de permanéncia. - Em Andamento. |- A oferta de bolsas de assisténcia estudantil no segundo - Nao se 30/12/2011 | Cristiane Brum = Cristiane
semestre foi ampliada. Mais discentes foram beneficiados no aplica. dos Santos | Brum dos
segundo semestre. Projeta-se para 2012/1 a continuidade da Santos
politica e a oferta de bolsas para um nimero maior de
discentes, considerando o niumero consideravel de
ingressantes na instituicdo.
Acao: Propiciar a permanéncia de discentes oriundos de regides de vulnerabilidade social. Organizar atendimento aos discentes com dificuldades de
aprendizagem.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 80% de permanéncia. |- Em Andamento. - Perfil socioecondmico dos discentes em |- Edital interno de pesquisa sera 30/12/2011 | Taira Franciele @Cristiane
construcgao.; langado no 2° semestre, o qual Skerke Brum dos
- 30 discentes beneficiados por meio do objetiva, além de ofertar bolsas Santos
programa de assisténcia ao estudante, aos discentes, inseri-los no
selecionados por meio de edital publico. universo da pesquisa.
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Projeto: CLUBE DE LINGUAS

Coordenador(a): Gisele Luz Cardoso gisele.luz@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- 90 vagas de - Parado. - As turmas de inglés - Nao ha. 30/12/2011 ' Cristiane Brum @ Cristiane
cursos de foram suspensas e o dos Santos Brum dos
linguas para a laboratério de Santos
comunidade. linguas depende de
infraestrutura para
ser implantado.
Acao: Organizar o Clube de Linguas
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- 90 vagas de - Em Andamento. - Conseguiu-se por |- Devido a falta de mais docentes de inglés no campus, ao 30/12/2011 Gisele Luz Cristiane
Curso de Inglés meio de doacgao, acumulo de servigos das docentes e as de Inglés que ja atuam Cardoso Brum dos
para a caixas de som para |no campus, s6 conseguimos ofertar duas turmas de aulas de Santos
comunidade. a sala de aula de inglés/capacitagédo para servidores do campus. Pretende-se

linguas. Duas
turmas de Inglés ja
iniciaram suas aulas
no inicio do ano.

ofertar para a comunidade, outras turmas de inglés mais tarde.
Pensamos em ofertar cursos de Inglés Instrumental de curta
duracgédo. Esta sendo estudada a melhor maneira de dar
continuidade ao clube. Ainda ndo se tem uma sala de aula no
campus que seja especifica para o clube de linguas.
Provavelmente, este problema sera resolvido a longo prazo. O
prédio do campus possui varias salas de aula, mas muitas
delas ainda ndo possuem condigdes fisicas de serem
utilizadas por discentes. Espera-se poder adquirir outros
materiais para comporem o laboratério, tais como, como fones
de ouvido entre outros recursos.
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Projeto 8: CLUBE DE MATEMATICA
Coordenador(a): Vanessa Oechsler vanessa.oechsler@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao
- Quantitativo de participantes nas Olimpiadas da |- Em Andamento. |- O projeto se encontra - Ndo ha. 30/12/2011 | Cristiane Brum dos | Cristiane B.
Matematica. em fase de estudo. Santos dos Santos
Acao: Criacdo do Clube de Matematica
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - O projeto de extenséo para a criagdo - O indicador de desempenho deste 30/12/2011 Vanessa Cristiane
participantes nas do Clube de Matematica ja foi elaborado projeto nédo é a quantidade de Oechsler Brum dos
Olimpiadas da e encaminhado a Diretoria de Extensao. participantes nas Olimpiadas de Santos
Matematica. A diretoria de Extensao retornou com Matematica, e sim a produgao dos
sugestdes de alteragdes e elas estado discentes quando estiverem participando
sendo analisadas para serem acatadas. do Clube.
Projeto 9: ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO CAMPUS GASPAR
Coordenador(a): Carlos Queiroz queiroz@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Estruturacao da Em Andamento - O regimento interno foi aprovado no més de outubro deste 30/12/2011  Cristiane Brum | Cristiane
organizagao ano pelo Conselho Superior. No més de novembro, foi criado dos Santos Brum dos
administrativa; um GT para elaborar um regulamento do Colegiado do Santos
- Implantagao do Campus. Apds elaborado o regulamento, serdo realizadas as
colegiado do campus. eleicbes dos membros do Colegiado.
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Acao: Estruturar a organizacao administrativa e o colegiado do campus.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Estruturacéo da organizagdo - Atrasado. - Indicadores a serem |- Implantagéo dos colegiados do campus a | 30/12/2011 | Carlos Antbénio | Cristiane
administrativa; alcangados a partir da partir da aprovagao do regimento interno, Queiroz Brum dos
- Implantagao do colegiado do aprovagao do assim como o detalhamento das atribuicdes Santos
campus. Regimento Interno. das fungbes e das coordenadorias.
Projeto 10: COMUNICACAO NO CAMPUS
Coordenador(a): Claudia Kautzmann claudia.kautzmann@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 01 publicagao - Em Andamento. |- O informativo encontra-se com tiragens periédicas, as midias - Ndo ha. 09/09/2011 | Cristiane Brum | Cristiane
mensal do sociais sao atualizadas, quantidade consideravel de quadros de dos Santos Brum dos
informativo interno. avisos foi afixada e a construgdo do site do Campus teve inicio, Santos
com previsao de langamento em janeiro de 2012.
Acao: Implantagéo de formas de comunicagao no campus.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 10 publicagdes do - Em Andamento. - Dentre as ag¢des propostas no projeto, ja efetivamos o - Nao ha. 30/12/2011 Claudia Cristiane
jornal interno, Informativo do Campus, que esta na sua segunda edi¢do. - Kautzmann Brum dos
criagédo e Consolidaram-se as midias sociais (orkut/facebook/twitter) do Santos

manutengao da
pagina WEB e um
mural (discente)
em cada corredor

Campus, com a criagdo de e-mails para comunicagao interna.
Qutrossim, o setor de compras do Campus iniciou 0 processo
para aquisicao de murais de avisos.
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da escola e
murais(3) na sala

dos docentes e no

ambiente de
convivéncia.

Projeto 11: EMERGENCIA

Coordenador(a): Lebnidas Jodo de Mello Junior leonidas.junior@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas' Datade Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Criagéo do - Parado. - A criagao do grupo de emergéncia depende da efetivagdo da - Nao ha. 30/12/2011 | Cristiane Brum Cristiane
grupo de infraestrutura adequada para a preparagao e treinamento para dos Santos Brum dos
emergéncia. situagbes emergenciais. Santos
Acao: Criacdo do Grupo de Emergéncia
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual zero - Em Andamento. |- Contato com defesa civil; - O campus apresenta deficiéncias de  30/12/2011 | Lebnidas Jodo Cristiane
de perda em - Contato com corpo de Bombeiros, opgao infraestrutura quanto a rede elétrica e de Mello Junior | Brum dos
caso de pelo monitoramento do rio/meteoroldgicos hidraulica, impossibilitando Santos
enchentes na emitido diariamente pelo CEOPS/FURB capacitagao pelo corpo de bombeiros;
regido do para emissao do Alerta de Enchente; - A etapa seguinte sera de criagao do
campus. - Nao houve enchentes no periodo. grupo e construgao do plano escrito;

servidores.

- Aguarda-se a chegada de mais
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Projeto 12: INFRAESTRUTURA DO CAMPUS

Coordenador(a): Carlos Anténio Queiroz queiroz@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Implantacéo de 80% dos - Em Andamento. |- Os laboratérios de quimica e biologia enfrentam um - N&o ha. 30/12/2011 | Cristiane Brum | Cristiane
laboratérios do campus em processo de adequacao elétrica; dos Santos | Brum dos
2011; - Foram instaladas divisérias em dois laboratorios para Santos

- Quantitativo de projetos de
melhoria do espaco fisico
elaborados e implementados;
- Quantitativo de livros
captados;

- Servigo de alimentagao
efetivado.

criagdo de um espago de trabalho para o docente e o
técnico de laboratdrio;

- O processo de obras complementares se aproxima do
final e a urbanizagao teve inicio no més de dezembro;

- Implantac¢ao de 70% dos laboratérios do campus;

- Inicio das obras complementares e finalizagao do
processo de licitagao para a urbanizagao do campus.

Acao: Relagédo de materiais de consumo e permanente para a consolidagéo de implantagao do campus Gaspar. Organizagao do espaco fisico. Contratagédo dos
servigos de alimentacao. Instalagéo de grades, vidros, CFTV, alarme. Readequacgao dos laboratoérios do Vestuario, bem como os projetos elétrico e iluminagéao.
Implantagéo da biblioteca, incluindo toda a mobilia e adaptagdes necessarias. (Incluindo salas de estudo individuais, gabinetes e armarios para pertences).

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Implantagédo de 70% dos laboratérios do |- Com a execugédo das obras 31/05/2011 Carlos Anténio = Cristiane
laboratérios campus. Inicio das obras complementares, em andamento; Queiroz Brum dos
implantados em 2011; - complementares e finalizagao do da urbanizacédo do campus exite a Santos

Quantitativo de
melhorias e obras
realizadas.

processo de licitagdo para a urbanizagao
do campus.

expectativa de que as agbes e
atividades relacionadas sejam
todas contempladas.
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Projeto 13: Laboratdrio de Matematica

Coordenador(a): Vanessa Oechsler vanessa.oechsler@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas' Data de | Acompanhado por Validado por
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao
- Nao ha. - Em Andamento. - O projeto de implantagao esta em fase de elaboragao. |- Nao ha. 30/12/2011 | Cristiane B. dos S.  Cristiane B. Dos S.
Acéao:Elaboracao do Projeto para implantagao do Laboratério de Matematica.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de <Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. |- O projeto de implantagdo - O projeto ainda esta sendo escrito, uma vez que 30/12/2011 Vanessa Cristiane
do laboratério de para elabora-lo sdo necessarias pesquisas dos Oechsler Brum dos
matematica esta em fase de materiais a serem elaborados para o laboratério, bem Santos
elaboracgao. como dos recursos necessarios para esse fim. Além
disso, o espaco fisico do laboratério foi apenas
recentemente equipado, o que inviabilizava
anteriormente a utilizagéo do espaco fisico.
Projeto 14: CLUBE DE INFORMATICA
Coordenador(a): Adriano Pessini adriano.pessini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho = Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Nao ha. - Cancelado. - Projeto cancelado. - Projeto cancelado. 30/06/2011 Cristiane Brum dos Santos Cristiane B. dos Santos
Acao: Criacao do Clube de Informatica .
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcancgados Conclusao
- Nao ha. - Cancelado. - Projeto cancelado. - Projeto cancelado. 30/06/2011 Adriano Pessini Cristiane B. dos Santos
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Projeto 15: PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL

Coordenador(a): Mauricio Edgar Stivanello mauricio.stivanello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Concluido. - O projeto foi realizado com sucesso, tendo formado trés . Nao ha. 31/12/2011 | Cristiane Brum Cristiane
turmas de discentes do Curso de Informatica Basica a cada dos Santos Brum dos
semestre. Também foram contemplados discentes bolsistas. Santos
Acao: Implantagéo do Projeto de Inclusdo Digital no Campus Gaspar.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. |- Os espagcos utilizados para a realizagdo das atividades - Nao foram 31/12/2011 | Mauricio Edgar Cristiane
foram implantados, incluindo dois laboratérios de Informatica; encontradas Stivanello Brum dos
- Os 05 discentes bolsistas previstos no projeto foram maiores dificuldades Santos
selecionados e ja estdo desenvolvendo suas atividades, seja no desenvolvimento
na monitoria ou na realizagdo de pesquisa; do trabalho.
- As 3 primeiras turmas do projeto de Inclusao, compostas por
90 discentes, foram iniciadas e encontram-se em fase de
conclusao, prevista para 08/2011;
- O processo seletivo para a formagao das 3 turmas do
segundo semestre ja esta em andamento, com previsdo para
novos 90 discentes.
Projeto 16: CLUBE DE LEITURA
Coordenador(a): Ana Paula Kuczmynda da Silveira ana.paula@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha! - Em Andamento. |- Aimplantagao do Clube de Leitura - N&o se aplica. 30/12/2011 | Cristiane Brum Cristiane
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encontra-se em andamento. dos Santos B. Santos
Acgao:Implantagdo do Projeto do Clube de Leitura.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - O projeto do Clube foi elaborado e o - No momento da elaboragéo do 30/12/2011 Ana Paula Cristiane
espago fisico para sua realizagado ja foi planejamento, estdvamos trabalhando com Kuczmynda da | Brum dos
definido. O projeto, todavia, com base discentes hipotéticos, ja que, naquele Silveira Santos
nas demandas do campus, foi momento, tinhamos um ndmero muito
redefinido para contemplar agbes pequeno de discentes. O projeto foi
condizentes, primeiramente, com as redefinido para contemplar as
necessidades de nossos discentes, o |caracteristicas e demandas reais dos
que incluira o desenvolvimento de discentes que temos hoje; procurando
cursos, no segundo semestre, voltados |atender, inclusive, aos apontamentos dos
a leitura e interpretagao de textos ea  docentes atuantes nos cursos ja em
pratica de oratéria. funcionamento no campus.
Projeto 17: EVENTOS
Coordenador(a): Cristiane Brum cristiane.brum@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - O GT de Eventos do Campus foi responsavel pela organizagédo dos - Nao se 31/12/2011 | Cristiane Brum Cristiane
inumero eventos que foram realizados no Campus durante o ano de |aplica. dos Santos Brum dos
2011, como a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, Santos
apresentacgao da Orquestra e do Teatro do IF-SC, a certificagao dos
cursos, o langamento do projeto Mulheres Mil, dentre outros.
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Acéao: Organizacao do Memorial Institucional IFSC Gaspar.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
-Nao se aplica. - Em Andamento. |- O Diretor-Geral do Campus Gaspar, prof. Carlos Anténio Queiroz, |- Nao se 31/12/2011 Cristiane Brum | Cristiane
designou alguns servidores do Campus para composi¢do do G.T de |aplica. dos Santos Brum dos
Eventos, grupo de trabalho responsavel pela articulagao e Santos
organizagao dos eventos do Campus, a exemplo da cerimdnia de
certificacdo dos 1° cursos FIC, nos dias 28 e 29 de junho, primeiro
evento articulado pelo GT. Os préximos eventos a organizar sdo a
aula inaugural e a recepgao dos discentes no 2° semestre.
Acao: Organizacéo do Concurso de Redacao.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - O Diretor-Geral do Campus Gaspar, prof. Carlos Anténio Queiroz, |- Nao se 31/12/2011 | Cristiane Brum  Cristiane
designou alguns servidores do Campus para composi¢ao do G.T. de |aplica. dos Santos Brum dos
Eventos, grupo de trabalho responsavel pela articulagao e Santos
organizagao dos eventos do Campus, a exemplo da cerimbnia de
certificagdo dos 1° cursos FIC, nos dias 28 e 29 de junho, primeiro
evento articulado pelo GT. Os proximos eventos a organizar s&o a
aula inaugural e a recepgao dos discentes no 2° semestre.
Acao: Elaboragao do diagndstico das necessidades do setor produtivo e construgao de parcerias.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - O Diretor-Geral do Campus Gaspar, prof. Carlos Antbnio Queiroz, |- Nao se 31/12/2011 | Cristiane Brum  Cristiane
designou alguns servidores do Campus para composi¢ao do Grupo |aplica. dos Santos Brum dos
de Trabalho de Eventos, grupo de trabalho responsavel pela Santos
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articulacédo e organizagéo dos eventos do Campus, a exemplo da
cerimdnia de certificacdo dos 1° cursos FIC, nos dias 28 e 29 de
junho, primeiro evento articulado pelo GT. Os préximos eventos a
organizar séo a aula inaugural e a recepgao dos discentes no 2°
semestre.

Acao: Organizagéo de Atividades Esportivas e Culturais.

Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Nao ha. - Em Andamento. - O Diretor-Geral do Campus Gaspar, prof. Carlos Antdnio Queiroz, |- N&o se 31/12/2011 Cristiane Brum = Cristiane
designou alguns servidores do Campus para composi¢ao do Grupo |aplica. dos Santos Brum dos
de Trabalho de Eventos, grupo de trabalho responsavel pela Santos
articulagéo e organizacéo dos eventos do Campus, a exemplo da
cerimdnia de certificacdo dos 1° cursos FIC, nos dias 28 e 29 de
junho, primeiro evento articulado pelo GT. Os préximos eventos a
organizar séo a aula inaugural e a recepgéo dos discentes no 2°
semestre.

Projeto 18: PESQUISA E EXTENSAO NO CAMPUS

Coordenador(a): Mauricio Edgar Stivanello mauricio.stivanello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de |Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Nao ha. - Em Andamento. - A pesquisa no Campus recebeu reforgo no fomento, de modo que - Nao ha. 31/12/2011  Cristiane Brum | Cristiane
diversos discentes e servidores foram contemplados com projetos de dos Santos |Brum dos
pesquisa e bolsas. A ideia € em 2012 dar continuidade a esses Santos
projetos e ampliar a oferta de bolsas.
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Acao: Realizagéo de Pesquisa e Desenvolvimento de projetos de Extenséo.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - Elaboragéo e submisséo de proposta de projeto de Incluséo Digital - A maior 31/12/2011 | Mauricio Edgar  Cristiane
ao CNPq (Edital 049/2010), em parceria com a Associagao de dificuldade Stivanello  Brum dos
Moradores do Bairro Bela Vista e a Fundagao Pro-Familia; encontrada na Santos

- Avaliagdo da demanda, realizagédo de reunides para promogao de
parcerias, elaboragao do formato do projeto, elaboragéo e
submissao da proposta. O projeto foi aprovado pelo CNPq e
encontra-se em desenvolvimento. No contexto do projeto foram
contratados 5 bolsistas, que estdo envolvidos em atividade de
pesquisa e extensao;

- Elaboracgao do projeto “Avaliacdo Automatica de Amostras
Bioldgicas Através de Visdo Computacional”, a ser desenvolvido em
parceria com o docente da Biologia. O projeto foi submetido ao edital
PIBIC EM do IFSC, e foi contemplado com 2 bolsa para aluno. As
pesquisas estdo em andamento;

- Elaboracgao do projeto “Avaliagdo de Motores de Jogos para
Desenvolvimento de Jogos Eletrénicos”, a ser desenvolvido em
parceria com o docente da Matematica. O projeto foi submetido ao
edital PIBIC EM do IF-SC, e foi contemplado com 1 bolsa para aluno.
As pesquisas estdo em andamento.

- Elaboracéo de 3 projetos de pesquisa para submisséo ao Edital
Universal do IF-SC, nas areas da Matematica, Informatica e Meio
Ambiente. Avaliagao de oportunidade para a desenvolvimento de
projeto de parceria com empresas da regido, para realizacao de
pesquisa e desenvolvimento. Estudo de propostas, elaboragao do
orgamento e planejamento, consulta ao NIT e a Pré-Reitoria de
Extensdo para formatagao do projeto, reunidao com a empresa, etc.

realizagédo das
atividades do
projeto é a
carga horaria
disponivel, que
mostra-se
insuficiente;

Adicionalmente,
limitagdes
relacionadas a
infraestrutura
representaram
problemas no
desenvolviment
o das
atividades.
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Projeto 19: ESPACO EDUCACAO AMBIENTAL DO CAMPUS
Coordenador(a): Graciane Regina Pereira gracianerp@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao se aplica. - Parado. - O projeto esta parado, aguardando o inicio das obras - Nao se aplica. 30/06/2011 | Cristiane Brum | Cristiane B.
da urbanizagao. dos Santos Santos
Acao: Implantagéo do espacgo de educagado ambiental no Campus Gaspar.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Em Andamento. - O espago nao foi implantado. - Para implantagéo ha a 30/06/2011 Graciane Cristiane
necessidade de defini¢do Pereira Brum dos
da origem dos recursos. Santos
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3.2.2.4 CAMPUS ITAJAI

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acgéao 1: Promover a capacitacéo dos docentes.

Coordenador(a): Carlos Alberto Souza carlos.souza@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual dos - Em Andamento. - Aproximadamente 80% - Alguns docentes ingressaram apés as atividades. 15/12/2012 | Carlos Alberto = Mario
servidores dos docentes Além disso, cerca de 60% das atividades propostas Souza Antbnio
participantes dos participaram das foram desenvolvidas. No decorrer do ano e em 2012, Bento do
eventos em relagao atividades no Campus.  desenvolveremos as que faltam, podendo inclusive, Amaral
ao total da Instituicdo. reforgar algumas ja realizadas.
Acao 2: Atividades docentes
Coordenador(a): Luiz Henrique Castelan Carlson luiz.carlson@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Carga horaria dos |- Concluido. - O Campus ltajai ja possui dois - Considerando que o Campus ltajai esta 15/12/2012 | Luiz Carlson Mario
professores alocada Grupos de Pesquisa criados e 90% instalado provisoriamente em um prédio Anténio
para pesquisa e de seus docentes estio vinculados sem a infraestrutura adequada de Bento do
extensao (horas); a algum grupo de pesquisa do IF- |laboratérios, 0s numeros e resultados Amaral

SC. No primeiro semestre de 2011
o total de horas dedicado a
pesquisa foi de 77 horas, e
extensao foi de 32 horas,
totalizando 109 horas alocadas em
atividades de pesquisa e de
extensao.

alcangados s&o bons. O reduzido niumero
de alunos, e o fato da maioria destes
trabalharem durante o dia, dificultando a
participagcado dos docentes em editais de
pesquisa que exigem que seja contratado
um aluno como bolsista para o projeto.
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Acao 3: Ofertar e implantar os Cursos.

Coordenador(a): Carlos Alberto Souza carlos.souza@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado |Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Raz&o entre quantidade de alunos|- Em Andamento. |- O Técnico Subsequente em - O Curso Técnico 17/12/2012| Carlos Alberto | Mario
real multiplicada pela carga horéria Pesca esta em funcionamento  |Concomitante em Souza Antbnio
anual do curso e a capacidade com 11 alunos e nova turma Eletroeletrbnica iniciara em Bento do
teorica possivel para o Campus ingressara em fevereiro de 2012.|2012. Ja encaminhamos o PPC Amaral
Itajai (1.200 alunos por ano Ofertamos ainda Técnico para apreciacdo do CEPE. O
multiplicada por 800 horas) . Aqui Concomitante em Aquicultura Curso de Soldador e os demais
os cursos regulares com 800 horas (25 alunos) e diversas Técnicos somente serao
anuais sao tidos como referéncia. qualificagbes que ndo estavam |ofertados quando a obra estiver
previstas. concluida.
Acao 4: Elaborar os planos de ensino e material didatico.
Coordenador(a): Carlos Alberto Souza carlos.souza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho  Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - As areas estdo organizando os - Os Planos de Ensino s&o elaborados e 17/12/2012  Carlos Alberto | Mario
materiais materiais didaticos e Planos de entregues no DEPE no inicio de cada Semestre Souza Anténio
elaborados no Ensino, conforme orientagdo do |letivo. Outros materiais encontram-se em ) Bento do
prazo proposto. DEPE e dos Coordenadores. elaboragao, conforme necessidade de cada Area. Amaral
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Acao 5: Elaborar o plano de pesquisa e extensdo do campus.

Coordenador(a) Luiz Carlson luiz.carlson@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Parado. - 8 projetos de pesquisa, - As atividades de pesquisa e extensdo do Campus | 12/10/2011 | Luiz Carlson Mario
professores e aprovados em Edital Interno  |Itajai vém sendo executadas a medida que sao Anténio
laboratorial PIPCIT — N°10/2011/PRPPGI, langados os Editais Internos e Externos de apoio, e Bento do
envolvidos; Edital Bolsa Pesquisador — N° de acordo com o interesse e capacidade de trabalho Amaral
- Quantidade de 23 /2011 / PRPPGI, EDITAL |dos professores do Campus ltajai. Considerando que
atividades de UNIVERSAL — N° o Planejamento Estratégico do Campus Itajai ainda
pesquisa e 11/2011/PRPPGI, em nao esta em execugao, e serviria de base para
extensao andamento, envolvendo 10 definigado de acdes de pesquisa e extensao, nao foi
desenvolvidas docentes do Campus ltajai; desenvolvido um plano de pesquisa e extensao.
no ano. - Dois grupos de pesquisa Também deve-se levar em conta as dificuldades e
aprovados e em contratempos existentes em relagdo ao espaco fisico
funcionamento. e infraestrutura de laboratérios.
Acao 6: Realizar projeto de restauro de embarcacgdes.
Coordenador(a): Taylor Rosa taylor@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - Levantamento de informagdes - A realizagédo plena do projeto depende de 31/12/2012| Taylor Rosa Taylor
trabalhadores formados. e medicdes de embarcacoes. espago fisico, e da conclusao do prédio. Rosa
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Acao 7: Implantar o programa de evasao e éxito.
Coordenador(a): Carlos Alberto Souza carlos.souza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de evadidos - Em Andamento. |- Durante o primeiro semestre de - Ao final do segundo semestre 21/12/2012| Carlos Alberto | Mario
em relagdo aos concluintes 2011 foi realizado o mapeamento |teremos o resultado dos indicadores Souza Antbnio
do semestre por curso; dos alunos reprovados (0,0%) e  dos reprovados e evadidos. Também Bento do
- Percentual de reprovados dos evadidos em relagéo aos teremos disponivel o mapeamento das Amaral
em relagdo aos concluintes concluintes (32,1%). razbes que levam a evasao.
do semestre por curso;
Acao 8: Implantar um programa de ensino a distancia para pescadores.
Coordenador(a): Renata Acauan renata.acauan@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. |- Reunides com Sindicatos de - Contatos prévios realizados com o 21/12/2012 | Renata Acauan| Mario
trabalhadores trabalhadores da Pesca e das SEJA de ltajai, para possivel parcerias Antbnio
formados nos cursos Industrias (Sitrapesca e Sindipi), ambos|na execugédo de Cursos na modalidade Bento do
propostos. demonstrando que ha demanda; PROEJA. Amaral
- Elaboragéo de questionario para - As proximas etapas preveem a
aplicagao aos pescadores; aplicacéo dos questionarios junto aos
- Levantamento da escolaridade dos pescadores e a elaboragao de Planos
pescadores cadastrados no sindicato  |de Curso.
(70% possuem Ensino Fundamental
Incompleto).
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Eixo de Agao: Gestao Institucional

Acao 1: Capacitar os servidores administrativos.

Coordenador(a): Mara Zallafon maraz@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho @ Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual dos - Em Andamento. - Por meio do Edital 01/2011, foi proporcionada a - O curso iniciou em 09/2011 e |30/04/2012 Mario Anténio Mario
servidores que Capacitagédo dos TAEs dos Campi ltajai e Gaspar. sua carga horaria é de 120 Bento do Antbnio
participaram das Dividida em 5 modulos a capacitagdo conta com  horas dividida em 5 Médulos, Amaral Bento do
capacitagdes 19 inscritos no Médulo I, 12 no Mdédulo I, 16 no sendo que o primeiro sera Amaral
programadas. Médulo Ill, 16 no Médulo IV e 15 no Médulo V. concluido em 02/12/2011.
Acao 2: Elaborar procedimentos administrativos.
Coordenador(a): Mara Zallafon maraz@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Numero de - Cancelado. - Nao ha. - Os Manuais de Procedimento estdo sendo revistos pela PRDI e 21/12/2012 Mario Anténio | Mario
manuais de serdo uniformes para os campi. Tao logo estejam prontos, Bento do Antbnio
procedimentos avaliaremos a necessidade de alguma adaptacao a realidade do Amaral Bento do
administrativos Campus ltajai. Os Manuais de Gestao também estdo sendo Amaral

elaborados.

realizado pela PRDI.

formulados pela PRDI para os campi de maneira uniforme. Desta
forma, nao é indicado que fagamos trabalho paralelo e diverso do
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Acao 3: Criar o calendario administrativo.

Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junior wcarpes@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcang¢ados Conclusao por por
- Existéncia de 01 - Concluido. - Existe o - E utilizado o calendario de gestdo do IF-SC, disponivel na 28/12/2012| Mario Antbnio = Mario
(um) calendario calendario de Intranet, no qual é possivel visualizar atividades por Campus. Para Bento do Anténio
administrativo. gestdo do facilitar o acesso dos servidores e acostumar ao uso, foi criado um Amaral Bento do
Campus ltajai. |icone de acesso rapido nos desktops dos micros do Campus. O Amaral
calendario é atualizado pelo assessor da Diregdo Geral
Acao 4: Informatizar os sistemas gerenciais.
Coordenador(a): Gianor Caon gianor.caon@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento| Alcangados Conclusao por por
- Existéncia de 04 (quatro) sistemas que - Em Andamento. - Sistema de - Referente a Biblioteca, a 21/12/2012 | Mario Anténio | Mario
permitam acesso remoto e em rede aos Compras; implantacao nao foi realizada devido Bento do Antbnio
sistemas de compras, biblioteca, académico e - ISAAC. a falta de licenca para o software. Amaral Bento do
manuais de gestao/procedimentos. Amaral
Eixo de Ac¢ao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Realizar obras complementares no campus.
Coordenador(a): Odemir Vieira odemir@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Existéncia de paisagismo, - Parado. - Nenhum. - Devido ao atraso na obra ndo puderam | 31/07/2012 | Mario Antbnio | Mario
acessos, seguranga, acessibilidade, ser realizadas as obras complementares. Bento do Anténio
bicicletario e sistema de Por isso foi alterada a data prevista para a Amaral Bento do
comunicagao no Campus Itajai. conclusao Amaral
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Acao 2: Promover a moderniza¢ao dos acessos.

Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junior wcarpes@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento  Alcangados Conclusao por por
- Existéncia de ciclovia na - Existéncia parcial - Devido a constru¢ao do terminal urbano préximo | 23/12/2011 | Mario Antonio Mario
Avenida Abrado Jodo Francisco de ciclovia na ao Campus, foi iniciado a construg¢éo da ciclovia. Bento do Antbnio
Existéncia de pavimentagao e Avenida Abrado Devido ao atraso na obra do Campus a Amaral Bento do
estacionamento na via de Jodo Francisco.  pavimentacao da via de acesso lateral, com Amaral
acesso lateral. estacionamento ainda nao foi iniciada.
Acao 3: Realizar a estratégia de ocupacéo fisico do Campus Itajai
Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junior wcarpes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Concluido. - 100% dos servidores estdo alocados em - Apesar do prédio do Campus 23/12/2011 | Mario Antbénio | Mario A.
servidores alocados em local apropriado com mesa e computador |ltajai ndo estar pronto, estamos Bento do Bento do
local apropriado com no prédio alugado provisoriamente para  num prédio alugado que ja esta Amaral Amaral
mesa e computador. sediar o Campus ltajai. ocupado e em utilizagdo normal.
Acao 4: Implantar o Centro Nacional de Pesquisas do Mar - CNPM
Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junioir wcarpes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- CNPM implantado. - Em Andamento. |- O CNPM ainda nao foi implantado, - Devido a reorganizagédo no 21/12/2012 ' Mario Anténio = Mario A.
mas um dos laboratérios que o processo da Expansao do IF-SC as Bento do Bento do
compora esta em implantagéo. tratativas estdo em andamento. Amaral Amaral
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Acao 5: Implantar o Campus Avangado de Navegantes
Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junior wcarpes@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Campus Avangado de |- Em Andamento. - O Campus Avangado de - Devido a reorganizacéo da 21/12/2012 ' Mario Anténio = Mario A.
Navegantes implantado. Navegantes ainda nao foi Expanséo do IF-SC, as tratativas Bento do Bento do
implantado. estdo em andamento. Amaral Amaral
Acao 6: Aquisicao dos equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo para implantagdo do Campus ltajai
Coordenador(a): Barbara Frassini barbarafrassini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado |Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual dos - Em Andamento. |- Nao foi possivel fazer o levantamento do percentual de - Devido as 23/12/2011 |Barbara Frassini  Mario
materiais materiais adquiridos em relagéo aos solicitados. Porém, ja se dificuldades com Anténio
adquiridos dentre tem microcomputadores para todos os servidores e na relagdo a instalagéao Bento do
os solicitados. biblioteca para os alunos, mobiliario para servidores e no novo prédio Amaral
armarios para os laboratérios. Também algumas pecgas algumas aquisi¢oes
fundamentais para o inicio das aulas dos cursos que estao estao
sendo ofertados atualmente no campus. "estacionadas".
Eixo de Acao: Integracao com a comunidade e Relagdes Externas
Acao 1: Propiciar o conhecimento das comunidades da regiao de Itajai pela comunidade interna do Campus ltajai.
Coordenador(a): Carlos Alberto Souza carlos.souza@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de - Em Andamento. |- Alguns docentes participam de - Essa atividade néo sera concluida, 21/12/2012  Carlos Alberto | Mario
empresas, atividades em Comunidades, Industrias/ |apenas redirecionada, quando necessaria, Souza Antbnio
comunidades e Empresas, Escolas e Eventos no pois todos os servidores devem estar em Bento do
escolas visitadas. Municipio. O quantitativo esta sendo constante contato com a comunidade em Amaral
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mensurado.

que esta inserida.

Acao 2: Efetivar a divulgagao rodoviaria do Campus ltajai.

Coordenador(a): Widomar Pereira Carpes Junior wcarpes@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Datade Acompanhado por Validado por
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao
- Quantidade de placas de - Parado. - Nenhum. - E necessaria a conclus&o da obra para que  31/12/2012 Mario Anténio Bento, Mario A. Bento
sinalizacao instaladas. sejam colocadas as placas. do Amaral do Amaral
Acao 3: Promover a capacitacao de fornecedores.
Coordenador(a): Barbara Frassini barbarafrassini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento | Alcan¢ados Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - Nenhum até - Conversado com Associagdo Comercial de Itajai e Sicom, 21/12/2012 Barbara Mario B.
empresas capacitadas. o momento. |palestra de capacitagdo pré-agendada para final de FEV/2012. Frassini do Amaral
Acao 4: Divulgar o Campus Itajai na imprensa local.
Coordenador(a): Mario Anténio Bento do Amaral mario.amaral@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Concluido. - Foram realizadas visitas e contatos - N&o temos um servidor exclusivo para | 21/12/2012 | Mario Antonio Mario
noticias e com a imprensa local. Varias tais acdes. A dificuldade de acesso a Bento do Antbnio
reportagens sobre o matérias foram publicadas em todos os veiculos de comunicacao e a Amaral Bento do
Campus ltajai jornais, programas de radio e TVs alta disseminacgéo do conteudo entre os Amaral
divulgadas na midia. locais e Internet. Porém, o meios também dificultam o
quantitativo real decorrente destas  dimensionamento da quantidade de
acbes nao foi mensurado. matérias publicadas.
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3.2.2.5 CAMPUS LAGES

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

Projeto 1: Cuidando do Ensino, Pesquisa e Extensao

Coordenador(a): Chefe do DEPE thiago.meneghel@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de vagas - Em Andamento. |- O eixo EPE vem - Desenvolvimento do projeto em andamento; 31/12/2012 Geancarlo | Geancarlo
ofertadas; progredindo a cada - Este projeto estara em andamento durante Vieira Werner Vieira
- Percentual de egressos semestre com o aumento todo o periodo de implantagao do Campus, ou Werner
no mercado de trabalho; no namero de cursos, seja, os primeiros 05 anos de funcionamento.
- Numero de alunos. turmas e alunos.
Acao:Consolidar os dois cursos técnicos ja implantados
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Egressos no - Em Andamento. - Novas turmas no semestre 02/2011; - Andamento dentro do | 31/12/2011 | Raquel Matys Geancarlo
mercado de trabalho. - Acompanhamento de alunos faltantes ou desistentes. esperado. Cardenuto V. Werner
Acao: Implantar mais trés cursos técnicos
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Egressos no - Atrasado. - 02 novos cursos técnicos - O terceiro curso sera adiado para 06/2012, prazo 30/06/2012 Raquel Matys Geancarlo
mercado de trabalho. aprovados; em que havera condigbes técnicas de ofertar. Cardenuto V. Werner
Acao:Implantar cursos FIC’s em todas as areas que o campus atua
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Egressos no -Em Andamento. - Cursos ja em andamento e outros em fase final de |- Nao se aplica. | 31/12/2011 Raquel Geancarlo
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mercado de trabalho. ‘ aprovagao; Cardenuto | V. Werner
Acao: Incentivar a Pesquisa e a Extenséo
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- NUmero de alunos |- Em Andamento. - Edital interno do Campus langado; |- Solicitada prorrogacao para que | 30/06/2012 Geancarlo | Geancarlo
atendidos no campus - Cursos FICs implantados; a agao possa ser desenvolvida Vieira Werner Vieira
e na comunidade. completamente. Werner
Acao: Acompanhar a permanéncia e éxito dos alunos.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - Assisténcia - Prazo prorrogado para que a agéo possa ser desenvolvida | 30/06/2012 | Raquel Matys Geancarlo
alunos egressos. estudantil sendo completamente, devido as dificuldades do campus em Cardenuto Vieira
aplicada; implantagao. Werner
Projeto 2: Consolidando a gestao
Coordenador(a): Diregao Geral raquelmc@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Indicadores TCU; - Em Andamento. |- Todas as agdes estdo em desenvolvimento para|- O prazo foi prorrogado 31/12/2012 Geancarlo | Geancarlo
- Relatério de que o projeto seja desenvolvido de forma eficaz; \acompanhando a necessidade Vieira Werner Vieira
Auditoria. - Obtivemos avancgos por meio dos trabalho de | de algumas agbes que fazem Werner
alguns Gts. parte deste projeto.
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Acao: Elaborar o Regimento interno do campus e a organizacao didatica
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Documento implantado - Concluido. - O Regimento interno foi elaborado pela - Regimento elaborado e 15/07/2011 Raquel Matys Geancarlo
no cronograma previsto. Reitoria e esta sendo aplicado pelo Campus. sendo aplicado; Cardenuto V. Werner
Acao: Continuar o treinamento e capacitagdo dos servidores para atividades especificas
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. |- Diversas capacitagdes realizadas; - Desenvolvimento da agdao em 15/12/2011 Raquel Matys Geancarlo
servidores - Acompanhamentos de rotinas de outros campi andamento e devera se estender Cardenuto Vieira
capacitados. sendo realizados. por todo o periodo prorrogado. Werner
Acao: Elaborar manual de normas e procedimentos internos de cada setor
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de |- Em Andamento. - Ac&do em fase inicial de - Prazo prorrogado para que a agéo possa ser 30/06/2012 Raquel Matys Geancarlo
documentos desenvolvimento; desenvolvida completamente, devido as Cardenuto Vieira
elaborados. dificuldades do campus em implantacéo. Werner
Projeto 3: Cuidando da estrutura fisica
Coordenador(a): Diregao Geral raquelmc@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Atrasado. - Todas as agbes estdo em - O prazo foi prorrogado acompanhando a | 31/12/2012 Geancarlo | Geancarlo
desenvolvimento para que o projeto  |necessidade de algumas agbes que fazem Vieira Werner Vieira
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seja desenvolvido de forma eficaz; parte deste projeto; Werner
- Obra de urbanizacao praticamente |- As agdes estao evoluindo, porém, tivemos
concluida. atrasos decorrentes de fatores externos.
Acao: Concluir a obra do campus
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado  Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Em Andamento. - Processo licitatério concluso e obra - Prorrogacao de acordo com o cronograma  29/02/2012 | Raquel Matys Geancarlo
execucgao da em andamento. e projecdes de finalizagcao da obra. Cardenuto Vieira
obra. Werner
Acao: Adquirir equipamentos e material de consumo
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado  Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Em Andamento. |- Setores equipados parcialmente. - Desenvolvimento da acdo em 31/12/2011 Raquel Matys Geancarlo
ambientes equipados. andamento. Cardenuto | V. Werner
Acao: Cobrar as contrapartidas das instituicdes que se comprometeram na chamada publica MEC/SETEC 001/2007
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. |- Contrapartidas sendo cobradas |- Prazo prorrogado para que a agao 30/12/2011 | Raquel Matys Geancarlo
contrapartidas executadas. e algumas ja sendo recebidas. | possa ser desenvolvida completamente. Cardenuto V. Werner
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Projeto 4: Interagindo com a comunidade
Coordenador(a): Diregdo Geral raquelmc@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Atrasado. - Todas as agbes estdo em - O prazo foi prorrogado acompanhando a 31/12/2012| Geancarlo Geancarlo
desenvolvimento para que o  necessidade de algumas agdes que fazem parte Vieira Werner | Vieira
projeto seja desenvolvido de |deste projeto; Werner
forma eficaz; - As agdes estao evoluindo, porém, tivemos
- Obra de urbanizacao atrasos decorrentes de fatores externos.
praticamente concluida.
Acao: Divulgar o Campus Lages como um todo, e os cursos ofertados, especificamente.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - Diversas agbes de - Desenvolvimento da agdo em andamento. 31/12/2011 | Raquel Matys Geancarlo
atividades realizadas. divulgacao executadas. Cardenuto Vieira
Werner
Acao: Sinalizar as entradas para o Campus, em vias publicas proximas
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Percentual de - Atrasado. - Indicadores ainda - Prazo prorrogado para que a agao possa ser 30/12/2011 ' Raquel Matys Geancarlo
sinalizagdes nao alcancgados. desenvolvida completamente, devido as dificuldades do Cardenuto Vieira
efetivadas. campus em implantagao. Werner
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3.2.2.6 CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

Projeto 1: Implantagédo dos Primeiros Semestres dos Cursos Técnicos

Coordenador(a): Chefe do DEPE ensino.smo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por

- Unidades - Concluido. - Foram implantados os primeiros - Os cursos técnicos foram implantados e 5 22/12/2011  Juliano Daniel | Juliano
curriculares semestres/modulos dos cursos turmas de cursos FIC (duas além do previsto) Boscatto Daniel
implantadas; Técnicos em Agroindustria (Integrado foram criadas, as quais, até o fim de 2011 Boscatto
- Material e Concomitante)e Agroecologia estardo sendo formadas. Além disso foram
didatico (Concomitante); implementadas as duas turmas do Curso de
elaborado; - Também foram matriculadas duas | Técnicas em Agricultura Familiar
-Estruturas turmas do Curso de Técnicas em (PROEJA/FIC.
laboratoriais Agricultura Familiar (PROEJA/FIC - - Séries finais do ensino fundamental). Os
organizadas. Séries finais do ensino fundamental) |laboratérios e materiais de consumo para os

e trés cursos FIC; experimentos tem sido as maiores

- Os laboratérios de agroindustria dificuldades encontradas. Mesmo assim, a

estdo sendo implantados e ja estrutura esta sendo gradativamente

utilizados para desenvolver algumas |implantada e as primeiras aulas praticas

praticas. A area de recursos naturais estao acontecendo.

tera os primeiros espacgos para

realizagao de praticas, a partir do

segundo semestre de 2011.
Acao: Organizar as unidades curriculares
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho @ Desenvolvimento Conclusao por por

- Planos de - Em Andamento. - O primeiro semestre letivo - Em fungéo de ser um Campus em 23/11/2011 Chefe do Juliano
ensino- encontra-se com os planos de ensino Implantagcdo os materiais para as aulas e os DEPE Daniel
aprendizagem e de aulas elaborados; planos de ensino encontram-se em Boscatto
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dos dois - Para o segundo semestre (2011/2), construgéo, pois as unidades curriculares sao
semestres ja existem alguns materiais novas para os docentes que também sao
iniciais construidos e os planos de ensino  |servidores recentemente contratados.
elaborados. estdo sendo elaborados.
Projeto 2: Conhecendo o IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste
Coordenador(a): Chefe do DEPE ensino.smo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Pesquisa na - Concluido. - Pesquisa na comunidade sobre a missdo - As atividades foram desenvolvidas e 1 23/12/2011 | Juliano Daniel | Juliano
comunidade sobre do IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste; |outras agdes foram implementadas, Boscatto Daniel
a missao do IF-SC Relacao candidato/vaga para os cursos do tais como a Semana de Ciéncia e Boscatto
Campus Sao IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste; Tecnologia, o projeto de extensdo
Miguel do Oeste; (Atividades intensas de divulgagéo do IFSciéncia, o projeto de pesquisa
Relagao processo de ingresso para os cursos, com "Meio ambiente em Pauta". Essas
candidato/vaga material de divulgagéo do IF-SC e do atividades foram desenvolvidas com a
para os cursos do Campus; participagdo da comunidade adjacente
IF-SC Campus - Disponibilizagédo de atividades aos e de outros municipios da regiao.
Sao Miguel do estudantes das escolas da regido e do Além disso, houve permanente
Oeste. espaco fisico do Campus para a visitagao as escolas e a midia local
realizacdo de eventos educacionais e buscando aproximar o campus a
visitagdo). comunidade externa.

Acao: Estabelecer vinculos com a comunidade
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Nimero de - Em Andamento. - Participagdo em eventos realizados pela - A equipe de servidores recém 23/12/2011 Chefe do Juliano
visitas realizadas; comunidade regional (organizagbes constituida e os trabalhos iniciais DEPE Daniel
- Numero de publicas e da sociedade civil organizada); decorrentes da oferta dos primeiros Boscatto
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empresas - Visitas a empresas e propriedades rurais cursos técnicos e de formagao
cadastradas; da regido com a participacdo de docentes |continuada exigiram muito esfor¢o da
- Nimero de e educandos; equipe, dificultando a realizacao de

participacbes em

entidades de
classe.

- Participagdo na comissao municipal do
meio ambiente de Sdo Miguel do Oeste;

- Apresentagao do IF-SC e do Campus
Sao Miguel do Oeste para Camaras de
Vereadores da Regiao;

- Visitagao em feiras regionais voltadas ao
segmento agropecuario;

- Visitas as prefeituras de regido para
contatos com secretarios e prefeitos.

um volume maior de agdes voltadas a
fortalecer o vinculo com a comunidade
regional.

Acao: Divulgar o IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 10 inser¢gdes - Em Andamento. - Houve intensa divulgagdo do Campus na - Os indicadores estabelecidos 23/12/2011 Chefe do DEPE| Juliano
em jornais da imprensa regional (jornais e emissoras de radio, estdo sendo alcangados. Daniel
regiao; convites para autoridades e pessoas da Constata-se que a imprensa Boscatto
- 10 insergdes comunidade que contribuiram com a implantagdo regional tem dado destaque as
em radios da do Campus, incluindo-se as atividades de entrega atividades desenvolvidas pelo
regiao do Campus a comunidade regional). Campus.
Acao: Implantar site com as informagdes sobre o IF-SC Campus S&ao Miguel do Oeste;
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Grafico de acessos a - Concluido. - Indicadores - As dificuldades encontradas estao relacionadas com 23/12/2011 |Chefe do DEPE  Juliano
pagina do IF-SC Campus plenamente a falta de definigdo sobre a padronizagéo das Daniel
Sao Miguel do Oeste. atendidos. informagdes que deverado ser apresentadas no site. Boscatto
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Acao: Dinamizar relagédo escola/empresa

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado| Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 20 visitas de |- Em Andamento. - As visitas que estdo sendo - A perspectiva é que nos proximos semestres  23/12/2011 Chefe do DEPE  Juliano
acompanhamen realizadas ainda ndo fazem parte de |sejam realizadas algumas atividades de Daniel
to de estagio atividades de estagio, pois as turmas |estagio, embora que o projeto pedagogico dos Boscatto
realizadas. encontram-se no primeiro semestre |cursos ja implantados nao prevé estagio como
de aulas. Mesmo assim, foram uma atividade obrigatdria. Mesmo assim ele
realizadas visitas em feiras, sera estimulado pelas coordenagdes das
empresas e propriedades rurais da  areas como uma forma de integrar o
regido com a participacéo de educando ao mundo do trabalho, inerente a
docentes e educandos. sua area de formagao profissional.
Projeto 3: Construindo o IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste
Coordenador(a): Diregdo Geral do Campus amello@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Ambientes de trabalho - Concluido. - Ambientes de trabalho dos - Foram instalados 2 laboratdrios de 23/12/2011| Juliano Daniel =~ Juliano
dos servidores instalados; servidores instalados; informatica, na biblioteca o acervo é Boscatto Daniel
- Laboratdrios de Um laboratério de informatica composto por aproximadamente 613 titulos Boscatto

informatica instalados;
- Biblioteca do campus

instalada;

- Salas de aula equipadas.

instalado;

Biblioteca do campus com
mobilia e recebendo o
acervo;

10 Salas de aula equipadas.

de livros, sendo 1.007 exemplares, ha 10
computadores com acesso a Internet, 11

mesas para estudo e 54 cadeiras, ndo ha
previsao para a implantagao do software.
Foram equipadas 12 salas num todas de
400 carteiras.
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Acao: Equipar salas de aula

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 10 salas de aula - Em Andamento. - 10 salas de aula instaladas - Em andamento a instalagéo dos 23/12/2011 Vanderlei Juliano
instaladas com mobilia e com mobilia e equipamentos projetores de imagem. Antunes de Daniel
equipamentos adequados. adequados. Mello Boscatto
Acao: Equipar ambientes de trabalho
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- 40 Postos de trabalhos - Em Andamento. |- 20 Postos de trabalhos equipados. |- Em implantagdo os demais 23/12/2011 Vanderlei A. de | Juliano D.
equipados. postos de trabalho. Mello Boscatto
Acao:lInstalar e equipar biblioteca
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade <Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Relatério de empréstimo - Em Andamento. - A biblioteca ja possui - Alicenga do software de 23/12/2011 Juliano
de acervo; aproximadamente 200 exemplares de gerenciamento (Sophia) ainda Daniel
- Quantitativo de acervo livros catalogados e disponiveis para |nao foi liberada para registro, Boscatto

bibliografico.

mobilia necessaria.

empréstimo, 72 revistas disponiveis
para consulta local, 2 computadores
com Internet para estudo e pesquisa
dos alunos e equipada com toda

controle do material e
empréstimo. O acervo
existente até o més de maio, é
voltado para o nucleo
pedagdgico, ndo despertando
o interesse dos alunos. Como
nao ha sistema de
gerenciamento do acervo
ainda, fez-se uma divulgagéo
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dos exemplares disponiveis
via e-mail para servidores e
docentes. A partir do dia 24,
iniciou-se o recebimento do
acervo bibliografico adquirido
no ultimo processo de
compras

Projeto 4: Gestao Participativa

Coordenador(a): Diregdo Geral do Campus amello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Gestao participativa; - Concluido. - Servidores do IF-SC - Assuntos de interesse da comunidade 23/12/2011 | Juliano Daniel = Juliano
- Normas da instituicéo Campus Sao Miguel do Oeste lacadémica sao discutidos em reuniées com Boscatto Daniel
conhecidas; conhecedores do sistema de todos os servidores. Semanalmente também Boscatto
Gestédo do campus por meio |séo realizadas reunides com a equipe de
de reunides gerais e por meio |dire¢gdo, composta pelos Coordenadores,
de divulgacéao de atas das Chefe de Departamento de Ensino e Diretor,
reunidoes semanais da Equipe Coordenadores de Areas e um representante
de Diregao do Campus. de cada setor.
Acao: Elaborar conjunto de normas que regem o campus em consonancia com a legislagao institucional
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Regimento do Campus |- Em Andamento. - Organizagéo didatica - O Regimento Interno do Campus esta sendo | 23/12/2011 Vanderlei Juliano
construido e consolidado; construida e consolidada. discutido. A Organizacgao Didatica foi Antunes de Daniel
- Organizacao didatica construida coletivamente para os campus do Mello Boscatto

construida e consolidada.

PEIL.
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Acao: Elaborar e divulgar normas da institui¢éo;

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por
- Regimento interno conhecido pela - Em Andamento. - Organizacao didatica do - Os Manuais de 23/12/2011 Vanderlei Juliano
comunidade escolar; campus conhecida e procedimentos pedagogicos Antunes de Daniel
- Organizacéo didatica do campus implantada; serdo trabalhados com a Mello Boscatto
conhecida e implantada; - Manuais de procedimentos |implantagao do setor
- Manuais de procedimentos administrativos discutidos nas |pedagdgico do campus,
administrativos e pedagdgicos capacitagdes dos setores com o ingresso dos
conhecidos e implantados. administrativos. servidores desta area.
Projeto 5: Construindo o Patriménio intelectual do IF-SC Campus Sao Miguel do Oeste
Coordenador(a): CGP pessoas.smo@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Numero de - Concluido. - Atualmente contamos com 18 servidores - Apesar de considerarmos bom o 23/12/2011 | Juliano Daniel = Juliano
servidores Técnicos Administrativos em Educacdo e cumprimento das metas estabelecidas nos Boscatto Daniel
docentes e 18 docentes. Todos os docentes ja indicadores de desempenho, observamos Boscatto
técnico- passaram pela ambientagdo promovida algumas dificuldades no transcorrer da
administrativos pela Diretoria de Gestao de Pessoas. atividade. Entre essas dificuldades
capacitados. Restam 5 TAEs para realizarem a podemos citar algumas peculiaridades do

ambientacdo em 2012.

- No primeiro semestre foram realizados
0s seguintes cursos: formacgéo de
pregoeiros, SIAFI, capacitagcdo em sistema
ISAAC e registro académico, capacitagao
em almoxarifado e patrimoénio e encontros
para capacitagdo em servigo de gestores

Campus Sao Miguel do Oeste: posigao
geografica distante mais de 700 Km da
Reitoria do Instituto, redugao do
orgamento previsto para diarias. Dessa
forma, sugerimos o fortalecimento do
sistema EAD no IF-SC como forma de
educacao corporativa, possibilitando o
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de pessoas. Até o momento, aconteceram
36 viagens para capacitagdo que
envolveram os TAE's e docentes. Foram
realizadas 14 viagens nas quais alguns
servidores participaram de congressos
e/ou seminarios. Além disso, ocorreram 96
viagens com a finalidade de reunides
relacionadas ao desenvolvimento dos
setores administrativos e pedagdgicos do
campus. Os servidores docentes foram
inscritos no programa de capacitagdo Pro-
Tics.

aperfeicoamento dos servidores em
servico e economia orgamentaria
proveniente de um menor gasto com
diarias. Ainda com vistas a economia de
recursos, sugerimos o desenvolvimento de
um sistema de videoconferéncia no IF-SC.
O referido sistema possibilitaria que
algumas das varias reuniées mensais dos
diversos Grupos de Trabalho existentes no
IF-SC fossem realizadas através de
videoconferéncia, gerando, dessa forma,
economia de escala.

Acao: Contratar

servidores docentes e servidores técnico-administrativos em ed

ucacao

Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. - 10 novos servidores docentes com areas |- Concurso em fase de preparagéo dos 23/12/2011 Vanderlei Juliano
servidores ja definidas e em processo de requisitos e montagem do edital. Antunes de Daniel
docentes contratagao.; Mello Boscatto
contratados; - 16 novos servidores técnico-
- Numero de administrativos com areas ja escolhidas e
servidores em processo de contratacao.
técnico-
administrativos
em educagéao
contratados.
Acao: Integrar os novos servidores do campus
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
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- Numero de servidores docentes - Em Andamento. - 18 servidores docentes devidamente - Indicadores 23/12/2011 = Coordenador | Juliano
recepcionados e ambientados; recepcionados e ambientados; atendidos dentro de Gestdo de | Daniel
- NUimero de servidores técnico- - 12 servidores técnicos administrativos das perspectivas Pessoas Boscatto
administrativos em educacgéao devidamente recepcionados e ambientados. estabelecidas.
recepcionados e ambientados.
Acao: Capacitar servidores docentes e servidores técnico-administrativos em educagao
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Duas capacitagées|- Em Andamento. - Capacitagao coletiva dos servidores docentes realizada - Planejamento 23/12/2011 Vanderlei Juliano
coletivas realizadas; (PROTIC’S); sendo executado Antunes de Daniel
10 participagdes em - Capacitacoes dos servidores técnico-administrativos de acordo com o Mello Boscatto
eventos, feiras ou realizadas de acordo com as necessidades dos setores; previsto.
congressos. - Participagcbes em eventos, feiras em congressos sendo
realizadas

Projeto 6: Estrutura administrativa
Coordenador(a): Coordenador de Materiais e Finangas compras.smo@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Setores - Concluido. - Servidores do IF-SC Campus Sao - Assuntos de interesse da comunidade 23/12/2011 | Juliano Daniel | Juliano
estruturados. Miguel do Oeste conhecedores do escolar sdo discutidos em reunides Boscatto Daniel

sistema de Gestao do campus por meio \com todos os servidores. Boscatto

de reunibes gerais e por meio de
divulgagéo de atas das reunides
semanais da Equipe de Diregao do
Campus.

Semanalmente também sao realizadas
reunidoes com a equipe de direcao,
composta pelos Coordenadores, Chefe
de Departamento de Ensino e Diretor,
Coordenadores de Areas e um
representante de cada setor.
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Acao: Estruturacdo Administrativa do Campus

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Setores - Em Andamento. - Estruturados os setores de compras, |- O Departamento de Ensino ainda ndo  23/03/2011 Vanderlei Juliano
Administrativos e gestéo de pessoas, registro escolar e o \esta completamente estruturado, Antunes de Daniel
pedagodgicos setor de TI; Implantado um férum de aguardamos a nhomeacgao de Mello Boscatto

estruturados.

administragdo do campus(Diregao
Participativa);

- Organizada a utilizagdo e ocupagao
dos espagos fisicos dos setores
administrativos e das areas de
agroindustria e agroecologia, instalados
de equipamentos e laboratdrios de
informatica, de producao alimenticia, de
biologia e de quimica;

- Identificadas as potencialidades dos
servidores para as atividades
administrativas do campus;

servidores para a composi¢ao do
nucleo pedagdgico.
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3.2.2.7 CAMPUS AVANCADO CACADOR
Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Oferta de bolsas para alunos carentes

Coordenador(a): Luciane Campolin luciane.campolin@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo de 80% - Em Andamento. - Atualmente estamos atendendo cerca de 30 alunos com o |- Existe dificuldade | 23/12/2011 Luciane Daniele
de frequéncia; Programa de Assisténcia Estudantil. Os recursos sao da em reunir a Campolin Deise
- Média acima de Assisténcia ao Educando — Agéo 2994. Estamos em documentagao dos Antunes
01 (um) ponto da processo de reavaliagdo da condigdo socioecondmica dos ja |alunos. Alguns até Silveira
minima exigida beneficiados. Além dos alunos atendidos pelo programa de |tem ficado de fora do
pelo IF-SC. Vulnerabilidade Social com recursos da Agéao 2994, estao processo por falta de
sendo atendidos 16 alunos com recursos do orcamento do documentacgao
campus, por meio da abertura de edital interno.
Acgao 2:Programa de estagios (formalizado)
Coordenador(a): Daniele Silveira daniele.silveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de @ Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantidade de - Em Andamento |- Parcerias de estagio com as empresas: - Maxiplast - Sul - Em andamento. | 31/12/2011 Daniele Deise Daniele D.
empresas parceiras. Brasil - WS Confecg¢des. Tem-se tentado a aproximagao Antunes Silveira | Antunes
dos alunos com as demais empresas por meio do IEL. Silveira
Acao 3: Bolsa de pesquisa para projetos
Coordenador(a): Rodrigo Paggi rodrigo.paggi@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo de 01 - Em Andamento. | - Projeto de pesquisa aprovado no edital universal 2011-2012 - O projeto encontra- 30/08/2012 Rodrigo Paggi | Daniele
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(um) projeto na modalidade PIPCIT com direito a bolsa de taxa de bancada |se em andamento e Deise
aprovado. ao pesquisador e mais 02 bolsas de iniciacao cientifica para sua finalizagao Antunes
alunos do técnico, sendo 01 aluno do curso técnico em plastico prevista por edital é Silveira
de Cacador e outro do curso técnico em Mecanica do campus em meados de
Florianopolis. Agosto de 2012.
Acao 4: Plano de capacitagéo dos funcionarios
Coordenador(a): Paulo Gianesini pgianesini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo anual - Em Andamento |- Estagios em empresas; - Processo em andamento, tendo em vista a entrada de | 31/12/2012 Paulo Gianesinii Daniele
de 01 curso por - Capacitagao interna; novos servidores. Todos os servidores foram Deise A.
servidor. - Participagédo em feiras.  capacitados, menos os trés novos administrativos. Silveira
Acao 5: Parceria com instituicbes de ensino.
Coordenador(a): Daniele Silveira daniele.silveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo 01 - Em Andamento. |- Esta em processo de andamento. O Campus é novo naregidoe - As parcerias 30/12/2011 Daniele Deise | Daniele
parceria por ano. esta aos poucos concretizando pequenas parcerias. Pode ser citado estdo em Antunes Deise A.
o desfile do curso técnico em vestuario que ocorrera no SENAC. andamento. Silveira. Silveira
Eixo de Acao: Gestao Institucional
Acao 1: Avaliagéo gestéo IFSC
Coordenador(a): Daniele Silveira daniele.silveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado | Validado por
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por
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- Minimo de 70% das - Concluido. - As reunides estao acontecendo periodicamente. |- Realizamos 28/12/2012 Paulo Gianesini | Daniele Deise
atividades concluidas. quinzenalmente. Antunes Silveira
Acao 2: Quantificar os numeros do campus, estabelecer metas
Coordenador(a): Gabriel Sousa gabriel.santos@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangcados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aumento em - Em Andamento. - Numeros sendo estabelecidos de |- O pequeno numero de servidores efetivos e o | 15/12/2011 Paulo Daniele
10% da eficiéncia acordo com a necessidade; pouco tempo de casa dos existentes atrasam, Gianesini Deise
nas atividades - Metas cumpridas conforme em parte, os processos propostos. O indice de Antunes
desenvolvidas no possibilidades. desisténcia de alunos é elevado. A parte Silveira
Campus. administrativa esta quase organizada e dos
docentes também.
Acao 3: Atividades de marketing (outdoors, folders, placas, video da instituicdo)
Coordenador(a): Daniele Silveira daniele.silveira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

-Aumento de no - Em Andamento. |Ja foram produzidos: - O campus 30/12/2011 | Daniele Deise = Daniele
minimo 10% no - faixas para divulgagéo do processo seletivo para os cursos; até a data de Antunes Deise
ndmero de - banner explicativo dos cursos. hoje nao Silveira Antunes
inscritos no - banner para desfile do curso técnico de vestuario como logo do IF- |possui uma Silveira
processo SG; placa de
seletivo. - video da instituicdo para inauguragéo e inicio das aulas; identificacao

- video para divulgacao no desfile do curso técnico em vestuario; devido a

- Convites para o desfile do curso técnico em vestuario. burocracia na

Como marketing podemos citar também O IF-SC na midia: aquisicao.

- entrevistas em radios; - matérias nos sites;

- aparigdes nos jornais; entre outros.
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Acao 4: Festas tematicas
Coordenador(a): Priscilla Caramori priscilla.caramori@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo de 01 - Concluido. - Arealizacao de Churrascos e Festas Tematicas no Campus - Nem todos 21/12/2011 Priscilla Priscilla
atividade por por Avancgado Cacgador esta acontecendo continuamente. Visa fazer a |os servidores Caramori Caramori
més. integracdo das turmas, aluno e servidores do Campus. Sao podem ou
momentos de descontragdo, alegria e unido da equipe do IF-SC querem
Cacador. Até o momento foram realizados os seguintes eventos:  participar dos
1. Churrasco com as turmas de Plastico e Vestuario, bem como eventos
servidores do IF-SC Cacgador. Data: 01/04/2011 - Local: Sede do  realizados
Clube das Bochas - Horario:20horas. 2. Festa Junina 2011. Data: pelo IF-SC
18/06/11. Local Campus Avangado Cacgador - Horario:16 horas. Cacador.
3 - Churrasco com turmas e servidores (agosto/11). Local: Sede
das Bochas. Horario: 20h.
- No dia 21/12 os servidores fardo a confraternizacao de final de
ano. Sera na pizzaria Tonus.
Acao 5: Jogos da integracao
Coordenador(a): Paulo Gianesini pgianesini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas  Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Participagdo minima - Concluido. - Os integrantes do Curso de Plastico se reinem semanalmente - Ndo se 20/12/2011 Paulo Daniele
de 70% de alunos e para jogar futebol. aplica. Gianesini Deise A.
servidores; - Foram realizados os jogos da integragdo em 05 de novembro. Silveira
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Acao 6: Criar modelo de documentos internos e implementar servidor compartilhado;

Coordenador(a): Gabriel Sousa Santos gabriel.santos@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcancados | Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de documentos elaborados; - Servidor - Concluido. - Os modelos de - Implantamos | 20/12/2011 Paulo Daniele
instalado; documentos utilizados sédo os servidores. Gianesini Deise
- Pesquisa de satisfagdo quanto a gestéo do fluxo os padronizados pelo IF-SC. Antunes
informacional no campus. Silveira
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Estruturagdo do Campus
Coordenador(a): Paulo Gianesini pgianesini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. |- Esta em processo de levantamento dos espacgos - O projeto do Prédio ' 30/12/2011 Paulo Daniele
obras e servigos necessarios, plantas, etc. Foi alugado um galpao onde do Campus esta em Gianesini Deise A.
realizados. foram montados os laboratérios dos dois cursos. andamento. Silveira
Acao 2: Estimativa orgamentaria para cursos novos e existentes (labs, area necessaria)
Coordenador(a): Paulo Gianesini pgianesini@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de - Em Andamento. - Dos equipamentos previstos - Houve problema na licitagdo em fungéo dos 30/12/2011 Paulo Daniele
laboratérios estao faltando somente dois fornecedores colocarem marcas e/ou modelo. A Gianesini Deise A.
estruturados. equipamentos. nova licitagdo esta em processo de finalizagao. Silveira
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Eixo de Acao: Integragcdao com a comunidade e Relagdes Externas

Acao 1: Oferta de FIC's para pessoas sem ensino médio (informatica basica, inglés, empreendedorismo/lideranca, artesanato).

Coordenador(a): Luciane Campolin luciane.campolin@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Minimo de 15 - Em Andamento. - Atualmente esta em andamento o Curso - Outros Fics ainda nao puderam iniciar | 16/12/2011 Luciane Daniele
alunos formados FIC de Costura Industrial em Cagador e |devido ao atraso na aprovagao no CEPE. Campolin Deise
por curso. regido. Foi ofertado no municipio de Novos cursos FIC - ndo foram ofertados Antunes
Macieira uma turma de FIC em Gestéo de devido a falta de espaco fisico. O Silveira
Pequenas Propriedades Agricolas. Os Campus dispde apenas de 03 salas de
demais nao foram ofertados. aula.
Acéo 2: FICs técnicos (CAD, Empreendedorismo e estilismo)
Coordenador(a): Eduardo Pires eduardo.pires@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Minimo de 15 |- Cancelado - Nenhum aluno |- Com a chegada dos novos docentes, 0s cursos técnicos foram 23/12/2011 | Eduardo Pires | Daniele
alunos formados formado. reformulados e novas propostas de FICs enviadas para o CEPE. A Deise
em cada curso. perspectiva é que lancemos novos cursos no ano de 2012, com Antunes
nova proposta de cronograma. Ademais, a oferta de FICs no Silveira

nao possuimos salas de
0Ss cursos técnicos.

periodo noturno (prioridade) se torna dificil, uma vez que ainda

aula no IF-SC além das destinadas para
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Acao 3: Trazer alunos para conhecer o campus

Coordenador(a): Luciane Campolin luciane.campolin@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Participagdo de no - Em Andamento - Até o momento promovemos uma palestra com a escritora |- Ainda nao 15/12/2011 Luciane Daniele
minimo 30% das Izabel Vieira para a comunidade, Festa Junina e esta em dispomos de Campolin Deise
escolas de Ensino andamento o | Lifestyle - desfile organizado pelos alunos do |espaco fisico Antunes
Médio da regiao. curso técnico em vestuario. Durante a semana tecnolégica suficiente para Silveira

promovemos uma série de palestras para alunos e a
comunidade em geral no Campus. Ainda houve
apresentagao de trabalhos nos laboratérios do IFSC, que
ficam fora do Campus.

trazer grupos
maiores para o IF-
SC.
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3.2.2.8 CAMPUS AVANCADO GAROPABA

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Promover atividades de ampla divulgacéo das atividades do Campus visando facilitar o acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes

Coordenador(a):Jodao Pacheco de Souza jpacheco@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de Concluido — Disponibilizacdo de informagdes sobre os - ltem 01: foi executado até o  30/12/2011 Rogers Barbi | Rogers
cursos implantados; cursos para toda a populagao dos municipios da inicio de outubro, depois foi Barbi

- Quantitativo de
matérias publicadas
nos meios de
comunicacgao;

- indice do IDEB das
escolas da regiao.

regiao;

- Implantar 2 cursos técnicos a partir de 2011/2
e 4 cursos FICs a partir da abril de 2011
atingindo 144 alunos para os cursos técnicos e
100 alunos para os cursos FICs;

- Tornar a Instituigdo conhecida e reconhecida
na regiao;

- Melhorar o IDEB das escolas da regiao.

descontinuado;

- ltem 02: Sera implantado 01
curso Técnico em 2012/2 e
Cursos FIC em 2012/1 e
2012/2;

- Item 03: Executado até
inicio de outubro;

- Item 04: N&o executado.
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3.2.2.9 CAMPUS AVANCADO GERALDO WERNINGHAUS

Projeto 1: Exposicao dos Projetos Integradores

Coordenador(a): Edson Sidnei Maciel Teixeira edson.teixeira@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Concluido. - Trés atividades deste projeto: - Atividade 1 - Realizada. 17/12/2011 | Edson Sidnei Neury
trabalhos - 1- Definigdo dos participantes e as reunides Planejamento do formato do projeto Maciel Teixeira | Boaretto
divulgados; periddicas do grupo gestor; integrador;
- Numero de - 2- Acompanhamento do desenvolvimento da - Atividade 2 - Realizada.
alunos envolvidos. Unidade Curricular pelo professor articulador; |Desenvolvimento dos projetos:
- 3- Acompanhar os editais abertos e verificar Quatro projetos.
a possibilidade de parcerias com as - Atividade 3 - Realizada. Busca de
empresas. parcerias.
Acgao: Formar um grupo gestor (servidores) para planejar, desenvolver e divulgar os projetos integradores, vinculados as Unidades Curriculares.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Ndmero de trabalhos - Em Andamento. - Definido o grupo de - Esta em definicdo o formato | 17/12/2010 Edson Sidnei Neury
divulgados; planejamento e o cronograma de do projeto e a os temas que Maciel Teixeira Boaretto
- Numero de alunos envolvidos. reunides. serdo trabalhados.
Projeto 2: Mais Aluno
Coordenador(a): Andreia Regina Bazzo andreia.bazzo@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de <Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Relagao de - Em Andamento. - O grupo de trabalho foi formado e os|- A¢bes de integracdo e motivagao dos 19/12/2012 Edson Sidnei Neury
ingressantes e alunos foram envolvidos na definicdo alunos, entre eles e a instituicdo, promovem Maciel Teixeira Boaretto
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concluintes no de atividades culturais e profissionais |a diminuicdo da evasao com o

curso; para a Semana de Integragéo. O acompanhamento frequente dos alunos,

- Relagao de coordenador do NAPNE foi definido - avaliando a frequéncia e o rendimento no

ingressantes e Jussete. O atendimento aos alunos  |curso. A Coordenadoria Pedagogica esta se

concluintes no esta sendo mais efetivo, o que estruturando com a chegada de novos

modulo. aumentou o envolvimento dos alunos servidores, o que ira fortalecer politicas de
com os programas da instituigao. integragao e inclusao.

Acao: -Formar grupo de trabalho para planejar e desenvolver as atividades do projeto. -Realizar um Semana de Integragéo para os alunos -Implantar o NAPNE;

-Estruturar a Coordenadoria Pedagdgica; -ldentificar o lideres de turma; -Acompanhar sistematicamente a frequéncia dos alunos.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Relagédo de ingressantes e - Em Andamento. - Foi formado o grupo de - Com a chegada dos 16/12/2011  Carlos Roberto| Neury
concluintes no curso; trabalho que esta planejando e novos servidores o projeto Alexandre Boaretto
- Relacédo de ingressantes e desenvolvendo as atividades. esta tendo um bom
concluintes no modulo. desenvolvimento.
Projeto 3: Projeto de Implantagdo do C.A.G.W.
Coordenador(a): José Roberto Murara jmurara@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- 1 — Cumprimento da execugéo do - Em Andamento. |- Planejamento do - Mesmo sem o inicio das 31/07/2012 | Edson Sidnei Neury
cronograma de acompanhamento das obras; projeto; reformas o Campus esta com as Maciel Teixeira = Boaretto
- 2 —Resultado das compras: Planejadas X - Execugédo parcial areas provisoriamente adequadas
Executadas; (30%). para receber os cursos e o

- 3 - Cumprimento da execucgéo do
cronograma de transferéncia dos equipamento
de laboratério do Campus Jaragua do Sul para
o Campus A.G.W.

semestre decorre normalmente,
salvo situagdes especificas.
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Acao - Elaborar cronograma para acompanhamento das obras; - Realizar levantamento patrimonial de bens recebidos de doagao (centro politécnico CEPEG) e

transferidos do Campus Jaragud; - Regularizar documentagao de transferéncia de CEPEG para IF-SC; -Desenvolvimento e implantagao de planilha para

acompanhamento dos recursos investidos; - Desenvolver projeto de constru¢do para uma nova area administrativa e ginasio multitso.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- 1 - Cronograma de acompanhamento das - Em Andamento. - Cronograma - A continuidade dos trabalhos 05/12/2011 | Carlos Roberto . Neury
obras; elaborado; depende da concluséo das obras. Alexandre Boaretto
- 2 - Planilha de compras; - 3 - Cronograma de - Levantamento O edital foi elaborado e esta
transferéncia dos equipamento de laboratério patrimonial aguardando publicagao.
do Campus Jaragua do Sul para o Campus A. realizado;
G.W.
Projeto 4: Redescobrindo Jaragua do Sul e regiao
Coordenador(a): Carlos Roberto Alexandre carlos@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento @ Alcangados Conclusao por por
- indice de procura por cursos; - Cancelado. -Os O atraso das reformas e falta de 09/12/2011 Carlos Roberto Neury
- Relagao candidatos vagas; indicadores  alguns equipamentos para Alexandre Boaretto
- Participagao nos eventos externos; nao foram alguns laboratérios impossibilita
- Numero de eventos internos abertos a comunidade. atingidos. a continuidade do projeto.

Acao: - Diagndstico do conhecimento que os servidores tém do municipio e regido, bem como de suas atividades. - Visitas técnicas pelo municipio e regiao. -
Visitas dos empresarios e da comunidade ao campus. -Socializagdo de informagdes gerais do municipio e regido entre os servidores do campus. -Ceder o espago
dentro da legalidade para eventos externos. -Portfélio com a potencialidade do campus (servidores e laboratorios).

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- indice de procura por cursos; - Atrasado. - Esta em fase - Transferéncia dos cursos e inicio 16/12/2011 Carlos Roberto| Neury
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- Relagado candidatos vagas;

- Participagao nos eventos externos;

- Numero de eventos internos abertos a
comunidade.

inicial de
elaboracgao.

das reformas.

Alexandre

Boaretto

Acao:- Possibilitar a cessédo do espaco fisico para realizagéo de eventos externos, em conformidade com a legislagdo em vigor - Elaborar portfélio com as

potencialidade do campus (servidores e laboratérios).

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao ha. - Atrasado. - O projeto esta em fase - Sem a transferéncia dos Cursos e inicio | 16/12/2011 Carlos Roberto  Neury
inicial de elaboragao. das reformas no Campus, o projeto fica Alexandre Boaretto
prejudicado.
Projeto 5: Projetos de Cursos
Coordenador(a): Janete Godoi janete@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por
- Quantitativo de Projetos de curso elaborados e - Em Andamento. |- Os projetos dos - Os projetos aguardam a 30/05/2012 ' Edson Sidnei Neury
consolidados; cursos estdo em chegada dos equipamentos e Maciel Teixeira Boaretto

- Quantitativo de cursos previstos no PDI
implantados;
- Percentual de ampliagdo do numero de vagas.

fase de
elaboracgao.

docentes que contribuirdo
para concluséo.

Acao: Projeto dos cursos integrados, de graduagao e FIC’s previstos no PDI; <Implantagéo dos cursos previstos para 2011/2012. Ampliar o nUmero de vagas com

o atendimento de novo segmento: técnico integrado.

Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento | Alcangados Conclusao por por
- Quantitativo de Projetos de curso elaborados e - Em Andamento. |- Os projetos dos - Os projetos aguardam a 30/11/2011 Carlos Roberto  Neury

224



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

INSTITUTO FEDERAL

DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

consolidados; cursos estdo em |chegada dos equipamentos e Alexandre Boaretto
- Quantitativo de cursos previstos no PDI fase de docentes que que
implantados; elaboragao. contribuirdo para conclusao.
- Percentual de ampliagcdo do numero de vagas.
Projeto 6: Projeto Gestao Participativa
Coordenador(a): Carlos Roberto Alexandre carlos@ifsc.edu.br
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcan¢ados Conclusao por por
- Quantidade de procedimentos e registros - Cancelado. - Indicadores n&o - Com a transferéncia dos cursos 23/12/2011 | Carlos Roberto, Neury
criados; foram atingidos. técnicos aumentou Alexandre Boaretto

- Avaliacdo da eficacia dos procedimentos e
registros criados;

- Quantidade de servidores capacitados para
executar os procedimentos e registros.

significativamente as atividades em
relagdo ao numero reduzido de

servidores

Acao: 1 — Iniciar o desenvolvimento do modelo de gestao institucional com foco nos processos. 2- Elaborar o regimento do campus. 3 —Criar grupo de trabalho
para iniciar o desenvolvimento dos procedimentos e registros criados. 4 -Propor processos de informatizagéo para os procedimentos e registros; 5 —Elaborar
modelo de treinamento dos servidores, alunos e terceirizados nos procedimentos e registro;

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcanc¢ados Conclusao por por
- Quantidade de procedimentos e registros - Em Andamento. |- O mapeamento |- Sera criado o grupo de trabalho 23/12/2012 | Carlos Roberto| Neury
criados; do macro para desenvolver os procedimentos Alexandre Boaretto
- Avaliagao da eficacia dos procedimentos e processo esta das areas especificas.
registros criados; definido.

- Quantidade de servidores capacitados para
executar os procedimentos e registros.
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Projeto 7: Projeto Capacitagcado dos Servidores
Coordenador(a): Carlos Roberto Alexandre carlos@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado| Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
-1 - Carga horaria - Cancelado. - Integracao dos servidores no Campus; - A continuidade das ac¢des nao 23/12/2011 | Edson Sidnei Neury
proposta x (realizada); foram efetivadas apos a Maciel Teixeira Boaretto
realizada; Realizado capacitagdo de ambientacéo transferéncia dos cursos do
- 2 - O percentual de ( apresentagao da estrutura do Campus e os Campus Jaragua. A primeira parte
servidores Servidores; (realizada); do projeto foi concluida e sera
contemplados. - Plano de carreira e respectivas revisto todo o projeto para 2012.
legislagoes;
Leis dos Institutos; Resolugéo (13).

Acao: Fazer o levantamento das necessidades de capacitacao de servidores; 2 - Elaborar projeto de capacitagéo; 3 — Ministrar a capacitagao.
Coordenador(a):

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado

Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
1 — Carga horaria - Em Andamento. |- Estas agbes estdo planejadas para serem |- Apés a transferéncia dos cursos | 23/12/2011 Carlos Roberto  Neury
proposta x realizada; executadas no segundo semestre. de Mecanica e Eletrotécnica do Alexandre Boaretto
2 - O percentual de Campus Jaragua para o Campus
servidores GW. Estaremos com todos os
contemplados. servidores para efetivar o
planejado.
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3.2.2.10 CAMPUS AVANGCADO PALHOGA BILINGUE

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Implantar a proposta de educacgao profissional e tecnoldgica na perspectiva bilingue — Libras/Portugués relacionada a arquitetura curricular e a
flexibilizagao dos itinerarios formativos propostos no PDI.

Coordenador(a): Paulo Cesar Machado paulinho@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas  Datade Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
-Ainda ndo foi - Em Andamento. |- O curso Técnico Integrado em Comunicacao Visual foi aprovado - O Projeto 21/12/2012 Maria Verdnica| Vilmar
definido. pelo CEPE; Politico Aparecida Silva
- O curso Técnico Subsequente em Materiais Didaticos Bilingue foi |Pedagogico, o Padilha Matos

aprovado pelo CEPE — Resolugdo CEPE/IFSC N° 22 de 10/04/2011; Projeto de
Formamos 6 turmas de FICs com um total de 51 alunos; Pedagogia

- No segundo semestre iniciamos 3 turmas com um total de 59 Bilingue na
alunos; modalidade a
- Acompanhamento dos editais e avaliagao do processo de ingresso |Distancia , o
das turmas 2011. Para a permanéncia dos alunos foi criado o Proeja, a
Programa de acompanhamento e Assisténcia Estudantil que Organizagao
totalizou 43 bolsas utilizando recursos da reitoria e do Campus; Didatica e o

- O registro académico foi implantado, inclusive com registro e Regimento

acompanhamento nos sistemas (ISAAC, SISTEC, SIMEC);

- Para nortear a agdo pedagdgica sao realizadas reunides
pedagdégicas semanais e também 2 Encontros Pedagdgicos para o
Ensino Técnico. Os servidores foram capacitados no PROTIC,
Ambientagdo do IF-SC e Libras.

Interno foram
pautadas como
agao a médio
prazo e por isso
ainda em
andamento.
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Acao 2: Articular e ampliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Coordenador(a): Paulo Cesar Machado paulinho@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
-Ainda ndo foi |- Em Andamento. |- No campus ha 11 projetos de pesquisa, sendo 7 projetos com - Nao se aplica. | 21/12/2012 | Maria Verénica Vilmar
definido. bolsa pesquisa para aluno e professor; Aparecida Silva
- Concluiu-se o curso de Libras Intermediario efetuado em parceria Padilha Matos
com a Prefeitura Municipal de Santo Amaro da Imperatriz;
- Iniciou-se o curso de Libras Basico em parceria com a Receita
Federal e esta em fase de discussao dos termos do acordo de
parceria com a Prefeitura Municipal de Palhoga.
Acao 3: Implantar uma politica de EaD no Campus.
Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Ainda nao foi - Parado. - Nao ha. - Por ser uma agéo de médio prazo resolveu-se iniciar este debate | 20/12/2013 | Maria Verénica Vilmar
definido. com a realizagédo de um seminario no primeiro semestre de 2012 Aparecida Silva
para definir as diretrizes do curso de Pedagogia Bilingue na Padilha Matos
modalidade a distancia.
Acao 4: Promover a divulgacéo e socializagdo do Campus.
Coordenador(a): Paulo Cesar Machado paulinho@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Ainda ainda ndo - Em Andamento. - Participagado dos servidores em eventos e visitas técnicas - N&o se aplica. 21/12/2012 | Maria Verbnica Vilmar
foi definido. institucionais; Aparecida Silva

- No Campus realizou-se 4 eventos (Aula Inaugural com

Padilha Matos
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professora da UF-SC);

- Palestra Internacional com professores da Califérnia School of
the Deaf; Sarau Literario;

- Palestra com a Presidente da Associagao de Surdos de
Floriandpolis).

Acao 5: Ampliar as oportunidades de acesso e permanéncia de alunos surdos no Campus.

Coordenador(a): Paulo Cesar Machado paulinho@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas = Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
-Ainda ndo foi - Em Andamento. |- Fez-se mudancga no exame de classificagdo solicitando edital - Nao se aplica. 21/12/2012 Maria Verbnica Vilmar
definido. especifico, que implicou a produgao do edital em Libras, prova Aparecida Silva

diferenciada e contetido voltado ao conhecimento da histéria, lingua Padilha Matos
e cultura surda. Divulgagédo do Campus e do Curso Técnico em
instituicdbes dos municipios da Grande Floriandpolis, com a
impressao de materiais bilingues, e participagdo nos eventos
promovidos por outras instituicdes.
Eixo de Agao: Gestao Institucional
Acao 1: Elaborar a politica de gestdo do Campus.
Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
-Ainda ndo foi - Em Andamento. - Foi criado um grupo gestor que se reune - Em vez de elaborarmos um 21/12/2012 | Maria Verénica | Vilmar
definido. quinzenalmente; documento base de gestao Aparecida Silva

- Fez-se reunibes para propor alteragées nos
documento norteadores do Campus (Estatuto,
Regimento Interno e Organizag&o Didatica);

conforme o previsto, adotamos
como estratégia encaminharmos
um conjunto de ac¢des que

Padilha Matos
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- Realizaram-se capacitagdes de servidores na
area de compras (Sistema de Compras, Sistema
de Patriménio, SIAF, Formacao de Pregoeiros-
COMPRASNET, Semana Orgamentaria), Registro
Escolar ( ISAAC, SISTEC), Gestao de Pessoas
(Servigos para Coordenadores de Gestores de
Pessoas, Controle Interno, Sistema de Concesséo
de Diarias e Passagens);

- Foi elaborado o Planejamento Estratégico

Situacional.

garantissem a estrutura minima
de funcionamento do Campus.
Dentre as agbes destacam-se:
elaboracao do regimento interno
e da organizacao didatica;
criacéo do grupo gestor;
capacitacao dos servidores na
area pedagogica; compras,
patriménio, registro escolar.

Acao 2: Elaborar o Plano de Gestao do Campus articulado com a politica de gestdo do Campus.

Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho @ Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por
- Nao foram - Cancelado. - Nao ha. - Como a estratégia de construgao da politica de gestdo | 30/11/2011 Maria Verénica  Vilmar
definidos. foi reorientada, resolveu-se cancelar esta agéo. Ap?. P. Matos Silva
Acao 3: Efetivar o Plano de Gestdo do Campus.
Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Nao foram - Cancelado. - Nao se aplica. - Como a estratégia de construgéo da politica de gestdo | 05/12/2011 | Maria Verbénica = Vilmar
definidos. foi reorientada, resolveu-se cancelar esta agéo. Aparecida Silva
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Acao 4: Estabelecer as formas de acompanhamento e de avaliagéo institucional.

Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Nao foram - Concluido. - Dados da CPA, a |- Nao foi elaborado um plano de monitoramento e avaliagdo 09/12/2011 Maria Verénica = Vilmar
definidos. avaliagao de conforme o previsto no planejamento, mas o grupo gestor criou Aparecida Silva
desempenho e a algumas estratégias de acompanhamento e de avaliagio, Padilha Matos
avaliagao de estagio dentre elas destaca-se a criagao do GEPEX (grupo de ensino,
probatdrio; pesquisa e extensao) para acompanhar e avaliar as atividades
- Estratégias de de ensino, pesquisa e extensao; acompanhamento e avaliagdo
acompanhamento e mensal da aplicacdo dos recursos financeiros; reunides
de avaliacao semanais (todas as sextas-feiras a tarde) para acompanhar e
estabelecidas pelo avaliar as atividades de ensino; acompanhamento e avaliagao
grupo gestor. dos dados de ingresso e permanéncia dos aluno.
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Consolidar a infraestrutura do Campus.
Coordenador(a): Vilmar Silva svilmar@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Nao foram - Em Andamento. |- Obra do Campus ja esta com 40% da estrutura pronta; - Esta acéo esta 21/12/2012  Maria Verénica  Vilmar
definidos. - Projetos arquiteténicos e complementares do Centro de acontecendo de acordo Aparecida Silva

Cultura ja foram encaminhados para a Reitoria para

aprovagao.

com o planejado.
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Eixo de Acao: Integragcdao com a comunidade e Relagdes Externas

Acao 1: Planejar e articular agdes culturais visando a insergdao do campus IF - Palhoga Bilingue na comunidade.

Coordenador(a): Janai de Abreu Pereira janai.pereira@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho ' Desenvolvimento Conclusao por por

- Nao ha - Em Andamento. - Eventos realizados: Sarau Literario na Barca dos Livros em - O ciclo de palestra 21/12/2012 | Maria Verbnica | Vilmar
indicadores comemoracgao ao Dia do Surdo — Lagoa da Conceig¢do; Dia do |ndo aconteceu em Aparecida Silva
definidos. Esporte Surdo com palestra da Presidente da Associagao de virtude da greve e Padilha Matos

Surdos da Grande Florianépolis — ASGF - Campus Sao José; falta de recursos

- Elaboracgéo e distribuicdo de materiais de divulgacéo do financeiros

Campus (1300 — Marcadores de Livros; 2 — Banners) e do previstos, mas

Curso Técnico Subsequente de Materiais Didaticos Bilingue estara em

(750 — Folders); execugao para o

- Envio de material de divulgagéo do curso técnico para 70 ano de 2012.

entidades que trabalham com educagéao de surdos no Brasil;

- Visita em 5 escolas do Municipio da Grande Floriandpolis (3

em Florianépolis e 2 em S&o José) para divulgar o curso

técnico.
Acao 2: Contextualizar os cursos oferecidos pelo IF — Campus Palhoga Bilingue com o mercado de trabalho regional.
Coordenador(a): Janai de Abreu Pereira janai.pereira@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado

Desempenho ' Desenvolvimento Conclusao por por

- Nao foram - Em Andamento. - Visitou-se 10 empresas com 3 - O mapeamento de empresas e 6rgaos publicos |21/12/2012  Maria Verdnica  Vilmar
definidos. respostas positivas até o foi iniciado em 2010, mas continuardo para o Aparecida Silva

momento, referentes a
empregabilidade de discentes
surdos.

préximo ano, pois € uma atividade que necessita
de mais pessoas envolvidas, o que n&o ocorreu
neste ano por falta de servidores no campus.
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3.2.2.11 CAMPUS AVANCADO URUPEMA

Projeto 1: Primeiros passos (ensino-pesquisa-extenséo)

Coordenador(a): Wilson Castello Branco Neto wilson.castello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Nimero de alunos - Em Andamento - Foram realizadas 173 matriculas - N&o se aplica. 31/12/2012 | Wilson Castello | Jorge L.
matriculados. em cursos FIC em 2011/2. Branco Neto | Pereira
Acao: 1- Divulgar o IF-SC junto as comunidades nos municipios de Urupema, Painel e Rio Rufino.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numeros de alunos Em Andamento - Todas as atividades foram - Em funcgéo de atrasos na licitagdo do 27/02/2012 | Wilson Castello| Jorge
matriculados que realizadas, contudo ainda néo segundo bloco, o curso técnico em Branco Neto Luiz
tiveram contato com foram abertas as inscricées para |agroindustria sera ofertado apenas em Pereira
a divulgacgao. 0s cursos do campus e por isto 2012/1, o que justifica a alteracéo da data
nao temos indicadores para de conclusao do projeto, para que
verificar a efetividade desta agdo. possamos analisar o nimero de
matriculados neste curso no préximo ano
(um dos principais indicadores desta
acéo).
Acgao: Implantagdo e monitoramento do processo de administrativo pedagdgico no campus.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Registros de - Em Andamento. - Projetos pedagégicos desenvolvidos (10 FIC, 2 - Devido a atrasos nos 30/12/2011 Wilson Castello, Jorge
informacgodes e dados Técnicos e 1 PROEJA/FIC); tramites dos convénios, Branco Neto Luiz
junto aos docentes, - Planos de ensino elaborados para os cursos que |ainda nao foi ofertado Pereira

técnico e alunos.

seréo oferecidos em 2011/2 (7 FICs e 1

nenhum curso no
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PROEJA/FIC);

- Lista de itens e especificagdes para os laboratérios

do bloco l;

- Organizagao didatica adequada a realidade do
campus e enviada a PRE para aprovagao;
- Reunides realizadas para capacitagdo docente e

planejamento interno.

campus Urupema e, por
isso, nao foi possivel
realizar a recepgao e
orientagao dos
académicos.

Acao: Implantar a sugestao de itinerario formativo e os processos administrativos no campus.

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por

- Percentual de execugdo - Em Andamento - Projetos de curso construidos (10 |- Ainda ndo ha resultados sobre o 30/12/2011 Wilson Castello| Jorge
dos procedimentos de FICs, 2 técnicos e 1 PROEJA/FIC); |indice de procura dos cursos Branco Neto Luiz
forma adequada; - Reunibes de agricultores, clubes  ofertados pois as inscrigdes para os Pereira
- Indice de procura dos de mées, visitas a estabelecimentos |primeiros cursos oferecidos no
cursos ofertados; publicos e privados e outros locais  campus serao realizadas apenas em
- Quantitativo de atividades visitados para divulgagéao. julho de 2011.
de divulgagao realizadas.
Projeto 2: Implantacdo gestao Campus Urupema
Coordenador(a): Patricia Matos Scheuer patricias@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por

- Capacitagao dos técnicos - Em Andamento - Os técnicos administrativos ja foram capacitados - N&o se aplica. | 31/12/2011 Wilson Castello  Jorge
administrativos; - em suas fungdes e estdo desenvolvendo as rotinas Branco Neto Luiz
Cumprimentos dos processos administrativas que os competem. Pereira

administrativos.
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Projeto 3: Iniciando a organizagéo (gestao)
Coordenador(a): Wilson Castello Branco Neto wilson.castello@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por

- Cumprimento do cronograma de trabalho - Em Andamento. - As atividades propostas pelas Pré- |- Nao se aplica. | 30/11/2011  Wilson Castello, Jorge
proposto; Reitorias e o cronograma de trabalho Branco Neto Luiz
- Cumprimento das atividades propostas pelas proposto estdo sendo cumpridos. A Pereira
Pré-Reitorias do IF-SC ; avaliagao dos servidores demonstrou
- Resultados da avaliagdo dos técnicos, que estao capacitados para realizar
docentes e discentes. suas fungdes.
Acao: Implantar processos. Criar calendario de atividades e processos internos do campus.
Coordenador(a):

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Datade Acompanhado Validado

Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de processos efetivados; - Em Andamento - Os trés técnicos administrativos ja |- Ainda ndo foi | 30/11/2011  Wilson Castello, Jorge
- Quantitativo de servidores capacitados; foram capacitados em suas fungbes implantada uma Branco Neto Luiz
- Ferramenta de monitoramento implementada. e estdo desenvolvendo as rotinas ferramenta da Pereira
administrativas que os competem. monitoramento.
Acgao: Iniciar planejamento participativo.
Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por

- indice dos resultados obtidos em relagdo - Em Andamento - Realizagdo de reunibes internas - Nao se aplica. 1 30/12/2011 | Wilson Castello, Jorge
as agoes propostas para 2011; quinzenais para melhorar a comunicagao; Branco Neto Luiz
- Resultados da aplicagao de questionario - Documentos do IF-SC conhecidos pelos Pereira
junto aos servidores e comunidade servidores;
académica. - Plano de acao estruturado.
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Acao: Capacitar e integrar os servidores.

Coordenador(a):
Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas | Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de cumprimento das agdes - Em Andamento - Servidores capacitados e participando - N&o se aplica. | 30/12/2011 Wilson Castello | Jorge L.
propostas para 2011. de eventos institucionais e de integracéo Branco Neto | Pereira
Acgao: Promover a divulgagdo do campus em Urupema e municipios do entorno na serrana catarinense.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Ingresso de alunos - Em Andamento |- As atividades de - Ainda nao foram ofertados cursos e poristo| 30/12/2011 Wilson Castello, Jorge
provenientes de localidades divulgacédo foram e nao é possivel avaliar se as atividades de Branco Neto Luiz
rurais urupemenses e de continuam sendo divulgagao realizadas terao o efeito Pereira
outros municipios. realizadas. esperado.
Projeto 4: Formatagao do "esqueleto” (estrutura fisica).
Coordenador(a): Joao Gustavo Provesi joao.provesi@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Inicio das aulas - Atrasado - O curso técnico em Agroindustria |- Atrasos nos processos administrativos | 31/12/2012 | Joado Gustavo = Jorge
praticas do primeiro nao sera iniciado no primeiro junto a Reitoria, por conta da demanda Provesi Luiz
Curso Técnico em semestre de 2012, devido ao atraso |de trabalho. Em substituicdo ao curso Pereira

Agroindustria, dentro do
cronograma previsto.

no inicio da construcao dos
laboratorios. Sera ofertado um curso
técnico em Fruticultura, que nao
demanda essa estrutura.

técnico em Agroindustria, serd ofertado
o curso técnico em Fruticultura no
primeiro semestre de 2012.
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Acao: Articular contatos, junto a CELESC, Casan, Prefeitura de Urupema, Associac¢des e Cooperativas da regido, empresas, Toposolo e Pro

Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de alunos - Atrasado - Cancelada a oferta de curso técnico - Vencimento do contrato junto a 30/12/2011 Joado Gustavo = Jorge
matriculados no curso no ano de 2011, devido a nao empresa Toposolo de licitagao para Provesi Luiz
técnico em elaboragao de processo licitatorio elaboracao de projetos Pereira
agroindustria. para construgao dos laboratérios. complementares elétrico e
hidrossanitario, o que acarretou a ndo
efetivagdo da licitagdo dos laboratérios
até o presente momento.
Projeto 5: Toda iniciativa gera oportunidade (mundo/extensao)
Coordenador(a): Patricia Matos Scheuer patricias@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de egressos - Em Andamento |- Quatro convénios com a prefeitura para oferta de FICs - Nao se 31/12/2013 | Wilson Castello| Jorge
encaminhados ao mercado € um convénio para oferta de PROEJA/FIC. Um aplica. Branco Neto Luiz
de trabalho; convénio com IPAC para oferta de FIC. Dois convénios Pereira
- Quantitativo de parcerias com a Mitra Diocesana para oferta de cursos FIC. Estes
estabelecidas. cursos totalizaram a matricula de 173 alunos em 2011/2.
Acgao: Promover a divulgagdo do campus na serrana catarinense. Efetivar matriculas e formalizar convénios e contratos.
Coordenador(a):
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de | Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de matriculas - Atrasado. - Quatro convénios com a prefeitura para oferta de FICs |- Nao se 30/12/2011 Wilson Castello, Jorge
de alunos; € um convénio para oferta de PROEJA/FIC. Um aplica. Branco Neto Luiz
- Quantitativo de parcerias convénio com IPAC para oferta de FIC. Ainda nao foram Pereira
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estabelecidas;

- Quantitativo de convénios

e contratos firmados.

abertas inscrigdes para cursos, portanto ndo ha
indicadores referentes ao nimero de matriculas.

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Oportunizar contato com o mercado.

Coordenador(a): Wilson Castello Branco Neto wilson.castello@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Concluséo por por
- Quantitativos de |Em Andamento - Foram firmado quatro convénios com a |- Em 2011 sé foram ofertados FICs, 30/11/2012 Jaciara Jaciara
convénios firmados; prefeitura para oferta de FICs e um devido ao atraso nas obras do Zarpellon Mazo Zarpellon
- Quantitativo de convénio para oferta de PROEJA/FIC. segundo bloco. Por isso, atividades Mazo
turmas abertas; Um convénio com IPAC para oferta de relacionadas ao ingresso do aluno
- Quantitativo de FIC. Ainda n&o foram abertas inscricdes  no mercado de trabalho, estagio e
parcerias para cursos, portanto ndo ha indicadores |pesquisa ainda nao foram
oficializadas. referentes ao numero de matriculas. desenvolvidas.
Acao 2: Implantar o curso de agroindustria articulado com a comunidade.
Coordenador(a): Wilson Castello Branco Neto wilson.castello@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de A Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Convénio Atrasado - O projeto do curso esta - Ainda nao foi construido o bloco dos 30/11/2012 Jaciara Jaciara
formalizado. pronto e padronizado com os |laboratérios, o que inviabiliza a realizagdo do Zarpellon Mazo | Zarpellon
projetos dos demais campi. |curso. Mazo
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3.2.2.12 CAMPUS AVANGCADO XANXERE

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Implantar os cursos técnicos :Técnico em Fabricagdo Mecéanica e Técnico em Agroindustria.

Coordenador(a): Graziela de Souza Sombrio, Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br, graziela.sombrio@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de 'Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de cursos aprovados no CEPE; - Em Andamento. - Em fase de implantacéo. O |- Agdo sendo 22/12/2011 Graziela Graziela
- Quantitativo de cursos implantados efetivamente; primeiro médulo esta sendo desenvolvida no Sombrio Sombrio
- Nimero de alunos inscritos e matriculados. concluido nos dois cursos. | prazo estipulado.
Eixo de Acao: Gestao Institucional
Acao 1: Estruturar os departamentos e setores
Coordenador(a): Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de /Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo e - Em Andamento. |- Os Setores de Compras e Gestao de Pessoas, controle de - O numero de  30/12/2011 Graziela Graziela
percentual de patriménio, estdo sendo organizados para o pleno funcionamento; servidores Sombrio Sombrio
departamentos e - O acompanhamento dos servigos terceirizados esta sendo realizado administrativos
setores devidamente por servidores assistentes administrativos e docentes foi ampliado
estruturados. devidamente nomeados para isso; recentemente

- Os setores estao ainda em fase de estruturagéo, principalmente no
que tange a organizagao dos espagos;

- O setor de atendimento ao aluno e registro académico estdo em fase

de implantagao.

e os setores
estdo sendo
estruturados.
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Acéo 2: Promover a capacitagao dos servidores em servigo, para atender as necessidades administrativas do campus e da educacao profissional.

Coordenador(a): Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcancgados Conclusao por por
- Quantitativo de capacitagcbes - Em Andamento. |- Ainda ndotemos - Os servidores estdo sendo capacitados | 30/12/2011 Graziela Graziela
realizadas / Quantitativo de servidores indicadores, pois as para o desempenho de suas fungdes. Sombrio Sombrio
capacitados por area de atuacao ; atividades estdo em ' Sempre que necessario, deslocam-se a
- Quantitativo e percentual geral de andamento. Reitoria, Campus Chapecé e também sao
servidores capacitados no campus. ofertadas capacitagdes internas.
Eixo de Agao: Infraestrutura / Estrutura Fisica
Acao 1: Reforma da estrutura fisica existente do Bloco |, que compreende salas de aula, ambientes administrativos,hall de entrada e sanitarios
Coordenador(a): Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento @ Alcangados Conclusao por por
- Tempo de - Atrasado. - Nao ha. - O Bloco | ndo sera contemplado neste momento. Estdo em 31/07/2012 Graziela Graziela
execucgao do projeto; andamento os projetos de reforma dos blocos 2, 3 e 4, que Sombrio Sombrio

- Quantitativo e
percentual de
ambientes
estruturados.

abrigarao os laboratérios de Fabricacdo Mecéanica e
Agroindustria. Houve mudanga de prioridade para melhor atender
0S CUrsos, uma vez que as aulas ja iniciaram e néo sera possivel
realizar reforma no Bloco 1 neste momento.

Acao 2: Construcao de estrutura fisica para abrigar o Curso Técnico em Agroindustria: laboratérios,salas de aula, vestiarios,ambientes administrativos, biblioteca.

Coordenador(a): Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Alcangados Conclusao por por

- Quantitativo de ambientes construidos; - Parado. -Nao ha. - Aguardando projeto da obra. 00/00/0000 Graziela Graziela

- Tempo de execucgao da obra; Aguardando estudo de sondagem do Sombrio Sombrio
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- Recursos financeiros utilizados.

terreno. Necessita licitar.

Acao 3: Consolidar os ambientes pedagodgicos, administrativos e laboratoriais

Coordenador(a): Margarida Hahn margaoe@ifsc.edu.br

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo e - Em Andamento. - Setores pedagdgicos e - Os ambientes administrativos e pedagégicos estdo | 31/07/2011 Graziela Graziela
percentual de administrativos estdo em em funcionamento. Sombrio Sombrio
Departamentos e pleno funcionamento; - Os ambientes que abrigardo os laboratorios
setores estruturados. - Falta estruturar os especificos dos cursos técnicos passarao por reforma.
laboratérios especificos.
Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagdes Externas
Acao 1: Divulgar o IF-SC na regiao de abrangéncia do Campus Xanxeré
Coordenador(a): Margarida Hahn, Liane Gerhardt margaoe@ifsc.edu.br
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento, Alcancados Conclusao por por
- Indice de -Em Andamento. - O IF-SC esta - Visitou-se todas as escolas de ensino médio da regidao da AMAI; 30/12/2011 Graziela Graziela
procura pelos sendo mais - Divulgou-se intensamente os cursos por meio da imprensa falada, Sombrio Sombrio
Cursos. conhecido pela televisionada, sites e jornais;

comunidade.

- As empresa do ramo metal mecanico e agroindustrias da regido estao
sendo visitadas pelos docentes, afim de manterem contato direto com
a atividade e também para levantar possibilidades de estagio para os

futuros alunos.
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Acéo 2: Oportunizar a oferta de cursos FIC na regiao

Coordenador(a): Graziela Sombrio graziela.sombrio@ifsc.edu.br

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento| Alcang¢ados Conclusao por por

- Quantitativo de cursos FIC - Em Andamento. |- 1 curso ofertado; |- Um curso na area de alimentos ja foi ofertado | 30/12/2011 Graziela Graziela

-2 curso neste semestre. Para 2012/1 temos a previséo Sombrio Sombrio

ofertados;
- Quantitativo e percentual de
alunos matriculados e concluintes.

aprovados pelo
CEPE.

de mais dois cursos. Além disso, o Campus
também tem ofertado cursos de extensao.
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3.2.2.13 POLO SAO CARLOS

Eixo de Acao: Ensino, Pesquisa e Extensao

Acao 1: Implantagéo dos cursos FIC de Informatica Basica, Modelagem e Costura Industrial.

Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>

Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- Ofertade 80 - Concluido. - 100% das vagas |- Os cursos ja se encontram em andamento: 20/12/2011 Juarez Pontes | Juarez
vagas em cursos oferecidas. - 2 turmas de informatica e 2 turmas de costura industrial; Pontes
FIC; - Certificagcado de 51 alunos no dia 17/11.
Acao 2: Iniciar e concluir os projetos dos cursos técnicos de Edificagdo e Aquicultura.
Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de <Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Aprovacéo dos - Atrasado. - Estamos em fase de definicao dos - Estamos dentro do cronograma. Em 20/07/2011 Juarez Pontes = Juarez
dois projetos. projetos. Ja foram feitos os contatos com |agosto os projetos serao submetidos ao Pontes

os Campi do IF-SC que oferecem os
cursos e estamos em parceria com o
instituto Goio-en. O curso de Pesca e
aquicultura esta praticamente concluido. O
de Edificagbes necessita de ajustes.

CEPE. Dificuldades para elaboragéo dos
projetos ndo permitiram que os mesmos
fossem concluidos, pois as diretrizes
para os cursos técnicos nao foram
definidas.
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Acao: Ofertar cursos de capacitagdo em parceria com instituicdes publicas e privadas.

Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>

Indicadores de Desempenho Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de Acompanhado Validado
Desenvolvimento Conclusao por por
- Efetivagéo de no minimo duas - Concluido. - Temos parceria com a Prefeitura - Estamos buscando novos | 20/12/2011 Juarez Pontes = Juarez
parcerias com empresas ou de S&o Carlos e a Empresa de parceiros. UNOCHAPECO/ Pontes
instituicées da regido. Confecgao Raiz Quadrada. Instituto Goio-en e EPAGRI.
Eixo de Agao: Gestao Institucional
Acao 1: Criar calendario anual do desenvolvimento da implantagao do Campus.
Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Datade Acompanhado Validado
Desempenho | Desenvolvimento Conclusao por por
- Percentual de - Atrasado. - Inicialmente no que dependia do Campus Chapecé - Estamos aguardando as 20/12/2011 | Juarez Pontes = Juarez
acOes efetivadas. alcangamos plenamente. Os cursos oferecidos orientagdes devidas. Ja Pontes
foram instalados onde havia defini¢do prévia, com |foram encaminhadas as
todas as adaptagbes necessarias. Quanto ao prédio necessidades para
do Polo, ficou a cargo da Reitoria. Foi definido pela elaboragéo da primeira
Reitoria o inicio das obras para julho de 2012. etapa das obras.
Acao 2: Iniciar a formagao do quadro de pessoal.
Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>
Indicadores de Estagio de Indicadores Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Alcancados Conclusao por por
- 10 professores e 05 - Parado. - Nao ha. - Depende-se da criagao do quadro pelo MEC. 20/07/2011 | Juarez Pontes @ Juarez
administrativos. Aguardando aprovacao PL N° 2.134/2011 Pontes
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Eixo de Acgao: Infraestrutura / Estrutura Fisica

Acao 1: Construcao do bloco I.

Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Mil metros - Atrasado. - Até o momento foram apresentados - Depende-se da Pré-Reitoria de 30/12/2011 Juarez Pontes = Juarez
quadrados de area apenas o projeto Arquitetbnico, o Administragao/Engenharia e Licitagdes. Pontes
construida. mesmo esta sendo refeito.
Acao 2: Alocar os alunos dos cursos FIC de Informatica, Modelagem e Costura Industrial em salas apropriadas.
Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Um laboratério de - Concluido. - 100%. Os laboratorios foram instalados |- A prefeitura adaptou os espacos e = 10/03/2010 Juarez Pontes | Juarez
informatica e outro de e equipados de forma plena. Ja houve a o Instituto adquiriu os Pontes
costura. conclusao dos cursos. equipamentos.
Eixo de Acao: Integragcao com a comunidade e Relagdes Externas
Acao 1: Divulgar a marca IFSC na regido de S&o Carlos e Municipios limitrofes.
Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>
Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Numero de - Em Andamento. |100%. Além dos inscritos, temos uma - Informatica — 140 inscritos para 40vagas; 20/12/2011 Juarez Pontes = Juarez
inscritos nos lista bem grande de interessados. A |- Costura - 80 inscritos para 40 vagas.; Pontes
Cursos. divulgacao inicialmente foi feita nos - Apods o inicio dos cursos aparecerem

municipios limitrofes. Divulgagéo dos
cursos nas radios e jornais da cidade.

varios que estao aguardando abertura de

novas turmas
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Acao 2: Contatar empresas e instituicdes da regido a fim de firmar possiveis parcerias com cursos de Formacao Inicial e Continuada, bem como possibilidade de

estagios e trabalho.

Coordenador(a): Juarez Pontes ifscjp@gmail.com>

Indicadores de Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data de |Acompanhado Validado
Desempenho Desenvolvimento Conclusao por por
- Quantitativo de ofertas - Concluido. - Nos contatos realizados com as |- Ha caréncia de pessoal qualificado na  20/12/2011 | Juarez Pontes | Juarez
Pontes

de vagas de estagios e
empregos.

empresas foram disponibilizadas
120 vagas de emprego.

regido .Ha predisposi¢do de todos para
gue os cursos acontegam.
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

O acompanhamento do Planejamento Institucional € um dos
principais elementos do processo de planejamento. Pode-se
afirmar que o planejamento conta com basicamente quatro etapas:
o0 planejamento propriamente dito, a execugdo dos projetos e
acdes, o acompanhamento e o replanejamento.

Somente sera possivel saber com certeza se os resultados
esperados estdo sendo atingidos se as indicadores estiverem
sendo monitorados. Dai a importancia de se parar e avaliar o que
esta sendo alcangado.

Por meio da Etapa de Acompanhamento é possivel também
identificar os fatores que estdo impedindo a realizacdo dos projetos
e agdes, e assim, executar agdes corretivas.

Outro aspecto importante é a realizacdo do feedback para a
comunidade académica, tornando o processo cada vez mais
transparente e participativo.

Salienta-se também que a estratégia de utilizacdo de
articuladores nas Unidades Organizacionais facilitou o processo de
comunicacgao e a execucgao das atividades.

Finalizando, espera-se que os resultados aferidos no
presente relatério possam subsidiar o processo de tomada de
decisao por parte dos gestores, para a realizagdo com éxito dos
Projetos e Agbes planejados, bem como contribuir para a
realizacdo das etapas futuras de Revisdo e Atualizagcdo do
Planejamento Institucional.
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5 LISTA DE ABREVIAGOES E SIGLAS

ASOCM - Assessoria de Ouvidoria, Comunicagao e Marketing
ASPLAN - Assessoria de Planejamento

CAPES - Coordenadoria de Financiamento de Pessoal de Nivel Superior
CFC — Campus Florianépolis-Continente

CGP: Coordenacgao de Gestao de Pessoas

CGU - Controladoria Geral da Uniao

CIEE — Centro de Integragdo Empresa Escola

CNPq — Conselho Nacional de Financiamento Cientifico de Tecnoldgico
COENGE - Coordenadoria de Engenharia

CONEP - Comissao Nacional de Etica em Pesquisa

CONIF — Conselhos Nacional das Instituicbes da Rede Federal
CONLUTAS - Coordenacéao Nacional de Lutas

CPA — Comisséao Proépria de Avaliagao

DEING — Departamento de Ingresso

CERE: Coordenadoria de Extensao e Relag¢des Externas

CTIC - Coordenacgéao de Tecnologia de Informacédo e Comunicagao
DA- Departamento de Administragao

DA's - Departamentos Académicos

DAM: Departamento de Administracdo e Manutengao

DEN - Departamento de Ensino

DEPE — Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao

DG - Direcao Geral do Campus Floriandpolis

DGC - Diretoria de Gestao do Conhecimento

DGCF — Direcédo Geral do Campus Floriandpolis

DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas
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DAFG - Departamento Académico de Formacgao Geral

DENG — Departamento de Obras e Engenharia

DEPE — Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao

DINF - Departamento de Infraestrutura

DTIC — Diretoria de Tecnologias da Informacao e Comunicagao

ENAP — Escola Nacional de Administracdo Publica

ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio

EPE - Ensino, Pesquisa e Extensao

EPT — Educacao Profissional e Tecnoldgica

FAPESC - Fundacao de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldégica do Estado de Santa Catarina
FCDL - Federacao das Camaras de Dirigentes Lojistas de SC

FETRATUH — Federagao dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade
FHORESC - Federacao de Hotéis, Bares Restaurantes e Similares do Estado de SC
FIC — Formacéao Inicial e Continuada

FINEP — Financiadora de Estudos e Projetos

IFC — Instituto Federal Catarinense

INPI — Instituto Nacional de Propriedade Industrial

IPHAN — Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional

ISAAC — Sistema Académico

MCT — Ministério de Ciéncia e Tecnologia

NAPNE - Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas
NI - Nucleo de Incluséo

NIT — Nucleo de Inovagao Tecnolodgica

NP - Nucleo Pedagdgico A

NUPE - Nucleo de Permanéncia e Exito

PARFOR — Programa Nacional de Formagao de Professores da Educagao Basica
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PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional
PET — Programa Especial de Treinamento
PIBID — Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia

PIBIT - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
PIQDTEC - Programa Institucional de Qualificacdo Docente para a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
PIPC — Programa Institucional de Pesquisa Cientifica

PPC — Projeto Pedagogico do Curso

PRA — Pré-Reitoria de Administracao

PRDI — Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

PRE - Pro-Reitoria de Ensino

PRERE - Pro-Reitoria de Extensao e Relagdes Externas

PROEJA - Programa Nacional de Integracdo da Educagao Profissional com a Educagédo Basica na Modalidade de Educacgéo Jovens e
Adultos

PROFUNCIONARIO - Curso Técnico de Formagao para os Funcionarios da Educacéo

PROPICIE - Programa Piloto de Cooperacao Internacional para Intercambio de Estudantes do IF-SC
PRPPGI - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao

RH — Recursos Humanos

SETEC — Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnolégica

SISTEC - Sistema Nacional de Informagdes da Educacao Profissional e Tecnolégica

TAE — Técnico Administrativo em Educagao

TCU — Tribunal de Contas da Uniao

TIC — Tecnologia da Informagé&o e Comunicagao

UAB - Universidade Aberta do Brasil

UNAI — Unidade de Auditoria Interna
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6 ANEXOS

ANEXO 1: SINTESE DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS E AGOES DO PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL 2011/12 - Il Relatério

UORG Quantitativo de STATUS
projetos/acdes | Em andamento Atrasado Parado Cancelado | Concluido
UNAI 2 - - - 1
PRA 6 5 1 - - -
PRDI 14 5 1 5 - 3
PRE 11 7 1 3 - -
PRERE 17 8 3 - 1 5
PRPPGI 10 9 - - - 1
CAMPUS ARARANGUA 20 14 - - 3 3
CAMPUS CHAPECO 20 1 4 1 - 14
CAMPUS FLORIANOPOLIS 9 5 - - 2 2
CAMPUS FLORIANOPOLIS-CONTINENTE *(28 no Sistema) * 11 5 2 2 1 1
CAMPUS JARAGUA DO SUL 9 1 - 3 - 5
CAMPUS JOINVILLE 20 8 - 2 - 10
CAMPUS SAO JOSE 20 4 - 3 2 1
CAMPUS CANOINHAS 16 10 - 1 - 5
CAMPUS CRICIUMA 18 11 1 - - 6
CAMPUS GASPAR 19 10 - 5 1 3
CAMPUS ITAJAI 22 13 1 3 1 4
CAMPUS LAGES 4 2 2 - - -
CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE 6 - - - - 6
CAMPUS AVANCADO CACADOR 16 11 - - 1 4
CAMPUS AVANCADO GAROPABA 1 - - - - 1
CAMPUS AVANCADO GERALDO WERNINGHAUS 7 3 - - 3 1
CAMPUS AVANCADO PALHOCA BILINGUE 12 8 - 1 2 1
CAMPUS AVANCADO URUPEMA 7 5 2 - - -
CAMPUS AVANCADO XANXERE 8 6 1 1 - -
POLO SAO CARLOS 9 1 3 1 4

251




. MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
INSTITUTO FEDERAL DIRETORIA DE GESTAO DO CONHECIMENTO
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO

ANEXO 2: TUTORIAL ETAPA DE ACOMPANHAMENTO

82" Plonejamendo y/
wemmoman. =~ ZO((/2002 | |

Prezados Gestores,

Informamos a todos que estamos dando inicio a Etapa de Acompanhamento dos Projetos e A¢des previstos no Planejamento
Institucional 2011/2012, tendo como ciclo avaliativo o 2° semestre de 2011. Para tal, disponibilizamos um formulario especifico no

Sistema de Planejamento, disponivel na Intranet.

Destacamos que nesta Etapa de Acompanhamento os campos do formulario devem ser preenchidos pelos respectivos
Coordenadores dos Projetos, Coordenadores das A¢des Individuais ou pelos servidores designados como Articuladores. Apenas estes
terdo acesso ao Sistema de Planejamento neste momento.

O formulario estara disponivel para preenchimento no periodo de 22 de novembro a 09 de dezembro.
Cordialmente,

Silvana Ferreira Pinheiro da Silva
Diretora de Gestao do Conhecimento
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
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TUTORIAL - Il ETAPA DE ACOMPANHAMENTO - PLANEJAMENTO 2011/12

1. Acesse o Sistema de Planejamento, disponivel na Intranet, no menu a esquerda — Servigos — Sistema de Planejamento.

2. Para ter acesso ao Sistema, utilize o login e a senha da Intranet.

3. A partir da tela inicial é disponibilizado um botao “Sair”. Utilize este botdo se desejar sair do formulario.

4. A tela inicial apresenta a opgéo de selegcdo da unidade organizacional: “Selecione uma Unidade Organizacional”. Escolha uma das
opgdes: Uma das cinco Pré-Reitorias ou um dos dezenove Campi relacionados.

5. A tela ao lado apresenta as opgdes projetos ou agdes.
Deve-se optar por uma das opgdes.

Planejamento - 22 Etapa de Acompanhamento: 01 a 30 de Dezembro de 2011

6. A tela seguinte (abaixo) apresenta os Projetos e suas Agoes _ _ o _ .
integrantes, caso a opgdo escolhida anteriormente tenha sido ~ S¢la bemindo Cristiele Aparecida Petri
Proﬂjetos. Se a quéo escolhida for Agoes, a tela apresen’faré as Escolha uma das opcdies a seguir
Acgoes Individuais. Para realizar o acompanhamento do Projeto ou
das Agoes Individuais basta clicar sobre os mesmos. 2 me s

- Projetos

2 - Agoes
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Planejamento - 22 Etapa do Acompanhamento de Projetos

Seja bem-vindo Cristiele Aparecida Petri!

Esta & 8 segunda etapa do acompanhamento de projetos e 8s acdes em 2011. Abaixo estdo listados os projetos e s agdes gue foram acompanhadas em junha/2011.
Selecione os mesmos e avalie cads um dos itens que serdo apresentados, preenchendo os campos Estagio de Desenvolvimente, Indicadores Alcancados, Observacies & Data
Prevista de Conclusdo. Estes campos estdc preenchidos com o referide acompanhaments, bastando a vocé alterfascute-lo ou manté-lo.

Fara visualizar os acompanhamentos ja reslizados em dezembre/2011 - clique aqui

1 - Projeto:_Consolidagdo do Comité Gestor de Processos Institucionais e

= i = ) Silvana Femeira Pinheiro & Silva silvana@ifsc.edu.br 31/12/1969 as 21:00:00
Implementagao de Manuais de Gestao ¥ 2

Agdo 1 -

Elaborar e divulgar versae pilote dos manuais de referéncia para cada area L 4 Silvana Femeira Pinheiro 2 Silva silvana@ifsc.edu.br 09082011 as 18:55:41

7. A tela seguinte apresenta o formulario com as informagdes inseridas na Etapa de Acompanhamento referente ao primeiro semestre
de 2011. Deve-se clicar nos campus e adicionar as informagdes referentes ao segundo semestre de 2011.
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Planejamento - Alterar Acdo para Validcdo

Estagic de Desenvolvimento Indicadores de Desempenho Justificativas Data de Conclusic
@ Em Andamento 14 Encontros de Validaglo An Ae A |
Atrasado realizados; 171 processos
FParado mapeados = divnlgados na
Cancelado Intranet = 12 Manuais de Gestio
Concluido elaborades. |
| Enviar dados |

ONDE:

» Estagio de desenvolvimento — Assinalar o estagio atual em que se encontra o Projeto.

* Indicadores alcangados — Descrever os indicadores alcangados até o momento, considerando os indicadores registrados no
planejamento.

» Justificativas — Relatar possiveis dificuldades que tenham afetado e/ou possam afetar o desenvolvimento do projeto/agéo.

» Data prevista de conclusao — Alterar a data de conclusido se necessario. Se for alterada a data, explicitar as razées no campo
Justificativas. Ao clicar dentro do espaco reservado para a data sera apresentado um calendario, com preenchimento
automatico do ano, do més e do dia.

IMPORTANTE - Pode ser alterada a relagdo dos coordenadores das agdes integrantes de dos Projeto, caso haja alguma mudanca.
Basta atualizar o nome no campo especifico.

8. Enviar dados - Preenchido o formulario, o responsavel devera clicar em enviar dados. Automaticamente todas as informacodes serao
enviadas para um banco de dados. Apos a execugao dessa agao, o sistema retornara para a tela que apresenta os Projetos ou Agdes.
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Observa-se que, ao ter concluido o preenchimento do formulario da Etapa de Acompanhamento, o status do Projeto ou da Ag¢ao sera
modificado.

=
Planejamento - 22 Etapa do Acompanhamento de Projetos

Seja bem-vindo Cristiele Aparecida Petri!

Os projetos e as agdes comespondentes listades a seguir, j& foram acompanhadaos nesta segunda etapa (dez/2011). Selecicne os mesmaos se for seu desejo altera-los.
Para voltar a pagina anterior - clique agui

1 - Projeto: Consolidagdo do Comité Gestor de Processos Institucicnais e = i : . .
Cristiele A da Petr 18/11/2011 as 13:53:49
Implementagio de Manuais de Gestio ¥ i : o

9. E possivel visualizar os acompanhamentos realizados na segunda Etapa de Acompanhamento, para tal basta clicar no link
indicado.
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_

Planejamento - 22 Etapa do Acompanhamento de Projetos

Seja bem-vindo Cristiele Aparecida Petri!

Esta & 8 segunda etapa do acompanhaments de projetos € as agdes em 2011, Abaixo estdo listados os projetos e as agdes que foram acompanhadas em junhed2011.
Selecicne os mesmaos e avalie cada um dos itens que serdc apresentados, preenchendo os campos Estagio de Desenvolvimento, Indicadores Alcancados, Observacdes e Data
Prevists de Conclusso. Estes campos estdo preenchidos com o referide acompanhamento, bastands a vocé alterfaacute-lo ou manté-lo.

Para visuslizar o5 acompanhamentos ja realizados em dezembro/2011 - cligue agqui

T

10. Atela seguinte apresenta o Projeto ou a Agdo com as informacgdes inseridas na segunda Etapa de Acompanhamento.
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Planejamento - Alterar Acdo para Validgao

Estagio de Desenvolvimento Indicadores de Desempenho Justificativas Data de Conclusao
Em Andamento 14 Encontros de Validagio Hio =e aplica. I—
Atrasado realisados; 171 processos
Parado mapeados = divnlgados na
Cancelado Intranet = 12 Manuai= de Gestao

.ﬁ Concluido elaborados.

-

2= Manuais wvalidados.

| Enviar dados

Por fim, salientamos que esta ferramenta estd em fase de implantagéo e algumas dificuldades de utilizagdo, bem como sugestdes
de melhoria se evidenciardo somente com a sua participagao.
Nesse sentido, disponibilizamos os e-mails benoni@ifsc.edu.br e dgc@ifsc.edu.br para esclarecimentos e envio de sugestdes.

Cordialmente,

Diretora de Gestdo do Conhecimento
Coordenadora de Planejamento

Coordenador de Infraestrutura e Suporte - DTIC
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ANEXO 3: TUTORIAL ETAPA DE VALIDAGAO

. \
2 Plonejornendo N/ i
INSTITUTO FEDERAL ZO ///ZO /Z ‘

Prezados Gestores,

Informamos a todos que estamos dando inicio a Etapa de Validagado das informacdes cadastradas no Sistema de Planejamento
relacionadas ao Acompanhamento dos Projetos e Agbes previstos no Planejamento Institucional 2011/2012, tendo como ciclo avaliativo
0 2° semestre de 2011. Para tal, disponibilizamos um formulario especifico no Sistema de Planejamento, disponivel na Intranet.

Destacamos que nesta Etapa de Validagdo os campos do formulario devem ser preenchidos pelo servidor indicado para ser o
validador. Apenas o Validador tera acesso ao Sistema de Planejamento neste momento.

O formulario estara disponivel para preenchimento no periodo de 22 de novembro a 09 de dezembro.

Cordialmente,

Silvana Ferreira Pinheiro da Silva

Diretora de Gestao do Conhecimento
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
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TUTORIAL — ETAPA DE VALIDAGAO - PLANEJAMENTO 2011/12

1. Acesse o Sistema de Planejamento, disponivel na Intranet, no menu a esquerda — Servigos — Sistema de Planejamento.

2. Para ter acesso ao Sistema, utilize o login e a senha da Intranet.
3. A partir da tela inicial é disponibilizado um botao “Sair”. Utilize este botao se desejar sair do formulario.
4. A tela inicial apresenta a opgéo de selegcdo da unidade organizacional: “Selecione uma Unidade Organizacional”. Escolha uma das

opgdes: Uma das cinco Pré-Reitorias ou um dos dezenove Campi relacionados.

Eem-vindo ao Sistema de Plangjamento Estratéegicol

Este sistema fol concebido com o objetivo de auxliar na elaboracido & acompanhamento do F
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina.

Ele possibilita a elaboracéo, o acompanhamento & a visualizagéo dos planejamentos elaborados pe

Fara efetuar o acesso;
Digite o login e senha da Intranset e selecione a Unidade Organizacional de atuacao.

Area de Login

Lsuério |tabajara ul
Semihe |---------- El
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e
Enviar
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5. Apds o término da Etapa de Acompanhamento ao acessar o
Sistema de Planejamento Institucional a tela seguinte ira aparecer.
6. Na tela apresentada o validador deve optar pela opgéo Projetos Planejamento - Etapa de Validagio: 01 a 31 de Janeiro de 2012
ou Acgoes.

Seja bem~vindo Cristiele Aparecida Petril
7. A tela seguinte apresenta os Projetos e suas Agoes integrantes
e as Agoes Individuais. Para realizar a Validagao das informacoes
cadastradas no Sistema de Planejamento referentes ao
Acompanhamento dos Projeto ou da Ag¢ées Individuais basta 1 - Projetos
clicar sobre os mesmos.

Escolha uma das opcdes a seguir:

2 - Agobes
Planejamento - 22 Etapa de Validagio de Projetos

Seja bem-vindo Cristiele Aparecida Petri!

Seus projetos e as agdes comespondentes estdo listados a seguir. Selecione as mesmas para validagio:

1 - Projeto:_Consclidagdo do Comité Gestor de Processos Institucionais e

= : = | Cristiele A ida Petri 18/11/2011 &s 14:47:25
Implementacao de Manuais de Gestao A Lristiele Aparecida Peir =

Acdo 1 - Cristiele Aparecida Petri .4 Cristiele Aparecida Petri 18/11/2011 as 14:08:38
Acdo 2 - Cristiele Aparecida Petri . Cristiele Aparecida Petri 18/11/2011 as 14:37:23

2 - Projeto:_Consclidagdo do Comité Gestor de Processos Institucionais e
Implementagdo de Manuais de Gestio

&) A validagdo deste Projeto ainda néo foi realizada!

Acdo 1 - Cristiele Aparecida Petri I Cristiele Aparecida Petri 18/11/2011 as 14:08:38

Acdo 2 - Cristiele Aparecida Petri I Cristiele Aparecida Petri 18/11/2011 as 14:37:23
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8. A tela seguinte apresenta o formulario com as informagdes inseridas na Etapa de Acompanhamento.

Planejamento - 22 Etapa de Validagio de Projetos

Foco Institucional: 3 - Avalisgio do modelo de gestic.
5 - Fromocdo da integracdo e desenvolvimento dos servidores.
7 - Documentacdo, uniformizacdo e informatizacdo dos processos pedagogicos e administrativos.

Mome do Projeto:  Consolidacdo do Comité Gestor de Processos Institucionais & Implementacio de Manuais de Gestdo

Coordenador: Diretoria de Gestdc do Conheciments

E-mail: silvana@ifscedu.br

Envelvidos: Comité Gestor de Processos Institucicnais

Recursos: Orgamento proprio

Data de Inicio: 01/02/2010

Data de Termino: 23/12/2011

Resultados Esperados: - Servidores capacitados e atuando em conformidade com as praticas de referéncia adotadas para cada area. - Gestdo por processos incorporada &
cultura institucional. - Otimizacdo dos processos desenvolvidos. Aprimoramento da gestéo institucional.

Indicadores de Desempenha: -CZuantitativo e percentual de processos padronizados; -Quantitative e percentual de manuais proeduzidos; -Quantitative e percentual de
processos implementados. - indice de inconformidades no desenvelvimento dos processos com relacdo sos padries de referéncia estabelecidos.

Estagio de Indicadores Alcangados Justificativas Data Acompanhamente  njerar a
Desenvolvimento Conclusdo
Em Andamento 14 Encontros de Validagde realizados; 171 2308/2012 Cristiele Aparecida f
processos mapesdos e divulgados na Intranet e 12 Petri

Manuais de Gestio elaborados. kiddiddd
|F|I'u1£|:q ue o gquadro para validar este projeto.
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ONDE:

» [Estagio de desenvolvimento — Apresenta o estagio atual em que se encontra o Projeto ou Ag¢ao Individual.

* Indicadores alcangados — Descreve os indicadores alcancados até o momento, considerando os indicadores registrados no
planejamento.

+ Justificativas — Relata possiveis dificuldades que tenham afetado e/ou possam afetar o desenvolvimento do projeto/acéo.
» Data prevista de conclusao — Apresenta a data de previsdo de término do Projeto ou A¢do Individual.

IMPORTANTE: Se o Validador estiver de acordo com as informagdes inseridas basta marcar o quadro com a opgéao validar Projeto ou
Acao Individual.

9. O Validador podera Alterar ou Excluir as informacgdes inseridas nos Projetos ou A¢des Individuais, anhamento pfgarar @ Excluir
caso julgue que as mesmas nao correspondem a realidade. Basta clicar no icone apropriado.
le Cliveira / %

Flanejamenta - Alterar Ag&o para Validgao

& Em Andamento COM ALTERAGEO |1 1---——- CO  ALTERAEO !111---—- 10. Ao clicar no icone para realizar a

. barado alteracdo, surge a tela com os mesmos

© Concluido campos preenchidos pelo Coordenador do
Projeto ou das A¢des Individuais.

Enviardadosl
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11. Enviar dados - Preenchido o formulario, o responsavel devera clicar em enviar dados. Automaticamente todas as informagdes serao
enviadas para um banco de dados. Apds a execugao desta agao, o sistema retornara para a tela que apresenta os Projetos ou Agdes.
Observa-se que ao ter concluido o preenchimento do formulario da Etapa de Acompanhamento, o status do Projeto ou da Agao sera

modificado.

Planejamento - 22 Etapa de Validagao de Projetos

Seja bem-vindo Cristiele Aparecida Petri!

Seus projetos e as agdes comespondentes estio listados a seguir. Selecione as mesmas para validagio:

1 - Projeto;_Consclidagdc do Comité Gestor de Processes Institucionais e
Implementagioc de Manuais de Gestio

Acdo 1 - Cristiele Aparecida Petri g Cristiele Aparecida Petri

Agé:} 2 - Cristiele Aparecida Petri k.4 Cristiele Aparecida Petri

2 - Projeto:_Consolidagdo do Comité Gestor de Processos Institucionais &
Implementagic de Manuais de Gestio

An_:é':} 1 - Cristiele Aparecida Petri L 4 Cristiele Aparecida Petri

Agé:} 2 - Cristiele Aparecida Petri k! Cristiele Aparecida Petri

4h A validacio deste Projeto ainda ndo foi realizada!

44 A validagde deste Projeto ainda néo foi realizada!

18/11/2011 as 14:08:38
18/11/2011 as 14:37:23

18/11/2011 as 14:08:38
18/11/2011 as 14:37:23

Por fim, salientamos que esta ferramenta estd em fase de implantagcéo e algumas dificuldades de utilizagdo, bem como sugestdes
de melhoria se evidenciardo somente com a sua participacdo. Nesse sentido, disponibilizamos os e-mails benoni@ifsc.edu.br e

dgc@ifsc.edu.br para esclarecimentos e envio de sugestdes.

Cordialmente,

Diretora de Gestdo do Conhecimento
Coordenadora de Planejamento
Coordenador de Infraestrutura e
Suporte|DTIC
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