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CAPITULO |

1 DA APRESENTAGAO

O Conectando Saberes (CS) € um programa de iniciagao cientifica voltado
para a integracao das Unidades Curriculares (UCs) dos cursos técnicos integrados
do campus Jaragua do Sul - Centro. Ele visa a promover uma articulagédo entre os
saberes das areas propedéuticas e técnicas, tendo a pesquisa cientifica como eixo
central de sua proposta transdisciplinar.

Alinhado com as diretrizes legais federais e institucionais, o CS se
fundamenta em documentos como a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei n® 9.394/1996), a
Lei de Criagao dos Institutos Federais (Lei n°® 11.892/2008), a Resolu¢do n° 6 de
2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio, e o Projeto Politico Institucional do IFSC.

Ao estender para a Educacdo Basica o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, o CS oferece aos alunos uma
formacgao que vai além do ensino tradicional. Seu foco esta tanto na construgao de
um saber desinteressado, de acordo com os ideais humboldtianos, quanto na
producao de conhecimento que responda as demandas locais e aborde questdes da
realidade concreta.

O programa também se diferencia por seu compromisso com o
desenvolvimento da autonomia dos participantes (discentes, docentes e TAEs),
colocando-os como protagonistas no processo de aprendizagem e pesquisa. Ao
romper com a fragmentagdo comum aos modelos tradicionais de pesquisa, o CS
incentiva a colaboracdo, a diversidade e o trabalho coletivo, oferecendo uma
iniciacao cientifica acessivel a todos os alunos, sem exclusdes ou elitismos.

Embora possua carater curricular semelhante aos projetos integradores, o CS
se distingue por sua abordagem n&o disciplinar e pela auséncia de um docente
responsavel exclusivo. Através dos Encontros Quinzenais (EQ), o programa
promove um dialogo continuo entre as diferentes UCs, buscando integrar os

saberes desenvolvidos nas disciplinas e, principalmente, articular as contribuigdes
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de todos os sujeitos envolvidos no processo, criando uma rede de conhecimento

colaborativa e transversal.

1.1 CONTEXTUALIZACAO

A formacao do CS é resultado das consideragdes feitas pelo Colegiado de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) em decorréncia da aprovacédo do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) Técnico em Quimica, na Modalidade Integrado, que
havia sido elaborado por um Grupo de Trabalho (GT) do campus Jaragua do Sul -
Centro, no ano de 2010 (IFSC, 2010).

Para o CEPE, havia a necessidade de propor uma metodologia que fosse
responsavel ndo s pela articulagdo entre Ensino, Pesquisa e Extensdo, mas
também pela integracdo das UCs. Diante dessas observagdes, um grupo menor de
professores elaborou a proposta do CS, que depois foi apresentada e aprovada pelo
GT responsavel pelo PPC e inserida no documento final (Cruz, 2022; IFSC, 2020a).

Inicialmente, porém, quando comeca a ser executado nas primeiras turmas -
0 que ocorre em paralelo com a implantagdo do préprio Curso de Quimica -, sua
concepgao mostra-se muito ampla. A proposta original de que os projetos
desenvolvidos produzissem interdisciplinaridade de modo a responder a cada uma
das UCs foi sendo abandonada, pois tornava os trabalhos muito artificiais (IFSC,
2017a).

De modo geral, pode-se dizer que os professores e a comunidade académica
construiram gradativamente o programa na pratica até sistematiza-lo (IFSC, 2020a).
Contribuiu, para esse processo, a criacdo de um site para o CS, que funcionou
como repositério para os trabalhos (projetos e relatérios) e como espago de
armazenamento dos documentos mais ligados as rotinas operacionais do programa.

Em 2017, com a aprovacéo do novo integrado em Modelagem do Vestuario,
as Diretrizes do CS foram escritas. Tratava-se de dois documentos - um para a
Quimica e outro para a Modelagem - que sistematizavam toda a pratica que ja vinha
sendo implementada no Curso de Quimica, adaptando-a ao novo curso, além de
apresentar, de forma detalhada, as muitas orientacbes para o funcionamento do
programa e de congregar os varios documentos que haviam sido produzidos para

mediar os eventos do CS. E nesse periodo que os ciclos sdo diminuidos de trés
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para dois em fungdo de uma demanda dos alunos acerca do tempo para a
execucao das pesquisas, e que o projeto é transformado em programa, haja vista
sua expansao (IFSC, 2017b).

O CS, portanto, ao se configurar como um programa de iniciacdo a pesquisa
cientifica ofertado na Educacdo Basica, além de original por ser realizado
exclusivamente no campus Jaragua do Sul - Centro, € considerado
contra-hegemoénico. Acontece que ele, além de estender a iniciagdo cientifica a
todos os alunos dos cursos integrados, produz um movimento de integragao entre
os sujeitos e as UCs, que desfaz a fragmentacdo existente até mesmo nos
programas de pesquisa e de iniciagdo a pesquisa tradicionais (Cruz, 2022).

E importante ressaltar que sua base tedrica, além de ser pensada somente a
posteriori dada as circunstancias de sua producdo, € hibrida, muito em razao da
dindmica de expansdo da instituicdo, do carater heterogéneo de sua
institucionalidade e sobretudo da valoragdo dos sujeitos pelos quais passou sua
elaboragdo. O mesmo movimento de diversidade se manifesta em relacdo a sua
autoria, que se constitui de modo coletivo e processual, tendo se mostrado, desde a
sua implantacao, dindmica e aberta a transformagdes (Cruz, 2022).

Essa configuragcdo, no entanto, guarda principios basilares, que nutrem a
forca e a originalidade do programa e garantem a sua permanéncia. Tais principios

podem ser resumidos da seguinte forma:

1.2 PRINCIPIOS

1. Pesquisa como principio pedagégico e educativo: para o CS, o
principal trabalho a ser executado € o de guiar os alunos na
apropriacdo do processo de desenvolvimento da ciéncia, ou seja,
da metodologia historicamente construida para a pesquisa
cientifica. Trata-se de um exercicio gradual de passagem de uma
compreensao da realidade baseada no senso comum, em que se
tem uma visdo ingénua, rasa e/ou dogmatica do real, para uma
posicdo mais critica, em que o0 conhecimento se torna
contextualizado, sistematizado e aberto. Nesse movimento,

valoriza-se mais o0 processo de aquisicado de uma metodologia de
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cunho cientifico, que os resultados da pesquisa em si. O foco,
porém, nao € apenas que o estudante desenvolva rigor
metodoldgico, por meio de competéncias especificas, mas que
amplifique sua capacidade humana e politica, tornando-se
emancipado e autbhomo no processo de construgdo do

conhecimento.

2. Principio da transdisciplinaridade: embora faga parte do
curriculo, o CS nao tem uma unidade curricular especifica, ja que
seu movimento ultrapassa os conteudos das UCs, pois se dirige
aos temas da realidade circundante dos alunos, que sao

complexos, abertos e multifacetados.

3. Principio da coletividade: o CS prima pelo trabalho em grupo,
pela cooperatividade e pela inclusdo. Embora os alunos sejam os
sujeitos centrais do programa, professores, técnicos administrativos
educacionais (TAEs) e responsaveis legais pelos estudantes séo
considerados sujeitos atuantes e participantes dele. A orientagéo é
aberta e ndo se restringe aos orientadores, mas a todos os que
possuem experiéncia com a pesquisa cientifica, com o tema
pesquisado e com os valores atitudinais inerentes ao trabalho

académico.

4. Principio da Integragdo: o CS oportuniza, por meio dos Ciclos,
acesso a paradigmas distintos da pesquisa e, portanto, da ciéncia.
Os alunos sao incentivados a utilizar tanto metodologias mais
recorrentes nas ciéncias humanas e sociais, no primeiro ciclo,
quanto nas exatas e naturais, no segundo. Essas diferentes
perspectivas atuam para que o estudante seja capaz ndo so6 de ver
a realidade e o outro por meio das lentes da ciéncia, mas também

de detectar posi¢ées dogmaticas da propria ciéncia.

5. Principio da Indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a
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Extensdo: centrando-se na pesquisa, o CS nao se subordina ao
ensino, antes se serve deste para a sua execugdo, bem como
tende a extensao. Nao se trata apenas de atividades extensionistas
convencionais e institucionalizadas, mas de movimentos
resultantes da pesquisa em si, o que revela a capacidade do
programa de produzir engajamento dos estudantes em relacdo a
pratica social em que estdo inseridos e comprometimento com a

melhoria de vida dos individuos do seu entorno.

6. Principio do reconhecimento: o programa esta centrado nos
sujeitos que o integram (alunos, professores, TAEs e comunidade
académica). Desse modo, para além de simplesmente entendé-lo
como um simples sistema educacional ou pedagogico a ser
colocado em pratica para integrar UCs de forma mecéanica, é
preciso compreender sua dindmica pelo viés do reconhecimento e
da responsabilizagdo dos sujeitos acerca do seu lugar unico e
singular no programa. Esse reconhecimento passa pelo interesse e
por uma responsabilidade ética individual com o coletivo, ja que,
para se conectar saberes de forma mais eficiente, é preciso que

antes se conectem pessoas.
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CAPITULO II

2 DA ORGANIZAGAO

Nos cursos da modalidade integrado do Campus Jaragua do Sul - Centro, a
formagao dos estudantes tera como um de seus componentes a pesquisa como
principio educativo, conduzida marcadamente no programa Conectando Saberes.
Dessa forma, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) Técnico em Quimica,
Técnico em Modelagem do Vestuario e Curso Técnico Téxtil (doravante Cursos
Técnicos Integrados) preveem a realizagdo do programa Conectando Saberes em
diversas Fases e de forma transversal, ou seja, ndo constando como unidade
curricular.

Desta forma, importante destacar que é OBRIGATORIA a participagdo de
todos os estudantes matriculados da 22 a 5% Fase dos Curso Técnicos Integrados
no programa Conectando Saberes.

Metodologicamente, o programa ocorre em dois ciclos, sendo conduzido por

meio dos seguintes temas articuladores:

- 1° Ciclo: Sociedade e Meio Ambiente

- realizado nas 22 e 32 fases dos Cursos Técnicos Integrados

- 2° Ciclo: Quimica ou Modelagem do Vestuario ou
Sociedade e industria [para o Curso Téxtil]

- realizado nas 42 e 5% fases dos Cursos Técnicos Integrados

Importante observar que nos dois ultimos semestres letivos de cada um dos
cursos citados, a pesquisa como principio educativo € trabalhada principalmente
dentro das unidades curriculares denominadas de Projeto Integrador (Pl).

Em linhas gerais, quanto a sua execugéao, o programa Conectando Saberes é

constituido das seguintes etapas:

1) Formacgao dos grupos de pesquisa;
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22) Escolha do tema e do orientador de cada grupo;

3?) Construcao do projeto de pesquisa;

42) Qualificagao do projeto de pesquisa perante banca avaliadora;

52) Execugao do projeto de pesquisa;

62) Apresentacao dos resultados da pesquisa perante banca avaliadora.

No Primeiro Ciclo, a elaboragdo do projeto de pesquisa ocorre durante a 22
Fase dos Cursos Técnicos Integrados, em consonancia com a disciplina de
Metodologia da Pesquisa. Ja no Segundo Ciclo, a elaboracdo do projeto de
pesquisa ocorre na 42 Fase.

Nas Fases de elaboragao do projeto, os estudantes elaboram uma proposta
de pesquisa pertinente ao tema articulador do Ciclo, sob orientagao de um servidor
do IFSC. Na fase seguinte, executam a pesquisa sob a mesma orientagao. Ao final
de cada Fase, os estudantes entregam uma versao escrita do trabalho, no género
académico correspondente, a saber: projeto de pesquisa e relatorio final e artigo
cientifico.

Quanto ao conjunto de atividades e responsabilidades do programa

Conectando Saberes, estas serao divididas entre os seguintes atores:

i. Coordenadores de curso

ii. Articulador do programa

iii. Coordenadores de fase

iv. Orientadores de equipes de pesquisa

v. Professor de unidade curricular em que ocorrem os Encontros Quinzenais
vi. Membro de banca avaliadora

vii. Estudante participante de equipe de pesquisa

O conjunto de Atribuicbes e Responsabilidades desses atores esta descrito
no Capitulo IV.
Desta forma, o programa Conectando Saberes esta vinculado diretamente as

Coordenacbes de Cursos, na modalidade integrado, devendo estas, em conjunto,
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escolherem um servidor para ocupar a fungao de articulador do CS. Esse articulador
deve ser nomeado por portaria e sugere-se receber o equivalente a 2 horas-aula
para exercer, principalmente, as atividades de organizagdo geral do programa,
incluindo as orientacdes aos coordenadores de fase.

Os coordenadores de curso, em conjunto com os servidores envolvidos no
programa, devem selecionar os coordenadores de fase, 0s quais serao
responsaveis, principalmente, pela organizagdo, acompanhamento e registro das
atividades do CS da Fase para a qual foi escolhido coordenador. O coordenador de
fase também mediara dificuldades entre orientadores e orientandos, bem como
ficara responsavel por estipular e acompanhar o cumprimento dos prazos.
Sugere-se que o coordenador de fase receba o equivalente a 2 horas-aula por Fase
coordenada.

Na primeira Fase do curso, os estudantes terdo o acompanhamento do
professor da unidade curricular de Metodologia da Pesquisa (MeP), a fim de
instrumentaliza-los para a participagdo no programa Conectando Saberes.

O coordenador de fase deve continuar a coordenacdo com a Fase nas
etapas seguintes a construgcao do projeto de pesquisa, ou seja, sera coordenador da
fase até que os estudantes finalizem o respectivo Ciclo do CS.

A unidade curricular de MeP (presente apenas na primeira fase) tem o
objetivo de ambientar e instrumentalizar os estudantes para a iniciagcdo a pesquisa,
o desenvolvimento de trabalhos em grupos, a cooperagdo e o estimulo a
criatividade, contribuindo, dessa forma, para a efetivagcdo do programa e a
consequente integracdo das demais unidades curriculares.

A sistematica de organizagdo do programa envolve ainda a definigdo de um
orientador para cada equipe de pesquisa, podendo ocupar essa funcdo qualquer
servidor do IFSC. Cabe a estes, a orientagao das equipes desde a construgao dos
projetos de pesquisa até a finalizagdo dos estudos, culminando na apresentacéo
dos resultados finais.

Para efetivar a realizagdo das pesquisas, serdo realizados Encontros
Quinzenais do Conectando Saberes, 0s quais irdo ocorrer no periodo regular de
aulas, de acordo com calendario previamente definido. Para além dos EQ, os
orientadores devem realizar reunides semanais com o0s grupos de estudantes,

intercaladas aos EQ.
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As datas e horarios dos encontros semanais com o orientador deverédo ser
registradas por um membro da equipe na Ficha de Acompanhamento dos Encontros
de Orientagdo (APENDICE A). Essas reunides, além de se configurarem como
momentos importantes de orientagao, podem ser utilizadas ndo s6 para discussdes
sobre o projeto/relatério, mas também para a realizagao de estudos e/ou de praticas
pertinentes ao trabalho. Além disso, por meio delas, orientadores e alunos mantém
o controle dos prazos, a organizagdo e o planejamento para a apresentagao dos
resultados obtidos, visando despertar o interesse e o prazer pela investigagao

cientifica.
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CAPITULO Il

3 DAS ETAPAS E PRODUTOS DE CADA FASE

A seguir sdo apresentadas e detalhadas cada uma das etapas do programa,

bem como os produtos finais elaborados em cada Fase do curso.

3.1 FORMACAO DAS EQUIPES E ESCOLHA DE TEMAS (22 e 42 Fases)

A turma devera se dividir em equipes, sendo que a escolha dos integrantes
de cada equipe é de livre-arbitrio dos estudantes. Cada turma devera formar um
numero maximo de 5 (cinco) equipes, sendo que o coordenador de fase
acompanhara esta divisdo buscando garantir um numero equanime de estudantes
por grupo.

No primeiro EQ do CS, os grupos deverao indicar, por escrito, no minimo 3
(trés) e no maximo 5 (cinco) temas para pesquisa, que sejam de interesse da
equipe. E necessario que a indicagdo seja acompanhada de uma breve descricéo
daquilo que os estudantes estdo pensando em pesquisar. Essa lista devera ser
apresentada por ordem de maior interesse, ou seja, o tema numero 1 (um) sera
aquele que os estudantes tém maior interesse em pesquisar e assim
sucessivamente. E vedado aos estudantes fazer indicacdo prévia de orientadores
para os temas propostos.

Na 12 Fase, o professor de Metodologia da Pesquisa contribuira, em suas
respectivas aulas, para a explicagdo aos estudantes dessas questbes
organizacionais e das responsabilidades dos estudantes.

A indicacédo dos temas deve ser entregue ao coordenador de fase, que tera a
responsabilidade de organizar as propostas e conduzir, em reunido do Curso
convocada pelo Coordenador, com pauta exclusiva, a escolha dos temas e

orientadores de cada equipe.

3.2 ELABORAGAO DO PROJETO DE PESQUISA E APRESENTACAO PERANTE
BANCA AVALIADORA (22 e 42 Fases)
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Escolhidos os temas e orientadores, 0os grupos de pesquisa terdao entdo um
semestre letivo para elaborar o Projeto de Pesquisa, sendo que para isso terao os
EQ do CS, bem como encontros intercalados a estes com seus orientadores. Uma
proposta de calendario para a construgdo desses projetos sera apresentada aos
estudantes, a qual deve ser compreendida como uma proposta de
acompanhamento da evolugao da escrita do projeto pelos estudantes, orientadores
e coordenadores de fase.

Os elementos essenciais que devem compor o Projeto de Pesquisa s&o
apresentados no APENDICE B, sendo que a sua elaboracéo é de responsabilidade
da equipe de estudantes, sob a supervisdo do orientador.

E aconselhavel ainda que, nessa etapa, os estudantes elaborem os
instrumentos de pesquisa (por exemplo, questionarios) e busquem testa-los antes
da avaliacdo da banca de qualificagdo do projeto. Isso também se aplica a alguns
meétodos e técnicas de pesquisa, tais como entrevistas ou procedimentos
experimentais. Esse exercicio poupara tempo na etapa de execug¢ao da pesquisa e
auxiliara a banca a fazer contribuigdes para o trabalho.

Ao final da 22 e 42 Fases, respeitando o cronograma de prazos estabelecidos
para esse fim, havera a entrega do Projeto de Pesquisa, o qual, contadas as
paginas entre o item “Tema” e a finalizagcdo das “Referéncias”, ndo deve ultrapassar
20 (vinte) paginas. O Projeto de Pesquisa deve ser encaminhado pela equipe ao
orientador e este é o responsavel pelo encaminhamento do projeto ao coordenador
de fase.

Esse Projeto de Pesquisa sera entdo apresentado pelo grupo de estudantes
a uma banca avaliadora, que buscara contribuir com a qualificagdo do projeto,
realizando ainda uma avaliagao quantitativa do projeto e da apresentacao realizada
pelos estudantes.

No Primeiro Ciclo, na 22 Fase, a banca sera constituida pelo orientador da
equipe e dois orientadores da mesma fase, ou outros, sugeridos pelo orientador,
com anuéncia do coordenador da fase, ou simplesmente indicados pelo
coordenador de fase.

No Segundo Ciclo, na 42 Fase, a banca sera constituida pelo orientador da
equipe e mais dois integrantes convidados pelo coordenador de fase (internos ou

externos ao IFSC).
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A banca avaliadora fara suas consideragdes sobre o projeto considerando os
critérios estabelecidos na Ficha Avaliativa de Qualificagdo do Projeto de Pesquisa
(APENDICE C).

ApoOs a avaliacdo do projeto perante a banca, a equipe, juntamente ao
orientador, devera avaliar as consideracgdes feitas, fazer as corregdes necessarias e
pertinentes, entregando a versao final do projeto ao coordenador da fase. O prazo
para entrega da verséo final do projeto de pesquisa ao coordenador de fase € de 30

(trinta) dias apds o inicio do semestre letivo subsequente a construgao do projeto.
De forma resumida, na 22 e na 4?2 Fase os estudantes devem:

- Elaborar Projeto de Pesquisa dentro dentro da tematica do ciclo/Curso.

- Encaminhar eletronicamente o Projeto de Pesquisa ao orientador.

- Apresentar o Projeto de Pesquisa para a turma e banca formada por dois

avaliadores.

- Realizar as corregdes sugeridas pela banca avaliadora e encaminhar a versao final
do Projeto de Pesquisa ao orientador no prazo de 30 dias apds o inicio do semestre

letivo subsequente.

3.3 EXECUCAO DA PESQUISA E APRESENTACAO PERANTE BANCA
AVALIADORA (3% e 5% Fases)

A equipe devera iniciar a execugao da pesquisa no semestre seguinte a
defesa do projeto de pesquisa. Essa € uma etapa com um pouco mais de
independéncia, pois cada projeto tem seu cronograma. Portanto, cabe ao orientador
acompanhar os prazos de execugao propostos no projeto.

Ao final do semestre, a execucdo das pesquisas sera avaliada conforme

descrito a seguir.
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3.3.1 3% Fases

Nesta etapa, os estudantes devem dar continuidade a execugao de seus
projetos de pesquisa, em acordo com o cronograma apresentado no Projeto de
pesquisa, bem como elaborar um Relatério Final com os resultados obtidos,
contendo os elementos essenciais constantes no APENDICE F.

Ao final da 32 Fase do curso, de acordo com o calendario proposto, os
estudantes devem encaminhar o Relatério Final ao orientador, que o encaminhara
ao coordenador de fase. Esse Relatorio Final, contabilizando apenas os elementos
textuais, ndo deve ultrapassar o limite de 25 (vinte e cinco) paginas.

Os estudantes irdo entdo apresentar, em sessao publica, e perante banca
avaliadora, seus estudos. A banca avaliadora fara suas consideragcbes sobre o
Relatério Final, conforme os critérios constantes na Ficha Avaliativa da Conclusao
da Pesquisa (APENDICE G).

De forma resumida, nas 32 Fases os estudantes devem:

- Executar as partes finais da pesquisa, de acordo com o cronograma do Relatério

Parcial.
- Elaborar Relatério Final com os resultados obtidos.
- Encaminhar eletronicamente o Relatério Final para o orientador.

- Apresentar os resultados da pesquisa em sessao publica, perante banca de

avaliadores.

- Realizar as corregdes sugeridas pela banca avaliadora e encaminhar a versao final
do Relatorio Final ao orientador no prazo de 30 (trinta) dias apds o inicio do

semestre letivo subsequente.

3.3.2 5%s Fases

Ao final da 52 Fase dos Cursos Técnicos Integrados os estudantes devem

elaborar um Artigo Cientifico, considerando os elementos essenciais propostos no
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APENDICE H. O Artigo Cientifico deve conter, no maximo, 20 paginas, devendo
contemplar o nome dos estudantes e do orientador como autores.

Os estudantes irdo apresentar seus resultados de encerramento do segundo
ciclo em sessdo publica e perante banca avaliadora. A banca avaliadora fara suas
consideragdes sobre o trabalho de acordo com os critérios estabelecidos na
respectiva Ficha Avaliativa da Conclus&o da Pesquisa (APENDICE I). As bancas de
avaliacdo serdo constituidas pelo orientador do grupo de pesquisa e mais dois
integrantes convidados pelo coordenador de fase.

De forma resumida, na 5% Fase dos Cursos Técnicos Integrados, os

estudantes devem:

- Executar a pesquisa, de acordo com o Projeto de Pesquisa .

- Elaborar Artigo Cientifico com os resultados obtidos.

- Encaminhar eletronicamente o Artigo Cientifico para o orientador.

- Apresentar os resultados da pesquisa em sessao publica, perante banca de

avaliadores.

- Realizar as corregdes sugeridas pela banca avaliadora e encaminhar a versao final
do Artigo Cientifico ao orientador no prazo de 30 dias apds o inicio do semestre

letivo subsequente.

Observacédo: todos os atores do programa Conectando Saberes devem promover
acbes que incentivem a apresentagdo dos resultados dos projetos, de ambos o0s
ciclos do CS, para a comunidade escolar, em momentos programados, como por
exemplo na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia e em outras feiras € mostras

cientificas.
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CAPITULO IV

4 DA REALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS ENCONTROS QUINZENAIS

A execucao dos projetos do CS acontecera, marcadamente, com a realizagao
de Encontros Quinzenais, 0s quais reunirdo estudantes, orientadores,
coordenadores de fase, professores e demais membros interessados.

Os EQ séo reunides periddicas das equipes de pesquisa do CS durante o
horario regular de aulas das unidades curriculares no decorrer de cada semestre
letivo.

Os EQ, como o proprio nome indica, acontecerao, preferencialmente, a cada
duas semanas letivas em cada uma das Fases do curso integrada ao CS. Tais
encontros ocuparao, portanto, 2 horas-aula na carga horaria das Unidades
Curriculares escolhidas para tal fim. As datas dos EQ (e respectivas UC) serao
definidas em comum acordo entre coordenadorias dos cursos técnicos integrados
envolvidos, coordenacdes do CS e docentes atuantes nesses cursos, até o inicio de
cada semestre letivo. O cronograma contendo as datas dos EQ sera publicado no
inicio do semestre letivo, de acordo com o modelo apresentado no APENDICE J.

Estara, sob responsabilidade do Professor da UC do EQ a organizagao,
conducdo e registro das atividades. Ja o coordenador de fase do CS sera
responsavel pela entrega, e posterior resguardo, da ficha avaliativa do EQ;
igualmente, podera intervir no encontro, quando necessario, para o0 bom andamento
dos trabalhos.

O orientador de cada equipe deve estar presente ao EQ para orientar os
trabalhos das equipes sob sua responsabilidade e/ou acompanha-la na realizagao
de atividades. Quando, por motivo justificado, o orientador ndo puder comparecer,
devera, previamente, repassar a sua equipe instru¢gdes concernentes a etapa da
pesquisa (atividades a serem desenvolvidas no EQ).

Além de se evidenciarem como momentos importantes de orientacéo, os EQ
objetivam:

i) disponibilizar espago habitual de discussédo sobre a pesquisa entre os integrantes

da equipe, orientadores, docentes e demais atores afins;
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ii) permitir estudos e/ou praticas relacionados a pesquisa em curso, individualmente
OuU em grupo;

iii) verificar e atualizar os prazos, a organizagao e o planejamento para a projegéo e
execucgao da pesquisa, bem como a apresentacao dos resultados obtidos;

iv) possibilitar contribuicbes e avaliagbes de diferentes servidores as equipes e
respectivas pesquisas em todas as suas etapas;

v) propiciar instantes de informag¢des pertinentes sobre o CS por parte das
coordenagdes;

vi) valorizar o CS como universo fomentador, ndo s6 de incentivo a pesquisa
cientifica e a aprendizagem, como também de respeito a pluralidade de ideias e

diversidade de sujeitos historicos, ao debate e a reflexdo da atuagao cidada.

4.1 MODO DE FUNCIONAMENTO DO ENCONTRO QUINZENAL

O EQ estara sob a coordenagao do professor da UC. A presenga do
orientador €, igualmente, fundamental, devido a seu multiplo papel de harmonizador
e possivel propositor de discussdes, indicador de rumos para a pesquisa e de
leituras e, também, pela sua posicdo como educador/pesquisador (o que,
comumente, transmite confianga e seguranga a equipe).

O EQ ocorrerd, preferencialmente, em sala de aula. Os estudantes poderao
sair de sala para atividades afins, com motivo justificado, exclusivamente se o
professor orientador do grupo solicitar pessoalmente essa condi¢ao junto ao
professor da UC. E de responsabilidade do professor da UC supervisionar que os
estudantes estejam realizando as atividades planejadas. Ja quando estiverem fora
da sala de aula, o orientador tera essa mesma responsabilidade.

As equipes devem estar cientes de que devem encerrar seus trabalhos de
pesquisa 30 (trinta) minutos antes do final do EQ para a realizagdo da autoavaliagao
do encontro. Do mesmo modo, as equipes que estejam realizando seus trabalhos
fora da sala de aula deveréao retornar a ela no tempo estipulado. O descumprimento
do anterior sera registrado pelo professor da UC na ficha avaliativa do encontro,

podendo implicar em diminui¢do de nota para a equipe.

Propde-se que o EQ seja executado da seguinte forma:
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1°) No horario do inicio da aula correspondente ao EQ, o professor da UC dara
abertura aos trabalhos, solicitando aos estudantes que se organizem em suas

respectivas equipes, acessem seus materiais de pesquisa e iniciem as atividades.

Observagéo: o professor da UC fara o registro dos estudantes presentes e ausentes
no sistema académico (pois o EQ contabiliza como aulas para a respectiva UC no
periodo de sua realizagédo); quanto a possiveis implicagbes decorrentes da auséncia

ao EQ, ver na parte das avaliagées.

2°) Respeitada a organizagéo estabelecida pelo professor da UC no inicio de sua
aula, os orientadores terdo acesso em seguida a sala de aula, a fim de orientar a

equipe sob sua responsabilidade.

Observacdo: o ndo comparecimento do orientador ao EQ ndo devera impedir o
andamento dos trabalhos de pesquisa da equipe, portanto, € imprescindivel que
tanto equipe quanto orientagcdo estejam previamente articuladas para sua atuagéo
durante o EQ.

3°) O professor da UC podera, a seu critério, informar-se a respeito da pesquisa de
cada equipe presente e, a partir disso, realizar indagagdes, emitir pareceres,
conselhos e contribuicbes. O precedente nao permite o professor da UC a
desautorizar o orientador, nem criar situagdes que possam constranger a ambos,
portanto, toda e qualquer recomendagao sera enunciada como proposicao a ser

analisada pelo orientador e sua equipe.

4.2 AVALIACAO DO ENCONTRO QUINZENAL

A avaliacédo do EQ (AvEQ), que também €& uma autoavaliagdo de cada
equipe, € um instrumento de verificagdo, analise e reflexdo sobre os trabalhos
realizados durante o encontro.

A AvEQ sera realizada, salvas excecdes, nos ultimos 30 minutos de cada EQ

e coordenada pelo professor da UC, que dividira esse tempo entre as equipes a
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serem avaliadas. E de sua responsabilidade o registro na Ficha Avaliativa do
Encontro Quinzenal, disponivel no APENDICE K, da porcentagem de
aproveitamento do EQ e respectivas notas, que serdo o resultado do atribuido pela
prépria equipe (autoavaliagdo) em dialogo com o professor da UC (que avaliara a
pertinéncia da autoavaliacdo de forma dialdgica e mediante o que foi observado
durante o EQ).

Na ficha da AVEQ também poderdo ser registradas quaisquer informagdes
relativas ao EQ que sejam relevantes a modo de avaliagdo qualitativa, bem como
informes gerais sobre o andamento do encontro. Essas informagdes poderao partir
do professor da UC, do orientador e/ou da equipe de alunos pesquisadores.

Ressalta-se a necessidade de registro do nome dos integrantes faltantes ao
EQ. Os faltantes ao EQ poderao ficar sem a nota do dia, salvo justificativa valida
(vide a RDP), a qual sera encaminhada ao e-mail institucional do coordenador de
fase em até 48 horas. Apds avaliacao da justificativa encaminhada, o coordenador
de fase registrara a decisédo na ficha da AvEQ.

A ficha da AvVvEQ ficara sob cuidado do coordenador de fase, que
encaminhara ao professor da UC com antecedéncia ou no inicio dos trabalhos para
os registros do EQ. Sugere-se que a ficha da AVEQ fique em lugar acessivel para
uso em caso de necessidade e falta do coordenador de fase (por exemplo, sobre

sua mesa de trabalho).
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CAPITULO V

5 DA AVALIAGAO GERAL DOS ESTUDANTES

O CS gera uma nota final para cada um dos estudantes participantes. Essa
nota deve, obrigatoriamente, de acordo com os PPCs, compor a avaliagao de todas
as Unidades Curriculares em que o estudante esta matriculado.

Essa nota final € composta por: média dos encontros quinzenais (EQ), nota
do orientador e do coordenador de fase (NOC), autoavaliagao (AUTO) e avaliagao

da banca avaliadora (ABC), considerando as seguintes ponderagdes:

EQ =20 % da nota final
NOC = 30% da nota final
AUTO = 10% da nota final
ABC = 40% da nota final

A nota do orientador e do coordenador de fase sera apurada, de acordo com
a respectiva Fase, a partir do preenchimento da: Ficha Avaliativa do Orientador e
Coordenador de Fase (APENDICE L). O estudante que estiver ausente no dia da
apresentacao tera a nota de avaliagdo da banca (ABC) zerada.

Da mesma forma, o estudante que nao assistir as apresentagdes que foram
designadas para a sua turma, em caso de falta sem justificativa prevista no
Regulamento Didatico Pedagdgico (RDP), perdera 25% da nota final do CS.

S6 havera atividade de recuperagdo mediante apresentagcdo de justificativa
prevista no RDP do IFSC, nos prazos estipulados no mesmo documento.

O processo de autoavaliacdo (AUTO) deve ser conduzido pelo coordenador
de fase. Os estudantes utilizardo a Ficha de Autoavaliagdo constante no APENDICE
M, para registro das notas.

O coordenador de fase fara entdo o lancamento das quatro notas em planilha
prépria, devendo calcular a nota final para cada estudante de acordo com a
ponderacdo de cada uma das avaliagbes. Essa nota final deve ser expressa
utilizando uma casa decimal. Apds finalizado o processo de avaliagdo, o

coordenador de fase disponibilizara as notas finais para que os professores com
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unidades curriculares naquela Fase possam langar, em coluna propria para esta
finalidade, a avaliacdo do CS.

A avaliagdo do desempenho do estudante no programa Conectando Saberes
deve compor o conjunto de avaliagdes de cada unidade curricular que ele estiver
matriculado, devendo ser ponderada com, no minimo, 10% da avaliacéo geral. Cabe
ao professor da UC decidir pela ponderagao a ser utilizada, respeitado o minimo, e

deixar registrado em seu diario de classe.

5.1 ESTUDANTES EM PENDENCIA E REPROVADOS

Os estudantes devem estar sempre vinculados a equipes de pesquisa da
Fase e do Curso em que estiverem matriculados.

Nos casos em que o estudante possuir pendéncia, ele deve participar
obrigatoriamente de uma equipe de pesquisa de sua Fase regular. Nessa situagao,
a nota do CS para as pendéncias sera baseada no seu desempenho na Fase em
que esta matriculado.

Se o estudante for reprovado em uma Fase, ele sera obrigatoriamente
incluido em uma nova equipe de pesquisa correspondente a Fase que precisara
repetir. Essa inclusdo sera responsabilidade do coordenador da fase, que devera
considerar, principalmente, o numero de estudantes por equipe.

No entanto, se a reprovagao ocorrer na 32 e 5a. Fase dos Cursos Técnicos
Integrados, e o estudante ja houver concluido os ciclos do CS, ele estara
dispensado de participar novamente do programa ao refazer a Fase. Nesses casos,
a nota do CS nas UCs que estiver cursando sera equivalente a nota obtida no
semestre anterior.

Por fim, os estudantes que concluiram o 2° Ciclo do CS e que,
eventualmente, estejam cursando UC em pendéncia na 5a. fase dos Cursos
Técnicos Integrados, estardo desobrigados de participar do programa. Nessas
circunstancias, a nota do CS para as UCs pendentes deve ser a nota recebida

pelo estudante no final de seu 2° ciclo do CS (em semestre anterior).
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CAPITULO VI

6 DAS ATRIBUIGOES

Ressalta-se que todos os professores que lecionam da 2a. a 5a. fase dos
Cursos Técnicos Integrados, bem como todos os estudantes destas Fases, estao
envolvidos com as atividades do programa Conectando Saberes, seja como
orientador de equipe e/ou coordenador de fase e/ou professor que participa dos
Encontros Quinzenais e/ou aluno membro de uma equipe de pesquisa. Além destes,
outros professores e técnicos administrativos também estdo envolvidos com outras
fungcbes dentro do programa. A seguir sdo listadas as responsabilidades e

atribuicdes de cada um desses atores.

6.1 COORDENADOR DE CURSO

Cabe ao coordenador de curso as seguintes atribuigdes:

a) conduzir o processo de escolha do Articulador do CS junto aos pares e
solicitar emissao de portaria para tal funcio;

b) convocar reunides para a escolha de temas e orientadores para as
respectivas Fases do CS de elaboracdo de Projeto de Pesquisa,
conduzindo esse processo em conjunto com os coordenadores de fase;

c) aprovar o calendario dos Encontros Quinzenais e das apresentagoes,
proposto pelo articulador do CS e coordenadores de fase;

d) garantir o envolvimento dos professores com as atividades do programa
Conectando Saberes, em acordo com o PPC do curso e com estas
diretrizes;

e) solucionar questdes, no ambito de suas responsabilidades, referentes as
atividades do CS;

f) garantir a participagdo dos servidores e estudantes nas etapas de
capacitagao para o programa CS;

g) coordenar as agdes de qualificagdo do programa.



onn
Bl INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educacdo

HEN Sqnta Catarina . Secretaria 0e Educacao Profissional e Tecnologica
WW  campusJaragué do Sul - Centro INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA
27

6.2 ARTICULADOR DO CS

Cabe ao articulador do CS as seguintes atribui¢des:

a)

b)

f)

¢)]

h)

registrar, em seu Plano Semestral de Atividades Docentes (PSAD), a
atividade de articulagdo do Conectando Saberes, em acordo com a
portaria para tal fungao emitida pela Direcao Geral do Campus;

organizar, em conjunto com os coordenadores de fase, o calendario dos
EQ;

organizar, em conjunto com os coordenadores de fase, o calendario das
apresentacoes finais dos trabalhos;

articular com os coordenadores de fase a conducédo do conjunto de
atividades do programa CS;

disponibilizar a servidores e estudantes o conjunto de informacdes
referente aos EQ, sessdes de apresentacdes dos trabalhos e listagem dos
trabalhos em execucao;

disponibilizar aos coordenadores de fase as planilhas para calculo das
notas do CS, bem como sistema digital para langamento das notas finais
e consulta pelos professores;

fornecer aos membros da banca atestados de participacdo, assim como
ao orientador de cada equipe;

propor discussdes para melhoria do programa;

manter o sitio eletrénico do programa CS atualizado e alimenta-lo com
todos os trabalhos desenvolvidos (projetos e trabalhos finais de cada
grupo);

divulgar o programa CS junto a comunidade escolar.

6.3 COORDENADORES DE FASE

Cabe aos coordenadores de fase as seguintes atribuigdes:

a)

registrar, em seu Plano Semestral de Atividades Docentes (PSAD), a

atividade de coordenacao de fase do CS. Indica-se registar até 2 horas
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b)

f)

¢)]

h)

)

k)

semanais como atividade de ensino (coordenacgéo de projeto integrador),
conforme parecer CEPE/IFSC 64/2014;

auxiliar, quando necessario, a divisdo das equipes nas Fases de
elaboragao do projeto de pesquisa;

orientar os estudantes nas Fases de elaboragao do projeto de pesquisa
quanto a proposicao dos temas;

coordenar a sessao da reunido de curso que tratara da escolha dos temas
e orientadores para cada grupo, comunicando, na sequéncia, sobre essas
escolhas aos estudantes;

resolver eventuais problemas entre os membros das equipes, quando
encaminhado pelo orientador;

instrumentalizar os professores da aula na qual ocorrera o EQ sobre o
processo de avaliagado do EQ;

instruir e instrumentalizar os membros das equipes de estudantes quanto
ao processo de acompanhamento dos orientadores e avaliagao dos EQ;
escolher e convidar os membros da banca avaliadora conforme as
peculiaridades do tema de cada Ciclo;

encaminhar aos membros da banca avaliadora, com uma semana de
antecedéncia, cépia digital dos trabalhos enviados pelos orientadores;
conduzir as sessbes de apresentagdes dos trabalhos, organizando o
ambiente, recepcionando os membros da banca e estudantes;
providenciar as fichas de avaliacdo das apresentacbes para os membros
da banca avaliadora;

fazer a avaliacdo de cada um dos grupos de pesquisa juntamente aos

orientadores;

m) agendar e conduzir com os estudantes, ao final de cada semestre letivo, o

n)

0)

p)

processo de autoavaliagao;

registrar em planilha disponibilizada pelo articulador do CS as notas que
compdem a avaliagao dos estudantes no programa CS;

calcular a nota final de cada estudante, considerando ainda a participagao
do aluno como assistente de outra Fase;

postar em planilha disponibilizada pelo articulador do CS as notas finais

de cada estudante.
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6.4 ORIENTADORES

Cabe aos orientadores de grupos de pesquisa as seguintes atribuicoes:

a)

b)

f)

¢)]
h)

registrar, em seu Plano Semestral de Atividades Docentes (PSAD), horas
semanais para atendimento a cada um dos grupos sob sua orientagao e
primar pelo seu cumprimento através da realizagdo de encontros
semanais com os integrantes das equipes que orienta. Indica-se registar
até 1 hora semanal, como atividade de ensino (orientagcdo de projeto
integrador), conforme parecer CEPE/IFSC 64/2014, por grupo orientado;
orientar suas equipes no que diz respeito as metodologias, aos itens
obrigatérios nos trabalhos escritos, a busca de bibliografias, formatagao
do texto, prazo de entrega do trabalho, preparacdo da apresentacgao,
ensaio e outras atividades necessarias;

orientar os estudantes a seguirem as normas de formatacao de trabalhos
escritos (Projeto, Relatérios e Artigo);

estar presente nos EQ e agendar um momento de encontro com os
estudantes do grupo em horario de contraturno da Fase, viabilizando a
orientagdo e acompanhamento continuo de suas atividades;

assinar a Ficha de Acompanhamento dos Encontros de Orientagao
(APENDICE A), sob responsabilidade dos integrantes da equipe;

orientar os estudantes para trazerem para os EQ notebook (quem tiver)
para uso em sala de aula quando for preciso e/ou os textos referenciais
necessarios para a escrita;

cobrar os prazos de execugao do cronograma proposto no projeto;
resolver os problemas de relacionamento e/ou cooperacdo entre os
membros da sua equipe. Caso o problema persista, encaminhar para o
coordenador da fase;

autorizar, por escrito ou verbalmente, a saida da equipe da sala de aula
durante os encontros quinzenais e permanecer com a equipe no local de
atividades de pesquisa, retornando com a equipe antes da finalizacéo do

encontro;



onn
Bl INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educacdo

HEN Sqnta Catarina ) Secretaria 0e Educacao Profissional e Tecnologica
WW  campusJaragué do Sul - Centro INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA
30

)

k)

1)

encaminhar ao coordenador de fase a versao do trabalho que sera
examinada pela banca avaliadora;

orientar a construcdo da apresentacao oral da equipe, incluindo aspectos
como organizagao dos eslaides e tempo de apresentagao,

avaliar, juntamente ao coordenador da fase, o desempenho de cada

integrante da equipe.

6.5 PROFESSORES

Cabe aos professores que lecionam nas Fases em que ocorre o CS as seguintes

atribuicoes:

a)

b)

d)

f)

¢)]

registrar, em todos os Planos de Ensino, no item avaliagéo, o peso do CS
na composi¢ao da avaliacao da Unidade Curricular;

conduzir as atividades dos EQ que acontecem no horario regular de suas
aulas, em acordo com o descrito no Capitulo IV destas diretrizes;
conduzir, quando for o professor do EQ, o processo de avaliagdo dos
estudantes, em acordo com o descrito no Capitulo IV destas diretrizes e
utilizando a respectiva ficha de avaliagdo (APENDICE K);

acompanhar as equipes de pesquisa, auxiliando-as no desenvolvimento
dos projetos ou na sua execugao, momento em que devem compartilhar
seus saberes com 0s grupos, mesmo que o tema da pesquisa nao seja
condizente com a sua especialidade, visto se tratar de um momento de
formacgao e de construgédo do conhecimento;

permitir a saida dos grupos de estudantes da sala de aula apenas em
companhia do orientador da equipe, ou com autorizagao expressa deste;
registrar, em seu Diario de Classe, os encontros quinzenais do CS, sendo
que tais encontros contabilizam normalmente na carga horaria da UC,;
acompanhar as turmas nas apresentagdes finais dos trabalhos (bancas),
obedecendo ao cronograma de apresentagdes previamente enviado pelos

coordenadores de cada fase, registrando, em seus Diarios de Classe.
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6.6 MEMBRO DE BANCA AVALIADORA

Cabe ao membro de banca avaliadora as seguintes atribui¢des:

a)

b)

f)
g)

h)

realizar o processo de avaliagdo de forma critica, colaborativa e
construtiva, prezando pela harmonia durante as sessdes de
apresentacoes dos trabalhos;

considerar, em suas avaliagdes, sugestdbes e comentarios, o status de
trabalho de iniciagdo cientifica e o respectivo nivel de envolvimento e
desenvolvimento dos estudantes;

avaliar os trabalhos escritos e as apresentagdes seguindo estritamente os
critérios estabelecidos nas respectivas fichas de avaliacao;

considerar, nas apresentagbes orais, 0s aspectos de organizagao e
desenvoltura dos estudantes, orientando-os quanto a estes aspectos
quando for o caso;

sugerir supressoes, inclusdes, modificagdes, aos trabalhos escritos e ao
que foi proposto na pesquisa;

indicar outras bibliografias, se necessario;

preencher a respectiva ficha avaliativa disponibilizada pelo coordenador
da fase;
encaminhar ao orientador da equipe, logo apds as sessdes de

apresentacgoes, as anotacdes realizadas nos trabalhos escritos.

6.7 ESTUDANTES

Cabe ao estudante que participa do CS as seguintes atribuicdes:

a)

b)

trabalhar em equipe, respeitando os membros e contribuindo efetivamente
com a realizagdo da pesquisa,;

dividir as tarefas entre os membros da equipe;

comparecer nos EQ com materiais que possibilitem o andamento da
pesquisa (computador, projeto de pesquisa, artigos, materiais de

laboratério, livros efc);
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d) comparecer nos encontros semanais agendados pela equipe e orientador;

e)
f)

¢)]
h)

)

participar ativamente de todas as atividades de pesquisa;

escolher um estudante responsavel pela Ficha de Acompanhamento dos
Encontros de Orientacdo (APENDICE A), que devera registrar as
atividades desenvolvidas em cada encontro e coletar a assinatura do
orientador em cada reuniao e entregar ao coordenador da fase no final do
semestre;

cumprir os prazos constantes no cronograma do projeto;

aproveitar o tempo dos EQ para discutir, tomar decisdes, consultar
orientador, conversar com outros professores e especialistas;

elaborar e entregar os trabalhos académicos exigidos em cada Fase
(Projeto de Pesquisa, Relatério Parcial ou Final, Artigo Cientifico);
apresentar os trabalhos exigidos, dependendo da Fase cursada, perante

banca avaliadora;

k) fazer as corregbes sugeridas pela banca avaliadora, em acordo com o

orientador;
enviar versao final corrigida, com ciéncia do orientador, para o

coordenador da fase;

m) apos usar laboratorios do IFSC, quando for o caso, para execugao do

projeto: recolher e limpar todo tipo de material utilizado; destinar
corretamente os residuos gerados, sob pena de ndo mais frequentar os
laboratérios até executar a limpeza, tendo, assim, prejuizo em sua
avaliacao;

assistir as apresentagdes que foram designadas para a sua turma; em
caso de falta sem justificativa prevista no Regulamento Didatico

Pedagdgico (RDP), o estudante perdera 25% da nota final do CS.
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CAPITULO VII

7 DAS AGOES DE CAPACITAGAO

As acbes de capacitacdo tém como objetivo auxiliar os servidores e
estudantes na construcédo e execugao dos projetos de iniciagao cientifica no ambito
do programa Conectando Saberes.

O programa de capacitagdo sera continuo e compreende videos tutoriais,
disponibilizados em ambiente virtual, para serem acessados tanto por servidores
como por estudantes, obtendo informagdes e auxilio na elaboracéo e execugéo dos
projetos. A capacitacdo também contempla atividades que acontecerdo no decorrer

de cada semestre letivo, a saber:
7.1 SEMANA PEDAGOGICA

Na semana que antecede o inicio de cada semestre letivo, sera realizado um
evento (palestra, mesa redonda, relato de experiéncia) relacionado ao programa

CS, destinado a todos os servidores.
7.2 NOVOS SERVIDORES

Na primeira semana de cada semestre, também sera realizada capacitagao
para 0s novos servidores envolvidos com o programa, convocada pelos
coordenadores dos cursos e ministrada pelo articulador do CS e coordenadores de
fases, na qual serdo apresentados o historico, funcionamento do programa,
objetivos, importancia para a formagao dos estudantes e documentos norteadores.
A presenca dos novos servidores envolvidos com o programa € obrigatoria nesta

etapa de capacitacéao.
7.3 ESTUDANTES DAS 12 FASES

Para os estudantes da 12 Fase, durante o semestre letivo, o articulador do
CS (e/ou outro servidor acertado com ele) fara a apresentagao do programa. Na
unidade curricular de Lingua Portuguesa | e/ou |l sera proposta uma atividade de

leitura e sintese deste documento, que trata das diretrizes do CS.
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Para estes estudantes, sera ainda feita a apresentacdo de um projeto de
pesquisa por um grupo de estudantes da 22 Fase, a fim de que possam conhecer a

dindmica destas apresentacoes.
7.4 ESTUDANTES DAS DEMAIS FASES

Durante o primeiro EQ do CS do semestre letivo, os estudantes de todas as
Fases, exceto os da 22 e da 42, fardo a capacitagao para elaboracao dos géneros
textuais a serem produzidos na conclusdo da Fase, que sera realizada pelos

coordenadores de fase em conjunto com o articulador do programa.
7.5 CONSELHOS DE CLASSE PARTICIPATIVOS

Durante os conselhos de classe participativos, que ocorrem na metade de
cada semestre letivo, também serdo avaliados os estagios de desenvolvimento em
que se encontram cada um dos projetos de pesquisa, com participacdo dos

coordenadores de fase.
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APENDICE A - Ficha de Acompanhamento dos Encontros de Orientagdo

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Observagoes (atividade desenvolvida, Assinatura

Data faltas, imprevistos, problemas com materiais efc) orientador(a)
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APENDICE B - Elementos para o Projeto de Pesquisa

(22 e 4% Fases dos Cursos Técnicos Integrados)

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS:
Capa (contendo informagoes institucionais, dados da equipe e titulo do projeto)
Folha de rosto

Sumario

ELEMENTOS TEXTUAIS:
1. Tema
Delimitagdo do tema
Problema
Hipoteses
Objetivo Geral e Objetivos Especificos
Justificativa
Fundamentacgéao Tedrica

Metodologia (materiais, métodos, técnicas, tratamento dos rejeitos (quando for o caso))

© © N o g b~ WD

Cronograma (de execugao do projeto)

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS:
Referéncias
Apéndices (se houver)

Anexos (se houver)

Observacao: O Projeto de Pesquisa, contadas as paginas entre o item “Tema” e a finalizagdo das
“Referéncias”, ndo deve ultrapassar 20 (vinte) paginas.



(][]
@B INSTITUTO FEDERAL

MWW santa Catarina
BB Ccampus Jaragué do Sul - Centro

Ministério da Educacdo

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica

INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

APENDICE C - Ficha Avaliativa de Qualificagio do Projeto de Pesquisa

(22 e 4% Fases da Modelagem e Quimica)

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Nome do(a) Avaliador(a):

Titulo do Projeto:

contribuicdo para geracao de novos conhecimentos?

Equipe:
CRITERIOS Avaliagdo
(0-10)
Avaliagao do Projeto de Pesquisa:
1. RELEVANCIA: o grupo explicitou a relevancia de sua pesquisa? Ha

VIABILIDADE: o objetivo geral é factivel e os objetivos especificos
respondem adequadamente a este? A metodologia esta descrita
claramente e permite cumprir com o objetivo geral? O cronograma é
exequivel?

CLAREZA: o projeto esta relacionado ao tema do Conectando
Saberes da respectiva Fase? Houve emprego correto da
linguagem? O texto esta disposto de forma coerente, organizada e
coesa?

FORMATAGAO: o trabalho escrito seguiu as normas de
formatacao?

FUNDAMENTAGAO: o projeto caracteriza-se como pesquisa
cientifica? O projeto foi elaborado de acordo com critérios
cientificos? Usaram referéncias confiaveis? Referendaram as ideias
expostas?

Avaliagao da Apresentagao Oral:

RECURSOS: utilizaram adequadamente o tempo disponivel para a
apresentagao? Utilizaram adequadamente os recursos visuais? A
exposigao foi realizada com uso correto da linguagem cientifica e
em tom adequado?

ORGANIZAGAO: a apresentacdo teve sequéncia logica?
Expuseram o assunto sem se apegar demasiadamente a leituras?

DESENVOLTURA: a equipe mostrou seguranga sobre o tema do
projeto? A apresentagcdo foi objetiva e todos os integrantes
participaram de forma integrada? Responderam satisfatoriamente
aos questionamentos da banca?

NOTA GERAL:

Considerag6es do(a) Avaliador(a):
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ELEMENTOSPOS-TEXTUAIS:
Refordnal
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APENDICE F - Elementos Essenciais para o Relatério de Pesquisa

(32 Fase dos Cursos Técnicos Integrados)

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS:
Capa (contendo informagoes institucionais, dados da equipe e titulo do projeto)
Folha de rosto
Agradecimento (optativo)
indice de llustragdes (se houver)
indice de Tabelas (se houver)
Resumo (maximo de 250 palavras — deve conter um resumo de todo o relatério)
Resumo em Lingua Estrangeira

Sumario

ELEMENTOS TEXTUAIS:

1 Introdugao (contendo as hipéteses, objetivos e justificativa)

2 Fundamentagao Tedrica

3 Metodologia (contendo materiais e métodos, técnicas, tratamento dos rejeitos (quando for o caso))
4 Resultados e Discusséo

5 Consideragdes Finais

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS:
Referéncias
Apéndices (se houver)

Anexos (se houver)

Observacao: O Relatério Final, contabilizados apenas os Elementos Textuais, ndo deve ultrapassar
o limite de 25 (vinte e cinco) paginas.
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APENDICE G - Ficha Avaliativa da Conclusio da Pesquisa

(32 Fase dos Cursos Técnicos Integrados)

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Nome do(a) Avaliador(a):

Titulo da Pesquisa:

Equipe:

CRITERIOS

Avaliagao
(0-10)

Avaliagao do Relatério de Pesquisa:

DESENVOLVIMENTO: o ftrabalho final apresenta de forma
adequada os resultados obtidos? As discussdes dos resultados
respondem as hipoteses e aos objetivos? Chegaram a conclusdes
significativas?

CIENTIFICISMO: a execugdo da pesquisa, descrita no item
metodologia, foi desenvolvida com critérios cientificos? As
discussdes estdo fundamentadas em fontes bibliograficas
cientificas (livros, artigos, periddicos, dissertacoes, teses etc)?

CLAREZA: o texto esta disposto de forma coerente, organizada e
coesa? Houve emprego correto da linguagem cientifica?

FORMATAGAO: o trabalho escrito seguiu as normas de
formatacdo recomendadas?

Avaliagdo da Apresentac¢ao Oral:

RECURSOS: utilizaram adequadamente o tempo disponivel para a
apresentagao? Utilizaram adequadamente os recursos visuais? A
exposicao foi realizada com uso correto da linguagem cientifica e
em tom adequado?

ORGANIZAGAO: a apresentagdo teve sequéncia ldgica?
Expuseram o assunto sem se apegar demasiadamente a leituras?
Abordaram todos os tépicos importantes da pesquisa?

DESENVOLTURA: a apresentagdo foi objetiva e todos os
integrantes participaram equitativamente da mesma? A equipe deu
énfase a apresentagao e discussado dos resultados da pesquisa?
Responderam satisfatoriamente aos questionamentos da banca?

NOTA GERAL:

Considerago6es do(a) Avaliador(a):
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APENDICE H - Elementos Essenciais do Artigo Cientifico

(52 Fase dos Cursos Técnicos Integrados)

- Titulo
- Autores
- Resumo
Palavras-chave
- Resumo em lingua estrangeira (Abstract / Resumen)
Keywords / Palabras clave
Introdugdo (mostrando a justificativa e objetivos)
Metodologia
Resultados e discusséo
Consideracgdes finais

Referéncias

Observagéo: O Artigo Cientifico deve conter, no maximo, 20 (vinte) paginas, se organizado em
coluna tnica, ou 10 (dez) paginas se organizado em coluna dupla.
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INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

APENDICE | - Ficha Avaliativa da Conclusio da Pesquisa

(52 Fase dos Cursos Técnicos Integrados)

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Nome do(a) Avaliador(a):

Titulo da Pesquisa:

Equipe:

CRITERIOS

Avaliagéao
(0-10)

Avaliagao do Artigo Cientifico:

DESENVOLVIMENTO: o artigo apresenta de forma adequada os
resultados obtidos? As discussdes dos resultados respondem as
hipéteses e aos objetivos? Chegaram a conclusdes significativas?

CIENTIFICISMO: a execugdao da pesquisa, descrita no item
metodologia, foi desenvolvida com critérios cientificos? As
discussbes estdo fundamentadas em fontes bibliogréaficas
cientificas (livros, artigos, periédicos, dissertacoes, teses efc)?

CLAREZA: o texto esta disposto de forma coerente, organizada e
coesa? Houve emprego correto da linguagem cientifica?

FORMATAGAO: o trabalho escrito seguiu os elementos
recomendados para compor um artigo cientifico?

Avaliagdo da Apresentacgao Oral:

ORGANIZAGAO: a apresentagdo teve sequéncia logica? O
assunto foi exposto sem se apegar demasiadamente a leituras?
Foram utilizados adequadamente os recursos visuais?
Apresentaram dentro do tempo disponibilizado?

DESENVOLTURA: a apresentacdo foi objetiva e todos os
integrantes participaram equitativamente da mesma? A equipe deu
énfase a apresentagédo e discussao dos resultados da pesquisa?
Responderam satisfatoriamente aos questionamentos da banca?

NOTA GERAL:

Consideragoes do(a) Avaliador(a):
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APENDICE J - Dias e Horarios dos Encontros Quinzenais

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

PROGRAMA CONECTANDO SABERES DA 22 a 5 FASES - 20xx/x

MARCO ou AGOSTO
HORARIOS 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
12 e 22 aulas wdeoddleeie: 0 I....l....
32 e 4% aulas S S -

ABRIL ou SETEMBRO

HORARIOS 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
12 e 22 aulas Y A O l........
3% e 42 aulas S S -

MAIO ou OUTUBRO

HORARIOS 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
12 e 22 aulas S S -
32 e 42 aulas Y S

JUNHO ou NOVEMBRO

HORARIOS 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira
12 e 22 aulas
32 e 42 aulas S S -

JULHO ou DEZEMBRO
HORARIOS 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira

12 ¢ 22 aulas

32 e 4% aulas Y S

Autoavaliagao

OBS: Os alunos deveréao trazer todo material do projeto e as atividades serdo coordenadas pelo professor
responsavel pelas aulas daquele horario.

COORDENADORES:
12 Fase:
2? Fase:
32 Fase:
4? Fase:
52 Fase:
62 Fase:
APRESENTAGOES: ..... a..l..l....



APENDICE K - Acompanhamento dos Encontros Quinzenais

(1 1]

BB INSTITUTO FEDERAL

B BB santa Catarina

BB CampusJaragué do Sul - Centro

Assunto da pesquisa:

....................................................................

Equipe:

Orientador/a:

Curso:

Fase:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGICA DE SANTA CATARINA - CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Procedimentos de Avaliagao - Ano/semestre

/

*Considerando 100% de aproveitamento para a construcdo dos conhecimentos do Conectando Saberes, preencha o percentual que vocés atribuem para cada um dos critérios em cada etapa do processo.

Fatores a serem avaliados

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Média-
soma dos
%

Nota
(Média % x
peso)

Participagcdo, engajamento e relagdes interpessoais

Os participantes estiveram comprometidos com as atividades?
Realizaram as atividades propostas? Demonstraram troca de ideias
com os colegas e o/a orientador/a (ainda que previamente)? Foram
pontuais e cordiais com o grupo? (Peso: 25%)

Organizacao

Foi realizada divisdo de tarefas para os membros da equipe?
Organizaram o que seria feito no encontro? As atividades realizadas
foram adequadas ao cronograma da pesquisa? (Peso: 25%)

Praticas de pesquisa

Considerando as leituras e levantamento bibliograficos; fichamentos
e resumos; experimentos; laboratério; coleta de dados; escrita; as
atividades realizadas estavam alinhadas aos objetivos da pesquisa?
(Peso: 30%)

Autonomia e proatividade

Tiveram iniciativa na busca de resolu¢des dos desafios?
Conseguiram desenvolver as atividades na auséncia do orientador?
(Peso: 20%)

Nota de Encontros Quinzenais (Soma dos valores anteriores)
A nota calculada nesta ficha valera 20% da Nota Final do CS
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Descrever neste espaco comentarios e situa¢des ocorridas no encontro quinzenal que se considerem importantes de serem registradas. Este
espaco pode ser utilizado pelos membros da equipe, pelo/a professor/a da UC do encontro quinzenal, pelo/a orientador/a e pelo/a

coordenador/a de fase.

Data Observacoes Quem fez o registro?




Descrever neste espaco comentarios e situa¢des ocorridas no encontro quinzenal que se considerem importantes de serem registradas. Este
espaco pode ser utilizado pelos membros da equipe, pelo/a professor/a da UC do encontro quinzenal, pelo/a orientador/a e pelo/a

coordenador/a de fase.

Data Observacoes Quem fez o registro?
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Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica

INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

APENDICE L - Ficha Avaliativa do ORIENTADOR e COORDENADOR DE FASE

(22 a 5% Fase dos Cursos Técnicos Integrados)

IFSC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
CAMPUS JARAGUA DO SUL - CENTRO
PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA CONECTANDO SABERES

Nome do(a) COORDENADOR(A):

Nome do(a) ORIENTADOR(A):

Titulo do Projeto:

Equipe:

Avaliagao

CRITERIOS
(0-10)

Orientador

1. ENCONTROS DE ORIENTAGCAO: O grupo se mostrou assiduo e
pontual aos encontros agendados pelo orientador? Houve
envolvimento de todos os integrantes durante os encontros
quinzenais e outros agendados pelo orientador? Os estudantes
atenderam as recomendacdes do orientador quanto as atividades a
serem desenvolvidas durante os encontros de orientacdo?

2. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS: O grupo trabalhou com
responsabilidade em relagdo as atividades e prazos estabelecidos
pelo orientador? Mantiveram dialogo constante com o orientador
relativo as questdes de desenvolvimento da pesquisa? Discutiram e
trabalharam nas propostas feitas pelo orientador de adaptagdes e
correcoes do texto do trabalho escrito e apresentacdo oral?

3. COLETIVIDADE: Os integrantes trabalharam de forma a envolver
todos nas discussdes ao longo do semestre, escrita do trabalho e
apresentacao oral?

Coordenador de Fase

4. ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES: O grupo aproveitou os
EQ para avancgar nas atividades relativas a pesquisa? O grupo
demonstrou responsabilidade ao longo do semestre para com a
construgdo do projeto de pesquisa/relatérios/artigo cientifico,
trabalhando de forma integrada? O grupo cumpriu com 0s prazos
de entrega do trabalho e apresentagdo oral estipuladas pelo
coordenador de fase?

NOTA GERAL:
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Curso TECNICO €M .....viviiieieieeecee e e, Fase: .......... Coordenadorde fase: ........cccocvvviiieiiiiiiiiiinnnns Data: ....... [, A
Estudante: .......ovvniieiii e AssUNtO CSiininiieii s Orientador/a:........coeiiiiiiiiinn..

AUTOAVALIACAO - INDIVIDUAL
O processo autoavaliativo quer trazer o seu olhar para o processo de constru¢do do conhecimento. O momento é de
refletir sobre comportamentos e habilidades que desenvolvemos durante os trabalhos do Conectando Saberes.
1) Dediquei-me para cumprir o cronograma de trabalho?
() muito () razoavelmente () pouco () ndo me dediquei
2) Tive dificuldades em realizar atividades propostas?
() muita dificuldade ( ) razoavel dificuldade ( ) pouca dificuldade ( ) ndo tive
3) Compreendi as atividades propostas?
( ) plenamente ( )razoavelmente ( ) com grande dificuldade ( ) ndo compreendi
4) Realizar o Conectando Saberes contribuiu para minha formagao?

( ) muito ( ) razoavelmente ( ) pouco () muito pouco
5) Trabalhei em equipe e ajudei os colegas?
( ) sempre ( ) na maioria das vezes () as vezes ( ) raramente

6) Consegui relacionar bem as atividades escolares com o Conectando Saberes?

( )sempre ( )com grande frequéncia ( ) com razoavel frequéncia ( ) nunca

7) Os trabalhos contribuiram para melhorar a minha maneira de entender uma pesquisa?
( ) muito ( ) razoavelmente ( ) pouco ( ) muito pouco

8) Compreendi o conceito da pesquisa?

( ) plenamente  ( ) razoavelmente ( ) parcialmente ( ) ndo compreendi

9) Qual nota eu me atribuiria ao final da execugdo dessa etapa do Conectando Saberes:

O 02 O3 O4 OS5 (O)6e (O)7 (H8 ()9 ()10
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Curso TECNICO M .....ovviviniiiiiiiceeec e e, Fase: .......... Coordenadorde fase: ........ccoceeeiiiiiiiiiiiiiiinnnn, Data: ....... [ [o.....
Estudante: .......ooiiiiiii AssuNto CSi..uiiiniii e Orientador/a:........c.cccoeeviviiiiiinnn..

AUTOAVALIACAO - INDIVIDUAL
O processo autoavaliativo quer trazer o seu olhar para o processo de construc¢ao do conhecimento. O momento é de
refletir sobre comportamentos e habilidades que desenvolvemos durante os trabalhos do Conectando Saberes.
1) Dediquei-me para cumprir o cronograma de trabalho?
( ) muito ( ) razoavelmente () pouco () ndo me dediquei
2) Tive dificuldades em realizar atividades propostas?
( ) muita dificuldade ( ) razoavel dificuldade ( ) pouca dificuldade ( ) nfo tive
3) Compreendi as atividades propostas?
( ) plenamente ( ) razoavelmente ( ) com grande dificuldade ( ) ndo compreendi
4) Realizar o Conectando Saberes contribuiu para minha formacao?

() muito ( ) razoavelmente ( ) pouco () muito pouco
5) Trabalhei em equipe e ajudei os colegas?
( ) sempre ( ) na maioria das vezes () as vezes ( ) raramente

6) Consegui relacionar bem as atividades escolares com o Conectando Saberes?

( )sempre ( )com grande frequéncia ( ) com razoavel frequéncia ( ) nunca

7) Os trabalhos contribuiram para melhorar a minha maneira de entender uma pesquisa?
() muito ( ) razoavelmente ( ) pouco () muito pouco

8) Compreendi o conceito da pesquisa?

( ) plenamente  ( ) razoavelmente ( ) parcialmente ( ) ndo compreendi

9) Qual nota eu me atribuiria ao final da execucdo dessa etapa do Conectando Saberes:

Ol 2 O3 O4 O)s5 O)6 ()7 (H8 ()9 ()10
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Curso TECNICO M .....viviiieiie e Fase: .......... Coordenadorde fase: ........coveeeviiiieiiiiiiiieeen .
ASSUNtO CSiinnieii e, Orientador/a:................... e Data: ....... [, [ooin...
AUTOAVALIACAO

O processo autoavaliativo quer trazer o seu olhar para o processo de constru¢ciao do conhecimento. O momento é de
refletir sobre comportamentos e habilidades que desenvolvemos durante os trabalhos do Conectando Saberes.

EQUIPE

EStUdaNtE: ... e
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunibes?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

(1 )2 ()3 ()4 ()5 ()6 ()7 ()8 ()9 ()10

TS (1 o F= T (Pt
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunibes?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

1 2 ()3 ()4 ()5 (e ()7 ()8 ()9 ()10

B S UAANtE: ..o e
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunides?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

(1 02 ()3 ()4 ()5S ()6 ()7 ()8 ()9 ()10
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LS (1 o F= (P
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunibes?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

1 )2 ()3 ()4 ()5 (e ()7 ()8 ()9 ()10

B S UAANTE: ... e
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunibes?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

1t )2 ()3 ()4 ()5 (e ()7 ()8 ()9 ()10

B S UAANTE: ..o e
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunides?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

1 )2 ()3 ()4 ()5 (e ()7 ()8 ()9 ()10

B S UAANTE: . .o e
1) Contribuiu com o desenvolvimento da pesquisa como um todo?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

2) Participou das reunibes?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

3) Cumpriu com as atividades de sua responsabilidade?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

4) Realizou os trabalhos com eficiéncia e eficacia?

() Sempre ( )na maioria das vezes ( )asvezes ( )raramente ( )nunca

5) Uma nota da equipe para o estudante é:

1 )2 ()3 ()4 ()5 (e ()7 ()8 ()9 ()10
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