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INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE ENSINO — PROEN
CENTRO DE REFERENCIA EM FORMACAO E EDUCACAO A DISTANCIA — CERFEAD

EDITAL N° 01/2024/CERFEAD
PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR GERAL DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB/IFSC

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (IFSC),
no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura das inscri¢des e as normas que regerao o
Processo Seletivo com vistas a contratagdo temporaria e cadastro de reserva de Coordenador Geral
para atuar no Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB — do Instituto Federal de Santa

Catarina.

1 DO CRONOGRAMA

DATA

EVENTO

08 de fevereiro de 2024

Publicagao do Edital

08 de fevereiro a 08 de margo de 2024

Periodo de Inscrigdes

11 de marco de 2024

Divulgagdo da  composicdo da  Comissdo
Examinadora

12 de margo a 14 de marco de 2024

Etapa 1 — Andlise de Documentos

14 de margo de 2024

Publicagdo do resultado parcial da andlise de
documentos

15 de margo de 2024

Data para encaminhamento de recurso referente ao
resultado parcial da anélise de documentos

19 de margo de 2024

Publicag¢dao do Resultado da Analise de Documentos e
horario das entrevistas

20 de margo de 2024, das 14h as 18h

Etapa 2 - Entrevistas

20 de marg¢o de 2024

Publicagdo do Resultado Parcial da Etapa 2 -
Entrevistas

21 de margo de 2024

Data para encaminhamento de recurso referente ao
Resultado Parcial da Etapa 2 — Entrevistas

22 de margo de 2024

Publicacao do Resultado Final

1.1 O cronograma estipulado poderd ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que
retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

1.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e os comunicados referentes ao
presente edital no site do IFSC, no endereco: www.ifsc.edu.br/editais-ead.
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1.3 O edital foi elaborado em conformidade com o Parecer n. 00265/2019/PF/IFSC/PGF/AGU.

1.4 A impugnagdo do edital podera ser realizada até dois dias tuteis apds a publica¢do, por meio
eletronico, enviando justificativa a ser analisada pela comissdo organizadora para o e-mail
selecao-ead@ifsc.edu.br.

2 DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O processo seletivo visa preencher 01 (uma) vaga de Coordenador Geral e formar cadastro de
reserva para atuacdo no Programa Universidade Aberta do Brasil, com atuagdo presencial em
Florianopolis/SC, no Centro de Referéncia em Formagao e EaD do IFSC, localizado na Reitoria.

3 DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Ser servidor do quadro permanente do Instituto Federal de Santa Catarina e ter experiéncia
minima de 03 (trés) anos no magistério superior, de acordo com as Portarias CAPES n°® 183/2016 e
n°® 15/2017.

3.2 Ter disponibilidade para atuar na fungdo por até 20 horas semanais no Centro de Referéncia em
Formacao e Educagdo a Distancia do IFSC, em Floriandpolis, SC.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo indicado no item 1 deste Edital e devem ser realizadas
até a data limite, exclusivamente por meio do preenchimento de formuldrio eletronico disponivel no
endereco https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/113897?lang=pt-BR
4.2 O IFSC nao se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o preenchimento do
formulario eletronico.
4.3 Anexar ao formulario eletronico os seguintes documentos:
a) copia(s) digitalizada(s) da comprovacdo da experiéncia profissional no magistério superior;
b) copia(s) digitalizada(s) de comprovantes das atividades e titulagdo citados no item 6.4 deste
edital para pontuagdo na analise de documentos.
¢) declaragdo de disponibilidade de horario e ciéncia da chefia imediata conforme Anexo I.
4.4 Somente sera aceita a documentagao encaminhada via formulario eletronico.
4.4.1 Os documentos devem ser anexados em arquivo Unico em formato PDF contendo sumario e
paginas numeradas, respeitando o limite de 64MB. O arquivo deve ser postado com o nome do
candidato.
4.5 Serao pontuadas somente as informac¢des comprovadas.

4.5.1 Documentos com dados insuficientes para validar a informagdo, ou que estejam em
condi¢des ilegiveis, ndo serdo contabilizados na pontuacao.

4.5.2 Em caso de auséncia da documentagdo que comprove os requisitos constantes no item
3, a inscri¢ao sera indeferida.
4.6 Em caso de duvidas acerca do processo de inscri¢do deste Edital, entrar em contato pelo e-mail

selecao-ead@ifsc.edu.br.

5 DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1 A comissdao examinadora sera composta por 03 (trés) servidores representantes da Reitoria ¢ da
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Pro-Reitoria de Ensino do IFSC.
5.2 A composi¢do da comissdo examinadora
<www.1fsc.edu.br/editais-ead>.

sera divulgada no endereco eletronico

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo compreendera duas etapas.

6.2 A primeira etapa do processo seletivo ¢ a Etapa 1 — Analise de documentos.

6.3 O resultado da FEtapa 1 Analise de documentos serd divulgado no endereco
<http://www.ifsc.edu.br/editais-ead> na data indicada no item 1 deste Edital.

6.4 A analise de documentos tera o valor maximo de 60 pontos, segundo pontuagdo discriminada a
seguir:

Item Valor

a) atuagdo profissional como docente na
educagdo superior, além dos trés anos de
exigéncia minima.

01 pontos a cada semestre em que houve
atuacdo, até o limite de 05 pontos.

b) atuagdo profissional como docente em
cursos na modalidade a distancia.

02 pontos a cada semestre em que houve
atuacao, até o limite de 10 pontos

c) atuagdo profissional como coordenador de
curso, coordenador de setor ou chefe de
departamento.

02 ponto a cada semestre em que houve atuagao,
até o limite de 10 pontos

d) atuagdo profissional como coordenador de
curso EaD.

01 pontos a cada semestre em que houve
atuacdo, até o limite de 05 pontos

e) atuacdo profissional como coordenador
geral ou adjunto de programas EaD.

02 ponto a cada semestre em que houve atuagao,
até o limite de 10 pontos

f) atuagdo profissional em institui¢ao publica
federal em  atividades administrativas,
orcamentarias, contabeis ou financeiras.

02 ponto por semestre em que houve atuagao, até
o limite de 10 pontos

g) atuacdo em projetos de ensino, pesquisa e
extensao formalizados relacionados a EaD.

1 ponto por projeto em que houve atuagdo, até o
limite de 05 pontos

h) Titulacdo:

Especializa¢do — valor: 01 ponto;
Mestrado — valor: 03 pontos;
Doutorado — valor: 05 pontos.

Titulacdo de maior valor, at¢ o limite de 05
pontos.

6.4.1 Para efeitos de comprovacdo do vinculo como servidor ao quadro permanente do IFSC, serdo
considerados documentos como declaragao ou contracheque emitido pela institui¢do, desde que
informada a data de inicio e final/permanéncia na instituicao.

6.4.2 Para efeitos de comprovagdao da(s) experiéncia(s) profissional(is) serdo aceitos: copia da
Carteira de Trabalho, declaracdo ou contracheque emitido pela instituicdo de ensino empregadora,
desde que informada a data de inicio e final/permanéncia na instituicdo € que possa ser
verificada/confirmada explicitamente a atua¢do do candidato conforme exigéncias;
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6.4.3 Declaragoes de Estagio Docente, Tutoria ou Pratica de Ensino ndo serdo considerados para a
contagem de tempo de experiéncia no magistério superior.

6.5 Serdo selecionados para participar da segunda etapa até 06 (seis) candidatos para cada cargo;

6.6 Caberad recurso administrativo, em relacdo ao Resultado Parcial da Etapa 1, que devera ser
encaminhado pelo e-mail selecao-ead@ifsc.edu.br na data prevista no item 1 deste Edital.

6.7 A segunda etapa do processo seletivo ¢ a Etapa 2 — Entrevista.

6.8 A entrevista tera o valor maximo de 40 pontos.

6.9 O horario e sala em que serdo realizadas as entrevistas serd divulgado no site
<http://www.ifsc.edu.br/editais-ead> na data prevista no item 1 deste Edital.

6.10 O tempo de entrevista sera de até 20 minutos por candidato.

6.11 Na entrevista serdo avaliados, por meio de arguigdo, os seguintes aspectos, segundo pontuacao
discriminada a seguir:

Item Valor
a) conhecimento e experiéncia sobre a gestdo da Educacdo a Distancia De 0 a 10 pontos
b) conhecimento e experiéncia com a utilizagdo da plataforma Moodle De 0 a 10 pontos

¢) conhecimento sobre as atividades do Programa Universidade Aberta do |De 0 a 10 pontos
Brasil

d) experiéncia sobre gestao de programas, projetos, setores € equipes De 0 a 10 pontos

6.11.1 Para a pontuagdo de cada item, serd utilizada a seguinte escala:

Nao demonstra Demonstra Demonstra Demonstra plenamente
insuficientemente suficientemente
0 pontos 1 a 4 pontos 5 a 8 pontos 9 a 10 pontos

6.12 Nao haverd entrevista em local diferente daquele divulgado.

6.13 Sera eliminado do processo o candidato que:

a) ndo comparecer a entrevista;

b) ndo somar um minimo de 40 pontos, sendo 20 pontos, no minimo, na etapa de entrevista.

6.14 O Resultado parcial da etapa de entrevistas sera divulgado na data prevista no item “l1 Do
Cronograma” deste Edital.

6.15 Cabera recurso administrativo a Comissao Examinadora, em relagdo ao Resultado Parcial da
Etapa 2, a ser encaminhado pelo e-mail selecao-ead@ifsc.edu.br na data prevista no item “1 Do
Cronograma” deste Edital.

7 DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificagdo do processo seletivo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
7.2 Os candidatos classificados e ndo convocados inicialmente para as vagas previstas no item 2
deste Edital, comporao cadastro de reserva.
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7.3 Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a) candidato com maior tempo de experiéncia comprovada em gestdo de programas, projetos,
setores ou equipes;

b) candidato com maior experiéncia de atuagao profissional na EaD; e

¢) o candidato com maior idade.

7.4 O cadastro de reserva serd composto pelos demais candidatos classificados, além do primeiro
colocado.

8 DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final sera divulgado no endereco http://www.ifsc.edu.br/editais-ead, na data prevista
no item 1 deste Edital e apresentado ao CONSUP.

9 DA CONTRATACAO

9.1 O candidato aprovado deverd apresentar os seguintes documentos na ocasido da contratagado:

a) Ficha Termo de Compromisso do Bolsista do Programa UAB, a ser encaminhada por e-mail ao
candidato aprovado;

b) Declaracao de ndo acumulo de bolsas, a ser encaminhada por e-mail ao candidato aprovado;

¢) Documentos originais ou copias autenticadas dos documentos digitalizados e enviados na
inscricao.

10 DAS ATRIBUICOES
10.1 Sao atribui¢cdes do Coordenador Geral do Programa Universidade Aberta do Brasil:

a) Coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Instituicdo de Ensino, no ambito do Sistema
UAB;

b) Realizar reunides periddicas com os coordenadores dos cursos, tendo em vista a gestdo de todas
as atividades académico-operacionais;

c¢) Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos coordenadores de
curso e coordenadores de polo;

d) Participar de grupos de trabalho no &mbito da IPES para o desenvolvimento de metodologias de
ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

e) Participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando ao aprimoramento e a adequagao
do Sistema;

f) Encaminhar relatdrios semestrais de acompanhamento e de avaliacdo das atividades dos cursos a
UAB /DED/CAPES, ou quando for solicitado;

g) Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

h) Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

1) Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado, 8 UAB/DED/CAPES;

J) Manter atualizado e disponivel relatdrio mensal gerencial e pedagdgico com os dados essenciais
dos cursos, das equipes e das agdes realizadas/propostas;

k) Responsabilizar-se pela elaboracdo, controle e conferéncia da listagem de pagamentos mensais
aos bolsistas vinculados ao programa e demais providéncias para a execugao deste processo;

1) Acompanhar a aplicacdo financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta dos
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Cursos,;

m) Fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo programa;

n) Responder e corrigir, se necessario, as solicitacdes de auditorias internas e externas bem como de
demais orgaos de controle e fiscalizagdo;

0) Atender a todas as solicitagdes e as convocagdes relacionadas as suas atribuigdes.

11 DA REMUNERACAO E DA VIGENCIA

11.1 O valor mensal da bolsa sera de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), conforme Portaria CAPES
n°® 33/2023 ou aquele que venha a ser determinado, em caso de reajuste.

11.2 O pagamento das bolsas no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil dar-se-4 pela
transferéncia direta dos recursos ao bolsista, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo
com as orientacoes administrativas estabelecidas pela CAPES, sendo isento de imposto de renda.
11.3 As bolsas do programa Universidade Aberta do Brasil serdo concedidas enquanto exercer a
fun¢do, conforme Portaria n° 183, de 21 de outubro de 2016, de acordo com critérios e modalidades
gerais da CAPES.

11.4 O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio pelo IFSC da confirmagdo mensal das
atividades do bolsista.

11.5 O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um tnico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

11.6 E vedado o acamulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 ¢ com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagdo propria.

11.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més, ou
de qualquer outro programa do Governo Federal, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma
fungdo nesses programas.

11.8 Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das bolsas do Sistema
UAB poderé ser cancelada pela Capes a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos
requisitos da concessao, conforme Portaria n® 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

11.9 O bolsista contratado podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por solicitacdo da
gestao, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a fun¢do, por conduta inadequada ou
por indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades.

11.10 O bolsista contratado deve informar a Dire¢dao do Cerfead em caso de afastamento médico ou
outro que perdure por mais de 15 dias, para que ocorra o cancelamento da bolsa e demais
providéncias.

11.11 O cumprimento das atividades sera aferido mediante relatorio semestral.

11.12 O bolsista selecionado podera permanecer atuando na modalidade por até 8 (oito) anos,
respeitando processos seletivos quadrienais. Apos o periodo estabelecido no caput, o bolsista devera
respeitar intersticio de 4 (quatro) anos para participar de um novo processo seletivo destinado a
ocupar as mesmas modalidades de bolsas, conforme Portaria da CAPES n° 102/2019.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento das
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instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus termos.

12.2 O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha sido aprovado, tera seu
contrato rescindido.

12.3 O Processo Seletivo tera validade por 02 (dois) anos, prorrogaveis por mais 02 (dois) anos, a
partir da data da publicacdo de seu resultado, conforme a portaria CAPES 102/2019.

12.4 A aprovagao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a vinculagao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administragdo do IFSC, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade do processo seletivo.

12.5 Os candidatos classificados aprovados para o cadastro de reserva poderdo ser chamados
quando se caracterizar a necessidade efetiva, no prazo de validade do edital.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todas as informagdes
relativas ao processo seletivo regido por esse Edital no site www.ifsc.edu.br/editais-ead.

12.7 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto ao
Centro de Referéncia em Formagao e EaD do IFSC, para fins de convocagao.

12.8 Em qualquer etapa do processo seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio
fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das
entrevistas.

12.9 Podem candidatar-se a este edital pessoas que atendam aos requisitos das vagas e ndo sejam
ocupantes de Cargo de Dire¢dao (CD) no IFSC.

12.10 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo.

Floriandpolis, 06 de fevereiro de 2024.

MAURICIO GARIBA JUNIOR
REITOR
Autorizado conforme despacho
n® 23292.003115/2024-07 em 06/02/2024.
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ANEXO I

EDITAL N° 01/2024 CERFEAD/IFSC
Declaracio de disponibilidade de carga horaria

Eu, , CPF
, Matricula SIAPE n° , lotado(a) no
Campus , Setor , inscrito(a) para a vaga de

, declaro para os devidos fins que possuo disponibilidade de carga

horéria semanal para atuagdo na referida vaga, conforme quadro que segue sem prejuizo as minhas
atividades no cargo efetivo do IFSC:

(marcar com X o(s) periodo(s) disponivel(is) no ano de 2024)

Segunda-feira |Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Manha

Tarde

Noite

Obs 1: Nao podera(ao) ser indicado(s) como disponivel(is) o(s) dia(s)/turno(s) de sua atuag¢do na
instituigdo em outra fungdo, conforme horarios disponibilizados no site do IFSC, SIG-RH ou
agenda de atividades docentes.

Obs 2: No caso de servidores docentes, NAO poderao ser indicados como disponiveis dias/turnos
reservados para planejamento e organizagao do ensino.

, de de 2024.

Assinatura do candidato/servidor

Ciéncia da Chefia Imediata:
Declaro, para os devidos fins, que o servidor acima identificado possui disponibilidade de horario

nos dias/turnos informados no quadro acima sem prejuizo de suas atividades no cargo efetivo do
IFSC.

Assinatura da chefia imediata do servidor

Nome:

Cargo:
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