MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

PROCESSO N° 23292.022839/2025-22
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 56/2025/ASSPAR-REI

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA -
IFSC E A UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA PARA A
CONCESSAO DE ESTAGIOS CURRICULARES.

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA, doravante denominado IFSC, autarquia federal,
constituida nos termos da Lei n° 11.892, de 28/12/2008, inscrito no CNPJ sob o n° 11.402.887/0001-
60, sediado a Rua 14 de julho, n® 150, Coqueiros — Florianopolis/SC, CEP 88075-010, neste ato
representado por seu Reitor, o Sr. Zizimo Moreira Filho, Servidor Publico Federal, STAPE: 0278064,
nomeado pelo decreto do MEC de 06 de agosto de 2025, e de outro a UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, Autarquia Federal de Ensino Superior, com Sede a
Av. Tancredo Neves, 6.731, Jardim Itaipu, PTI, Bloco 04, espago 4, sala 3, CEP 85.867-900 na cidade
de Foz do Iguacu - PR, inscrita no CNPJ sob o numero 11.806.275/0001-33, neste ato representado por
sua Reitora Sra. Diana Araujo Pereira, SIAPE: 1619312, nomeada pelo pelo Decreto Presidencial de
13 de junho de 2023, publicado no diario Oficial da Unido (DOU) em 14 de junho de 2023, Secdo 2,
pagina 1, doravante denominado UNILA, resolvem celebrar este Acordo de Cooperacdo Técnica em
conformidade com a Le1 11.788/2008 e a Instru¢do Normativa n° 213 de 17 de dezembro de 2019 do
Ministério da Economia, de acordo com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto

O presente instrumento tem por objeto regulamentar as condi¢des de realizacdo de estagios
curriculares obrigatorios e ndo obrigatorios para alunos do IFSC e da UNILA, nas dependéncias das
duas instituicdes, respeitadas as condigdes legais estipuladas na Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo 1° - Para fins deste Acordo, entende-se o estagio curricular como ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo



de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de
educagao profissional, de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais do ensino fundamental
na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos.

Paragrafo 2° - O estagio curricular, respeitados os requisitos fixados em lei, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Paragrafo 3° - Os estagios curriculares ndo obrigatorios terdo a duracdo maxima de um ano, podendo
ser renovados por igual periodo, mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigac¢des da INSTITUICAO DE ENSINO
L. Constituem obrigac¢des da Instituicio de Ensino:

1.  Encaminhar os alunos para o estagio, observados os critérios preestabelecidos pela Concedente;
2. Avaliar as instalagdes da parte concedente e a adequagdo das atividades a formagao cultural e
profissional do educando;

3. Analisar e aprovar o Plano de Atividades, de acordo com o projeto pedagogico do curso, do
calendario escolar, da etapa, modalidade e horario do aluno;

4.  Celebrar, através da Coordenadoria de Estagios/Coordenadoria de Graduacdo dos Cursos,
Termo de Compromisso de estagio com a parte CONCEDENTE e o aluno;

5. Indicar professor orientador, da area desenvolvida do estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

6.  Exigir do aluno a cada seis meses a apresentacdo do relatorio de atividade;

7.  Informar, através de declaracdo subscrita pelo professor da disciplina, mediante solicitacdo do
aluno, as datas de avaliagdes escolares ou académicas para fins de reducdo da carga horaria de
estagio no periodo;

8.  Disponibilizar a CONCEDENTE, no inicio de cada periodo letivo, através do sife
institucional, o calendario académico;

9.  Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso de estagio, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas clausulas.

10. Efetuar, mensalmente, o pagamento do seguro contra acidentes pessoais para o aluno em
estagio obrigatdrio, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado;

I1. Constituem obrigacdes da CONCEDENTE (IFSC/UNILA):

1. Conceder estagio aos alunos, nos termos da legislagao vigente e das disposi¢des deste Acordo
de Cooperagao Técnica;

2. Comunicar a Instituicdo de Ensino o numero de vagas de estagio disponiveis por curso/area de
formacdo, para a devida divulgacdo e encaminhamento de alunos;

3. Selecionar os candidatos e propor o Plano de Atividades para o estagiario;

4.  Indicar um funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelo estagiario.

5.  Celebrar o Termo de Compromisso com o estagiario, e com a Instituicdo de Ensino, zelando
pelo seu cumprimento;



6. Providenciar, por escrito, com a devida antecedéncia, qualquer alteragdo, prorrogagdao ou
rescisdo do Termo de Compromisso;

7.  Efetuar, mensalmente, o pagamento do seguro contra acidentes pessoais para o aluno em
estagio nao obrigatdrio, cuja apdlice seja compativel com os valores de mercado;

8.  Conceder bolsa de estagio aos alunos, cujo valor sera fixado no Termo de Compromisso, sendo
compulsoria a sua concessao, bem como auxilio-transporte, na hipotese de estagio ndo obrigatorio;
9.  Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha a duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, o
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente no periodo de férias escolares;
10. Conceder ao estagiario, no caso de estagio remunerado, durante o recesso escolar a que se
refere o item 9, o valor correspondente a bolsa de maneira integral;

11. Enviar a Institui¢do de Ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria do estagiario;

12. Entregar ao Estagiario, por ocasido do encerramento do estagio, Termo de Realizacdo do
Estagio, com o resumo das atividades desenvolvidas, o periodo e a avaliagdo de desempenho do
estagiario;

13. Indicar a Institui¢do de Ensino (IFSC/UNILA), para ser substituido, o estagiario que, por
motivo de natureza técnica, administrativa ou disciplinar, ndo for considerado apto a continuar suas
atividades de estagio.

Paragrafo 1° - Aplica-se ao estagiario a legislacio relacionada a satide e seguranca no trabalho, sendo a
sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Paragrafo 2° - A CONCEDENTE podera conceder bolsa e auxilio-transporte a que se refere o item 8
para o aluno em estagio obrigatorio, cujo valor sera fixado no TCE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO SEGURO DE
ACIDENTES PESSOAIS

1. Nos termos da legislagdo vigente, as atividades de ensino do presente Acordo ndo criam vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o Aluno, o IFSC e/ou a UNILA, desde que observados os
requisitos estabelecidos pelos incisos I, II e III do Art. 3° da Lei n° 11.788/08, bem como o
estabelecido no respectivo Termo de Compromisso de Estagio (TCE). Na mesma linha, ndo cria
vinculo empregaticio entre os servidores, funcionarios, representantes e prepostos do IFSC para com a
UNILA, assim como entre os servidores, funcionarios, representantes ¢ prepostos da UNILA para com
o IFSC.

2. A Instituicdo de Ensino se compromete a fazer um seguro de acidentes pessoais em favor de cada
estagiario, correlato ao estagio obrigatorio, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado,

conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio, nos termos do Art. 9°, IV, da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO

Cabe a Instituicdo de Ensino exercer as atribuigdes de acompanhamento fiscalizagdo constantes no
Termo de Compromisso de Estagio. A fiscalizacdo pela Instituicdo de Ensino consistira em verificar o
cumprimento pela Concedente das obrigagdes contidas no Termo de Compromisso de Estagio, em
conformidade com a Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008. Para o efetivo acompanhamento,



controle e avaliagdo da execugdao do Acordo de Cooperagao Técnica, a Instituicdo de Ensino obriga-se
a respeitar as normas estabelecidas no Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA QUINTA — Da Dentincia e da Rescisao

O IFSC e a UNILA poderao propor a rescisdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica a qualquer
momento.

O presente termo podera, de igual forma, ser extinto pela resilicio, por vontade de qualquer dos
participes e independente da sua aceitacdo pelo outro.

Paragrafo 1° - A parte que tiver intenc¢do de rescindir o presente Acordo devera notificar a outra com
no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, mediante carta com aviso de recebimento ou protocolo.
Paragrafo 2° - Em caso de rescis@o do presente Acordo de Cooperacdo sera garantida a continuidade
aos contratos de estagio ja firmados.

CLAUSULA SEXTA — Da Vigéncia

O presente Acordo de Cooperagao vigorara pelo periodo de cinco anos, podendo ser renovado por
Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Acordo de Cooperagdo Tecnica fica condicionada a publicacdo do respectivo
extrato no Diario Oficial da Unido, a qual devera ser providenciada pelo IFSC no prazo de ate 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

Subcldusula tnica: Os PARTICIPES deverdo publicar o inteiro teor deste Acordo de Cooperagio
Técnica na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da
sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS

As partes se comprometem a observar a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados —
LGPD), responsabilizando-se pela protecdo dos dados pessoais compartilhados no ambito deste
Acordo.

§ 1° - O compartilhamento de dados pessoais entre a Instituicdo de Ensino, a Unidade Concedente e
o(a) estudante limitar-se-a as informag¢des estritamente necessarias para a formalizacdo, execugdo e
acompanhamento do estagio. Fica vedada a utilizacdo de dados do(a) estagiario(a) ou de terceiros para
finalidades diversas daquelas diretamente relacionadas a execugdo do estagio.

§ 2° - Os dados pessoais coletados para execu¢do do presente acordo serdo armazenados apenas pelo
periodo necessario ao cumprimento das obrigagdes legais e regulatorias aplicaveis, sendo
posteriormente eliminados ou anonimizados, salvo nos casos de guarda obrigatoria previstos em lei.

CLAUSULA NONA — DA CONCILIACAO E DO FORO

Eventual controvérsia que possa surgir na execu¢do do presente Acordo de Cooperagdo Técnica e que



ndo puder ser solucionada consensualmente pelos parceiros os participes, devera ser encaminhada ao
orgdo de consultoria e assessoramento juridico do Concedente, sob a coordenagdo e supervisdo da
Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, 6rgio da Advocacia-Geral da
Unido, para prévia tentativa de conciliagio e solugdo administrativa de davidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execugio do acordo.

Nao logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, entdo, sera competente para
decidir sobre a controvérsia deste Acordo de Cooperacdo Técnica o Foro da Justica Federal da
localidade da parceira que € o Concedente, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E por assim estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, assinam as partes o presente instrumento.
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