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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Gianpaulo Alves Medeiros

Siape: 1046008

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

MECÂNICA 

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

4

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

3

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Técnico Técnico em mecânica

integrado ao ensino

médio 

Metrologia Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em mecânica

integrado ao ensino

médio 

Fabricação Mecânica Não 80 60 4

Periódica Não Técnico Técnico em mecânica

integrado ao ensino

médio 

Ciência dos Matérias Não 60 60 3

Periódica Não Técnico Técnico em mecânica

integrado ao ensino

médio 

Desenho Técnico 1

Professor auxiliar com

divisão de turma

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Engenharia Mecânica Engenharia e

Sustentabilidade

Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Técnico em mecânica

integrado ao ensino

médio 

Projeto Integrador 2 Não 20 60 1

Subtotal: 15.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas
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Atividades dentro do planejado. Aulas envolvendo visitas técnicas e aumento da carga prática visando melhor desempenho educacional.

Falta sistematizar a avaliação integradora que não ocorre no campus, neste sentido o trabalho deste docente fica um pouco prejudicado.

Falta sistematizar o encaminhamento de alunos com média abaixo de 6 para o atendimento e monitoria, com foco na permanência e êxito, portando a

alguma orientação/padronização nesta seara ainda é necessária.  

Planejamento estratégico: falta de clareza quanto aos objetivos do campus a longo e médio prazo, qual serão as estratégias abordadas, isso

prejudica o planejamento das aulas a longo prazo e sua execução. O princípio de tudo é analisar quais são as carências daquela instituição. Se ela

tem problemas com gerir documentos ou manter os professores motivados, por exemplo, deve-se buscar pelas soluções viáveis ligadas a cada um

dos fatores. Sendo assim, estabelecem-se os prazos, etapas e objetivos que dizem respeito à carência em questão.    

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 15

Subtotal: 15.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Muitas vezes sem Internet no bloco 6 dificultando a preparação de práticas interativas.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 1

Supervisão e orientação direta de estágio 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As orientações de estágio foram prejudicadas pela falta de sistematização do setor de estágios para atender as novas diretrizes (obrigatoriedade de

visitas, relatório no sistema). A comunicação desencontrada muitas vezes prejudicou o andamento das orientações. 

Reuniões de área muitas vezes não conta com todos os docentes, o que prejudica o andamento das demandas, portanto interfere na rotina do

docente, acarretando retrabalho.

Não existe reunião geral do curso integrado, não sabemos nada sobre as estratégias acordadas no núcleo de cultura geral, muitas vezes por falta de

alinhamento as visões são conflitantes com a área técnica, essas divergências acabam aparecendo no conselho e pré-conselho, porém sempre se

tem um tempo reduzido nestes encontros, o debate fica prejudicado.

Entrega do boletim pode ser melhor organizada, priorizando os alunos com notas baixas e o atendimento do docente nestas disciplinas. O papel e

modelo que é entregue o boletim pode ser melhorado, assim como deve ser melhor fiscalizado a obrigação dos docentes lançar pelo menos uma

nota no sistema para que ela apareça no boletim. 

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Não se aplica pois não foram realizadas atividades de pesquisa.
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3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

Semana do meio Ambiente INTERNO

(2022_PROEX Fluxo

Contínuo - Eventos

ou Produtos)

3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

O projeto necessitou de correções, conforme determinação da Proex, portanto se encontra aberto para tal correções para que tenha continuidade. 

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Não se aplica pois não foram feitas tal atividades.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

22/02/202 382021 Portaria da

Direção-Geral do Câmpus Joinville

Coordenação Comissão Sustentabildade

coordenação 2

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville		64/2021	

Comissão de Reestruturação do PPC do Curso Técnico

Concomitante em Mecânica

1

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Joinville	52/2022 

Comissão Permanente de Validação de Experiência Profissional como Estágio Obrigatório do

Curso de Engenharia Mecânica e dos Cursos Técnicos em Mecânica nas modalidades

Integrada e Concomitante do Câmpus Joinville

1

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Atividades dentro do planejado porém com alguma dificuldade em achar sala adequada para reuniões das comissões. 

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Não se aplica pois não foram feitas tal atividades

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Não se aplica pois não foram feitas tal atividades

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 26/02/2023 22:28:00
Avaliador: dclock - Relatório preenchido de acordo com as normas institucionais.
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Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

10/11/2022 21:21:22 23/02/2023 10:39:38
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