
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Urupema

Nome: Evelise Zerger

Siape: 1866748

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

GASTRONOMIA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

10 4. Gestão e

Representação

30

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não FIC Qualificação Profissional

em Auxiliar de Cozinha

Integrado ao Ensino

Fundamental EJA/EPT.

Cozinha IV Não 80 60 4

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As aulas foram ministradas conforme o planejamento e o plano de ensino das UCs.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 4

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

A organização do ensino ocorreu conforme a UC ofertada: Cozinha IV, do curso de Qualificação Profissional em Auxiliar de Cozinha Integrado ao

Ensino Fundamental EJA/EPT.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 1

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As reuniões pedagógicas, via coordenação pedagógica ou coordenação de curso e atendimento discente ocorrem conforme demanda.
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2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 2362 de 19 de

agosto de 2021.

Direção-geral de câmpus. CD2 27.6

Subtotal: 27.60

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

As atividades de gestão frente a DG do câmpus ocorreram conforme atribuições previstas no Regimento Interno do IFSC Câmpus Urupema.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 17 de 25 de fevereiro de

2022.

Responsabilidade pelo Laboratório de gastronomia e panificação. 0.2

Subtotal: 0.20

Resumo das atividades: 4.2 Designação

As atividades relativas à responsabilidade pelo Laboratório de gastronomia e panificação ocorreram de acordo com o relatório de atividades de

designação e representação. Sendo a principal atividade desenvolvida: acompanhamento do funcionamento de equipamentos e verificação de

necessidades de manutenção em geral.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Representações externas Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

4 de 4 de fevereiro de

2022.

Conselho Municipal de Desenvolvimento Socioeconômico e

Turístico de São Joaquim - COMDESTUR.

0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

110 de 20 de setembro de

2021

Comissão de Internacionalização. 0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

43 de 14 de abril de 2022.

Comissão de Saúde do Servidor Público - CISSP Câmpus

Urupema.

0.2
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Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

96 de 14 de julho de

2022.

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito – CAPE.

0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

137 de 12 de setembro de

2022

Comissão Permanente de Avaliação de Bens do Câmpus. 0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria do(a) Reitor(a) N°

1303 de 6 de maio de

2022

Represente do IFSC junto ao Fórum de Educação do Campo

- FORCAMPO, do Conselho Nacional das Instituições da

Rede Federal de Educação Profissional Científica e

Tecnológica - CONIF no biênio 2022/2023

1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

104 de 4 de agosto de

2022.

GT Estudo de readequação dos espaços físicos do Câmpus. 0.2

Subtotal: 2.20

Resumo das atividades: 4.3 Representação

As ações em atividades de representação e reuniões necessárias, foram desenvolvidas conforme demandas e os registros dos trabalhos constam em

relatórios e produtos específicos.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 22/02/2023 17:07:31
Avaliador: carolina.panceri - Aprovado. Diretora-Geral do Câmpus Urupema (Portaria do(a) Reitor(a) N° 2362 de 19 de agosto de

2021). Atividades docentes atenderam as normativas vigentes e flexibilizações autorizadas devido a pandemia de COVID-19 (Res.

CONSUP 23/2014; CONSUP 26/2019; CEPE 100/2019; CEPE 64/2020 e CEPE 18/2022). 

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

10/11/2022 21:21:22 19/12/2022 11:39:17

Documento emitido pelo sistema em 14/03/2023 - PRSAD-Web - Página 3


