
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Centro de Referência em Formação e EaD

Nome: Amilton Luiz Rabello

Siape: 6278232

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

GESTÃO PÚBLICA

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

37 4. Gestão e

Representação

3

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Gestão do Orçamento

Público, de Bens e de

Serviços - Turmas

ARA/Araranguá e

CDR/Caçador - 50 alunos

Não 45 60 2.25

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Gestão do Orçamento

Público, de Bens e de

Serviços - Turmas

CRI/Criciúma e

CAN/Canoinhas - 50

alunos

Não 45 60 2.25

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Gestão do Orçamento

Público, de Bens e de

Serviços - Turmas

LGS/Lages e

JAR/Jaragua do Sul - 50

alunos

Não 45 60 2.25

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Gestão do Orçamento

Público, de Bens e de

Serviços - Turmas

SCL/São Carlos e

SJO/São José - 50 alunos

Não 45 60 2.25

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Relações Interpessoais -

turma ARA/Araranguá e

turma Cri/Criciúma - 50

alunos

Não 30 60 1.5
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Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Relações Interpessoais -

turma CAN/Canoinhas e

turma CDR/Caçador - 50

alunos

Não 30 60 1.5

Periódica Não Pós-Graduação Especialização em

Gestão Pública na EPT -

DADE

Relações Interpessoais -

turma  LGS/Lages e

turma JAR/Jaraguá - 50

alunos

Não 30 60 1.5

Subtotal: 13.50

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Atividades (aulas e avaliações) realizadas dentro programado. A finalização da UC de Relações Interpessoais foi realizada pela Profa. Substituta

Caroline Kruger, em função da licença Saúde do Servidor.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 13.5

Subtotal: 13.50

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Atividades (estudos, desenvolvimento de atividades e avaliações) realizadas dentro programado.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reunião de Área 2

Atendimento extraclasse Atendimento extraclasse Atendimento aos alunos das Ucs de

Relações Interpessoais 

2

Atendimento extraclasse Atendimento extraclasse Atendimento aos alunos das Ucs de

Gestão de Orçamento Bens e Serviços

2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

TCC /Projeto do Curso de Pós Graduação em Gestão Pública para

EPT

4

Subtotal: 10.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As reuniões e atendimentos aos alunos foram realizadas dentro programado. As orientações ficaram prejudicadas, em função da licença saúde do

servidor no mês de novembro.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.
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4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Vigência: de 18/08 a

22/12

Comissão de Heteroidentificação: Analisar a condição

autodeclarada pelo(a) candidato(a) em editais de ingresso

e/ou processos seletivos, mediante a concepção e

orientações postas na Portaria Normativa nº 4, de 6/04/2018

do Ministério do Planejamento.

3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Incluso da portaria da comissão de heteroidentificação do IFSC Campus Florianópolis.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 11/01/2023 08:36:28
Avaliador: juliano.goncalves - RSAD Aprovado.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

10/11/2022 21:21:22 22/12/2022 17:51:17
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