
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Florianópolis

Departamento: Departamento Acadêmico Metal-Mecânica

Nome: Cynthia Beatriz Scheffer Dutra

Siape: 1363345

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

MECATRÔNICA

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

16.5 4. Gestão e

Representação

21

2. Atividades de

Pesquisa

2.5 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Engenharia Mecatrônica Controle de Processos I Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Engenharia Mecatrônica Controle de Processos II Não 80 60 4

Subtotal: 7.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 7

Subtotal: 7.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Atendimento aos 40 alunos matriculados nas turmas. 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Reuniões da Mecatrônica/DAMM. 0.5

Subtotal: 2.50

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Coordenação de Grupos de Pesquisa

cadastrados no Diretório de Grupos de

Pesquisa do CNPQ e certificado pela

instituição

Grupo de Pesquisa CSI - Controle e

Supervisão Inteligente

Portaria da

Direção-Geral do

Câmpus Florianópolis

N° 302, de 11 de

agosto de 2020

0.5

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Chamada CNPq/SEMPI/MCTI nº

021/2021 - Programa RHAE

(Recursos Humanos em Áreas

Estratégicas) - Linha 2 - Start-Ups

Projeto em Parceria com a

UFSC e com a Start-Up

iGera.

Sem recursos para ICT

(bolsistas são da Start-up).

https://www.gov.br/cn

pq/pt-br/assuntos/noti

cias/cnpq-em-acao/cn

pq-e-mcti-divulgam-or

esultado-

final-da-cha

mada-rhae-2021

2

Subtotal: 2.50

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 2390, de 19 de

agosto de 2021

Chefe do Departamento de Inovação - NIT/IFSC CD4 18

Subtotal: 18.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 789, de 24 de

março de 2022

Grupo de Trabalho para elaboração da Política de Inovação no IFSC 2

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento. Além deste GT, também foi designada para o Grupo de Trabalho para elaboração de

Resolução de Bolsas de Pesquisa, de Desenvolvimento, de Inovação e de Intercâmbio (Portaria do(a) Reitor(a) N° 2668, de 6 de setembro de 2022)

e para compor o Comitê de Inovação do PE-IFSC (Portaria do(a) Reitor(a) N° 2930, de 4 de outubro de 2022).

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Representações externas  a emitir Conselheira no Núcleo de Inovação Tecnológica em

Agricultura Familiar de Santa Catarina (NITA)

0.5
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Representações externas  a emitir Conselheira suplente do Conselho Municipal de Inovação de

Florianópolis

0.25

Representações externas PORTARIA

021/SMTTDE/2022, 16

DE AGOSTO DE 2022,

Prefeitura Municipal de

Florianópolis

Representante do IFSC na COMISSÃO DE

SELEÇÃO DE PROPOSTAS DO PROGRAMA DE

INCENTIVO À INOVAÇÃO DE FLORIANÓPOLIS

0.25

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

As atividades foram cumpridas conforme o planejamento.  

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Foi realizado o curso de capacitação \"241-REI - CURSO 3: INTRODUÇÃO À GESTÃO DE CONFLITOS PARA GESTORES DA REITORIA E DOS

CAMPUS\", em formato EAD, com carga horária de 20h.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 23/12/2022 15:23:01
Avaliador: mcsilva

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

10/11/2022 21:21:22 22/12/2022 23:01:12
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