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Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

DESIGN

Titulação: Pós-Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

33 4. Gestão e

Representação

4

2. Atividades de

Pesquisa

3 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Bacharelado em Design Modelagem I (Turma 1) -

Lab. de Modelagem

(G030)

Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Bacharelado em Design Modelagem I (Turma 2) -

Lab. de Modelagem

(G030)

Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Bacharelado em Design Modelagem II (Turma 1) -

Lab. de Modelagem

(G030)

Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Bacharelado em Design Modelagem II (Turma 2) -

Lab. de Modelagem

(G030)

Não 80 60 4

Subtotal: 16.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As atividades ocorreram conforme o planejado, sendo necessário apenas ajustes ao longo do semestre. Apesar disso, com o semestre mais curto as

atividades tiverem que ser realizadas de forma mais rápida para contemplar o conteúdo necessário, o que exigiu dos alunos mais trabalho no contra

turno das aulas para ambas as UCs, Modelagem I e II.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 9

Subtotal: 9.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Especialmente para a UC Modelagem II, que foi a primeira vez que lecionei, as horas de preparação das atividades acabaram ultrapassando a carga

horária estipulada sobrecarregando as atividades semanais em muitos momentos.

Documento emitido pelo sistema em 14/03/2023 - PRSAD-Web - Página 1



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Lab. de Modelagem (G030) 2

Supervisão e orientação direta de estágio Lab. de Modelagem (G030) 3

Orientação e supervisão de monitores e bolsistas Lab. de Modelagem (G030) 1

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Lab. de Modelagem (G030) 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Bacharelado em Design e DAMM 1

Subtotal: 8.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

No geral, tudo ocorreu conforme o planejado. No entanto, como coordenadora do Laboratório de Modelagem realizo praticamente todas as atividades

neste ambiente (coordenação do laboratório, orientação de estágio e monitoria, e atendimento extraclasse) e acabo realizando orientação de

praticamente todos os alunos que estão desenvolvendo atividades práticas (PI, trabalhos, TCC, etc.) o que excede na prática as 2 horas semanais

registradas para atendimento extraclasse.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente. (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Projeto)

Projetos Integradores como meio para

o ensino do Design: a pesquisa e a

extensão na aprendizagem técnico

científica de projeto de produtos

Não possui EDITAL

16/2022/PROPPI/DP

PE/DIREN-FLN

3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

O projeto foi concluído com sucesso e consegui garantir para os próximos 2 semestres um estoque dos materiais mais usados para a confecção dos

modelos dos projetos dos alunos. No entanto, temos sofrido com orçamentos institucionais para consumo cada vez menores, isso já acendeu um

alerta que foi comunicado para a coordenação do curso e do departamento. Como há até o momento a previsão de não editais dessa natureza é

preocupante o cenário para 2024.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Não tem ainda a portaria deste semestre Coordenação do Laboratório de Modelagem 4

Subtotal: 4.00
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Resumo das atividades: 4.2 Designação

As atividades de coordenação exigem bastante dedicação e muita diplomacia para lidar com os técnicos do laboratório e tudo mais que acontece lá

dentro (uso pelos alunos do design e de outros cursos, professores do design e de outros cursos, projetos internos etc.).

No geral, o que planejamos foi realizado, porém a organização do ambiente ainda é um desafio. Temos muitos materiais armazenados que tem

potencial de uso tanto para o nosso curso quanto para outras necessidades do próprio departamento e que acabam ocupando um espaço

significativo, de forma que a organização como eu gostaria que fosse fica comprometida. Apesar disso, realizamos já várias modificações que

trouxeram melhorias para o dia-a-dia do trabalho. Para janeiro de 2023 já foi programado uma grande revisão/limpeza disso para melhorarmos nosso

ambiente, espero que no retorno pós férias tudo tenha sido concluído.

O grande problema que ainda temos no laboratório é relacionado a infraestrutura, pois a parede do ambiente sala de aula está com o reboco caindo e

muito mofada, deixando o ambiente ainda mais insalubre, além de causar um aspecto visual de descaso e abandono que até influência no próprio

cuidado (as vezes falta dele) que os usuários tem com o ambiente. Neste final de semestre ainda tivemos um episódio de uma grande goteira (quase

cachoeira) na área de máquinas, que só não causou mais estragos porque aconteceu no horário de trabalho.

Em relação a segurança há ANOS comunico a questão da recarga dos EXTINTORES QUE ESTÃO VENCIDOS DESDE 2019. Essa não renovação

dos extintores é EXTREMAMENTE GRAVE E PRECISA SER RESOLVIDA COM URGÊNCIA, pois no caso de algum incidente com fogo temos muito

material combustível armazenado e NENHUM SISTEMA/RECURSO ANTINCÊNCIO.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 28/12/2022 16:47:45
Avaliador: mcsilva

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

10/11/2022 21:21:24 22/12/2022 16:23:46
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