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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2022-2

Dados Cadastrais
Campus: Lages

Nome: Joelma Kremer

Siape: 2163183

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Outro

Tipo de Afastamento: Outro

Área principal de

atuação: 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

40

2. Atividades de

Pesquisa

0 5. Atividades de

Capacitação

0

3. Atividades de

Extensão

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas (não informado)

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Nada consta.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 0

Subtotal: 0.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Nada consta.

1.3 Atividades apoio ao ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa (não informado)

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Nada consta.

3. Atividades de Extensão (não informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

Nada consta.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Documento emitido pelo sistema em 14/03/2023 - PRSAD-Web - Página 1



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Portaria MEC nº 50, de 18 de janeiro de

2022, publicada no DOU de 19 de janeiro

de 2022.

Diretora de Políticas e Regulação de Educação Profissional e

Tecnológica, na Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica,

do Ministério da Educação.

CD1 40

Subtotal: 40.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Atividades de direção na Diretoria de Políticas e Regulação da Educação Profissional e Tecnológica, composta pelas coordenações de planejamento

e avaliação e de regulação e supervisão da EPT. Ao todo, cerca de 70 ações estavam em desenvolvimento na diretoria no período em análise. 

4.2 Designação (não informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Nada consta.

4.3 Representação (não informado)

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 20/02/2023 10:24:32
Avaliador: depe.lgs - rsad ok

Informações sobre preenchimento do relatório
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