
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2023-1

Dados Cadastrais
Campus: Urupema

Nome: Carolina Pretto Panceri

Siape: 2280042

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENOLOGIA

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

13.4 3. Atividades de

Extensão

0.3

1.4 Projetos de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

22.3

2. Atividades de

Pesquisa

4 5. Atividades de

Capacitação

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação CS Tecnologia em

Viticultura e Enologia

Instalações na Indústria

Enológica

Não 40 60 2

Periódica Não Pós-Graduação PPGVE - Mestrado

Profissional em Viticultura

e Enologia

Tecnologias em

Vinificações

Não 45 60 2.25

Subtotal: 4.25

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As unidades curriculares foram executadas conforme Planos de Ensino, de forma totalmente presencial, conforme horário semestral e/ou cronograma

específico (PPGVE). Todos as atividades estão registradas na consolidação das Turmas junto ao SIGAA.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 4.25

Subtotal: 4.25

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

As atividades de organização de ensino foram realizadas conforme necessidade das aulas. A carga horária de organização de ensino foi de 100%

correspondente as aulas conforme flexibilizado pela Resolução CEPE/IFSC N° 110, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse Estudantes matriculados nas UCs Instalações na Indústria

Enológica e Tecnologias em Vinificações.

2

Supervisão e orientação direta de estágio Sâmia Kizzy 0.5

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Daniel Trento do Nascimento 1

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Cursos de Graduação e Mestrado 1
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Participação em banca de trabalho de conclusão de curso Lilianne Coutinho dos Santos - Especialização em Tecnologia de

Bebidas Alcoólicas

0.2

Coorientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Zaira do Vale - Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia

(IFRS)

0.1

Coorientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Antônio Bianco - Especialização em Tecnologia de Bebidas

Alcoólicas

0.1

Subtotal: 4.90

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades de atendimento extraclasse foram realizadas de forma presencial e remota, conforme demanda dos estudantes e horários publicizados

no site do câmpus e disponibilizados no planos de ensino (quartas-feiras das 15h30 às 16h30 e sextas-feiras das 11h às 12h). As reuniões

pedagógicas foram realizadas conforme convocações. A orientação e co-orientação de trabalho de conclusão de curso foram realizadas de forma

presencial e remota com reuniões junto aos estudantes, sendo que a estudante Zaira do Vale, já qualificou o projeto de dissertação na data de

16/12/2022 (declaração de co-orientação entregue ao DEPE) e está em fase de apresentação dos resultados em eventos científicos e redação da

dissertação final. A participação na banca de trabalho de conclusão de curso da estudante Lilianne Coutinho dos Santos foi incluída ao longo do

semestre, sendo realizada no dia 04/04/2023 (Ata enviada ao DEPE). A co-orientação do TCC do estudante Antônio Bianco do curso de

Especialização em Tecnologia de Bebidas Alcoólicas, também foi inserida ao longo do semestre, sendo que o discente apresentou seu TCC na data

de 07/07/2023 (Ata enviada ao DEPE).

1.4 Projetos de Ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.4 Projeto de Ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Inovação Tecnológica e

Sustentabilidade no Processo

Industrial Vinícola

João Guilherme Mathias CHAMADA PÚBLICA

FAPESC No 36/2021

- Termo de Outorga

N: 2021TR002094

3

Elaboração e submissão de resumos

expandidos, artigos científicos em Anais

de Eventos e periódicos com ISSN ou

indexados

PERCEPÇÃO DO CONSUMIDOR

BRASILEIRO DE VINHO EM

RELAÇÃO AO VINHO EM LATA

José Ricardo Machado dos

Santos

Aceite Revista

Ciência Técnica

Vitivinícola eISSN:

2416-3953.

0.5

Elaboração e submissão de resumos

expandidos, artigos científicos em Anais

de Eventos e periódicos com ISSN ou

indexados

COMPOSIÇÃO FÍSICO-QUÍMICA E

FENÓLICA DE VINHOS

ENVASADOS EM LATA DE

ALUMÍNIO

João Guilherme Mathias Anais II Simpósio do

Campo à Mesa

0.5

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

As atividades do projeto estão em andamento e de acordo com cronograma previsto no plano de trabalho aprovado pela empresa de fomento

FAPESC. Inicialmente previa-se o uso de 4 horas de atividades para o projeto de pesquisa neste semestre, porém a carga horária semanal foi

reduzida para 3 horas semanais, sendo que 1 hora foram remanejadas para redação e submissão de artigo e resumo científico para divulgação dos

resultados desta e outas pesquisas realizadas (Cata de aceite e Anais enviados para o DEPE).
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3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Coordenação de programas e projetos de

extensão internos ou externos aprovados

na Instituição de acordo com resolução

específica vigente (Obs.: não pode

acumular com o item 2 no mesmo

Programa)

Vindima 2023 - Masterclass de vinhos

da Serra Catarinense

JOAO GUILHERME

MATHIAS; SAMIRA COSTA

DE LIMA; JOAO CARLOS

MAIOLO FILHO; FERNANDA

CRISTINA MOSER; JOSE

CARLOS CORREA NEVES;

THIAGO MOREIRA

MONTEIRO; ANGELO

RORATO DE ARAUJO;

SAMIA HADDOCK LOBO;

KEWYN GAMALIEL

GONCALVES MACHADO;

KARYNE REIS TAKAHASHI

PJ031-2023 0.3

Subtotal: 0.30

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

O projeto Vindima 2023 - Masterclass de vinhos da Serra Catarinense foi realizado durante o mês de março de 2023, sendo ofertadas 4 masterclass,

sendo 2 sobre Vinhos Sauvignon Blanc e e 2 sobre Vinificações especiais na região de Altitude. O relatório final da ação foi submetido ao sistema

SIGAA pelo coordenador principal do projeto e encontra-se em aprovação.

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 372, de 30 de

janeiro de 2020

Chefe do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão do Câmpus

Urupema

CD4 18

Subtotal: 18.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

As atividades da chefia DEPE foram realizadas conforme características do cargo. 

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 21 de 1 de março de 2023

Responsável pelo Laboratório de Microvinificação 0.5

Portaria da Direção-Geral do Câmpus

Urupema N° 77 de 26 de maio de 2023

Fiscal de contrato - Alimentos Programa de Segurança Alimentar ao Estudante (PSAE) 0.5

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

As atividades de responsabilidades do Laboratório de Microvinificação foram realizadas conforme demanda, sendo entregue relatório parcial

específico das atividades desenvolvidas ao DEPE. Foi reduzia a carga horária de responsabilidade do laboratório de microvinificação de 1h/semanal

para 0,5/semanal, sendo necessário alocação de 0,5/semana para designação de fiscalização de contrato referente a aquisição de produtos para

alimentação escolar.

4.3 Representação
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Tipo Portaria Representação CH

Colegiados dos Campi  Membro nato conforme

Regimento Interno

Colegiado do câmpus 0.5

Colegiado Acadêmico de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N

16 de 16 de fevereiro de

2023

Colegiado do CST Viticultura e Enologia 0.4

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N

74 de 17 de maio de 2023

Núcleo Docente Estruturante do Curso Superior de

Tecnologia em Viticultura e Enologia

0.1

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

43 de 22 de março de

2023

Comissão de Acompanhamento das Ações de Permanência e

Êxito – CAPE

0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

22 de 1 de março de 2023

 Grupo de Trabalho para o estudo de readequação dos

espaços físicos do Câmpus

0.2

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

102 de 7 de fevereiro de

2023

 Grupo de Trabalho Escrita PPC PROEJA Séries Iniciais 0.1

Colegiado Acadêmico de Departamento Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

102 de 7 de fevereiro de

2023

Colegiado do Programa de Pós-graduação stricto sensu

Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia

0.1

Representações externas Portaria do(a) Reitor(a) N

2972 de 4 de outubro de

2021

Conselho Regulador da IP Vinhos de Altitude de Santa

Catarina

0.3

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

  Portaria da

Direção-Geral

do Câmpus Urupema N

74 de 17 de maio de 2023

Comissão de Alimentação Estudantil 0.9

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Urupema N°

137, de 12 de setembro

de

2022

Comissão Permanente de Bens do Câmpus Urupema 0.5

Subtotal: 3.30

Resumo das atividades: 4.3 Representação
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As atividades relativas ao Colegiado do Câmpus (membro nato) foram realizadas conforme cronograma de reuniões e/ou convocações. As atividades

relativas a representação externa junto ao Conselho Regulador da IP Vinhos de Altitude de Santa Catarina foram realizadas conforme demanda da

entidade, sendo entregue relatório detalhado ao DEPE. Quanto as atividades da Comissão Permanente de Bens do Câmpus Urupema e Comissão

de Acompanhamento das Ações de Permanência e Êxito – CAPE foram realizadas conforme demanda de trabalho e as descrições detalhadas estão

em relatório de específico entregue ao DEPE. A participação em reuniões de Colegiado do CST Viticultura e Enologia e Colegiado do Programa de

Pós-graduação stricto sensu Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia, foram realizadas conforme convocações. Ao longo do semestre a carga

horária dedicada ao Núcleo Docente Estruturante do Curso Superior de

Tecnologia em Viticultura e Enologia foi reduzida de 0,5 para 0,1h/semana, sendo alocada para as atividades da Comissão de Alimentação Estudantil

0,4h/semana a qual foi inserida ao longo do semestre. Detalhamento das atividades da CAE foram entregues ao DEPE em relatório parcial

específico. As atividades do GT Escrita PPC PROEJA Séries Iniciais foram inseridas durante o semestre e o PPC encontra-se aprovado

(RESOLUÇÃO CEPE/IFSC No 35, DE 11 DE MAIO DE 2023) e iniciará oferta em 2023-2.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Nada consta.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 21/08/2023 15:48:16
Avaliador: carolina.panceri - Aprovado. Relatório de atividades docentes atendem as normativas vigentes e flexibilizações

autorizadas (Res. CONSUP 23/2014; CONSUP 26/2019; CEPE 100/2019; e CEPE 110/2022).

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

14/04/2023 11:17:08 21/08/2023 15:46:59
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