
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2023-1

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Luciana Maria Mazon

Siape: 3009089

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ENFERMAGEM

Titulação: Doutor

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

29 3. Atividades de

Extensão

1.7

1.4 Projetos de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

8.3

2. Atividades de

Pesquisa

1 5. Atividades de

Capacitação

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Enfermagem

Epidemiologia Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Enfermagem

Extensão III Não 60 60 3

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Enfermagem

Saúde Coletiva III Não 40 60 2

Periódica Não Graduação Bacharelado em

Enfermagem

Atividade Prática em

Saúde Coletiva

Não 80 60 4

Periódica Não Técnico Técnico em Enfermagem Informática em Saúde 2 Não 20 60 1

Subtotal: 12.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As atividades de ensino transcorreram conforme previsto. As atividades Práticas em Saúde Coletiva ocorreram na UBSF Leonardo Schilickmann e as

Atividades de Extensão III na Escola de Ensino Básico Giovani Pasqualine Faraco.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 12

Subtotal: 12.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

As atividades de ensino transcorreram conforme previsto. 

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

Suzane Teuber 1
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Subtotal: 5.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

As atividades de apoio ao ensino transcorreram conforme previsto. A carga horária dispensada a atividade de pesquisa foram superiores aos valores

apresentados. 

Foram iniciadas ainda outra orientação de TCC não contabilizada na carga horária acima, referente as estudantes Nicole Berger e Jackeline Coimbra.

1.4 Projetos de Ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.4 Projeto de Ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em projetos de pesquisa

internos ou externos aprovados na

instituição de acordo com resolução

específica vigente

Acesso, resolutividade e

sustentabilidade das ações públicas

de saúde da população em situação

Eduarda Fragoso Ledesma EDITAL DE

CHAMADA PÚBLICA

FAPESC Nº 16/2020

PROGRAMA

PESQUISA PARA O

1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

As atividades de pesquisa ocorreram conforme cronograma previsto.

Há participação ainda no projeto de pesquisa  \\\"IMPLEMENTAÇÃO DO PROCESSO DE ENFERMAGEM NA MATERNIDADE DARCY VARGAS\\\"

(Código Sigaa PVJLE3070-2023).

Como atividades de pesquisa informo ainda a participação no Grupo de Pesquisa (LAPEB- Laboratório de Práticas Baseadas em Evidências).

Participo ainda como revisor de diversos periódicos científicos (Revista Brasileira de Extensão Universitária, Revista Rede Unida etc).

Neste semestre forma submetidos ainda artigos a periódicos científicos: Sistema de Ingresso e sua relação com acesso permanência e êxito de

estudantes do curso técnico de enfermagem do IFSC. (Revista interdisciplinar de Saúde e Meio Ambiente).

Foi publicado nos  Anais do II Seminário Internacional, IV Seminário Nacional e VI Seminário Regional sobre Educação e Desenvolvimento Regional

o resumo expandido \"Perfil dos estudantes aprovados para o curso técnico de enfermagem antes e após o sistema de ingresso por sorteio público\".

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Liga Acadêmica de Saúde Coletiva Eduarda Fragoso Ledesma

Daiane de Souza

Ketlyn Costa da Silva

Thayna da Maia

Nicole Berger.

Edital de Fluxo

Contínuo

0.45

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

Itinerário terapêutico e a rede de

cuidado para a população em

situação de rua no município de

Joinville/SC.

Suzane Teuber Schulze

Eduarda Fragoso Ledesma

Dayane de Souza

projeto submetido e

aprovado PJ050-2023

Parecer no Comitê de

Ética em Pesquisa

1

Participação em programas e projetos

internos ou externos aprovados na

Instituição de acordo com a resolução

específica vigente

O Processo de Enfermagem na

Maternidade Darcy Vargas :

construindo ferramentas para o

cuidado

Suzane Teuber Schulze

Bianca Friedma

Parecer no Comitê de

Ética em Pesquisa

0.25

Subtotal: 1.70
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Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

A carga horária dispensada as atividades de extensão (para cada um dos projetos elencados), foram superiores aos valores apresentados. 

Foi conduzido ainda o projeto de extensão \"Programa Saúde na Escola: aproximando ensino/serviço para a promoção da saúde\" (60h);

Foi submetido a periódico científico o artigo \"SUSTENTAR: ESTÍMULO À RESPONSABILIDADE SOCIAL EM SAÚDE DE ESTUDANTES DA REDE

PÚBLICA DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE JOINVILLE/SC\" (Revista Brasileira de Extensão Universitária\".

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão

Portaria Função CD/FG/FCC CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 411 de 3 de

fevereiro de 2023

Coordenadora pró tempore do Curso Técnico de Enfermagem. CD1 3

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

As atividades como coordenadora pró tempore do Curso Técnico de Enfermagem ocorreram conforme planejamento.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

Portaria do(a) Reitor(a) N° 3638 de 12 de

dezembro de 2022

Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos do IFSC 2

Subtotal: 2.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

A carga horária designada na Portaria n. 3638 de 12 de dezembro de 2022 é de 3h, carga horária que foi dispensada para esta atividade.  

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Grupos de trabalho, comitês e comissões

internas ou externas, inclusive científicas

Portaria do Reitor nº 1860

de 05 de julho de 2021

Conselho Municipal de Saúde de Joinville nominata

2021-2023

1

Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensão

(CEPE)

 Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

316 de 4 de novembro de

2022

Comissão de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em

Enfermagem pelo INEP

0.3

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Joinville N°

316 de 4 de novembro de

2022

Núcleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em

Enfermagem

1

Colegiado Acadêmico de Curso   Portaria da

Direção-Geral do Câmpus

Joinville N° 316 de 4 de

novembro de 2022

Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem 1

Subtotal: 3.30

Resumo das atividades: 4.3 Representação
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As atividades de representação ocorreram conforme planejamento. Exceto as atividade relacionadas ao Conselho Municipal de Saúde de Joinville

nominata

2021-2023. A carga horária dispensada para a atividade foi superior a designada (2h/semanais) em decorrência no número elevado de reuniões

extraordinárias que ocorreram no período.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Não se aplica.

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 21/08/2023 11:09:44
Avaliador: dclock - A função de coordenação de curso é FCC. RSAD preenchido de acordo com as normas institucionais.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

14/04/2023 11:17:09 04/07/2023 16:19:40
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