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Dados Cadastrais

RESUMO - CH TOTAL: 40

Campus: Joinville Atividade CH |Atividade CH
Nome: Andrea Heidemann 1. Atividades de 32 3. Atividades de 0
Siape: 1718207 Ensino Extenséo
Regime de trabalho: (40 horas DE 1.4 Projetos de 0 4. Gestao e 4
Efetivo: Sim Ensino Representacdo
Afastamento: Né&o 2. Atividades de 4 5. Atividades de 0
Area principal de ASSISTENTE SOCIAL Pesquisa Capacitacéo
atuacao:
Titulagao: Doutor
1. Atividades de ensino
1.1 Aulas
Tipo de oferta |Bolsa? |Tipo de curso |Curso Componente Nova? | N° aulas | Duragéo |CH
curricular (min)
Periédica Nao Graduagéo Gestao Hospitalar Politicas Publicas Nao 80 60
Periédica Nao Graduagéo Gestao Hospitalar Politicas Publicas de Nao 80 60
Saude
Periédica Nao Graduagéo Gestao Hospitalar Projeto Pesquisa | Nao 80 60 4

Subtotal: 12.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

As aulas ocorreram de acordo com o cronograma estabelecido no Plano de ensino de cada disciplina.

1.2 Atividades de organizacéo de ensino

Atividade

CH

Atividades de organizacéo de ensino

12

Subtotal: 12.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organizagdo de ensino

As horas de atividades de organizacao de ensino foram utilizadas para elaboracdo de materiais didaticos como por exemplo: slides, listas de

exercicio, avaliagdes, entre outras. Também foram produzidos materiais especificos para atender a aluna Suellyn Baldan que apresenta deficiéncia

intelectual e necessita de materiais didaticos condizentes a sua realidade.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH
Atendimento extraclasse de acordo com a demanda do curso no semestre 1
Reunibes pedagdgicas (area, curso, departamento) de acordo com a demanda do curso 1
Participacdo em banca de trabalho de concluséo de curso de acordo com a demanda do curso 1
Orientacéo e supervisdo de monitores e bolsistas a definir de acordo com o edital do campus 1
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Orientagao de trabalho de concluséo de curso (graduagéo, Beatris Vieira 3
especializacéo, mestrado, doutorado) Eduarda da Maia

LUCAS DIAS PEREIRA

CAROLINE APARECIDA ALVES
KAUE SANTOS DA GRACA

Vinicios Caldas

JOCENIO LAURENTINO

DANIELA STEPHANIE ALEXANDRE

Supervisao e orientacéo direta de estagio ALICE SILVA MARINHO 1
ANA MILENA MOURAO CHAVES BORGES
GABRIELY LOURENCO DE CASTRO
GRACE KELLY GUTIERRE DOS SANTOS
NELI MARIA VIEIRA BORINELI

Subtotal: 8.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino

Os atendimetos extraclasse foram realizados regularmente conforme prevé os horarios disponibilizados em cada plano de ensino e, semanalmente,
atendeu-se uma média de 3 alunos.

As reunifes pedagogicas ocorreram mensalmente e estive presente em todas.

Participacéo em bancas - participei de 10 bancas, sendo 5 de qualificacéo de projetos de pesquisa e 5 de TCC.

Orientagdes de TCC - Além dos ja nominados no PSAD, orientei a partir de outubro os 8 trabalhos que estavam sob responsabilidade da professora
Célia Ribeiro ap6s sua saida da instituigao.

Quanto a supervisdo de estagio, foram realizadas duas visitas institucionais na Secretaria Municipal de Satde de Joinville para acompanhamento dos
alunos que estao no setor de regulagao.

Durante o Semestre também supervisionei o aluno Mateus Cachoeira que foi monitor da disciplina de Politicas Publicas.

1.4 Projetos de Ensino (ndo informado)

Resumo das atividades: 1.4 Projeto de Ensino

Nada consta.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Titulo da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovacéo CH
Coordenagao em projetos de pesquisa O ACOLHIMENTO NAS UBSs: UMA | Flavia da Silva Rocha Edital n° 4
internos ou externos aprovados na ESTRATEGIA DE GESTAO DO Marcia Doege 03/2023/PROPPI/DA
instituicdo de acordo com resolucéo ATENDIMENTO? Ana Karolina de Souza Costa | E

especifica vigente. (Obs.: ndo pode Diocleciana Ferreira do

acumular com o item 2 no mesmo Rosério

Projeto)

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa

Encerramento do projeto O ACOLHIMENTO NAS UBSs: UMA ESTRATEGIA DE GESTAO DO ATENDIMENTO? com a publicagéo de artigo

cientifico na Revista da OAB de Joinville e a apresentacéo em 3 eventos cientificos. O relatério final da pesquisa ja foi entregue.

3. Atividades de Extensédo (ndo informado)

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extenséo

sem projetos neste periodo.
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4. Atividades de Gestéo e Representacao

4.1 Gestao (ndo informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestéao

Nada consta.

4.2 Designagéo (ndo informado)

Resumo das atividades: 4.2 Designacéo

Nada consta.

4.3 Representacao

Tipo Portaria Representacéo CH
Representacdes externas 234 Conselho Municipal de Saude 1
Nucleo Docente Estruturante de Curso Portaria da curso de Gestdo Hospital 1

Direcdo-Geral

do Campus Joinville N°
41, de 13 de fevereiro de
2023

Colegiado Académico de Curso Portaria da Direcdo-Geral |curso de Gestao Hospital 1
do Campus Joinville N°
42, de 14 de fevereiro de

2023
Grupos de trabalho, comités e comissdes Portaria da Direcdo-Geral | Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo do Campus 1
internas ou externas, inclusive cientificas do Campus Joinville N° Joinville do IFSC

45, de 13 de fevereiro de

2023

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.3 Representacgao

Com relacéo a representacéo externa no conselho municipal de salde - participei de 13 reuniées durante o semestre e 5 capacitacoes.

As demais representacdes as reunifes ocorreram de acordo com a demanda do curso.

5. Capacitacao (nao informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitacéo

nada a informar

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 08/03/2024 16:18:14
Avaliador: dclock - RSAD preenchido de acordo com as normativas institucionais.

Informacdes sobre preenchimento do relatério

Preenchimento inicial Ultima alteragéo
19/10/2023 18:03:08 07/03/2024 16:14:40
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