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Plano e Relatório Semestral de Atividades Docentes: Relatório 2023-2

Dados Cadastrais
Campus: Gaspar

Nome: Barbara Silvana Sabino

Siape: 2278379

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Mestre

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Atividades de

Ensino

28 3. Atividades de

Extensão

4

1.4 Projetos de

Ensino

0 4. Gestão e

Representação

5

2. Atividades de

Pesquisa

3 5. Atividades de

Capacitação

0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Tipo de oferta Bolsa? Tipo de curso Curso Componente

curricular

Nova? Nº aulas Duração

(min)

CH

Periódica Não Graduação Superior de Tecnologia

em Processos Gerenciais

GDP055602 - GESTÃO

DE PESSOAS 

Não 80 60 4

Periódica Não Graduação Superior de Tecnologia

em Processos Gerenciais

GCV055605 - GESTÃO

COMERCIAL E DE

VENDAS

Não 40 60 2

Periódica Não Técnico Subsequente em

Administração

APE053401 -

ADMINISTRAÇÃO DE

PESSOAS - 100h

Não 100 60 5

Subtotal: 11.00

Resumo das atividades: 1.1 Aulas

Essas unidades curriculares ocorreram conforme planejado, apesar das enchentes que assolaram a região, obrigando-nos a trabalhar em EaD,

observando o limite exposto no PPC  do CST em Processos Gerenciais para a UC Gestão de Pessoas e incluindo uma aula aos sábados para a UC

Administração de Pessoas do CTS em Administração como devidamente registrado no SIGAA das UCs.

1.2 Atividades de organização de ensino

Atividade CH

Atividades de organização de ensino 11

Subtotal: 11.00

Resumo das atividades: 1.2 Atividades de organização de ensino

Estas atividades aconteceram normalmente, como planejadas.

1.3 Atividades apoio ao ensino

Tipo Estudantes envolvidos CH

Atendimento extraclasse 2

Orientação de trabalho de conclusão de curso (graduação,

especialização, mestrado, doutorado)

a definir 2

Reuniões pedagógicas (área, curso, departamento) Conforme convocações. 2
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Subtotal: 6.00

Resumo das atividades: 1.3 Atividades de apoio ao ensino
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ATENDIMENTOS EXTRACLASSE:

_____________________________________________

•	2023.08.30 – 17h às 18h - Maria Clara da Silva – ADM1 – Tópico 1. Cargos e CBO – Ficha de descrição de cargo;

•	2023.09.12 – 20h20 às 21h - Ana Carolina da Silva e Helen Juliana de Azevedo Costa – PG2 – Conteúdo da Avaliação I

•	2023.09.19 – 10h às 11h - Ubiratã – PG2 – Conteúdo para a Avaliação I.

•	2023.09.20 – 17h às 17h30 – Amanda - PG2 – Conteúdo para a Avaliação I.

•	2023.09.21 – 19h30 ÀS 20h30 – Joana – PG2 - Conteúdo para a Avaliação I.

•	2023.09.21 – 20h30 às 21h30 – PG2 - Conteúdo para a Avaliação I, discentes:  Bruna Luane Andrade da Silva; Carina Nunes Soares; Jean Schnorr

Moreira; Marilene Cristina Rocha; Suelem Carla do Nascimento Martins; Ubiratã Ravizon Camargo Neto; Vilson Vinci Júnior.

•	2023.09.27 - 17h30 - 18h: Andreia - ADM1 - Cálculo da Folha de Pagamento.

•	2023.09.27 - 18h - 18h30: Dara  - ADM1 - Cálculo da Folha de Pagamento

2023.09.29 – 14h30 às 14h45 - Vanessa Denzer – ADM1 – Atividade EAD3 - Remuneração

•	2023.10.05 – 20h20 às 20h40 – Maria Clara da Silva – ADM1 – Atividade EAD 3 – Remuneração.

•	2023.11.09 – 11h30 às 12h - Gabrielle Spiazzi – ADM1 – Atividades EAD 4-Desempenho  e EAD 5-Programas de Capacitação (devido a faltas).

•	2023.11.21 – 20h45 às 21h45 -  PG2:

(1)  Trabalhos atrasados, AULAS 11, 12 E 13:

-  ALESSANDRA BEATRIZ WESTPHAL

(2) AVALIAÇÃO II:

-  ALESSANDRA BEATRIZ WESTPHAL

-  JHOELITON DOS PASSOS SANTOS

(3)  AVALIAÇÃO II:

- ADRIANO DEMÉTRIO CORRÊA e 

-  MONIQUE GABRIELE SOUSA DE AMORIM.

ORIENTAÇÕES DE TCC

________________________________________________________________________

Curso................ST em PG

TCC...................TCC1

Discente............Edileuza Bezerra

Tema.................Liderança X  Cultura Organizacional
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Curso................Especialização em Gestão Pública EPT

TCC...................artigo

Discente............Karla Daniele de Moura

Tema.................QVT dos gestores dos câmpus do Vale do Itajaí do IFSC

REUNIÕES DE ÁREA E DE CURSOS

________________________________________________________________________

Sempre que solicitado pela Direção, DEPE ou Coordenação dos Cursos da área de Gestão e Negócios.
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1.4 Projetos de Ensino (não informado)

Resumo das atividades: 1.4 Projeto de Ensino

Tive projeto de ensino contemplado no edital 02/2023, cujas as atividades de planejamento inciaram em 12/2023, vigora até 12/2024. O título do

projeto é GAMEFICAÇÃO E INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL COMO ESTRATÉGIAS DINÂMICAS PARA A PERMANÊNCIA E ÊXITO NA EDUCAÇÃO

PROFISSIONAL E TECNOLÓGI-CA: UMA EXPERIÊNCIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM ENGAJADORA NO CURSO SUPERIOR DE

TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS DO CÂMPUS GASPAR DO IFSC.

RESUMO:

A rápida evolução tecnológica e as mudanças no mercado de trabalho exigem uma abordagem inova-dora no ensino, inclusive na educação

profissional tecnológica. Seguindo essa linha, a integração de estratégias como gameficação e Inteligência Artificial (AI) emerge como oportunidade

para transfor-mar a experiência educacional, potencializando a permanência dos alunos e impulsionando seu sucesso acadêmico e profissional.

Nesse contexto, o presente projeto de ensino tem por objetivo Experimentar estratégias de ensino-aprendizagem tecnologicamente inovadoras e

engajadoras nas unidades curricu-lares da fase 1 do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais da área de Gestão e Negó-cios do

Câmpus Gaspar do IFSC; buscando otimizar a permanência dos alunos e maximizar o êxito acadêmico e profissional. Isso por meio de uma

pesquisa-ação envolvendo os alunos das primeiras fases do curso superior de Tecnologia em Processos Gerenciais da área de Gestão e Negócios,

sendo a coleta de dados realizada através de métodos mistos, envolvendo entrevistas, questionários, observa-ções em sala de aula e análise de

desempenho; mantendo-se a indissociabilidade de ensino, pesquisa e extensão envolvendo empresas locais, a escolha dos alunos, para o

desenvolvimento de projetos de ensino. E a avaliação da eficácia das estratégias implementadas considerará indicadores com foco no conhecimento

e no método de ensino-aprendizagem. Como resultados espera-se índices de desempe-nho e permanência e êxito superiores aos dos dois

semestres anteriores, bem como elevados índices de percepção dos alunos quanto ao conhecimento adquirido e ao método de

ensino-aprendizagem.

2. Atividades de Pesquisa

Atividade Título da pesquisa Aluno(s) Doc. aprovação CH

Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

- Artigos para o JORNAL NOSSO

BAIRRO I e II de Brusque/SC;

a definir - os jornais

impressos;

- meu blog.

1

Elaboração e submissão de projetos para

agências de fomento, para editais

internos e externos ou em parceria com

instituições externas

- Artigo para livro do IFPR;

- membro do grupo de pesquisa

Núcleo de Estudos em Administração,

Empreendedorismo e

Sustentabilidade - NAES;

- e outros a definir.

a definir - o livro;

- e outros

documentos a definir.

2

Subtotal: 3.00

Resumo das atividades: 2. Atividades de Pesquisa
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JORNAL NOSSO BAIRRO I e II  - edição mensal

______________________________________________________________________

11 artigos publicados (fevereiro a dezembro/2023)

Grupos de pesquisa

______________________________________________________________________

- NAES: participação encerrada em 10/2023.

- GIEEPP: 

fundamos o Grupo Internacional de Estudos em Estratégia, Inovação e Tecnologia: Interfaces Públicas-Privadas

como pode ser verificado no site https://profabarbarasabino.wixsite.com/gieepp

e no eselho DGP, https://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/0298403941039444

Artigo científico publicado 

______________________________________________________________________

Coletânea Universitária: CIências Contábeis e Gestão Pública III - IFPR

QUALIDADE DE VIDA E OS DESAFIOS DOS GESTORES DO IFSC NO TRABALHO EM TEMPOS DE ISOLAMENTO SOCIAL

Artigo científico submetido 

______________________________________________________________________

Coletânea Universitária: CIências Contábeis e Gestão Pública IV - IFPR

A IMPORTÂNCIA DA METODOLOGIA ATIVA SIMULAÇÃO: UMA EXPERIÊNCIA NO CURSO TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO DO CÂMPUS

GASPAR DO IFSC

Projeto de pesquisa aprovado para 12/2023 a 12/2024 

______________________________________________________________________

Edital 25/2023  -  Apoio aos Grupos de Pesquisa do câmpus Gaspar

QUALIDADE DE VIDA E OS DESAFIOS DOS GESTORES DO IFSC NO TRABALHO

RESUMO:

Qualidade de vida no trabalho (QVT), tão importante para a produtividade das organizações, foi impactada pelo isola-mento e home office

promovidos pela pandemia de Covid-19. Entretanto, com o retorno gradual à normalidade e o fim da pandemia anunciado pela OMS em maio de

2023, este estudo tem como objetivo DIAGNOSTICAR AS FACETAS QUE INTERFEREM NA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO DOS

GESTORES DO IFSC APÓS O PERÍODO DO HOME OFFICE DEVIDO AO ISOLAMENTO SOCIAL PELO COVID-19. A fundamentação teórica tem

como base autores como Walton (1973), um dos pioneiros no estudo de QVT, Fernandes (1996), Limongi-França (2010), THE WHOQOL GROUP da

Organização Mundial da Saúde (OMS) e o Grupo de Pesquisa QUALIDEP, da UFRGS. A pesquisa caracteriza-se como descritiva e quantitativa,

tendo os gestores do IFSC em 2023 como população e a amostra ser do tipo censo, podendo ser formada por conveniência apenas com os

questionários WHOQOL-BREF da OMS respondidos. 

3. Atividades de Extensão

Atividade Título da extensão Aluno(s) Doc. aprovação CH
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Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

- avaliador ad hoc do IFSC, portaria a

ser emitida;

a definir - portaria;

- SIGAA.

2

Elaboração e submissão de projetos e

programas para editais internos e

externos ou em parceria com instituições

externas - por projeto

- projetos a serem submetidos a definir - edital;

- SIGAA.

2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 3. Atividades de Extensão

PROJETOS DE EXTENSÃO:

______________________________

PJ207-2018  // 22/08 a 22/12 - Coordenação

SUSTENTABILIDADE SOCIAL E ECONÔMICA REGIONAL EM FOCO: TRANSFERÊNCIA DE CONHECIMENTO TECNOLÓGICO SOBRE

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL VIA AS REDES SOCIAIS DO CÂMPUS GASPAR DO IFSC

Mídias sociais:

Instagram @IFSC GASPAR

Youtube.com/@Profa.BarbaraSabino - Playlist Inteligência Artificial

Publicações: 31 vídeos sobre AI

OFINAS DE AI: 2 na SNCT 2023, 2 em novembro (turmas ADM1 e PG2).

AVALIAÇÕES AD HOC DE PROJETOS DE EXTENSÃO:

•	Semana Nacional de Ciência e Tecnologia do Câmpus Urupema 2023.	

•	Biblioteca, um espaço de literatura, leitura e escuta.	

•	2023 - Semana Nacional Ciência e Tecnologia Campus - Caçador	

•	Direitos Humanos em Rede 2023.2			

•	Clubes artísticos e juventude: espaços de criação e pertencimento

4. Atividades de Gestão e Representação

4.1 Gestão (não informado)

Resumo das atividades: 4.1 Gestão

Nada consta.

4.2 Designação

Portaria Designação CH

A definir GT CPA local 2

A definir GT CPAAR 2

Subtotal: 4.00

Resumo das atividades: 4.2 Designação

Estas atividades aconteceram normalmente, como planejadas.

Documento emitido pelo sistema em 22/03/2024 - PRSAD-Web - Página 7



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
PRÓ-REITORIA DE ENSINO

4.3 Representação

Tipo Portaria Representação CH

Núcleo Docente Estruturante de Curso  Portaria da Direção-Geral

do Câmpus Gaspar N°

161 de 31 de março de

2022 - deadline:

julho/2023, será

renovada.

NDE CST em Processos Gerenciais 1

Subtotal: 1.00

Resumo das atividades: 4.3 Representação

Nada consta.

5. Capacitação (não informado)

Resumo das atividades: 5. Capacitação

Capacitações:

- convocações DEPE na Semana Pedagógica 2023.2;

- 322-REI-DOCÊNCIA E MEDIAÇÃO PEDAGÓGICA NA EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA (EAD), IFSC

(Curso: 2023.1 - Ciclo de Formação Continuada em Educação a Distância, Seção: Docência e Mediação Pedagógica na EaD (ifsc.edu.br)

PARECER CONCLUSIVO

Aprovado pela chefia em 22/02/2024 10:12:05
Avaliador: depe.gas - Em Atividades de Organização do Ensino, o(a) docente seguiu a RESOLUÇÃO CEPE/IFSC Nº 110 DE 16 DE

DEZEMBRO DE 2022, a qual flexibiliza limites de carga horária das atividades docentes para o ano letivo de 2020, 2021, 2022 e

2023 durante o período de suspensão e retorno das atividades presenciais devido à pandemia de Covid-19 e adaptação desta

resolução à resolução 983 do MEC. Em atividades de Pesquisa, o(a) docente seguiu o §1º, do Art. 1º, da Res. CEPE 100/2019; A

portaria para a qual a docente faz referência no item Designação é: Portaria da Direção-Geral do Câmpus Gaspar N° 236, de 25 de

agosto de 2023. As portarias as quais a docente faz menção são as seguintes: 1) CPA - Portaria do(a) Reitor(a) N° 3184, de 17 de

outubro de 2023; 2) CPAAR - Portaria do(a) Reitor(a) N° 3133, de 11 de outubro de 2023.

Informações sobre preenchimento do relatório

Preenchimento inicial Última alteração

19/10/2023 18:03:02 14/12/2023 20:36:24
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