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Sepei 2026
Jormmada Startup IFSC

Retificado em 28 de abril e em 4 de maio de 2026

Capitulo | - Das disposicoes gerais e objetivos

Art. 1°. A Jornada Startup IFSC 2026, mencionada neste regulamento apenas como “Startup
IFSC", € uma maratona de empreendedorismo e inovagdo a ser realizada duranfte o 12°
Semindrio de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo - Sepei 2026.

Art. 2°. A Startup IFSC tem como objetivos:

I - Estimular a cultura empreendedora e o desenvolvimento de solugdes criativas e
inovadoras no ambiente académico;

II - Proporcionar a experiéncia de transformar problemas reais em modelos de
negdcio validados em curto espago de tempo;

III - Integrar estudantes de diferentes cdmpus e niveis de ensino do IFSC;

IV - Sensibilizar estudantes a participarem das demais iniciativas da ftrilha de
inovagcdo do IFSC, tais como os editais do “Desafio IFSC de Ideias Inovadoras” e
programas institucionais correlatos.

Capitulo Il - Da participacao e inscricoes
Art. 3°. Podem participar estudantes regularmente matriculados em cursos no IFSC.

Art. 4°. As inscricoes devem ser realizadas de 1° de abril e 4 de maio de 2026, as 12h,
exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico disponivel no site oficial do Sepei 2026 -

ifsc.edu.br/sepei.

§1° No momento da inscri¢do, o candidato deve indicar:

I - nome completo;

IT - cdmpus onde estd matriculado;

III - curso que estd matriculado;

IV - perfil de habilidade principal, podendo ser:


http://ifsc.edu.br/sepei
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a) Perfil Criativo: caracterizado por habilidades tipo Designer/Comunicador.
Focado na experiéncia do usudrio (UX), design e na interface do produto.
Garante que a solu¢do seja funcional, bonita e atraente para o consumidor
final.

b) Perfil Tecnolégico: caracterizado por habilidades  tipo
Desenvolvedor/Maker. Responsdvel pela parte técnica. E o perfil "mdo na
massa” que constrdi o Produto Minimo Viavel (MVP), o protétipo, o programa,
o aplicativo ou site e resolve os desafios técnicos da solugdo.

c) Perfil Empreendedor: caracterizado por  habilidades  tipo
Empreendedor/Negocios. Focado no negdcio, administragcéo, marketing e
vendas. E a pessoa responsdvel por validar a ideia no mercado, criar o modelo
de negdcios, buscar parcerias.

§2° A indicagcdo do perfil de habilidade principal € uma aufodeclaracdo do
parficipante, que visa fornar a formag¢do das equipes mais dagil e garantir a
complementaridade de aptiddes no grupo.

§3° Ressalta-se que todos os membros, independente do perfil, devem participar
infegralmente das etapas da Jornada, atuando de forma colaborativa em todas as
frentes para o sucesso do projeto.

Art. 5° As equipes seréio compostas por no minimo 3 e no maximo 5 pessoas, considerando a
variedade dos perfis dos participantes e cGmpus de origem.

§1° Cada participante fard parte de apenas uma equipe.
§2° E vedada a excluséo de participantes das equipes.
§3° A dindmica para a formagdo e consolidagcdo das equipes ocorrerd
presencialmente no primeiro dia do evento, conforme detalhado no Guia da Jornada,
a ser divulgada no site do evento.
Art. 6° As atividades acontecerdo conforme cronograma a ser divulgado posteriormente no
site do evento, e & exigida a conclusdo integral de todas as etapas, sob risco de

desclassificacdo da equipe em caso de ndo concluséo.

Art. 7° A desisténcia de integrantes ndo invalida a participacdo da equipe, desde que
permanega pelo menos um integrante para participar da banca final.
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Capitulo lll - Da selecao e distribuicao de vagas

Art. 8°. A Startup IFSC oferece um total de até 35 (frinta e cinco) vagas para estudantes,
divididas da seguinte forma:

I - 22 (vinte e duas) vagas, sendo uma para cada cdmpus, para pessoas que iréo ao
evento exclusivamente para esta atividade;

II - 13 (treze) vagas para pessoas ja inscritas em outras atividades do evento ou
estudantes do Cadmpus Cagador.

Art. 9°. A escolha dos participantes listados no inciso I do Art. 8° serd feita por meio de
sorteio publico enfre os inscritos de cada cdmpus.

§1° Se um cdmpus ndo tiver inscritos, a vaga remanescente serd preenchida por
sorteio geral entre todos os demais inscritos ainda ndo selecionados.

§2° O sorteio serd realizado no dia 6 de maio de 2026, ds 10h, com transmissdo ao
vivo pelo canal do IFSC no YouTube.

§3° A lista dos selecionados serd divulgada no site do evento até o dia 7 de maio de
2026.

§ 4° Todos os participantes selecionados deverdo realizar a inscrigdo no Sepei 2026
no periodo entre 8 e 26 de junho de 2026, conforme regulamento oficial do evento.

Art. 10. Para as vagas descritas no inciso II do Art. 8° serdo abertas inscricdes de 6 a 31 de
julho exclusivamente para estudantes do Cdmpus Cacador e estudantes de outros cGmpus
que j& tenham tido sua inscri¢do aceita para o Sepei 2026.

§1° A escolha dos participantes serd feita por meio de sorteio publico entre os
inscritos no dia 4 de agosto de 2026, ds 14h, com transmiss@o ao vivo pelo canal do
IFSC no YouTube.

§2° A lista dos selecionados serd divulgada no site do evento até o dia 5 de agosto
de 2026.
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Capitulo IV - Do funcionamento

Art. 11. A Startup IFSC é composta pelas seguintes fases:

I - Fase 0 (Aquecimento Online): realizada antes do Sepei (em data a ser confirmada
posteriormente), com foco em nivelamento e apresenta¢cdo da metodologia.

IT - Fase 1 (Validagdo e Prototipagem): realizada no dia 28 de agosto de 2026,
focada em entender o usudrio, validar o problema e desenvolver uma solucdo bdsica
(protoétipo).

IIT - Fase 2 (Demoday e Encerramento): Realizada no dia 29 de agosto de 2026,
focada na criagcdo da apresentacdo de impacto e demonstracdo final para uma
banca de avaliadores.

Art. 12. Durante o evento, os participantes receberdo apoio de:

I - Mentores: Profissionais experientes que dardo orientagdes e criticas construtivas
sobre os projetos;
IT - Facilitador: Responsavel por guiar o grupo pelas etapas metodoldgicas.

Art. 13. As datas e hordrios de cada fase, bem como a programacgdo detalhada (hordrios,
tempos de pitch, tempo de perguntas e entregas obrigatérias), constardo no Guia da
Jornada, que serd divulgado no site oficial do evento.

Pardgrafo Unico. O cronograma poderd ser ajustado por motivos técnicos,
pedagdgicos ou operacionais, mediante comunicag¢do oficial aos participantes.

Capitulo V- Da avaliacao dos projetos

Art. 14. Os projetos serdo avaliados por uma banca examinadora composta por convidados
externos com experiéncia em inovag¢do e mercado.

Art. 15. Os critérios de avaliagdo seguirdo os pilares de desenvolvimento de novos negocios,
divididos em:

I - Validagdo com o Publico: evidéncias de que a equipe interagiu com potenciais
usudrios e confirmou que a necessidade identificada é real;

IT - Execugdo e Prototipagem: qualidade do modelo simplificado (minimo entregavel)
apresentado e a viabilidade técnica da solu¢do;
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IIT - Modelo de Negécio e Impacto: capacidade da ideia de se sustentar, seu
potencial de crescimento e o valor gerado para a sociedade ou para a instituicdo.

Art. 16. A avaliagcdo serd realizada pela banca conforme modelo de avaliagdo constante no
Guia da Jornada.

§1° A nota final de cada equipe serd apurada pela média das notas atribuidas aos
trés critérios previstos no art. 15.

§2°. As notas serdo registradas com até 2 (duas) casas decimais, quando aplicavel.

§3° Em caso de empate na pontuacdo das equipes, serd utilizado como critério de
desempate a maior nota nos critérios avaliativos, nesta ordem: I1I; I; IT.

§4° Em caso de permanéncia de empate, o resultado serd deliberado pela banca.

Capitulo VI - Do comportamento e conduta ética

Art. 17. Todos os participantes devem agir com ética, respeito e espirito de colaboracdo
durante toda a Jornada Startup IFSC.

Art. 18. SGo comportamentos proibidos e sujeitos a puni¢do:

I - Plagio;

IT - Afos de discriminacdo, assédio, falta de respeito ou intimidag¢do confra qualquer
pessoa presente no evento;

IIT - Uso de solugdes que ja estavam prontas antes do inicio oficial da fase
presencial.

Art. 19. As puni¢des, decididas pela Comissdo Organizadora de acordo com a gravidade,
podem ser:

I - Aviso verbal ou escrito;

IT - Retirada imediata do participante ou da equipe da Startup IFSC;

III - Cancelomento da participacdo no Sepei e envio de relatério para a
direcdo-geral do cdmpus de origem do aluno para medidas disciplinares.

Art. 20. E permitido o uso de Inteligéncia Artificial (IA) na atividade, seguindo o disposto na
Orientacdo técnica n.° 04/2025 - CGD/DTIC/Prodin.
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Capitulo VIl - Da premiacao

Art. 21. A entrega dos prémios serd feita na cerimdnia oficial de encerramento do Sepei
2026.

Art. 22. As trés equipes com melhor desempenho receberéo:

I - Certificado de premiacdo;
IT - Troféu exclusivo "Startup IFSC" para cada integrante da equipe.

Capitulo VIII - Da comunicacao oficial

Art. 23. As comunicagdes oficiais da Startup IFSC ocorrerdo exclusivamente por meio do

e-mail sepei@ifsc.edu.br.

Art. 24. E responsabilidade do participante acompanhar o site oficial do evento -
ifsc.edu.br/sepei - e observar prazos, orientacdes e comunicados.

Art. 25. O descumprimento de prazos e orientacdes oficialmente divulgados poderd
acarretar impedimento de participacdo em etapas, conforme avaliagdo da Comissdo
Organizadora.

Capitulo IX - Disposicoes finais
Art. 26. A participagdo no Startup IFSC implica na obediéncia a Lei n® 9.279, de 14 de maio

de 1996 e legislagdo afim, bem como & Politica de Inovacdo do IFSC, que rege o tratfamento
a ser dado a todas as propriedades intelectuais geradas no dmbito da institui¢do.

Art. 27. Ao se inscrever na Startup IFSC, o aluno aceita todas as regras deste regulamento e
autoriza o uso de sua imagem para fotos e videos de divulgacdo institucional e educacional
e autoriza que seu contato seja usado para divulgagdes sobre as iniciativas institucionais de
inovagdo e empreendedorismo.

Art. 28. Qualquer situagdo ndo prevista neste documento serd decidida pela Comiss&o
Organizadora da Jornada Startup IFSC 2026.

Floriandpolis, 31 de margo de 2026.


mailto:sepei@ifsc.edu.br
http://ifsc.edu.br/sepei
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https://www.ifsc.edu.br/documents/d/nit-nucleo-de-inovacao-tecnologica/resolucao_19_consup_politica-de-inovacao-pdf
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Cronograma resumido
Atividade Prazo

Inscricdo para estudantes de fodos os cdmpus

1° de abril e 4 de maio de 2026, ds 12h

Publicacdo da lista de inscritos

5 de maio de 2026

Sorteio publico para selegdo dos participantes

6 de maio de 2026, ds 10h

Divulgagdo dos estudantes selecionados

7 de maio de 2026

Inscricdo no evento para participantes selecionados

8 a 26 de junho de 2026

Inscrigdo para pessoas jd inscritas no evento e estudantes de
Cagador

6 a 31 de julho de 2026

Sorteio publico da segunda etapa de inscri¢cdo

4 de agosto de 2026, as 14h

Divulgagdo dos estudantes selecionados na segunda etapa

5 de agosto de 2026

Divulgagdo do Guia da Jornada

a confirmar

Fase O (Aquecimento Online)

a confirmar

Jornada Starfup IFSC

28 e 29 de agosto de 2026
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